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UTASITASA

a Beliigyminisztérium hivatasos allomanyna tagjai
mas kereso foglalkozasarol

Budapest, 1976. évi szeptember ho 9-én.

A BM hivatasos dllomanya mas keresé foglalkozasanak szabalyo-
zdsara — az 1971. évi 10. sz. Tvr. 18. §-dnak 3. bekezdése alapjan
— kiadom az aldbbi
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1. Az allomény tagja madsodallast, mellékfoglalkozast, munka-
végzésre iranyuld egyéb jogviszonyt (a tovabbiakban egytitt:
mas keres6 foglalkozas) csak kivételesen, az erre jogosult ve-
zet6 irasbeli engedélye alapjan létesithet.

2. A mésodallas létesitése a hivatasos alloméany tagjanak csak ab-
ban az esetben engedélyezhetd, ha

a) jelentOs allami, tarsadalmi érdek teszi sziikségessé,
b) nem 0Osszeférhetetlen a hivatasos allomanyhoz tartozassal,

c) a hivatasos allomany tagja e mindéségébdl és a beosztasabol
adodod szolgalati kotelmeinek maradéktalanul eleget tud
tenni,

d) az engedélyt kéré tudomanyos fokozattal vagy kiilonleges
szakképzettséggel rendelkezik és a masodallasban szerzett
gyakorlata el6segiti szolgalati feladatainak magasabb szinti
ellatasat,

e) egészségét, munkaképességét a tobblet munkavallalas nem
veszélyezteti.

A feltételek egylittes megléte esetén is csak egy masodallas en-
gedélyezhetd.

3. A mellékfoglalkozas, valamint a munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyok létesitésének engedélyezése a 2/b), c) és e)
pontok alapjan torténhet.



A szolgalati feladatok végzésére eldirt idovel egybees6 idére
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony akkor létesithetd,
ha az megfelel a 2/d) pontban irt feltételeknek is.

. Alosztalyvezet6 és azonos, valamint magasabb beosztasuaknak
mas keres6 foglalkozas létesitése csak kiilonosen indokolt eset-
ben engedélyezheté.

. A BM szervek az allomanyukba tartozéval méasodallast, mel-
lékfoglalkozast nem, munkavégzésre iranyuld egyéb jogvi-
szonyt csak az allomany tagjanak munkakori kotelezettségébe
nem tartozo feladatok elvégzésére 1étesithetnek.

A munkakorikre el6irt teljes munkaid6vel alkalmazott orvo-
sok féfoglalkozasa tekintetében a belligyi szervek elkiilonilé
feladatkort egészségligyi szervezetei (BM Egészségiligyi Cso-
portfénokség, fokapitanysagok, csapatok eli. szervei, rendeld,
kérhdz, stb.) 6nallo intézeteknek (,,més szervnek’) mindstilnek.

. Az utasitas alkalmazasédban

a) masodallasnak mindésiil az a munkaviszony, amelyben a
munkavégzésre meghatarozott idé az alloméany tagjanak a
szolgalati feladatok végzésére eldirt idejével egybeesik.

Ha a megjelolt id6k csak részben esnek azonos idétartamra,
a munkaviszony csak e részében mindsil masodallasnak.

b) mellékfoglalkozasnak mindésiil az a munkaviszony, amely-
ben a munkavégzésre meghatarozott idé az allomany tag-
janak a szolgdlati feladatok végzésére el6irt idején kiviil
esik,

¢) munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonynak mindsiil min-
den olyan egyéb, olyan keresd tevékenység (megbizas, val-
lalkozas, stb.), amely a masodallas, mellékfoglalkozas fogal-
maba nem sorolhato.

. A hivatasos allomanyhoz tartozassal osszeférhetetlen minden
olyan mas keres6 foglalkozas, amely veszélyezteti az allomany
tagja altal betoltott beosztas kifogastalan ellatasat. Igy altala-
ban oOsszeférhetetlen: az allomany tagjanak szolgdlati tevé-
kenységével érintett szervvel létesitendd, valamilyen hatosagi
vagy felligyeleti tevékenységgel Osszefliggd, kizarolag vagyoni
jellegl ligyletek lebonyolitasara, nyilvantartasara vagy ezek-
ben valé kozremukddésre iranyuld, a kereskedelemmel, ven-
déglatassal, illet6leg a lakossag felé iranyuld szolgaltato iparral
kapcsolatos, a testiilet tekintélyét sért6 alkalmi, segéd-, rakodo-
munkaval jaro, tovabba altalaban a szellemi szabadfoglalko-
zas alé tartozo tervez6i, szakértéi, orvosi, sth. magangyakorla-
ton alapul6 mas kereso foglalkozas.

. A masodallas havi idétartama a 45 orat, az erre megallapitott
személyi alapbér az alapilletmény 259/-4t nem haladhatja
meg.

. A mas keres6 foglalkozas (foglalkozasok) egytittes havi id6tar-
tama a szolgalati feladatok végzésére eldirt id6 egyharmadanal
tobb nem lehet.
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Kivétel, ha a méas keresé foglalkozas kulturalis, mtvészeti, ok-
tatd, tudomanyos, egészségiigyi vagy sportmunkaéra iranyul,
ez esetben egylttes tartama a szolgalati feladatok végzésére
el6irt id6 509/y-at, az erre megallapitott személyi alapbér, il-
letve ebbdl szarmazé jovedelem az alapilletmény 50%/p-at nem
haladhatja meg.

BM szerveknél mas kereso foglalkozas keretében végzett mun-
ka dijazasat, ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a mun-
kakori bértétel alapulvételével, a teljesitett (szlikséges) munka-
id6hoz igazoddan cstkkentve kell megallapitani.

A 12. pontban foglaltakat kivéve, mas keres6 foglalkozas 1é-
tesitését tiszt, fotiszt esetében az allamtitkar, illetéleg az ille-
tékes miniszterhelyettes, tiszthelyettes részére a szerv vezetoje
engedélyezi.

A kozvetlen vezeté engedélyével létesithet6 a szolgalati felada-
tok végzésére elbirt idon kivil es6 munkavégzésre iranyulod
egyéb jogviszony, ha az:

a) havi hat napot meg nem halado fizikai vagy egyszerd Ugy-
viteli jellegli munka végzésére,

b) havi tizenhat 6rat meg nem halado iskolai — tanfolyami
oktatd munkara vagy vizsgabizottsagban valé kozremuko-
désre —, valamint jogszabalyon alapuld biralo bizottsagban
valo részvételre, tovabba miniszteri rendelkezésen alapuld
birdlat vagy szakvélemény elvégzésére,

c) ujitas vagy taldlmany kivitelezésére, illetéleg szerzoi jog-
védelemben részesiilé alkoté munkara — ideértve a lektori,
a szerkeszt6i és a kiadassal 0sszefliggé egyéb munkat is —,

d) muvészi produkcioban vagy a tomegkommunikacios szer-
vek musorkészitésében — eseti megbizds alapjan — vald
kozremutkodésre

iranyul.

A mas keres6 foglalkozas 1étesitésének engedélyezése iranti keé-
relmet szolgalati uiton, irdsban kell el6terjeszteni.

A kérelem tartalmazza:

a) a kérelmez6 nevét, rendfokozatat, sziiletési évét, anyja ne-
vét,

b) szolgdalati helyét, pontos beosztasat,

c) mas keres6 foglalkozast, hol, milyen minéségben kivan val-
lalni,

d) a részletes indokokat.

A kérelemhez csatolni kell annak a szervnek (vallalat, intéz-
mény, stb.) a tervezett jogviszony létesitésére és a végzendd
feladatra vonatkoz6 nyilatkozatat, mellyel az érdekelt megal-
lapodéast kivan kotni. A szolgalati eloljarok a kérelemben fog-
laltakat mérlegeljék és allasfoglaldsukkal zaradékoljak. A ké-
relmet a személyzeti szervek utjan kell el6terjeszteni az enge-
délyezésre jogosult vezet6hoz.
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14. A 12. pontban felsorolt eseteket kivéve mas kereso foglalkozas
vallalasara adott engedélyt allomanyparancsban is kozzé kell
tenni.

15. Az allomany tagja mas kereso foglalkozasanak gyakorldsa so-
rén:

— egyenruhat nem viselhet, kivéve ha hivatalosan képviseli a
BM szerveit,

— koteles a szolgalati idén kiviili magatartasra el6irt szaba-
lyokat megtartani,

— a foglalkoztatasaban beallott valtozasokat koteles jelenteni.

16. A maés keres6 foglalkozast folytatokrol nyilvantartast kell ve-

zetni. A nyilvantartas rendjét a BM személyzeti csoportfénok
hatarozza meg.

A nyilvantartas alapjan a kiadott engedélyeket minden év ja-
nuar hé6 31-ig az engedélyez6 vezeté vizsgalja feliil, abbol a
szempontbdl, hogy azok az engedélyezéskori feltételeknek meg-
felelnek-e.

A feliilvizsgalat eredményétol fliggéen — ha szlikséges — ren-
delkezni kell az engedély tartalmanak modositasara, illetéleg
visszavonasara.

Az engedélyt évkozben is vissza kell vonni, ha az engedélye-

zésnek a jelen utasitasban meghatarozott feltételei mar nem
allnak fenn.

17. Az adllomany tagjanak a BM szervnél létesitett mas keres6 fog-
lalkozésara a munkaviszonnyal Osszefliggé kérdésekben (pl.
_ szabadsag) a hatalyos munkajogi szabalyokat kell alkalmazni.

18. Az utasitdsban foglaltakat az allami tlzoltosag tertileti szer-
veire is alkalmazni kell azzal az eltéréssel, hogy a mas keresé
foglalkozas engedélyezésére a 020/1973. BM szamu utasitasban
meghatarozott vezeték jogosultak.

19. Az utasitasban foglaltakat a hivatdsos alloméannyal ismertetni
kell.

20. Ez az utasitas kiadasa napjan lép hatalyba, ezzel egyidejiileg a
6/1972. BM szamu utasitas és annak végrehajtasi utasitasa ha-
talyat veszti.

Késziilt: 500 példanyban. BENKEI ANDRAS s. k.,
Kapjak: allamtitkéar, beliigyminiszter
miniszterhelyettesek,

féesoportfénok-helyettesek,

orszagos parancsnokok, helyetteseik,
csoportfénokok, helyetteseik,

6nallo és beosztott osztalyvezetok,

BM iskoldk parancsnokai,

budapesti, megyei rendér-fékapitanyok, helyetteseik,
jarasi, varosi, keriileti rendérkapitanyok,

Hor. kertilet ill. ezredparancsnokok,

févarosi, megyei tlizoltoparancsnokok.
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