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1:
BM I. FOCSOPORTFONUKSEG ELLENORZESI OSZTALY

1. Az Ellendrzési Osztaly (a tovabbiakban: Osztaly), a minisz-

térium kozponti és tertileti szerveinél, intézeteinél, csapat-
egységeinél (a tovéabbiakban: szervek) muikséds pénzigyi,
anyagi- technikai, foté-, hir-, operativtechnikai, egészség-
Ugyi szakszolgalati agak, valamint a muszaki fejlesztési, az
udiiltetési és gyermekneveltetési- terliletek gazdasagi és
pénziigyi tevékenységének kozponti, tarcaszintd ellendrzé-
sét végz6 szerv, amely egyben végrehajtja a BM gazdasagi
pénzigyi ellendérzési rendszerének szervezésével és muko-
désének szakirdnyitdsaval kapcsolatos feladatokat is.

. Tevékenységét — a torvényesség szigoru megtartdsaval —
a vonatkozé kormaéanyrendelet, pénziigyminiszteri utasités,
a gazdasagi ellendrzés rendszerét és végrehajtidsanak rendjét
szabalyozo belligyminiszteri (miniszterhelyettesi) parancs,
utasitas és jelen Ugyrend alapjan, a BM szerveivel szoros
egyuttmukodésben végzi.

. Az Osztaly az I. Fécsoportfénokség szervezetén belil mint
6nallo osztaly végzi tevékenységét. Kozvetlen iranyitasat és
felligyeletét a f6csoportfénok latja el.

. Az Osztaly szervezetileg az allomanytablazatban meghata-
rozott ellendrzdé csoportra tagozodik.

. Az Osztaly — a gazdasagi és pénzligyi ellenérzés hatékony-
sdganak, eredményességének biztositasa érdekében, a fel-
adatkorébe utalt kérdésekben — kapcsolatot tart és egytitt-
muikodik a HM, a PM valamint mas minisztériumok, féhato-
sagok, tarsadalmi szervek azonos szintl illetékes szakmai
egységeivel.
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6.

10.

II.
AZ OSZTALY FELADATAI

A minisztériumban és szerveinél a gazdasagi és pénziigyi
ellen6rzés egységes, atfogd rendszerének kialakitésa, a kolt-
ségvetési revizio és a bels6é ellendrzés végrehajtdsanak elvi
iranyitasa.

Az ellendrzési hataskorébe utalt szerveknél a koltségvetési
revizi6 végrehajtdsanak megszervezése, a végrehajtas eléfel-
tételeinek biztositasa.

A jévahagyott ellenérzési tervben meghatéarozott szerveknél
koltségvetési revizid, témaellendrzés, célellendrzés és az ese-
tenként elrendelt vizsgalat térvényes és szakszerl végrehaj-
tasa.

Az ellen6rzéseknél a segité, a megeldz6 és a fegyelmezd jel-
leg érvényesitése.

A koltségvetési revizio, téma- és célellendrzés, esetenkénti
vizsgalat megéallapitasainak, tapasztalatainak, észrevételei-
nek meghatdrozott rendszerben valé irasbafoglalasa ugy,
hogy az ellen6rzésrdl készitett irdsos anyagok:

a) Megfelel6 tajékoztatast adjanak a fécsoportfénokség ille-
tékes vezetbinek, illetve a vonatkozé kérdésekben az el-
len6rzott szerv parancsnokanak, vezet6jének:

— a gazdalkodéas rendszerét szabalyoz6 parancsok, utasi-
tasok, szabalyzatok végrehajtadsarol, megfelelGségérol,
hatékonysagarol, alkalmazasanak modjarol;

— a gazdalkodési tevékenységben elért eredményekrél,
a tapasztalt hianyossagokrol;

— az ellenérzott szerv pénziigyi, anyagi-technikai ella-
tottsdganak szinvonalarol;

— a gazdasagossag, takarékossdg elvei érvényrejutasarol;
— a tarsadalmi tulajdon biztonsagaral.
b) Segitséget adjanak az ellen6rzott szerv parancsnokanak,

vezet6jének a kovetelményeknek megfelelé gazdalkodasi
rend, szinvonal kialakitasédhoz.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

. A megéllapitott hibak, szabalytalansagok kijavitdsa, meg-
sziintetése érdekében szlikséges intézkedéseket tartalmazo
realizaldsi utasitas elkészitése, szlikség esetén fegyelmi,
illetve kartéritési eljaras kezdeményezése.

Terven kiviili koltségvetési reviziok, téma- és célellendrzé-
sek kezdeményezése, indokoltl esetekben egyes gazdasagi
események, intézkedések vizsgalatara javaslattétel.

Katonai Ugyészség altal folytatott eljarasban — kulon ki- -
.jelolés alapjan — konyvszakért6i tevékenység ellatasa.

Az ellenérzési hataskorébe tartozd szerveknél, a gazdasagi
és pénzligyi ellenérzési tevékenység szervezettségének, vég-
rehajtasanak, hatékonysaganak vizsgalata.

Az ellenérzések megallapitasai, tapasztalatai alapjan az ille-
tékes vezetok szobeli, irasbeli tajékoztatdsa, szignalizalas
olyan egyéb megéllapitasokrol, amelyek valamely szakira-
nyito szerv vezetéje részérdl intézkedést igényelnek.

III.
AZ OSZTALYVEZETO

Az osztalyvezeté6 a fécsoportfénok alarendeltségében ira-
nyitja az Osztaly munkajat. Teljesiti azokat a kotelességeket
és gyakorolja midazokat a jogokat, amelyeket a jogszabalyok,
parancsok, utasitasok, szabalyzatok részére meghataroznak.

Az osztalyvezet6:

a) Koteles:

— kiztositani az alarendeltségébe tartozo személyi allo-
many eszmei, politikai, erkolesi egységét, az adott
munkakorok kévetelményeinek megfelel¢ szakmai és
politikai felkésziiltségét, szilard szolgdlati rendjét és
fegyelmét;

— a fdécsoportfénokség vezetbivel egylittmikodve eld-
segiteni a fdécsoportfénokség hataskorébe utalt fel-
adatok végrehajtasat;
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b)

miikodési teriiletére vonatkozéan a BM magasabb,
vagy azonos szintl vezetdinek szakfeladataihoz kap-
csolodo informaéciot, tajékoztatast adni;

az osztaly munkdajarol, tevékenységérél — a fécsoport-
fénok altal meghatarozottak szerint — beszamolni.

Felelds:

a minisztérium kozponti és teriileti szerveinél vég-
zend$ gazdasagi és pénziigyi ellendérzések rendszeré-
nek szakszerd szabalyozottsagéért, az altalanosan ko-
telezd ellenérzési iranyelvek meghatirozasaért.

a korméanyrendeletben, pénziigyminiszteri utasités-
ban, a miniszteri (miniszterhelyettesi) parancsban,
utasitdsban az Osztaly részére meghatarozott ellenér-
zési feladatok eredményes végrehajtasaért;

a jovahagyott éves ellenérzési tervek teljesitéséért;

az ellenérzéssel kapcsolatos hatarid6k betartasaért,
a realizdlasi utasitas-tervezetek idébeni elkészitéséért;

az illetékes szervek vezet6i tajékoztatasanak megszer-
vezéséért, a tdjékoztatas rendszerességéért;

az Osztaly személyi allomanyanak politikai, erkodlesi
és fegyelmi allapotéért, szakmai felkésziiltségéért, to-
vabbképzéséért;

Jogosult:

tevékenységi korében — a f6csoportfénok és helyet-
tese jogkorében fenntartott ligyek kivételével, a f6-
csoportfénokség ligyrendjében meghatarozottak alap-
jan — olyan intézkedések megtételére, amelyet fel-
adatainak ellatdsa megkivan;

a hatéaskorébe tartozé tligyekben a minisztérium kép-
viseletére;

terven kiviili ellenérzések kezdeményezésére, elrende-
lésére; :
a fécsoportfénck vagy helyettese megbizasabdl ellen-
6ri megallapitasok realizalasara;

az Osztaly ligykorébe tartozo feladatok ellatdsa soran
keletkezett ligyiratok — hatéaskori lista alapjan — ki~
adményozésara;
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d)

a foganatositasi értesitéseket elfogadni, vagy tovabbi
intézkedéseket kezdeményezni;

a jogszabalyellenes ellenéri megallapitasokat, javasla-
tokat feliilbiralni, moédositani, hatdlytalanitani;

az osztalyvezet6-helyettes, illetve a csoportvezetdk ré-
szére biztositott jogkoroket magahoz vonni;

a hataskorébe tartozé kérdésekben — a BM és az I.
Fécsoportfonokség tligyrendjében foglaltak betartasa-
val, a fécsoportfénokség titkarsagan tortént nyilvan-
tartasba vétel mellett — parancsot, utasitast, szabaly-
zatot, korlevelet kiadni.

Meghatarozza:

az ellendrzések koordinalasanak modszereit;

az ellenéri megallapitasok irdsba foglalasanak szerke-
zetét, formajat;

az ellen6rzések sulyponti tertileteit, az egyes ellenér-
zésekre fordithaté munkaidét;

az ellenérzési csoportok munkarendjét, létszamat,
szakmai Osszetételét;

e) Hataskorében:

kiadja a koltségvetési reviziok, téma- és célellendrzé-
sek programjait, a revizorok részére az allandé jellegli
vagy egyes esetekre sz616 megbizo levelet (nyilt paran-
csot);

dont a hataskorébe tartozé ligyekben, az ellenérok és
ellenérzottek kozott felmeriil vitas kérdésekben;

kijeloli — a Katonai Ugyészség kirendelése alapjan —
a szakértéi feladatokat ellato revizorokat;

f) Jovahagyija:

— a szabadsagolas éves tervét;

— a szakmai tovabbképzések éves tervét;

g) Jovahagyasra felterjeszti:

a miniszter, a miniszterhelyettes hataskorébe utalt
eléterjesztéseket, javaslatokat, terveket, jelentéseket;

— a koltségvetési revizié iranyelveit;
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a koltségvetési revizidk, a téma- és célellendrzések éves
tervét;

blinvadi vagy fegyelmi eljaras elrendelésének kezde-
ményezését;

az ellenérzésekrdl készitett Osszefoglald jelentéseket;
az Osztaly ligyrend-tervezetét;

az Osztaly munkajarol készitett éves beszamol6 jelen-
tést;

halasztast nem tlir6 intézkedések tervezetét.

18. Az osztalyvezetd iranyito feladatait és az ezekkel kapcsola-
tos jog- és hatdskort — az egyszemélyi vezetés és felelGsség
elvének fenntartdsa mellett — szervezetszer( helyettesével,
megosztva gyakorolhatja.

a) Az osztalyvezetShelyettes az esetenként kapott egyéb
megbizasok, feladatok teljesitése mellett:

b)

megszervezi a tervben foglalt ellendrzések végrehaj-
tasat;

biztositja az ellenérzési iranyelvek egységes érvényre-
juttatasat;

helyszinen instrudalja az ellenéroket, gyakorlati utmu-
tatast ad a feladatok megoldasahoz;

figyelemmel kiséri az altaldnosithaté megallapitasokat,
tapasztalatokat és javaslatot tesz a szlikséges intézke-
dések megtételére;

megszervezi és iranyitja a szakmai tovabbképzést;

résztvesz az ellenérzések megdallapitdsainak realizdla-
san.

Az osztalyvezetShelyettes az osztalyvezetét tavollétében,
vagy akaddlyoztatdsa esetén teljes jog- és hataskorrel he-
lyettesiti.
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19.

20.

IV.

AZ ELLENORZEST VEGREHAJTO CSOPORTOK,

A CSOPORTOK VEZETOINEK ES BEOSZTOTTAINAK

FELADATA, FELELOSSEGE, JOGKORE

Az Osztaly a gazdasagi és pénziigyi ellenérzési feladatait a
szakmai felkésziiltségi kovetelmények figyelembevételével
szervezett ellendri csoportokkal végzi.

A csoportat a ‘csoportvezeté vezeti, aki az irdnyito-vezetd

feladatai mellett konkrét ellenérzési munkat is koteles vé-

gezni.

A csoportvezetd:

— vezeti, szervezi és irdnyitja a csoport beosztottainak mun-

a)

kajat, rendszeres szakmai és politikai tovabbképzését.

Koteles:
— az ellenérzések megkezdése el6tt a szakiranyitast

végz6 csoportfénokségeknél illetve azok szakosztalyai-
nal tdjékozodo megbeszélést folytatni;

a koltségvetési revizido, a cél- és témaellendrzés
program-tervezetét Osszeallitani, a jovahagyott prog-
ramot a beosztottakra lebontani, a végrehajtasat meg-
szervezni, biztositani;

az ellenérzott szerv vezetéjének az ellendérzés megkez-
dését bejelenteni, a partszervezettel a kapcsolatot fel-
venni, az ellendrzés befejezésekor a sziikséges tajé-
koztatast megadni;

ellenérzés soran tett intézkedéseit haladéktalanul je-
lenteni;

az ellen6rzott szerv eredményeit, hibait, hianyossagait
mélyrehatéan és targyilagosan megallapitani, ele-
mezni, értékelni, a szlikséges és célszerl intézkedése-
ket kortiltekintéen megjeldlni;

Osszefoglald jelentést és realizalasi tervezetet készi-
teni;

az ellenérzések soran a szervek miikodéséhez tamo-
gatast, segitséget nyujtani;

a jogszabaly gyljteményt vezetni;
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21.

— a végrehajtott ellendrzésekrél éves értékeld jelentést
késziteni;

— az ellendérzendd szervek és a végzett ellendrzések nyil-
vantartdsanak felfektetésérdl és folyamatos vezetésé-
rél gondoskodni;

— szakagazati képzettségének megfelelé konkrét ellenér-
zési munkat végezni. ’

b) Felelbs:

— a munkatervben megjelolt és az esetenként kapott fel-
adatoknak az érvényben 1év6 jogszabalyok és az osz-
talyvezet6 utasitasai szerinti, torvényes, eredményes,
hataridére valo végrehajtasaért;

— az ellen6rzésre vonatkoz6 miniszteri (miniszterhelyet-
tesi) parancsban, utasitdsban biztositott jogok gyakor-
lasaért, kotelezettségek betartasaért és betartatasaért;

— az ellendrzési anyagok teljességéért, a megallapitasok
valodisagaért, targyilagossadgaért, a munkafegyelem
biztositasédért, a munkaid6 gazdasagos kihasznalasaért.

c) Jogosult:

— az ellen6rzés soran amennyiben jogszabalyokba {it-
ko6z6, vagy egyéb torvénysérté gyakorlatot észlel — az
ellenérzott szerv parancsnokan keresztiil — intézkedni
a szabalytalan gyakorlat megsziintetésére.

Foéellenor, ellenor

Az ellenérzések soran a gazdasagi és pénziigyi ellendrzésre
vonatkozo miniszteri (miniszterhelyettesi) parancsban, uta-
sitdsban biztositott jogokat = gyakorolja, kotelezettségeket
teljesiti.

a) Koteles:

— a munkafegyelmet betartani, a munkaidét gazdasago-
san kihaszndlni, a kapott feladatokat hataridére elvé-
gezni, szakmai és politikai tudésa szinvonalat emelni.
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b) Felelbs:

c)

az ellenérzott témak anyagainak teljességéért, a meg-
allapitasok valdodisagéaért, targyilagossagaért, a doku-
mentalas helyességéért, az irasbeli anyagok el6iras
szerinti elkészitéséért.

Feladata:

az ellendrzésre valo korlltekinté felkésziilés;

a csoportvezetd utasitasainak, az ellenéri programban
meghatarozott feladatoknak az érvényben 1évé jogsza-
balyok szerinti torvényes végrehajtasa;

a megallapitasok szakszerd, megalapozott dokumen-
talasa, elemzése, értékelése;

a hibak elkovetéséért a felel6sok meghatarozasa, fele-
16sséglik mindsitése;

a végrehajtott ellendrzés, vizsgalat megallapitasainak
irasba foglalasa.

22. Titkarnd, gyors- és gépird

a) Ellatja — az Ugykezelési Szabalyzatban meghatarozottak
szerint — az Osztaly titkos és nyilt ligykezelési, tigyviteli
teendéit.

b)

Elvégzi az Osztaly — mint hivatali egység — miikodésé-
vel kapcsolatos adminisztrativ teendéket.

Ennek keretében:

nyilvantartja az Osztaly munkajaval kapcsolatos ér-
vényes és kiadasra keriil6 jogszabalyokat, parancso-
kat, utasitasokat;

figyelemmel kiséri az ligyintézéssel kapcsolatos hatar-
idoket;

vezeti az Osztaly személyligyi, szabadsdg nyilvantar-
tasat;

kezeli és nyilvantartja a szigorud szdmadasos nyomtat-
vanyokat;

ellatja az Osztaly kifizet6tiszti teendéit, az osztaly-
titkari feladatokat, a gyors- és gépirdi teendoket.
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23.

24.

25.

26.

WV
VEGYES RENDELKEZESEK

A BM gazdasagi és pénzligyi ellenérzésének rendszerét, az
egyes ellenéri szervek muikodési hataskorét, jogkorét, kotel-
meit, az ellenérok jogait és kotelességeit részletesen a vonat-
kozo6 miniszteri parancs hatarozza meg.

Az ellen6rzés soran elkiilonitett jegyzékonyvet kell felvenni,
ha az ellenérzés az ellendrzott szerv parancsnokanak, vagy
az iranyitészerv vezetéjének, beosztottjanak felel6sségét
allapitja meg.

Az Osztaly a belligyi szerveknél végrehajtott gazdasagi és
pénzligyi ellendrzések megdallapitasai és tapasztalatai alap-
jan éves tajékoztato jelentést készit a Pénzligyminisztérium
Revizori Foosztalyanak.

Az Osztaly személyi allomanya feladatainak teljesitése soran
— funkciojabol adodéan — a BM valamennyi szaktevékeny-
ségével kapcsolatosan — kozvetleniil, vagy koézvetve — 4l-
lamtitkot, vagy szolgalati titkot ismer meg. Ez a koriilmény
megkoveteli, hogy az allamtitok és a szolgalati titok védel-
mére tevékenységének minden fazisadban megkiilonboztetett
figyelmet forditson.

Ennek érdekében:

a) A tovabbképzések keretén beliil rendszeresen kell foglal-
kozni az allamtitok és a szolgalati titok védelmével kap-
csolatos feladatokkal, eljarasi szabalyzatokkal.

b) Az osztalyvezetd, helyettese és a csoportvezetdk az ellen-
6rzés végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditsanak
a konspiraciés, a biztonsagi, a TUK, valamint az allam-
titok és a szolgdlati titok védelmét biztosité szabalyzatok
betartasara, betartatasara, illetve annak ellenérzésére.

c) Azoknal a szerveknél, ahol az egyes helyiségekbe val6 be-
lépés, iratokba valo betekintés az altaldnos szabalyoktol
szigorubb, az ellendrzés soran a vonatkoz6 parancsokat,
utasitasokat, el6irt szabalyokat maradéktalanul be kell
tartani.
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d) A kiilénleges védelemre kotelezett szerveknél a gazda-
ségi és pénziigyi ellenérzést — az ismeretszerzék korének
szikitése érdekében — lehetbleg ugyanazokkal a szemé-
lyekkel kell végrehajtani.

27. Kilsé szervek azonos szintl vezetéivel — az Osztaly hatds-
korébe tartozo kérdésekben — az osztalyvezetd, illetve he-
lyettese folytathat levelezést.

28. Az Osztaly lUgyrendje alapjan el kell késziteni a csoportok
< és ezen belil a revizorok feladatkorének leirasat.

- 29. Jelen Ugyrend 1972. szeptember 1-én 1ép hatéalyba.

Dr. BALOGH SANDOR s. k.,
r. alezredes
osztalyvezetd

Készilt: 250 példanyban.
Kapjak: elosztoé szerint.
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