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I.

BM I. FŐCSOPORTFŐNÖKSÉG ELLENŐRZÉSI OSZTÁLY

1. Az E llenőrzési O sztály (a tovább iakban : Osztály), a m inisz­
té riu m  központi és te rü le ti szerveinél, in tézete inél, csapat­
egységeinél (a to v áb b iak b an : szervek) m űködő pénzügyi, 
anyag i- technikai, fotó-, h ír-, operatív techn ikai, egészség- 
ügyi szakszolgálati ágak, va lam in t a m űszaki fejlesztési, az 
ü d ü lte tés i és gyerm eknevelte tési te rü le tek  gazdasági és 
pénzügyi tevékenységének  központi, tá rcasz in tű  ellenőrzé­
sét végző szerv, am ely  egyben v ég reh a jtja  a BM gazdasági 
pénzügyi ellenőrzési rendszerének  szervezésével és m űkö­
désének szak irány ításáva l kapcsolatos fe ladatokat is.

2. T evékenységét -  a tö rvényesség  szigorú m eg tartásával -  
a vonatkozó k o rm ányrendele t, pénzügym iniszteri u tasítás, 
a gazdasági ellenőrzés ren d szeré t és vég reh ajtásán ak  ren d jé t 
szabályozó be lügym in isz teri (m in iszterhelyettesi) parancs, 
u tasítás  és je len  ügyrend  a lap ján , a BM szerveivel szoros 
együ ttm űködésben  végzi.

3. Az O sztály az I. Főcsoportfőnökség szervezetén belül m in t 
önálló osztály végzi tevékenységét. K özvetlen irán y ításá t és 
fe lügye le té t a főcsoportfőnök lá tja  el.

4. Az O sztály szervezetileg  az állom ány táb lázatban  m eghatá­
rozo tt ellenőrző csoportra  tagozódik.

5. Az O sztály -  a gazdasági és pénzügyi ellenőrzés h a ték o n y ­
ságának, eredm ényességének  b iztosítása érdekében, a fel­
adatkörébe u ta lt  kérdésekben  -  kapcsolato t ta r t  és eg y ü tt­
m űködik  a HM, a PM  valam in t m ás m inisztérium ok, főható­
ságok, tá rsadalm i szervek azonos szin tű  ille tékes szakm ai 
egységeivel.
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AZ OSZTÁLY FELADATAI

6. A m in isz térium ban  és szerveinél a gazdasági és pénzügyi 
ellenőrzés egységes, átfogó rendszerének  k ia lak ítása, a k ö lt­
ségvetési revízió és a belső ellenőrzés v ég reh a jtásán ak  elvi 
irány ítása .

7. Az ellenőrzési h atáskö rébe u ta lt  szerveknél a kö ltségvetési 
revízió v ég reh ajtásán ak  m egszervezése, a vég reh a jtás  előfel­
té te le inek  biztosítása.

8. A jóváhagyo tt ellenőrzési te rv b en  m eghatározo tt szerveknél 
költségvetési revízió, tém aellenőrzés, célellenőrzés és az ese­
ten k én t e lren d elt vizsgálat tö rvényes és szakszerű  v ég reh a j­
tása.

9. Az ellenőrzéseknél a segítő, a m egelőző és a fegyelm ező je l­
leg érvényesítése.

10. A költségvetési revízió, tém a- és célellenőrzés, ese tenkén ti 
vizsgálat m egállap ítása inak , tap asz ta la ta in ak , észrevéte le i­
nek m eghatározo tt rendszerben  való írásba foglalása úgy, 
hogy az ellenőrzésről k ész íte tt írásos anyagok:

a) M egfelelő tá jék o z ta tá s t ad jan ak  a főcsoportfőnökség ille­
tékes vezetőinek, ille tve a vonatkozó kérdésekben  az el­
lenőrzö tt szerv  parancsnokának , vezető jének :
-  a gazdálkodás ren d szeré t szabályozó parancsok, u ta s í­

tások, szabályzatok vég rehajtásáró l, m egfelelőségéről, 
hatékonyságáró l, alkalm azásának  m ódjáró l;

-  a gazdálkodási tevékenységben  e lé rt eredm ényekrő l, 
a tap asz ta lt h iányosságokról;

-  az ellenőrzö tt szerv  pénzügyi, anyag i-techn ika i e llá­
to ttság án ak  sz ín v o n alá ró l;

-  a gazdaságosság, takarékosság  elvei érv én y re  ju tásáró l;
-  a társadalm i tu la jd o n  biztonságáról.

b) Segítséget ad jan ak  az e llenőrzö tt szerv parancsnokának , 
vezető jének  a követelm ényeknek  m egfelelő gazdálkodási 
rend, színvonal k ialakításához.

II.
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11. A m egállap íto tt hibák, szabály talanságok  k ijav ítása, m eg­
szün te tése  é rdekében  szükséges in tézkedéseket tarta lm azó 
realizálási u tas ítás  elkészítése, szükség esetén  fegyelm i, 
ille tve k á rté ríté s i e ljá rás kezdem ényezése.

12. T erven  k ívü li kö ltségvetési revíziók, tém a- és célellenőrzé­
sek kezdem ényezése, indokolt esetekben  egyes gazdasági 
esem ények, in tézkedések  v izsgála tá ra  javasla tté te l.

13. K atonai Ügyészség á lta l fo ly ta to tt e ljá rásb an  -  külön k i
jelö lés a lap ján  -  könyvszakértő i tevékenység  ellátása.

14. Az ellenőrzési h atáskö rébe tartozó  szerveknél, a gazdasági 
és pénzügyi ellenőrzési tevékenység  szervezettségének, vég­
reh ajtásán ak , hatékonyságának  vizsgálata.

15. Az ellenőrzések m egállapításai, tap asz ta la ta i a lap ján  az ille­
tékes vezetők szóbeli, írásbeli tá jékozta tása, szignalizálás 
olyan egyéb m egállapításokról, am elyek valam ely  szak irá­
nyító  szerv  vezetője részéről in tézkedést igényelnek.

III.

AZ OSZTÁLYVEZETŐ

16. Az osztályvezető  a főcsoportfőnök a lárendeltségében  irá ­
n y ítja  az O sztály m unkájá t. T eljesíti azokat a kötelességeket 
és gyakoro lja  mindazokat a jogokat, am elyeket a jogszabályok, 
parancsok, u tasítások , szabályzatok részére m eghatároznak.

17. Az osztályvezető:

a) K öteles:
-  b iztosítan i az a lárendeltségébe tartozó  szem élyi állo­

m ány  eszmei, politikai, erkölcsi egységét, az ado tt 
m unkakörök  követelm ényeinek  m egfelelő szakm ai és 
po litikai felkészültségét, szilárd  szolgálati ren d jé t és 
fegyelm ét;

-  a főcsoportfőnökség vezetőivel együ ttm űködve elő­
seg íten i a főcsoportfőnökség hatáskörébe u ta lt fe l­
ada tok  v ég reh a jtásá t;
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-  m űködési te rü le té re  vonatkozóan a BM m agasabb, 
vagy azonos szin tű  vezető inek  szakfeladata ihoz kap ­
csolódó inform ációt, tá jék o z ta tá s t adni;

-  az osztály m unkájáró l, tevékenységérő l -  a főcsoport- 
főnök á lta l m eghatározo ttak  sze rin t -  beszám olni.

b) Felelős:
-  a m in isz térium  központi és te rü le ti szerveinél vég­

zendő gazdasági és pénzügyi ellenőrzések ren d szeré­
nek  szakszerű  szabályozottságáért, az á lta lánosan  kö­
telező ellenőrzési irán y e lv ek  m eghatározásáért.

-  a ko rm ányrendele tben , pénzügym in iszteri u ta s ítá s ­
ban, a m in isz teri (m in iszterhelyettesi) parancsban , 
u tas ításb an  az O sztály részére m eghatá rozo tt e llenőr­
zési fe ladatok  eredm ényes v ég reh a jtásáé rt;

-  a jóváhagyo tt éves ellenőrzési te rv ek  te ljes ítéséért;
-  az ellenőrzéssel kapcsolatos h a tá rid ő k  b e ta rtásáért, 

a realizálási u tas ítás-te rv eze tek  időbeni e lkész ítéséért;
-  az ille tékes szervek vezetői tá jék o z ta tá sán ak  m egszer­

vezéséért, a tá jék o z ta tás rendszerességéért;
-  az O sztály szem élyi á llom ányának  politikai, erkölcsi 

és fegyelm i állapo táért, szakm ai fe lkészültségéért, to ­
vábbképzéséért;

c) Jogosult:
-  tevékenységi körében  -  a főcsoportfőnök és h e ly e t­

tese jogkörében  fe n n ta r to tt  ügyek  k ivételével, a fő­
csoportfőnökség üg y ren d jéb en  m eghatá rozo ttak  a lap ­
ján  -  o lyan in tézkedések  m egtételére , am elye t fe l­
ad a ta in ak  e llá tása  m egkíván;

-  a hatáskörébe tartozó  ügyekben  a m in isz té rium  k ép ­
v iseletére  ;

-  te rv en  k ívüli ellenőrzések kezdem ényezésére, e lren d e­
lésére;

-  a főcsoportfőnök vagy he ly e ttese  m egbízásából e llen ­
őri m egállap ítások  realizá lására;

-  az O sztály ügykörébe tartozó  fe ladatok  ellá tása  során 
k e le tkeze tt ü g y ira to k  -  h a tásk ö ri lis ta  a lap ján  -  k i­
adm ányozására ;
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-  a foganatosítási é rte s íté sek e t elfogadni, vagy további 
in tézkedéseket kezdem ényezni;

-  a jogszabályellenes ellenőri m egállapításokat, jav asla­
to k at fe lü lb írá ln i, m ódosítani, h a tá ly ta lan ítan i;

-  az osztályvezető -helyettes, ille tve a csoportvezetők ré ­
szére b iztosíto tt jogköröket m agához vonni;

-  a h atáskö rébe tartozó  kérdésekben  -  a BM és az I. 
Főcsoportfőnökség ü g y ren d jéb en  foglaltak  b e ta rtá sá ­
val, a főcsoportfőnökség titk á rság án  tö rté n t n y ilv án ­
ta rtá sb a  vétel m elle tt -  parancsot, u tasítást, szabály­
zatot, kö rlevele t kiadni.

d) M egha tá rozza: 
-  az ellenőrzések koord inálásának  m ódszereit;
-  az ellenőri m egállap ítások  írásba foglalásának  szerke­

zetét, fo rm á já t;
-  az ellenőrzések sú lypon ti te rü le te it, az egyes ellenőr­

zésekre fo rd íth a tó  m unkaidő t;
-  az ellenőrzési csoportok m un k aren d jé t, létszám át, 

szakm ai összetételét;

e) H atáskörében :
-  k iad ja  a kö ltségvetési revíziók, tém a- és célellenőrzé­

sek p rog ram ja it, a revizorok részére az állandó jellegű 
vagy egyes ese tekre  szóló m egbízó levele t (nyílt p a ran ­
csot) ;

-  dön t a h atáskö rébe tartozó  ügyekben, az ellenőrök és 
e llenőrzö ttek  között fe lm erülő  v itás kérdésekben;

-  k ijelö li -  a K atonai Ügyészség k irendelése a lap ján  -  
a szakértő i fe lad a to k at ellátó  rev izorokat;

f) Jó v áh ag y ja :
-  a szabadságolás éves te rv é t;
-  a szakm ai továbbképzések  éves te rv é t;

g) Jó v áh ag y ásra  fe lte rjesz ti:

-  a m in isz ter, a m in isz te rh e ly e ttes  hatáskörébe u ta lt 
e lő terjesztéseket, javasla tokat, terveket, je len téseket;

-  a kö ltségvetési revízió irán y e lv e it;
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-  a költségvetési revíziók, a tém a- és célellenőrzések éves 
te rv é t ;

-  bűnvád i vagy fegyelm i e ljá rás elrendelésének  kezde­
m ényezését;

-  az ellenőrzésekről kész íte tt összefoglaló je len téseket;

-  az O sztály ü g y ren d -te rv eze té t;

-  az O sztály m unkájáró l k ész íte tt éves beszám oló je len ­
tést;

-  ha lasz tást nem  tű rő  in tézkedések  te rveze té t.

18. Az osztályvezető irán y ító  fe lad a ta it és az ezekkel kapcsola­
tos jog- és h a tá sk ö rt -  az egyszem élyi vezetés és felelősség 
elvének fen n ta rtá sa  m elle tt -  szervezetszerű  helyettesével, 
m egosztva gyakoro lha tja .

a) Az osztályvezetőhelyettes az ese ten k én t k ap o tt egyéb 
m egbízások, fe ladatok  te ljesítése  m elle tt:

-  m egszervezi a te rv b en  foglalt e llenőrzések v ég reh a j­
tásá t;

-  b iz tosítja  az ellenőrzési irán y e lv ek  egységes é rv én y re
ju tta tá sá t;

-  helyszínen  in s tru á lja  az ellenőröket, gyakorla ti ú tm u ­
ta tá s t ad a fe ladatok  m egoldásához;

-  figyelem m el k íséri az á lta lánosítha tó  m egállap ításokat, 
tap asz ta la to k at és jav asla to t tesz a szükséges in tézk e­
dések m egtéte lére ;

-  m egszervezi és irá n y ítja  a szakm ai továbbképzést;

-  résztvesz az ellenőrzések m egállap ítása inak  realizá lá­
sán.

b) Az osztályvezetőhelyettes az osztályvezető t távollétében , 
vagy akadályozta tása  esetén  te ljes  jog- és h a tásk ö rre l h e ­
lye ttesíti.
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IV.

AZ ELLENŐRZÉST VÉGREHAJTÓ CSOPORTOK,
A CSOPORTOK VEZETŐINEK ÉS BEOSZTOTTAINAK 

FELADATA, FELELŐSSÉGE, JOGKÖRE

19. Az O sztály a gazdasági és pénzügyi ellenőrzési fe lad a ta it a 
szakm ai fe lkészültség i követelm ények  figyelem bevételével 
szervezett ellenőri csoportokkal végzi.

A csoporto t a csoportvezető vezeti, aki az irány ító -vezető  
fe lada ta i m elle tt k o n k ré t ellenőrzési m u n k át is köteles vé­
gezni.

20. A csoportvezető:

-  vezeti, szervezi és irán y ítja  a csoport beosz to ttainak  m un­
kájá t, rendszeres szakm ai és politikai továbbképzését.

a) K öteles:
-  az ellenőrzések  m egkezdése e lő tt a szak irány ítást 

végző csoportfőnökségeknél ille tve azok szakosztályai­
n á l tájékozódó m egbeszélést fo ly ta tn i;

-  a kö ltségvetési revízió, a cél- és tém aellenőrzés 
p ro g ram -te rv eze té t összeállítani, a jóváhagyo tt p rog­
ram ot a beosz to ttak ra  lebontan i, a v ég reh a jtásá t m eg­
szervezni, b iz to s íta n i;

-  az e llenőrzö tt szerv  vezető jének  az ellenőrzés m egkez­
dését beje len ten i, a pártsze rv eze tte l a kapcsolato t fe l­
venni, az ellenőrzés befejezésekor a szükséges tá jé ­
k o zta tást m egadni;

-  ellenőrzés során  te t t  in tézkedéseit h a ladék ta lanu l je ­
len ten i ;

-  az e llenőrzö tt szerv eredm ényeit, h ibáit, h iányosságait 
m ély rehatóan  és tárgy ilagosan  m egállapítani, ele­
mezni, értékeln i, a szükséges és célszerű in tézkedése­
k e t k ö rü ltek in tő en  m egjelölni;

-  összefoglaló je len tés t és realizálási te rv eze te t készí­
ten i;

-  az ellenőrzések során  a szervek m űködéséhez tám o­
gatást, seg ítséget n y ú jtan i;

-  a jo g szab á ly g y ű jtem é n y t vezetn i;
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-  a v ég reh a jto tt e llenőrzésekről éves értékelő  je len tést 
készíteni;

-  az ellenőrzendő szervek és a végzett ellenőrzések n y il­
v án ta rtá sán ak  fe lfek te tésé rő l és fo lyam atos vezetésé­
rő l gondoskodni;

-  szakágazati képzettségének  m egfelelő k o n k ré t e llenő r­
zési m u n k át végezni.

b) Felelős:

-  a m u n k aterv b en  m egjelö lt és az ese ten k én t k ap o tt fe l­
ada toknak  az érvényben  lévő jogszabályok és az osz­
tályvezető  u tasítása i szerin ti, tö rvényes, eredm ényes, 
h a tá rid ő re  való v ég reh a jtásáé rt;

-  az ellenőrzésre vonatkozó m in isz teri (m in isz terhe lye t­
tesi) parancsban , u tasításb an  b iz tosíto tt jogok g yakor­
lásáért, kötelezettségek  b e ta r tá sáé r t és b e ta r ta tá sáé rt;

-  az ellenőrzési anyagok te ljességéért, a m egállap ítások  
valódiságáért, tárgy ilagosságáért, a m unkafegyelem  
biztosításáért, a m unkaidő  gazdaságos k ihasználásáért.

c) Jogosult:

-  az ellenőrzés során  am ennyiben  jogszabályokba ü t­
köző, vagy egyéb tö rv én y sé rtő  g y akorla to t észlel -  az 
e llenőrzö tt szerv  parancsnokán  k eresz tü l -  in tézkedn i 
a szabály talan  gyakorla t m egszünte tésére .

21. Főellenőr, ellenőr

Az ellenőrzések során  a gazdasági és pénzügyi ellenőrzésre 
vonatkozó m in isz teri (m in iszterhelyettesi) parancsban , u ta ­
sításban  b iztosíto tt jogokat gyakorolja , kö te lezettségeket 
te ljesíti.

a) K öteles:

-  a m unkafegyelm et be ta rtan i, a m unkaidő t gazdaságo­
san kihasználn i, a k ap o tt fe lad a to k at h a tá rid ő re  elvé­
gezni, szakm ai és po litikai tu d ása  színvonalá t em elni.
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b) Felelős:
-  az e llenőrzö tt tém ák  anyagainak  teljességéért, a m eg­

állap ítások  valódiságáért, tárgy ilagosságáért, a doku­
m en tálás helyességéért, az írásbeli anyagok előírás 
szerin ti e lkészítéséért.

c) F e lad a ta :
-  az ellenőrzésre való k ö rü ltek in tő  felkészülés;
-  a csoportvezető  u tasításainak , az ellenőri p rogram ban 

m eghatá rozo tt fe ladatoknak  az é rvényben  lévő jogsza­
bályok szerin ti tö rvényes vég rehajtása ;

-  a m egállap ítások  szakszerű, m egalapozott dokum en­
tálása, elem zése, értékelése;

-  a h ibák  elkövetéséért a felelősök m eghatározása, fe le­
lősségük m inősítése;

-  a v ég reh a jto tt ellenőrzés, v izsgálat m egállap ításainak  
írásba foglalása.

22. Titkárnő, gyors- és gépíró

a) E llá tja  -  az Ü gykezelési Szabályzatban  m eghatározottak
szerin t -  az O sztály titkos és n y ílt ügykezelési, ügyviteli
teendőit.

b) Elvégzi az O sztály -  m in t h iv a ta li egység -  m űködésé­
vel kapcsolatos ad m in isz tra tív  teendőket.
E nnek k ere téb en :

-  n y ilv á n ta r tja  az O sztály m unkájáva l kapcsolatos é r­
vényes és k iadásra  kerü lő  jogszabályokat, parancso­
kat, u tas ításo k at;

-  figyelem m el k íséri az ügyin tézéssel kapcsolatos h a tá r­
időket ;

-  vezeti az O sztály szem élyügyi, szabadság n y ilv án ta r­
tá sá t ;

-  kezeli és n y ilv án ta rtja  a szigorú szám adásos ny o m tat­
ványokat;

-  e llá tja  az O sztály k ifize tő tiszti teendőit, az osztály­
titk á ri fe ladatokat, a gyors- és gépírói teendőket.

-  11 -



V.

VEGYES RENDELKEZÉSEK

23. A BM gazdasági és pénzügyi ellenőrzésének  rendszeré t, az 
egyes ellenőri szervek m űködési hatáskö rét, jogkörét, kö te l­
m eit, az ellenőrök jogait és kötelességeit részletesen  a v o n a t­
kozó m in iszteri parancs határozza meg.

24. Az ellenőrzés során e lk ü lö n íte tt jegyzőkönyvet kell fe lvenni, 
ha az ellenőrzés az e llenőrzö tt szerv  parancsnokának , vagy 
az irány ító szerv  vezetőjének, b eo sz to ttján ak  felelősségét 
á llap ítja  meg.

25. Az O sztály a belügyi szerveknél v ég reh a jto tt gazdasági és 
pénzügyi ellenőrzések m egállap ításai és tapasz ta la ta i a lap ­
ján  éves tá jékozta tó  je len té s t készít a P énzügym in isz térium  
R evizori Főosztályának.

26. Az O sztály szem élyi állom ánya fe lad a ta in ak  te ljesítése  során  
-  funkció jából adódóan -  a BM valam ennyi szak tevékeny­
ségével kapcsolatosan -  közvetlenül, vagy  közvetve -  á l­
lam titko t, vagy szolgálati titk o t ism er meg. Ez a körü lm ény  
m egköveteli, hogy az á llam titok  és a szolgálati tito k  védel­
m ére tevékenységének  m inden  fázisában m egkülönbözte te tt 
figyelm et fordítson.

E nnek  é rd ek éb e n :

a) A továbbképzések k ere tén  belü l rendszeresen  kell fog lal­
kozni az állam titok  és a szolgálati tito k  védelm ével k ap ­
csolatos feladatokkal, e ljá rási szabályzatokkal.

b) Az osztályvezető, h elyettese  és a csoportvezetők az e llen ­
őrzés v ég reh ajtása  során  fokozott figyelm et fo rd ítsanak  
a konspirációs, a biztonsági, a T Ü K, va lam in t az á llam ­
tito k  és a szolgálati tito k  védelm ét biztosító  szabályzatok 
b e tartására , b e ta rta tásá ra , ille tve annak  ellenőrzésére.

c) A zoknál a szerveknél, ahol az egyes helyiségekbe való be­
lépés, ira tokba  való be tek in tés az álta lános szabályoktól 
szigorúbb, az ellenőrzés során a vonatkozó parancsokat, 
u tasításokat, e lő írt szabályokat m arad ék ta lan u l be kell 
ta rtan i.
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d) A különleges védelem re kö te lezett szerveknél a gazda­
sági és pénzügyi ellenőrzést -  az ism eretszerzők körének 
szűkítése érdekében  -  lehetőleg  ugyanazokkal a szem é­
lyekkel kell v ég rehajtan i.

27. K ülső szervek azonos szin tű  vezetőivel -  az O sztály h a tás­
körébe tartozó  kérdésekben  -  az osztályvezető, ille tve he­
lye ttese  fo ly ta th a t levelezést.

28. Az O sztály ü g y ren d je  a lap ján  el kell készíteni a csoportok 
és ezen belü l a revizorok fe ladatkö rének  leírását.

29. Je len  ü g yrend  1972. szep tem ber 1-én lép hatá lyba .

Dr. BALOGH SÁNDOR s. k.,
r. alezredes 

osztályvezető

K észült: 250 példányban.
K apják: elosztó szerint.
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