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A szabályzat közös szerkezetbe foglalva tartalmazza 
a Magyar Népköztársaság Minisztertanácsának a B. M. 
katonai rendfokozattal ellátott testületi tagjainak nyug­
ellátására vonatkozó 6029/1955. Mt. h. sz. határozatát, 
továbbá a Minisztertanács 6004/1955. Mt. h. sz. határo­
zatának a B. M. csapatalakulatainál szolgálatot teljesítő 
sorozott állománynak nyugellátását szabályozó 24- 30. 
pontjait, valamint a Magyar Népköztársaság Belügymi­
niszterének az említett minisztertanácsi határozatok 
végrehajtására kiadott utasítását.

A vastagbetűs szedés a minisztertanácsi határoza­
tok, a normál szedés a belügyminiszteri utasítás szöve­
gét jelzi.

A szabályzat szövegében használt »H« rövidítés a 
miniszteri határozatot, az »U« rövidítés az utasítást je­
lenti.
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MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG 
BELÜGYMINISZTÉRIUMA

Iktsz.: 2- 10/11/1956.

A MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG BELÜGYMINISZTERÉNEK

11. számú 

PARANCSA.

B udapest, 1956. feb ruár 6-án.

A M agyar N épköztársaság M inisztertanácsának 6029/1955. (VIII
27.) sz. ha tá roza tát a B elügym inisztérium  katonai rendfokozatú tes­
tületi tag jainak  nyugellátásáról, valam int e ha tározat végrehajtási 
u tasításá t kiadom.

A M inisztertanács 6029. sz. h a tá ro za tá t alkalm azni kell a Bel­
ügym inisztérium  testü le té ire ; az állam védelem , határő rség  és belső­
karhatalom , rendőrség, légoltalom , a bün te tésvégrehajtás és az állami 
tűzoltóság katonai rendfokozattal e llá to tt tag jaira , valam int ezek 
családtagjaira.

Nem terjed  ki a ha tározat hatálya a Belügym inisztérium  testü ­
leteinek irodai rendfokozattal e llá to tt tag ja ira  és a polgári alkalm a­
zottakra. Ezek nyugellátásánál a 28/1954. sz. tö rvényere jű  rendelet 
szerint kell eljárn i.

A M inisztertanács határozata  egységesen szabályozza a belügyi 
dolgozók nyugdíját.

E határozat p á rtu n k  és korm ányunk részéről ú jabb  szociális 
gondoskodás, megbecsülés a B elügym inisztérium  dolgozói szám ára.

A Belügym inisztérium  valam ennyi beosztottja jó szakm ai és 
politikai m unkájával, szakm ai tudásának  állandó emelésével, fegyel­
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m ezett m agatartásával bizonyítsa be, hogy m éltó pártunk , korm á­
nyunk és dolgozó népünk bizalm ára.

A határozat ism ertetésével kapcsolatban

MEGPARANCSOLOM:

1. A M inisztertanács 6029/1955. sz. határozatát, valam in t e h a tá ­
rozat végrehajtási u tasításá t a vezetők (parancsnokok) alapo­
san tanulm ányozzák á t és ism ertessék az egész személyi állo­
m ánnyal 1956. m árcius 1-ig.

2. A Terv- és Pénzügyi Főosztály központilag biztosítsa, hogy 
a pénzügyi szolgálat valam ennyi beosztottja szakmai ok ta tá ­
son keresztül m egism erje a határozato t és a végrehajtási 
utasítást. A személyzeti és politikai ap p ará tu s  pedig széles 
körben ism ertesse a ha tározat jelentőségét.

PIROS LÁSZLÓ s. k. 
államvédelmi altábornagy, 

belügyminiszter
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1. A határozat rendelkezéseit alkalmazni kell a Belügyminisztérium  
testületeinek, tehát az Államvédelem, Határőrség és Belső Kar­
hatalom, a Rendőrség, a Légoltalom, a Büntetésvégrehajtás és az 
Állami Tűzoltóság katonai rendfokozattal ellátott tagjaira (to­
vábbiakban testületek tagjai), valamint ezek családtagjaira.

I.

TESTÜLETEK TAGJAINAK NYUGELLÁTÁSA

SZOLGÁLATI NYUGDÍJ

2. Szolgálati nyugdíjra jogosult -  nemre való tekintet nélkül -  
az a tesületi tag, akinek legalább 25 évi szolgálati ideje van. A 
testületi tagot a nyugellátásra jogosító 25 évi szolgálati idő el­
érése után is jogosult a belügyminiszter a tényleges szolgálatban 
visszatartani.

1. Azt a testü le ti tagot, aki a nyugdíjra  jogosító e lőfeltételeket 
megszerzi, csak nyugállom ányba helyezéssel lehet elbocsá­
tani. Ez alól csak a fegyelm i ügyből kifolyólag fegyelm i ha­
tározatta l k im ondott állásvesztés képez k ivételt, ugyanis a 
fegyelm i b ün te téskén t a lkalm azott állásvesztés egyben a 
szolgálati nyugdíjra  vonatkozó nyugdíjigény elvonását is 
jelenti. U gyanilyen hatálya van a testü le ti tag  fegyelmi 
ügyével kapcsolatos állásvesztést kim ondó bírói íté le tnek  is. 
A szolgálati nyugdíjra  való jogosultságnak fegyelm i h a tá ro ­
zattal, vagy bírói íté le tte l való elvonása nem  é rin ti azon­
ban a belügyi szolgálati időnek a polgári dolgozók öregségi 
nyugdíja előfeltételeként m egkívánt szolgálati (m unkavi­
szonyban töltött) időbe való beszám ítását. A belügyi szolgá­
lati idő., illetve általában a m unkaviszonyban tö ltö tt idő a
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28/1954. sz. tvr. szerinti öregségi nyugdíjjogosultság szem­
pontjából csak akkor vész el, ha a bíróság 5 évnél hosszabb 
szabadságvesztés bün tetés esetén az íté le tben  m ellékbünte­
téskén t a nyugdíjra  jogosító szolgálati idő elvesztését is k i­
mondja.

2. A nyugdíjazás előfeltételeként m egállapíto tt 25 évi szolgá­
la ti idő elérés u tán  a tábornoki rendfokozatúak a t legfeljebb 
65, egyéb rendfokozatúak a t legfeljebb 60 éves é letkoruk  be­
töltéséig lehet a tényleges szolgálatban visszatartani.

3. A beszámítható szolgálati időt a következők szerint kell meg­
határozni:

a) Szolgálati időként kell figyelembe venni a 69/1954. M. T. sz. ren­
delet 20., 21. és 22. §-ban meghatározott időt, valamint mindazt 
az időt, melyet a testületi tag
-  a Magyar Vörös Hadseregben, a Szovjet Hadseregben, vagy 

mint szabadságharcos a fasizmus elleni harcokban,
-  a felszabadulást megelőzően a munkásmozgalomban való 

résztvétele, vagy baloldali tevékenysége miatt szabadságvesz­
tés büntetésben töltött.

b) Kivételes, indokolt esetben szolgálati időként számítható be a 20. 
életévtől eltelt idő is. A beszámítás tekintetében a belügyminisz­
ter dönt.

c) A repülőgépvezetői és repülőgépkísérői beosztásban eltöltött szol­
gálati időnek minden egy hónapja két hónapnak számít.

d) Egy hónap helyett három hónapnak számít minden olyan idő, 
m elyet a testületi tag háborús szolgálatban a hadműveletekben 
résztvevő, vagy hadműveleti területeken tartózkodó csapatoknál, 
törzseknél, intézeteknél tölt el.
3. A H. 3/a. pontja  szerin t a 69/1954. M. T. sz. rendelet 20., 21. 

és 22. §-ában foglaltak a lap ján  a következő szolgálati (m un­
kaviszonyban töltött) idők szám íthatók be:
a) A belügyi szolgálatban e ltö ltö tt idő a tényleges szolgálat 

m egkezdésének napjától.
b) Az 1952. évi jan u á r hó 1. u tán  bárhol, alkalm azotti m un­

kaviszonyban tö ltö tt idő. A lkalm azotti m unkaviszony 
a la tt értendő  m inden olyan m unkaviszony, am ely a la tt a 
testü le ti tag  (dolgozó, alkalm azott, m unkavállaló) a tá r ­
sadalom biztosítási szerveknél betegség esetére biztosítva 
volt.

c) M unkaviszonyban e ltö ltö tt időnek, illetve nyugdíjra  jogo-

ÁBTL - 4.2. - 105 - 24 /1956 /9



sító szolgálati időnek kell tek in ten i úgy 1952. jan u á r 1. 
után , m in t ezt megelőzően:
-  a N éphadseregnél hivatásos állom ányban e ltö ltö tt 

időt,
-  a tényleges katonai szolgálati idő tartam át, ha a te s tü ­

leti tag  előzőleg m ár legalább h a t hónapon á t öreg­
ség, rokkantság, özvegység és árvaság esetére biz­
tosítva volt, illetőleg betegségi biztosítással já ró  m un­
kaviszonyban állott, vagy közvetlenül iskolai tan u l­
m ányait követően vonult be katonai szolgálatra. 
(A kötelező öregségi, rokkantsági, özvegységi és 
árvasági biztosítás, m ásképpen, az ú. n. OT I biz­
tosítás a 217/1950. M. T. szám ú rendelet a lap ján  
több közszolgálati szervnél szünetelt, azonban az 
ezeknél m unkaviszonyban álló dolgozók nyugdíj- 
jogosultság szem pontjából szám ított szolgálati idejébe 
a biztosítottság szünetelésének ideje is beleszám ít, 
így a fentebb em líte tt szervek dolgozóinak szolgá­
lati ideje a katonai szolgálati idő beszám ításánál meg­
k íván t h a t hónapi kötelező öregségi stb. biztosítási 
idővel azonos elbírálás alá esik:)

-  az Ú jságírók Szanatórium  Egyesületének betegségi 
ellátásra jogosult tag jakén t e ltö ltö tt időt,

-  a k isipari szövetkezeti tagságnak azt az idejét, mely 
a la tt a tag  a szövetkezeti kölcsönös biztosítása h a tá ­
lya alá esett. (A kisipari szövetkezeti kölcsönös bizto­
sítás 1951. jú lius 1-től kötelező, ezt megelőzően ön­
kéntes volt, azonban a nyugdíjjogosultság szem pont­
jából az önkéntes biztosítottság idejét is figyelem be 
kell venni. 133/1951. M. T. sz. rendelet.)

-  a M unkaerő tarta lékok  H ivatala M esterképző Techni­
kum án e ltö ltö tt tanulm ányi időt,

d) 1952. jan u á r 1. n ap já t megelőzően be kell szám ítani:
-  a nyugellátásra igénytadó közszolgálatban eltö ltö tt 

időt,
-  a m agánalkalm azottakra  (vállalati alkalm azottakra) 

érvényben volt szabályokon alapuló biztosítási időt,
-  a kötelező öregségi, özvegységi és árvasági biztosí­

tásban e ltö ltö tt időt (ez alá tartozik  az OTI-, MABI- 
tagság, legkorábban 1929. jan u á r 1-től, és a mezőgaz­
dasági m unkásoknak az OM BI-nél fennállo tt bélye­
ges biztosítása, legfeljebb 1939. jan u á r 1-től),
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-  a háztartási a lkalm azottként m unkaviszonyban töl­
tö tt időt legfeljebb 1929. jan u á r 1-től, de csak abban 
az esetben, ha errő l m unkakönyvi igazolás van és a 
dolgozó a m unkaviszony a la tt á lta lában  a m unkálta ­
tónál lakott.

-  a bányanyugbér-biztosításban e ltö ltö tt időt,
-  az öregségi, rokkantság i biztosításban önkéntes fize­

téssel és önkéntes továbbfizetéssel e ltö ltö tt időt,
-  a színházak m űvészeti dolgozóinak azt az idejét, am ely 

a la tt az öregségi, rokkantsági, özvegységi és árvasági 
biztosítási kötelezettségük szünetelt,

-  a közszolgálati alkalm azottak  korpótlék és szabadság- 
idő szem pontjából 1952. jan u á r 1. n ap já t m egelőzően 
a 81/1950. M. T. sz. rendele t a lap ján  beszám ított ide­
jét, ha ezt m ás jogcím  a lap ján  még nem  szám ították  
be. (A B. M .-nél korpótlék  szem pontjából a 20. élet­
évtől beszám ított időt a  nyugdíjra  jogosító szolgálati 
idő szám ításánál csak az U. 4. pon tjában  m eghatáro­
zott esetben lehet figyelem be venni.)

-  az el nem  ism ert és időközben m egszűnt nyugdíj- 
p énztáraknál b iztosítottságban tö ltö tt időt. ha a vál­
la la ti nyugdíjpénztár kötelezettségeit az állam  á tvette ,

-  az ideiglenesen M agyarországhoz csatolt te rü le ten  az 
idegen, m ajd m agyar jogszabályok a lap ján  öregségi, 
stb. biztosításban tö ltö tt időt, ha a biztosíto tt 1946. 
jan u á r 1-én m agyar te rü le ten  volt, és biztosítását a 
m agyar jogszabályok szerin t fo ly tatta . Beszám ítandó 
ezenkívül m inden olyan idő, am elyet korábbi, de a 
fegyverszüneti egyezm énnyel hatályon kívül helye­
zett jogszabályok alapján  m ár korábban el kelle tt 
ism erni,

-  a m agyar- csehszlovák lakosságcsere egyezm ény 
a lap ján  M agyarországra á tte lepü lt szem élyeknek a 
csehszlovák társadalom biztosításban eltö ltö tt idejét.

4. A szolgálati időt a H. 3/b. pontja szerin t csak akkor lehet 
szám ítani, ha ehhez a belügym iniszter, vagy az illetékes m i­
niszterhelyettes a nyugállom ányba helyezést megelőzően 
hozzájárult.

5. A szolgálati időt a H. 3/c. és d. pon tjában  foglalt kedvezm ény 
alap ján  beszám ítani csak a szolgálati nyugdíjjogosultság, 
teh á t a nyugdíj előfeltételeként m egkívánt 25 évi szolgálati
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idő szem pontjából lehet. A kedvezm ényesen beszám ított 
évek nyugdíjkiegészítés tek in te tében  csak egyszeresen vehe­
tők figyelem be, te h á t a kedvezm ényes beszám ítás a lap ján  
m egállapíto tt szolgálati évek u tán  nyugdíj kiegészítés nem  jár.
A H. idézett pontja  a lap ján  beszám ítható időt csak a B. M. 
Személyzeti Főosztály, illetve az állom ányilag illetékes or­
szágos parancsnokság személyzeti osztályának igazolása 
a lap ján  lehet figyelem be venni.

6. A m unkaviszonyban tö ltö tt idő szám ításánál m inden m unka- 
viszonyban eltö ltö tt napot figyelem be kell venni és 365 
nap tári napot kell egy évnek tekinteni. Az egyes m unka- 
viszonyban tö ltö tt idők közötti m egszakítás - függetlenül a 
m egszakítás ta rtam átó l -  nem  zárja  ki a m egszakítást m eg­
előző szolgálati idők beszám ítását. U gyanazt az időt k é t jog­
címen (második állás, mellékfoglalkozás) kétszeresen beszá­
m ítani nem  lehet.

7. A szolgálati idő igazolására el kell fogadni m inden h ite lt 
érdem lő okm ányt (alkalm aztatási szerződés, stb.), amelyből 
a szolgálati viszony és a biztosítottság fennállása m egnyug­
tató  módon m egállapítható.
K étes esetben a b iztosítottságban tö ltö tt idő igazolására az 
SZTK illetékes alközpontjától kell a megfelelő tan úsítvány t 
beszerezni.

8. Nem lehet figyelem be venni a szolgálati idő szám ításánál:
a) a szabadságvesztés büntetésben  eltö ltö tt időt akkor sem. 

ha ezalatt az alkalm azott m unkát végzett. Nem vonatko­
zik ez a m unkásm ozgalom ban való résztvétel, vagy a 
baloldali tevékenység m ia tt elszenvedett szabadságvesz­
tés bün te tés idejére;

b) a jogerős bírói íté le tte l elvont időt.
4. A szolgálati nyugdíj törzsnyugdíjból és nyugdíjkiegészítésből áll. 

A törzsnyugdíj összege a nyugdíj megállapításának alapjául 
szolgáló javadalmazás 50 %-a. Nyugdíjkiegészítés címén az 1945. 
január 1. napja óta munkaviszonyban töltött minden év után a 
törzsnyugdíj egy százaléka jár.

A törzsnyugdíj alapjául szolgáló javadalmazás alatt a nyugdíja­
zást megelőző tizenkét hónap alatt kapott javadalmazás havi 
átlaga értendő. Javadalmazásként kell számításba venni az össsz- 
illetm ényt (a rendfokozati és beosztási illétm ény +  pótlékok).
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A szolgálati törzsnyugdíj összege nem  lehet kevesebb havi ö t­
száz forin tnál.

9. A H. 4. pontja m ásodik bekezdésében a törzsnyugdíj a lap­
jáu l m eghatározott illetm ényekbe a rendfokozati és beosztási 
illetm ényen kívül -  a családi pótlék kivételével -  v a la ­
m ennyi rendszeresen járó  pótlék, teh á t a kor-, személyi-, 
veszélyességi, ha tár-, stb. pótlék, továbbá az esetleg folyósí­
to tt baleseti já radék  beszám ítandó. Ezenkívül m ás ju tta tá s , 
pl. a ruházati járandóság, nem  szám ítható be.

10. N yugdíjkiegészítés csak az 1945. jan u á r hó 1-ét követően 
szolgálatban tö ltö tt teljes évek u tán  jár.
A vállalati nyugdíjb iztosításban és a nyom dász segélyző 
egyesületekben 1946. augusztus 1. u tán  járu lékfizetéssel m eg­
szerzett tagsági időt, a nyugdíj kiegészítés szem pontjából ké t­
szeresen kell beszám ítani. A m egszűnt nyom dász segélyző 
egyesületek alapszabályai értelm ében jogosult vo lt egyesü­
leti tagoknak tagsági díj fizetésével 1944. decem ber 31. nap­
jáig  e ltö ltö tt idejére, m inden három  évi tagsági idő u tán  a 
törzsnyugdíj 2% -ának m egfelelő összegű nyugdíj kiegészítés 
jár.
A szolgálati nyugdíj a nyugdíj m egállapításánál alapul vett 
illetm énynél több nem  lehet.

11. Ha a testü le ti tag  nyugdíjbahelyezését megelőzően hosz- 
szabb ideig beteg  volt és em ia tt csökkentett illetm ényt ka­
pott, ezt a nyugdíjalap  m egállapításánál nem  szabad figye­
lem be venni, hanem  úgy kell az egy havi á tlag ille tm ényt 
m eghatározni, m in tha a testü le ti tag  a nyugállom ányba he­
lyezést megelőző egész éven á t teljes illetm ényben részesült 
volna.

12. Ha a testü le ti tagot a szolgálat kiem elkedő e llá tásáért soron- 
kívül előléptetik  és az előléptetéstől szám íto tt legfeljebb h a t 
hónapon belül nyugállom ányba kerül, a nyugdíja m egálla­
pításánál alapul szolgáló á tlag ille tm ényt úgy kell m eghatá­
rozni, m in tha előléptetése egy évvel a nyugállom ányba he­
lyezése e lő tt tö rtén t volna.
Ezt a rendelkezést a rokkantsági és az özvegyi nyugdíj meg­
állap ításánál szintén alkalm azni kell akkor, ha a testü le ti 
tag  a szolgálat kiem elkedő ellátása, illetve az ellenséggel 
szemben tanú síto tt hősi hely tállása közben, vagy következ­
tében olyan balesetet szenved, am elyből kifolyólag m egrok­
kan, illetőleg m eghal és szolgálati érdem eire való tek in te t­
tel előléptetik. 
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13. Ha a nyugállom ányba helyezést megelőző egy év a la tt a 
nyugállom ányba helyezett illetm énynélküli szabadságon 
volt, a nyugdíjm egállapítás alap jáu l szolgáló havi á tlag ille t­
m ény m eghatározásánál, az illetm énynélküli szabadságon 
tö ltö tt hónapokat, az illetm énynélküli szabadságot megelő­
zően szolgálatban tö ltö tt utolsó hónap a la tt élvezett ille t­
m ény összegével kell figyelem be venni. A nyugállom ányba 
helyezés és az illetm énynélküli szabadság befejezése közötti, 
illetve -  am ennyiben szükséges -  az illetm énynélküli sza­
badságot megelőző hónapokat, a  ténylegesen folyósított ille t­
m énnyel kell szám ításba venni.

5. A nyugállományba helyezett testületi tag részére teljes összegű 
nyugdíj csak munkaviszonyba lépésig, illetve egyéb kereső fog­
lalkozás megkezdéséig jár. Munkaviszonyba lépés, vagy egyéb 
kereső foglalkozás esetén részére csak a megállapított nyugdíj 
33 %-át lehet folyósítani.
Ha a nyugdíjas jövedelme a nyugdíj 33 %-ával együtt sem éri 
el a nyugdíj megállapításánál alapul vett illetm ény összegét, úgy 
a részére folyósított nyugdíjrészt legfeljebb 50 %-ra fel kell 
emelni.
A nyugdíj-rész és az új munkaviszonyból, vagy egyéb kereső 
foglalkozásból eredő jövedelem együttesen nem haladhatja meg 
a nyugdíj megállapításánál alapul vett illetm ény összegét.
14. Kereső foglalkozást fo ly tatónak m inősül a nyugellátás kor­

látozása szem pontjából a nyugdíjas, ha
a) iparengedélye van,
b) k isipari szövetkezetnek a kölcsönös biztosítás keretében 

betegség esetére b iztosíto tt tagja,
c) hasznothajtó  jogosítványa van,
d) ta rtós m egbízatás a lap ján  fordítói, vagy szakértői tevé­

kenységet végez,
e) ügyvédi m unkaközösség tagja,
f) m agánügyvédi, vagy m agánm érnöki gyakorla to t folytat,
g) öt kataszteri holdnál nagyobb te rü le tű  ingatlanon ön­

állóan gazdálkodik,
h) öt kataszteri holdnál nagyobb te rü le tű  in ga tlaná t haszon­

bérbeadás ú tjá n  hasznosítja,
i) III. típusú mezőgazdasági term előszövetkezet (term elő­

szövetkezeti csoport) tagja, illetve, ha öt kataszteri hold­
nál nagyobb te rü le tű  ingatlannal I., vagy II. típusú te r­
m előszövetkezeti csoport tagja.

13
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Nem lehet m unkaviszony, illetve kereső foglalkozás fenn­
állása cím én korlátozni annak  a nyugdíjasnak  az ellátását, 
aki a kizárólag öregek és csökkent m unkaképességűek fog­
lalkoztatására  a laku lt in tézm énynél (vállalat, szövetkezet) 
csökkent m unkaképességűek részéibe fe n n ta rto tt m unkakör­
ben dolgozik.

15. A nyugdíjnak  a H. 5. pon tjában  foglalt korlátozását az aláb­
biak szem elő tt ta rtásával kell végrehajtan i:
a) Nem szabad korlátozni a nyugd íja t abban  a hónapban, 

am elyben a nyugdíjas legfeljebb h a t m unkanapon  át. 
vagy 48 órán  á t dolgozott.

b) Ha a m unkaviszony, vagy kereső foglalkozás idő tartam a 
egy hónapban h a t m unkanapnál több, de tizennégy nap ­
tá ri napnál kevesebb, csak a havi nyugdíj fele összegét 
kell a korlátozás alá vonni, m íg ha a m unkaviszony idő­
ta rtam a  a 14 nap tári napot m eghaladja, az egész havi 
nyugdíja t csökkenteni kell a korlátozásra vonatkozó sza­
bályok szerint.

c) M unkaviszonyban tö ltö tt időnek szám ít az a- b. pontok­
ban  foglaltak esetén az az idő is, am ely a la tt a nyugdíjas 
-  m unkaviszonya alap ján  -  táppénzsegélyt kapott.

d) Ha a nyugdíjas egy hónap a la tt több m unkálta tónál dol­
gozott, ille tve m unkaviszonyában m egszakítás van  -  
a m unkaviszony idő tartam ának  az a- c. pontok szerinti 
m eghatározás szem pontjából csak az ugyanannál a m un­
kálta tónál m unkaviszonyban tö ltö tt idő tartam okat lehet 
beszám ítani.

16. A nyugdíjas m unkaviszonyba lépését, illetve a kereső fog­
lalkozás m egkezdését követő nyolc napon belül köteles erről 
az Országos N yugdíjin tézetet -  a kereset, jövedelem  össze­
gének m egjelölése m ellett -  értesíteni. Ez vonatkozik a rra  
m unkálta tó ra  is, aki nyugdíjast alkalm az.

17. A nyugdíj korlátozása csak a m unkaviszony, kereső foglal­
kozás idejére  vonatkozik A m unkaviszony, kereső foglal­
kozás m egszűnésével a nyugdíjm egállapító  határozatban  
foglalt nyugdíj teljes összegében jár.

18. A szolgálati, vagy rokkantság i nyugdíj m egállapítása u tán  
kele tkezett m unkaviszonyból kifolyólag szerzett nyugdíj­
kiegészítési igényt csak a m unkaviszony m egszűnése u tán  
lehet érvényesíteni, mégpedig szolgálati nyugdíj esetén első

ÁBTL - 4.2. - 105 - 24 /1956 /15

14



ízben legkorábban az öregségi nyugd íjra  jogosító é le tkor be­
töltésekor, rokkantsági nyugdíj esetén közvetlenül a m un­
kaviszony megszűnése után.

ROKKANTSÁGI NYUGDÍJ

6. Rokkantsági nyugdíj jár -  szolgálati időre való tekintet nélkül 
-  annak a testületi tagnak, aki munkaképességét előreláthatóan 
egy évnél hosszabb időre és legalább 67 százalékban, illetve ezt 
meghaladó mértékben elvesztette.
19. Aki sérülését, rokkan tságát szándékosan önm aga okozta,' 

rokkantsági nyugdíjra  nem  jogosult.
A rokkantsági nyugdíj a rokkantság ta rtam ára  jár. A rok­
kantság  m egszűnését követő öt éven belül ú jabb  m egrokka­
nás esetén a rokkantsági nyugdíjra  való igény feléled. Eb­
ben az esetben a korábbi rokkantsági nyugdíj m egállapítá­
sánál alapu lvett illetm ény szerin t kell a rokkantság i nyug­
d íja t -  a rokkantság m értékének  m egfelelően -  m egálla­
pítani.

7. A rokkantsági nyugdíj törzsnyugdíjból és nyugdíjkiegészítésből 
áll. összegszerű megállapításának alapja azonos a szolgálati 
nyugdíjéval.
A rokkantsági törzsnyugdíj összege az alapjául szolgáló javadal­
mazás százalékában, ha a rokkantság

I. II. III.
csoportba tartozik

a) Szolgálati kötelmek végrehajtásával 
kapcsolatos balesetből, betegségből
eredő munkaképtelenség esetén 80 % 70 % 60 %

b) Egyéb okból eredő munkakép­
telenség esetén 70 % 60 % 50 %

Nyugdíjkiegészítés címén az 1945. január 1-től eltelt szolgálati 
évek után évenként a rokkantsági törzsnyugdíj 1 %-a jár. A 
rokkantsági törzsnyugdíj és nyugdíjkiegészítés együttes összege 
nem lehet több a rokkantsági nyugdíj megállapításának alap­
jául szolgáló javadalmazás összegénél és nem lehet kevesebb 
havi ötszáz forintnál.

15

ÁBTL - 4.2. - 105 - 24 /1956 /16



20. Balesetnek, az em bert é r t olyan váratlan , az akara ttó l nem  
függő külső behatást nevezzük, am ely sérülést, vagy halált 
okoz.

Szolgálati baleset az, am ely szolgálati kötelm ek v ég reh a j­
tásával kapcsolatban kele tkezett vagy pedig a testü le ti tag ­
nak szolgálati helyére, illetve onnét lakására  távozása köz­
ben tö rtén t.
Szolgálattal összefüggő lehet a m unkaképességcsökkenés ak ­
kor is, ha a baleset következm ényei nem  azonnal, hanem  
csak bizonyos idő eltelte u tán  jelen tkeznek  (pl. dulakodás 
közben tö rtén t gerincsérülésből kifejlődő ideggyulladás).

21. Arról, hogy a baleset (betegség) szolgálati eredetű, vagy sem, 
a baleseti jegyzőkönyv, illetve a baleset körü lm ényeit ta r ­
talm azó vizsgálati iratok, továbbá a m unkaképességcsökke­
nést vélem ényező orvosi bizottsági szakvélem ény a lap ján  a 
nyugdíjm egállapító  szerv dönt.
Ha a m unkaképtelenség nem  balesetből, hanem  beteg­
ségből ered, a rokkantság szolgálatinak csak akkor m inő­
sül, ha a betegség olyan m unkakörben  következett be. 
am elyet a  7. számú m elléklet tarta lm az. Ezenkívül a 
betegségből eredő rokkan tságo t a nyugdíjm egállapító  szerv 
csak abban az esetben és akkor m inősítheti szolgálatinak, 
ha m inden kétséget k izáróan bebizonyítható, hogy a rok­
kantságot okozó m egbetegedés a szolgálati kötelm ek végre­
hajtásával kapcsolatban keletkezett.

22. Az U. 9. és 10. pon tjában  foglaltak a rokkantság i törzsnyug­
díj összegének m egállapítására is vonatkoznak.

8. A rokkantakat munkaképességük csökkenése mértékétől függően
a következők szerint kell csoportosítani:

I. csoportbeli rokkant, aki munkaképességét mind rendes be­
osztása (munkaköre), kereső foglalkozása, mind bármely más 
beosztás (foglalkozás) tekintetében teljesen elvesztette és 
mások gondozására szorul,

II. csoportbeli rokkant, aki munkaképességét mind rendes be­
osztása (munkaköre), mind bármely más foglalkozás tekin­
tetében teljesen elvesztette, de mások gondozására nem szo­
rul,

III. csoportbeli rokkant, aki rendes beosztásában (munkaköré­
ben) a szokásos munkafeltételekkel rendszeres munkára
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képtelen és m unkaképességét legalább kétharm ad részben egyéb­
ként is elvesztette, ezért m egm aradó m unkaképességével ren d ­
szeresen nem, vagy korábbi beosztásánál lényegesen kisebb m i­
nősítésű, vagy lényegesen kisebb képzettséget kívánó beosztási 
tud csak ellátni.
A II. és III. csoportba tartozó rokkantsági  nyugdíjas -  hacsak 
állapota nem  végleges -  évenként egyszer orvosi felülvizsgá­
la tnak  köteles m agát alávetni.
23. Ha a rokkantsági nyugdíjas állapotában olyan változás áll 

be, am elynek alap ján  m ás rokkantsági csoportba tartozna, 
az á llapotának megfelelő csoportba kell átsorolni. A rok ­
kantság i nyugd íja t az új rokkantsági csoportnak m egfele­
lően kell m egváltoztatni.
A rokkantsági nyugdíj felem elését legkorábban az orvosi 
m egállapítást követő hónap első napjátó l, csökkentését, ille­
tőleg beszüntetését pedig az orvosi m egállapítást követő m á­
sodik hónap első napjátó l kezdődően kell végrehajtani.
A rokkantsági nyugdíjat, ha a rokkantság  nem  a szolgálat­
tal összefüggő balesetből eredt, a hatvanadik , nőknél ö tven­
ötödik életév betöltése u tán  a  rokkantság  súlyosbodása 
m iatt felem elni nem  lehet.

24. A rokkantsági nyugdíjas, ha állapota súlyosbodik, a Belügy­
m inisztérium tól kérheti rokkantsága felülvizsgálatának el­
rendelését.

9. A zalatt az idő a la tt, am íg a nyugellátásra jogosult m unkav i­
szonyban áll, vagy kereső foglalkozást folytat, rokkantsági nyug­
d íjának  50% -át, illetőleg ha rokkantság i szolgálati kötelm ek vég­
rehajtásával kapcsolatos balesetből, vagy betegségből ered, 75 
százalékát kell folyósítani.
25. Az U. 16. pontjában  m eghatározott bejelentési kötelezettség 

a rokkantság i nyugdíjas m unkaviszonyba lépésével kapcso­
la tban  is fennáll.

10. Szolgálati kötelm ekkel nem  összefüggő baleset, betegség esetén 
nem  lehet rokkantság i nyugd íja t m egállapítani annak  a tes tü ­
le ti tagnak, aki a 60 éves kort betö ltö tte  és szolgálati nyugdíjra  
jogosult.
26. Ezeket a  szolgálati nyugdíjra  vonatkozó szabályok szerint 

kell végelbánás alá vonni.
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BALESETI JÁRADÉK

11. Baleseti járadék jár annak a testületi tagnak, akinek munka- 
képessége a szolgálati kötelmek végrehajtásával kapcsolatban a 
baleset, vagy betegség miatt, ideiglenesen, vagy véglegesen, 15 
%-ot meghaladó mértékben csökkent.

Ha a munkaképesség csökkenése a 25 %-ot nem haladja meg, a 
baleseti járadék legfeljebb két évig jár.
Hatvanhét százalékot elérő, vagy meghaladó munkaképesség­
csökkenés esetén a tartós állapot kialakulása után a baleseti já- 
radék helyett rokkantsági nyugdíj jár.
27. A balesetnek, illetve a baleset jellegének m eghatározásával 

kapcsolatban az U. 20. pontjában  foglaltak a baleseti já ra ­
dékra nézve is érvényesek.

28. A  H. 11. pon tjának  m ásodik bekezdésében m egjelölt két év­
be nem  szám ítható be az az idő, am ely ‘a la tt a testü le ti tag 
azért nem  k apo tt baleseti járadékot, m ert m unkaképesség- 
csökkenése a 15 %-ot nem  érte  el, illetve nem  halad ta  meg.

29. Ha a balesetből eredő m unkaképességcsökkenés foka válto­
zik, ettől függően m ódosítani kell a baleseti já rad ék  össze­
gét.
A baleseti já radék  felem elését legkorábban az orvosi meg­
állap ítást követő hónap első napjától, csökkentését, illetőleg 
beszüntetését az orvosi m egállapítást követő m ásodik hónap 
első napjátó l kezdődően kell végrehajtan i.

30. Ha a testü le ti tag egészségi állapotában olyan m értékű  ja ­
vulás következik be, hogy em iatt a baleseti já radék  folyó­
sítása beszüntethető, m ajd a já radék  beszüntetése u tán  a 
m unkaképesség csökkenése egyfolytában 3 hónapon át a 25 
százalékot újból m eghaladja, a baleseti já rad ék ra  való igény 
az állapot rosszabbodásának orvosilag m egállapíto tt időpont­
jától, de legkorábban az igénybejelentést követő hónap első 
n ap játó l ism ét feléled. A H. 11. pon tja  2. bekezdésében fog­
laltak  ebben az esetben is érvényesek.

31. Ha a testü le ti tagot szolgálatából kifolyólag egym ást köve­
tően több baleset éri, ezeknek a m unkaképességre gyakorolt 
ha tásá t együttesen kell m egállapítani.

32. Ha a baleseti járadékos ú jabb  balesetet szenved, és ennek 
folytán m unkaképességcsökkenés szem pontjából m agasabb
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fokozatba kerü l, já radékát, ha az ránézve kedvező, az előző 
baleseti já radékának  m egállapításánál alapul v e tt illetm é­
nye szerint kell m egállapítani.

33. Nem lehet baleseti já radéko t igényelni a foglalkozással 
ugyan kapcsolatos, de a 7. sz. m ellékletben nem  szereplő 
betegség (pl. sok állásból keletkezett lúdtalp) m iatt.

34. Nem jogosult baleseti já rad ék ra  az a testü le ti tag, aki sérü­
lését szándékosan m aga okozta.

12. A baleseti járadék megállapításának alapja a baleset hónapját 
megelőző tizenkét hónap alatt kapott javadalmazás átlaga.
A baleseti járadék mértéke és legkisebb összege a következő:

a havi átlag- nem lehet keve- 
javadalmazás sebb, mint havi

I. fokozatba 16-  25%-os sérülteknél 8%-a, 70 Ft
II. „ 26-  350/o-os „ 10%-a, 100 Ft

III. „ 36-  49%-os „ 15%-a, 130 Ft
IV. „ 50-  66%-os „ 30%-a, 280 Ft
V. „ 67-  90%-os „ 60%-a, 360 Ft

VI. „ 91- 100%-os „ 70%-a, 420 Ft

35. A baleseti já radék  függetlenül attól, hogy a balesetet szen­
vedett illetm ényében a balesetből kifolyólag változás követ­
kezett-e be, vagy sem, a szolgálati (munka) viszony fenn­
állása, illetve a kereső foglalkozás ideje a la tt is teljes ösz- 
szegben jár.

v é g k i e l é g í t é s  (s e g é l y )

13. A rendfokozatoknál előírt felső korhatár elérése, vagy orvosi vé­
lemény alapján szolgálatra való alkalmatlanság vagy beosztási 
hely hiánya miatt tartalékállományba helyezett, illetőleg elbocsá­
tott katonai rendfokozatú testületi tagoknak - , ha a nyugdíja­
záshoz szükséges szolgálati idővel és életkorral nem rendelkeznek 
-  a belügyminiszter egyéni elbírálás alapján végkielégítést (se­
gélyt állapíthat meg.
A végkielégítés összege nem lehet több a tartalékállományba he­
lyezett, elbocsátott személy négyhavi összilletményénél.
36. A végkielégítést tisztek esetében a belügym iniszter vagy az
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illetékes m iniszterhelyettes, tiszthelyettesek esetében a B. M. 
Személyzeti Főosztály vezetője engedélyezi.

37. A tsz. tiszthelyetteseknek, ha részükre végkielégítést álla­
p ítanak  meg, tsz. ju talom díj nem  fizethető ki.

38. A végkielégítés nem  érin ti a testü le ti tag  belügyi szolgálati 
idejének a 28/1954. tvr. szerinti öregségi nyugdíjjogosultság 
szem pontjából való beszám ítását.

II.

CSALÁDTAGOK NYUGELLÁTÁSA

ÖZVEGYI NYUGDÍJ

14. Ideiglenes özvegyi nyugdíj jár -  a testületi tag szolgálati ide­
jére való tekintet nélkül -  minden özvegynek, beleértve a nyug­
díjas özvegyét is, férje halálától számított egy éven át.

15. Állandó özvegyi nyugdíj jár az özvegynek, ha férje halálakor 
ötvenötödik életévét már betöltötte, továbbá életkorára tekin­
tet nélkül, ha
a) férje halálakor egészségének megromlása, vagy testi fogyat­

kozás következtében legalább kétharmad részben munkakép­
telen,

b) legalább két árvaellátásra jogosult gyermek eltartásáról gon­
doskodik,

c) férje földalatti bányában teljesített szolgálatot és az ott el­
szenvedett üzemi baleset következtében halt meg.
39. Az özvegyi nyugdíjra  és árvaellá tásra , továbbá szülői 

nyugdíjra  való jogosultság szem pontjából a bíróság által 
jogerősen m egállap íto tt eltűnés elhalálozásnak szám ít.

40. Az állandó özvegyi nyugdíjra  való jogosultság m egítélése 
szem pontjából az utószülött gyerm eket olyan gyerm ek­
nek kell tek in ten i, m int akinek e ltartásáró l az özvegy 
gondoskodott m ár a haláleset időpontjában. A rra  nézve, 
hogy a gyerm ek utószülött-e vagy sem, a vonatkozó bírói 
gyakorlat az irányadó.

41. Az elhuny t férfi testü le ti tag  é le ttársa  a feleséggel azo­
nos feltételek m ellett jogosult az özvegyi nyugdíjra, ha
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az e lhuny tta l közös háztartásban  élt, s együttélésükből 
gyerm ek szárm azott és a férfi az apaságot elism erte, ille t­
ve azt a bíróság m egállapította.

42. A férjétő l törvényesen elvált, vagy egy évnél hosszabb 
idő óta kü lönváltan  élő nő özvegyi nyugd íjra  csak akkor 
ta r th a t igényt, ha fé rje  halálakor ta rtá sd íjra  jogosult 
volt. A m egállapítható nyugdíj ez esetben a ta rtásd íj ösz- 
szegénél m agasabb nem  lehet.
Több jogosult esetében az özvegyi nyugd íja t egyenlő 
m értékben kell felosztani, de ha ezek közül valam elyik 
ta rtásd íjra  jogosult és a ta rtásd íj összege az özvegyi nyug­
díj reá eső részénél alacsonyabb, részére csak a ta rtásd íj 
összege állap ítható  meg.

43. M egszűnik:
a) úgy az ideiglenes, m in t az állandó özvegyi nyugdíja, 

ha az özvegy ú jabb házasságot köt.

b) a rokkantságból kifolyóan m egállapíto tt állandó özve­
gyi nyugdíj, ha a rokkantság  m értéke 67 százalék alá 
csökken,

c) az árvaellá tásra  jogosultság a lap ján  m egállapíto tt 
állandó özvegyi nyugdíj, ha a legfiatalabb árvaellá­
tásra  jogosult gyerm ek is betölti 16., illetve tovább­
tanulás esetén 18. életévét.

44. Egy évi özvegyi nyugdíjával egyenlő összegű végkielégí­
tés já r  annak  az özvegynek, akinek állandó özvegyi nyug­
díja ú jabb házasságkötés következtében m egszűnik.

45. Ha az özvegynek többféle cím en já r  ellátás, és az általa 
választo tt ellátás összege az ötszáz fo rin to t nem  éri el. 
akkor annak  összegét a részére egyéb cím en járó  ellátás 
összegével, legfeljebb azonban ötszáz fo rin tra  fel kell 
emelni.

46. Az özvegyi nyugdíj és az árvaellá tás akkor is korlátozás 
nélkül já r, ha az özvegy m unkaviszonyba lép, illetve ke­
reső foglalkozást folytat.

16. Állandó özvegyi nyugdíjra válik jogosulttá az özvegy:
a) ha ötvenötödik életévét eléri, vagy munkaképességét kéthar­

mad részben elveszti, amennyiben férje halálakor negyvene­
dik életévét már betöltötte,
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b) tekintet nélkül életkorára, ha férje halálától számított 10 éven 
belül munkaképességét legalább kétharmad részben elveszti.

17. Az özvegyi nyugdíj az elhalt testületi tag, illetve nyugdíjas ré­
szére járó szolgálati nyugdíj 50 %-a.
A szolgálat ellátásával összefüggésben keletkezett baleset, vagy 
betegség következtében meghalt férj özvegyének a szolgálati 
nyugdíj 70 %-a jár.
47. A nyugdíjjogosult feleség u tán  a rokkant, tehát m unkaké­

pességét legalább kétharm ad  részben elvesztett férj is jogo­
sult az özvegyi nyugdíjra, ha a feleség m ielőtt e lhuny t vol­
na, a fé rje t legalább egy éven á t sa já t háztartásában , tú l­
nyom órészt sa já t keresetéből ta r to tta  el, vagy a bíróság a 
feleséget a férj ta rtására  kötelezte. Ez az özvegyi nyugdíj 
a csökkent m unkaképesség m egszűntével, vagy ú jabb  házas­
ságkötéssel szűnik meg.

ÁRVAELLÁTÁS

18. A meghalt testületi tag és a meghalt nyugdíjas gyermekének, 
mostohagyermekének és örökbefogadott gyermekének árvaellá­
tás jár. Árvaellátás illeti meg a nevelt gyermeket, testvért és 
unokát is, ha a testületi tag, vagy nyugdíjas saját háztartásában 
tartotta el és a nevelt gyermeknek, testvérnek, illetőleg unoká­
nak eltartásra köteles és képes hozzátartozója nincs.
Árvaellátás a gyermek 16., továbbtanulás esetén a tanulmánya 
befejezéséig, legfeljebb azonban 18. életévének betöltéséig jár. 
Életkorra való tekintet nélkül jár az árvaellátás, ha a gyermek 
16 éves életkorának elérésekor testi, vagy szellemi fogyatkozás 
miatt tartósan munkaképtelen és ezért eltartásra szorul. Az ár­
vaellátás ez esetben a munkaképtelenség megszűnéséig tart.
Az árvát özvegyen maradt szülőjének újabb házasságkötése után 
is megilleti az árvaellátás. Az árvaellátás összege gyermekenként 
az özvegyi nyugdíj 50 százaléka, de legalább havi 100 Ft. Szü­
lődén árvák részére az özvegyi nyugdíj teljes összege, de legalább 
havi 150 Ft.
Szülődén árva, akinek mindkét szülője elhalt. Szülődén árvá­
nak számít az a gyermek is, akit életben lévő szülője elhagyott 
és róla nem gondoskodik, vagy akinek életben lévő szülője rok­
kant.
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48. Á rvaellátásra jogosító tanulm ányoknak  csak azok tek in th e­
tők, am elyeket az árvae llá tást igénylő a közoktatásügyre 
vonatkozó törvényekkel, vagy törvényes rendelkezésekkel 
szervezett ok tatás keretében, a törvényes előírásoknak m eg­
felelő ta n te rv  a lap ján  fo ly tat (általános iskola, szakiskola, 
egyetem). A szakm ai (iparos, kereskedőtanuló, stb.) kiképzés 
is ilyen tanu lm ánynak  m inősül.

49. M unkaképtelennek kell tek in ten i az t az árvát, aki m unka- 
képességét -  16. életévét megelőzően -  ta rtó san  és leg­
alább kétharm ad részben elvesztette. A nem  állandó jellegű 
m unkaképtelenség -  még ha hosszabb ideig is ta r t  -  nem  
jogosít árvaellátásra.

Továbbtanuló gyerm ek esetén a m unkaképtelenségnek a 18. 
életév betöltésekor kell fennállnia.

50. Az az árva, akinek több jogcím lenne igénye ellátásra, a 
nagyobb összegű árvaellá tásra  jogosult.

51. Az árva örökbefogadás esetén is jogosult az ellátásra.
52. Ha az árva az anya jogán jogosult az ellátásra, jogosultsá­

gát az a körülm ény, hogy apja él, nem  érinti.
53. A m ostohagyerm eket m ostohaszülője jogán akkor illet meg 

az árvaellátás, ha a m ostohaszülő sa já t háztartásában  ta r ­
to tta  el.

54. Nem já r  árvaellá tás a rra  az időre, am íg az árva term észet­
beni állam i e llá tást élvez, vagy állam i nevelőintézetben van.

SZÜLŐI NYUGDÍJ

19. Szülői nyugdíj jár azon elhalt testületi tag, illetve testületi nyug­
díjas munkaképtelen szülőjének, illetőleg nagyszülőjének, akit
az elhalt a halálát megelőző egy éven át egészen, vagy túlnyo­
mórészben eltartott.
55. A H. 19. pontja értelm ében, teh á t nem  kell vizsgálni, hogy 

az elhuny t testü le ti tag  álta l e lta rto tt szülőnek, vagy nagy­
szülőnek van-e e lta rtásra  köteles és képes egyéb hozzátar­
tozója. M unkaképtelennek az a szülő szám ít, aki m unkaké­
pességét legalább kétharm ad  részben elvesztette, illetve ha 
férfi a 60., ha nő 55. életévét betöltötte.

20. A szülői nyugdíj összege az özvegyi nyugdíjjal azonos. Több jo-
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gosult esetén a szülői nyugdíj a jogosultakat egyenlő arányban 
illeti meg.

CSALÁDTAGOK EGYÜTTES NYUGELLÁTÁSÁNAK 

FELSŐ HATÁRA

21. Az özvegyi nyugdíj, az árvaellátás és a szülői nyugdíj együttes 
összege nem lehet magasabb az elhalt testületi tag részére meg­
állapítható szolgálati nyugdíj 125 százalékánál. Ha ezt megha­
ladná, az ellátásokat -  az özvegyi nyugdíj kivételével -  ará­
nyosan csökkenteni kell. Ha a csökkentés következtében az árva­
ellátás a havi 100, illetve szülőtlen árva esetében 150 Ft legki­
sebb összegű árvaellátást nem érné el, azt erre az összegre kell 
kiegészíteni.
56. A H. 21. pon tjában  foglalt korlátozás szerin t m egállapíto tt 

ellátások összegét, am ennyiben az e llá tásra  jogosultak szá­
m a csökken, m ódosítani kell. A m ódosítás során az ellátás­
ból kieső személy részére folyósított ellátás összegét a meg­
m aradó igényjogosultak között egyenlő arányban  fel kell 
osztani. Nem lehet azonban ezen a cím en az egyes ellátások 
összegét a vonatkozó rendelkezésekben m egszabott összeg­
nél m agasabban m egállapítani. (Pl.: két gyerm ek esetében 
az árvaellá tás összege gyerm ekenként így sem ha ladha tja  
meg az özvegyi nyugdíj 50 százalékát, feltéve term észete­
sen, hogy az özvegyi nyugdíj 50 százaléka több 100 Ft-nál.)

57. A szolgálati, illetve rokkantság i nyugdíjast 16 éven  (tovább­
tanu lás esetén 18 éven) aluli gyerm ekei u tán  családi pótlék 
illeti meg. A családi pótlék folyósítására a dolgozók családi 
pó tlékát szabályozó 6/1953. (II. 8.) M. T. sz. rendelet, az 
52/1953. (XI. 6.) M. T. sz. rendelet és az 1/1952. (XI. 2.) SZOT 
sz. szabályzat rendelkezéseit, illetve m indenkor az érvény­
ben lévő vonatkozó rendelkezéseket kell alkalm azni.

58. A szolgálati, illetve rokkantsági nyugdíjasnak az öregségi 
nyugdíjra  jogosító k o rh a tá rt betö ltö tt házastársa (élettársa) 
u tán  házastársi pótlék já r, ha a házastársnak  sa já t nyug­
díja, vagy havi 360 F t-o t m eghaladó összegű keresete, jöve­
delm e nincs, e lta rtásáró l a nyugdíjas gondoskodik és a nyug­
díjas halála esetén özvegyi nyugdíjra  lenne jogosult.
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TESTÜLETEN KÍVÜLI SZEMÉLYEK ELLÁTÁSA

22. Az önkéntes tűzoltóság, illetőleg rendőrség azon tagját, aki tűz­
oltói, illetőleg rendőri hivatásának teljesítése közben ért baleset, 
vagy abból eredő betegség következtében munkaképességét rész­
ben, vagy egészben elvesztette, rokkantsági nyugdíjban, illetve 
baleseti járadékban kell részesíteni. Amennyiben az önkéntes 
tűzoltó, illetőleg rendőr a baleset következtében meghal, család­
tagjait szintén ellátás illeti meg.
Ugyanilyen ellátás illet meg azokat a polgári személyeket, illetve 
ezek családtagjait is, akik a belügyi testületek szolgálati felada­
tainak ellátásában való közreműködése következtében szenved­
nek balesetet, vagy halnak meg.
Az ellátás feltételeire és mértékére nézve mindkét esetben a 
legénységi állományú honvédszemélyekre vonatkozó rendelke­
zéseket kell értelemszerűen alkalmazni.
59. A H. 22. pontjában  foglaltak szerinti ellátás m egállapítását 

az igénylő írásbeli kérelm ére annak  az önálló szám adótest 
parancsnokának kell kezdem ényezni, akihez m űködési te rü ­
let szem pontjából a balesetes önkéntes rendőr, vagy tűzoltó 
tartozott, illetve akinek hatáskörébe a polgári szem élyt 
megbízással ellátó a laku la t, vagy az az a laku la t tartozik, 
m elyiknek a balesetet szenvedett, illetőleg elhunyt, polgári 
személy tám ogatást n yú jto tt. Az igénylőt a kérelem  be­
nyú jtásakor figyelm eztetni kell, hogy am ennyiben m ás cí­
m en is jogosult ellátásra, a részére kedvezőbbet választhatja , 
azonban ellá tást csak egy címen kaphat.

IV.

SOROZOTT ÁLLOMÁNYÚAK ELLÁTÁSA

23. A Belügyminisztérium Határőrség és Belső Karhatalom, valamint 
a légoltalom sorozott állományú tagjainak, illetőleg ezek család­
tagjainak nyugellátása tekintetében a 6004/1955. (II. 4.) Mt. h. 
számú határozat II. fejezetének 24- 30. pontjaiban foglaltakat 
kell alkalmazni.

24. A legénységi állományú honvéd személyek rokkantsági nyug-
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díjra, illetve baleseti járadékra jogosultak. Elhalálozásuk esetén 
családtagjaikat nyugdíj illeti meg.

60. A H. 24- 30. pontja iban  szereplő "legénységi állom ányú 
honvéd szem élyek" megjelölés a la tt a legénységi (sorozott) 
állom ányú határőrök , belsőkarhatalm i őrök, büntetésvégre­
hajtási őrök, légoltalm isták, a határőr, a belső karhatalm i, 
bün tetésvégrehajtási őrségi, légoltalm i őrvezetők, sortiszt­
helyettesek, a fegyvernem i iskolák növendékei, tiszti és 
tiszthelyettesi iskolák, illetőleg tanfolyam ok sorállom ányú 
növendékei, valam in t a H. 23. pon tjában  felsorolt belügyi 
csapatalakulatokhoz az ideiglenes tényleges (tartalékos) 
szolgálatra bevonultak  értendők.

ROKKANTSÁGI NYUGDÍJ

25. A legénységi állományú honvéd személyek rokkantsági nyugdíja 
-  ha a rokkantság háborús sérülés, sebesülés, vagy egyéb ka­
tonai kötelmek végrehajtásával összefüggő balesetből, betegség­
ből ered -  szolgálati időre való tekintet nélkül -  az alábbi:
a) ha a honvéd személy bevonulása előtt munkaviszonyban nem 

állt:
I. rokkantsági csoportban havi 700.-  Ft.

II. rokkantsági csoportban havi 600.-  Ft.
III. rokkantsági csoportban havi 500.-  Ft.

b) ha a honvéd személy bevonulása előtt munkaviszonyban állt:

I. rokkantsági csoportban a törzsnyugdíj
a munkabérátlag 80%-a

II. rokkantsági csoportban a törzsnyugdíj
a munkabérátlag 70%-a

III. rokkantsági csoportban a törzsnyugdíj
a munkabérátlag 60%-a

1945. január 1-től szolgálatban (munkaviszonyban) töltött minden 
év után a törzsnyugdíj -  nyugdíjkiegésztés címén -  1%-kal 
emelkedik, de nem lehet több a munkabérátlag 100%-ánál. Az
így megállapított nyugdíj nem lehet kevesebb az I. rokkantsági
csoportban havi 700.-  Ft., II. rokkantsági csoportban havi 600.-  
Ft. és a III. rokkantsági csoportban havi 500.-  Ft-nál.
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26. Olyan legénységi állományú honvéd személyek részére, akiknek 
rokkantsága katonai kötelmek végrehajtásával nem összefüggő 
balesetekből, betegségből ered, a rokkantsági nyugdíj -  szolgá­
lati időre való tekintet nélkül -  az alábbi:

a) ha a honvéd személy bevonulása előtt munkaviszonyban nem 
állt:

I. rokkantsági csoportban havi 600.-  Ft.
II. rokkantsági csoportban havi 500.-  Ft.

III. rokkantsági csoportban havi 400.-  Ft.

b) ha a honvéd személy bevonulása előtt munkaviszonyban á llt:

I. rokkantsági csoportban a törzsnyugdíj
a munkabérátlag 70%-a

II. rokkantsági csoportban a törzsnyugdíj
a munkabérátlag 60%-a

III. rokkantsági csoportban a törzsnyugdíj
a munkabérátlag 50%-a

1945. január 1-től szolgálatban (munkaviszonyban) töltött min­
den év után a törzsnyugdíj -  nyugdíjkiegészítés címén -  1%- 
kal emelkedik, de nem lehet több a munkabérátlag 100%-ánál. 
Az így megállapított nyugdíj nem lehet kevesebb az I. rokkant­
sági csoportban havi 600.-  Ft., II. rokkantsági csoportban havi
500.-  Ft., a III. rokkantsági csoportban havi 400.-  Ft-nál.

27. Rokkantsági nyugdíjat a leszerelés hónapjának első napjától 
kezdve kell folyósítani. Teljes egészében csak addig lehet folyó­
sítani, amíg a rokkant nyugdíjas munkaviszonyba nem lép vagy 
kereső foglalkozásba nem kezd. Munkaviszonyba lépésének* 
illetve kereső foglalkozásának megkezdése napjától a katonai 
kötelmek végrehajtása közben megrokkant honvéd szem élyek­
nek a nyugdíja 75%-át, egyéb okok miatt megrokkant honvéd 
személyeknek nyugdíja 50%-át kell folyósítani.

61. A legénységi állom ányú honvéd személyek zsoldilletm ényé- 
nek (hőr., bk. pótdíj stb.) folyósítását a leszerelés napjával 
be kell szüntetni.
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BALESETI JÁRADÉK

28. A legénységi állományú honvéd személyeknek baleseti járadék 
jár, ha munkaképességük katonai kötelmek végrehajtása közben 
keletkezett baleset vagy katonai kötelmekkel összefüggő beteg­
ség következtében 15%-ot meghaladó mértékben csökken.

a) ha a bevonulás előtt a honvéd személy munkaviszonyban állt, 
a baleseti járadék összege a következő:

Baleseti fokozat Munkabér- Nem lehet
átlag kevesebb 

havi
Az I. fokozatban 16-  25%-es rokkantnál 8%-a, 70 Ft-nál
A  II. fokozatban 26-  35%-os rokkantnál 10%-a, 100 Ft-nál
A ü l.  fokozatban 36-  49%-os rokkantnál 15%-a, 130 Ft-nál
A IV. fokozatban 50-  66%-os rokkantnál 30%-a, 280 Ft-nál
Az V. fokozatban 67-  90%-os rokkantnál 60%-a, 360 Ft-nál
A  VI. fokozatban 91- 100%-os rokkantnál 70%-a, 420 Ft-nál

b) Ha a bevonulás előtt a honvéd személy nem állt munka­
viszonyban, akkor a minimumként megállapított összeg jár.

Az V. és VI. fokozatú rokkantaknál addig jár a baleseti járadék, 
amíg a tartós állapot ki nem alakul. A tartós állapot kialakulása 
után rokkantsági nyugdíj jár.

A munkaképességnek 25%-ot meg nem haladó csökkenése esetén  
a baleseti járadék legfeljebb 2 évig jár.

62. A baleseti já radék  a tényleges szolgálat ta rtam a a la tt is já r, 
azonban összege a m inim um nál több nem  lehet. Leszerelés 
u tán  a szabályszerűen m egállapíto tt baleseti járadék  kor­
látozás nélkü l folyósítható.

CSALÁDTAGOK NYUGDÍJA

29. Az elhunyt legénységi állományú honvéd személyek után járó 
özvegyi nyugdíjat, árvaellátást és a szülői nyugdíjat a H. II. feje­
zet 14- 21. pontjában előírtak alapján kell kiszámítani. Család-
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tagok nyugdíjait az elhalálozás havának első napjától kell 
folyósítani.

30. A nyugdíj kiszámításának alapjául szolgáló összege a következő:
a) ha az elhunyt bevonulása előtt munkaviszonyban állt, a be­

vonulást megelőzően kapott munkabérátlagot, de legalább 
havi 800 Ft-ot kell alapulvenni,

b) ha az elhunyt bevonulása előtt nem állt munkaviszonyban,
havi 600 Ft-ot kell alapulvenni.

A H. 4. pontjának harmadik bekezdésében alsó határként meg­
szabott havi 500 Ft. legénységi állományúak családtagjai részére 
járó ellátás megállapításánál nem alkalmazható.

V.

EGYÉB RENDELKEZÉSEK 

Kivételes nyugellátás

31. A Magyar Népköztársaság államrendjének védelmében és meg­
szilárdításában, valamint a belügyi testületek fejlesztésében ki­
magasló érdemeket szerzett katonai, vagy irodai rendfokozatú 
testületi tagok, polgári alkalmazottak és ezek családtagjai részére 
a belügyminiszter kivételes esetben -  a pénzügyminiszterrel 
egyetértésben -  a törvény szerint járó nyugdíjnál nagyobb 
összegű nyugdíjat is megállapíthat.
A megjelölt indokok fennállása esetén kivételes esetben nyug­
díjat állapíthat meg a belügyminiszter -  a pénzügyminiszterrel 
egyetértésben -  ha a nyugellátásnak az 1954. évi 28. sz. tvr-ben, 
illetve jelen határozatban megkívánt előfeltételei nincsenek meg.
63. A kivételes ellátás irán ti kérelm et a B. M. Szem élyzeti Fő­

osztályához kell felterjeszteni. A Szem élyzeti Főosztály a 
rendelkezésre álló, illetve beszerzett és ellenőrzött adatok 
a lap ján  a belügym iniszterhez tartozik  a kivételes e llátásra -  - 
az összegszerűség m egjelölésével együtt -  javaslato t tenni.

VEGYES RENDELKEZÉSEK

32. A testületi tagok nyugdíjának, rokkantsági nyugdíjának, illetve 
az elhalt testületi tagok családtagjai részére járó nyugellátásnak  
folyósítását a nyugállományba helyezés, illetve az elhalálozás
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időpontjától szám ított két hónap m úlva kell m egkezdeni. E ké t 
hónapra havonként a testü le ti tag  részére a nyugállom ányba 
helyezést, illetve elhalálozást megelőző hónapban folyósított össz­
illetm ény! kell kifizetni.

A nyugdíjasok a társadalom biztosítási szolgáltatások közül a 
családi pótlékot és házastársi pótlékot az Országos N yugd íjin té ­
zettől, a tem etkezési, szülési segélyt az SZTK illetékes szervei­
től, az egészségügyi ellá tást az Állami Egészségügyi Szolgálattól 
kapják.

64. A H. 32. pon tjában  m eghatározott kéthavi ille tm ényt a pénz­
ügyi szolgálat utólag, az illetm ények szám fejtésére és folyó­
sítására vonatkozó szabályok szerin t köteles a nyugállo­
m ányba helyezett testü le ti tag  részére folyósítani.
Ha a testü leti tag  m eghalt, a H. 32. pon tjában  m eghatáro ­
zott kéthavi illetm ényt jelen pont első bekezdésében foglal­
tak  értelem szerű  alkalm azásával annak  a részére kell kifi­
zetni, aki u tána  ellátásra jogosult. Ha több jogosult van, szó- 
banforgó illetm ényt egyenlő arányban  kell közöttük felosz­
tani. A családtagok részére k ifizete tt illetm ényből az ille t­
m ényt terhelő  tartozások arányos részét szintén le keli 
vonni.

Ha az e lhunyt testü leti tagnak ellá tásra  jogosult hozzátar­
tozója nincs, a H. 32. pon tjában  m eghatározott kéthavi illet­
m ényt nem  lehet kifizetni. Ebben az esetben az elhalt te s tü ­
leti tagot a B. M. terhére  kell eltem ettetn i.

65. A nyugellátásra való jogosultság kezdő időpontja:
a) szolgálati és rokkantsági nyugdíj esetében az a nap, 

am ellyel a nyugállom ányba helyezett személy illetm énye 
-  a  H. 32. pontja a lap ján  folyósított illetm ényt is bele­
értve -  beszüntetést nyert,

b) a baleseti já rad ék  esetében az a nap, am ellyel a m unka­
képességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottság a m un­
kaképtelenség m értékét m egállapíto tta, azonban legko­
rábban  a balesetből eredő szolgálatképtelenség m egszű­
nésének napja.

c) az özvegyi nyugdíj, árvaellá tás és szülői nyugdíj folyó­
sítása szem pontjából az illetm énnyel való e lláto ttság  idő­
pon tjá t követő nap. Az illetm énnyel való ellá to ttság  idő­
tartam án ak  m egállapítására az a) alpontban foglaltak 
az irányadók.
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Az ideiglenes özvegyi nyugdíj (H. 14. pontja) a férj ha lá­
lának  nap játó l szám íto tt egy éven keresztü l jár. Ebbe az 
egy évbe a H. 32. pon tjában  m eghatározott kéthav i illet­
m énnyel való e lláto ttság  ideje is beleszám ít. T ehát k ife­
jezetten  ideiglenes özvegyi nyugd íja t 10 hónapi idő tar­
tam ra folyósít az Országos N yugdíjintézet.

66. A nyugd íja t (baleseti járadékot) legkorábban az igényjogo­
sultság m egnyílásától, legfeljebb azonban a nyugellátási el­
já rás  m egindítását megelőző három  hónaptól lehet folyó­
sítani.
A szolgálati balesetből (betegség) eredő ellá tásra  való igényt 
a baleset nap játó l (betegség esetén a betegség m egállapítá­
sának napjától) szám ított két éven belül lehet bejelenteni. 
Az em líte tt időponttól szám ított, három  éven belül történő 
bejelentést is figyelem be kell venni, ha  igazolható, hogy a 
balesetből eredő m unkaképtelenséget csak a baleset u tán  
k é t évvel lehe te tt m egállapítani.

33. Az a munkaviszonyban lévő nyugdíjas, aki új munkaviszonya 
alapján megszerezte az 1954. évi 28. sz. tvr. rendelkezéseiben 
meghatározott ellátásokra való jogosultságát, kérheti az e szerint 
járó öregségi, vagy megrokkanás esetén rokkantsági nyugdíj 
újram egállap ítását, a régi testületi nyugdíjának egyidejű beszün­
tetése mellett.
67. Az ellátás fen tiekben  m eghatározott m egváltoztatását az 

SZTK illetékes nyugdíjm egállapító  szervétől (alközpont) 
kell kérni.

34. A testületi tagok szolgálati és rokkantsági nyugdíját, valamint 
ezek családtagjainak első ellátását, úgyszintén a jelen határozat 
alapján ellátásra jogosult polgári személyeket és ezek családtag­
jait megillető ellátást a Belügyminisztérium állapítja meg. A 
nyugdíjas özvegye és árvái részére járó ellátást az Országos 
Nyugdíjintézet állapítja meg.
68. A H. 34. pon tja  alap ján :

a) a B. M. T erv- és Pénzügyi Főosztály végzi:
-  a testü le ti tagok szolgálati és rokkantság i nyugdíjá­
nak, valam in t baleseti já radékának , az esetleges házas­
társi és családi pó tlékának m egállapítását,
-  az e lhalt testü le ti tagok családtagjai ellátásának, ne­
vezetesen az özvegyi nyugdíjnak, az árvaellá tásnak  és a 
szülői nyugdíjnak  a m egállapítását,
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-  a sorozott állom ányúak rokkantság i nyugdíjának  és 
baleseti já radékának , továbbá az e lhalt sorozott állom á­
nyúak  családtagjai részére járó  özvegyi nyugdíjnak, á r­
vaellátásnak és szülői nyugdíjnak  a m egállapítását,

-  a balesetet szenvedett és ebből kifolyólag rokkantsági 
nyugdíjban, vagy baleseti já radékban  részesülő testü leti 
tagok ellátásainak újbóli m egállapítását, ha a balesettel 
összefüggésben rokkantságuk  m értéke megváltozik.

b) A B. M. Szem élyzeti Főosztály intézkedik a k ivételes 
ellátás m egállapításáról.

c) A nyugdíjra jogosító előfeltételekkel nem  rendelkező el­
bocsátott testü le ti tag  végkielégítésének m egállap ítására 
a közvetlen parancsnok tesz javaslatot.

d) Az Országos N yugdíjintézet (Bp. V., Guszev u. 10.) álla­
p ítja  meg a testü le ti nyugdíjas részére a házastársi és 
családi pótlékot abban  az esetben, ha ezekre való igénye 
a szolgálati, vagy rokkantsági nyugdíj m egállapítása u tán  
nyílik  meg.
-  az e lhalt testü leti nyugdíjas u tán  járó  özvegyi nyug­
d íja t és árvaellá tást,
-  a  testü le ti nyugdíjas részére az új m unkaviszonya 
alap ján  igényelhető öregségi, vagy rokkantság i nyugdíjat, 
továbbá a baleseti járadékot. (H. 33. U. 67. pont.)

69. A H. a lap ján  m egállapíto tt ellátásokat az Országos N yugdíj- 
in tézet folyósítja. (A végkielégítés és a H. 32. pontjában 
m eghatározott kéthavi illetm ény ebből a szem pontból nyug­
ellátásnak nem  minősül.)
A nyugdíjas m unkaviszonyba lépéskor, illetve, ha az ellátás­
ban részesülőnek a nyugd íjra  jogosító körülm ényeiben vál­
tozás áll be, a B. M. á lta l m egállapíto tt nyugellátás összegét 
-  jelen  szabályzat rendelkezéseinek m egfelelően -  az 
Országos N yugdíjintézet m ódosítja.

35. A testületi tagok, illetve családtagjaik nyugdíjazásának egyéb  
kérdéseire a Népköztársaság Elnöki Tanácsának 1954. évi 28. 
számú tvr. rendeletében és a 69/1954. M. T. sz. rendeletében fog­
laltak vonatkoznak.

70. M indazokban a kérdésekben, am elyekre vonatkozóan sem a 
határozat, sem az u tasítás nem  tarta lm az rendelkezést, a 
28/1954. tvr., illetőleg a 69/1954. M. T. sz. rendelet a lap ján
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esetenként a B. M. Terv- és Pénzügyi Főosztály tartozik  
dönteni.

Jogosult továbbá a B. M. Terv- és Pénzügyi Főosztály ve­
zetője jelen végrehajtási u tasítást m indazokkal a rendelke­
zésekkel kiegészíteni, illetve m ódosítani, am elyek a gyakor­
lati végrehajtás során  szükségessé válnak  és jelen  u tasítás 
elveivel nem  ellentétesek.

36. A 6004/1955. (II. 4.) Mt. h. számú határozat 38. pontja, valamint 
jelen határozattal ellentétes rendelkezések hatályukat vesztik. 
Jelen határozat rendelkezései 1954. október hó 1. hatállyal lép­
nek érvénybe.
A határozatban foglaltakat ezen időponttól kezdve alkalmazni 
kell az 1952. január hó 1-től nyugállományba helyezettekre és 
családtagjaikra is abban az esetben, ha ezt 1955. október hó 31-ig 
az Országos Nyugdíjintézet előzetes felhívása alapján kifejezet­
ten kérik. Ellenkező esetben ellátásukat továbbra is a korábban 
érvényben lévő rendelkezéseknek megfelelően kell folyósítani.
Alkalmazni kell továbbá a határozatban foglaltakat mindazokra 
az 1952. január 1. után megrokkant, vagy elhalt testületi tagok­
ra, polgári személyekre, illetve ezek hozzátartozóira, akik ellá­
tást jelenleg csak azért nem kapnak, mert jelen határozattal el­
lentétben a korábban érvényben lévő rendelkezések erre nem 
nyújtottak lehetőséget.

71. Az 1952. jan u á r 1. nap ja  és az 1954. decem ber 31-e között 
tö rtén t szolgálati balesetekből eredő rokkantsági nyugdíj, 
illetve baleseti já radék  igénybejelentést -  az U. 66. pont­
jában  foglaltaktól eltérően -  1956. decem ber 31-ig figye­
lembe kell venni.

72. A H. 36. pontja harm adik  bekezdésének alkalm azásával visz- 
szamenőlegesen m egállapított, illetve felem elt ellá tásokat az 
igény m egnyílásának a napjátó l, de legkorábban 1954. ok­
tóber hó 1-től kell folyósítani. A bban az esetben, ha az; új 
m egállapítás szerinti ellátás összege az eddig fo lyósíto ttat 
nem  éri el, a különbözetet visszam enőlegesen térítm ényezni 
nem  szabad.

73. Az 1954. október 1-től 1955. decem ber 31-ig nyugállom ányba 
helyezett testü le ti tagok, illetve özvegyeik részére a H. 32. 
és az U. 64. pon tjában  szereplő kéthavi ille tm ényt kifizetni 
csak akkor lehet, ha ezt a B. M. Terv és Pénzügyi Főosztály 
szem élyenként előzetesen engedélyezi.
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74. A H. 36. pon tjának  utolsó bekezdésében foglaltak a B elügy­
m inisztérium  csapatalakulata inál tényleges szolgálati idejük  
a la tt m egrokkant legénységi állom ányú honvéd szem élyekre, 
illetve ezek hozzátartozóira is vonatkoznak.

VI.

ELJÁRÁSI KÉRDÉSEK SZABÁLYOZÁSA

37. Jelen határozat kihirdetéséről és végrehajtásáról a belügymi­
niszter gondoskodik.

N yugállom ányba helyezés, leszerelés, elbocsátás.
75. A B elügym inisztérium  tiszti állom ányának őrnagyi és ennél 

m agasabb rendfokozatú tag ja it a belügym iniszter, alhad­
nagytól századosi rendfokozatú tag ja it az illetékes m iniszter- 
helyettesek helyezik nyugállom ányba. T iszthelyettesek nyug­
állom ányba helyezésére a B. M. Szem élyzeti Főosztály veze­
tője jogosult.
A nyugállom ányba helyezésre vonatkozóan az az önálló 
szám adótest parancsnok köteles javasla to t tenni, akihez az 
illető testü leti tag  állom ányilag tartozik.
Ha a nyugállom ányba helyezés rokkantság, illetve m unka- 
képtelenség m ia tt válik  szükségessé, a javasla tté te l elő tt a 
következő e ljá rást kell lefo lytatn i:

a) A szolgálatképtelenség m egállapítása céljából a testü le ti 
tagot az illetékes belügyi orvosi felülvizsgáló bizottság 
elé kell u talni. Az erre  vonatkozó részletes rendelkezése­
ket a belügyi alkalm azottak  egészségügyi felülvizsgálatát 
szabályozó utasítások tartalm azzák.

b) Ha az illetékes orvosi bizottság tartó s szolgálatképtelen­
séget, illetve nagyfokú m unkaképességcsökkenést á llapít 
meg, a testü le ti tagot rokkantsága m értékének  százalék­
szerű m egállapítása végett a  terü letileg  illetékes m unka­
képességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottsággal kell 
m egvizsgáltatni. A terü letileg  illetékes m unkaképesség­
csökkenést vélem ényező orvosi bizottságot a 6. sz. m el­
léklet szerinti fo rm anyom tatványon az a) pontban meg-

34

ÁBTL - 4.2. - 105 - 24 /1956 /35



határozott belügyi orvosi bizottságnak kell a testü le ti tag  
m egvizsgálására, illetőleg a  szakvélem ény adására  fel­
kérni.

A m unkaképességcsökkenést vélem ényező orvosi bizott­
ság m unkájának  m egkönnyítése céljából a testü le ti tag 
balesetével, rokkantságával kapcsolatban keletkezett ira ­
tokat, kórházi kezeléséről, vizsgálatáról készült leleteket, 
stb. is meg kell küldeni az em líte tt bizottságnak, am eny- 
nyiben azok nem  képeznek polgári szerveknek ki nem  ad­
ható szolgálati titko t.

c) A nyugállom ányba helyezést csak a m unkaképességcsök­
kenést vélem ényező orvosi bizottság szakvélem énye alap­
ján  lehet elrendelni, ha a szakvélem ény 67 százalékot 
vagy ezt m eghaladó m érték ű  rokkantságot á llap ít meg. 
Ha a testü le ti tag  m unkaképtelensége a 67 százalékot 
nem  éri el, rokkantság  cím én nyugállom ányba helyezni 
nem  lehet. (Ebben az esetben, ha a baleset, illetve az eb­
ből eredő rokkantság  a szolgálat ellátásával összefüggés­
ben keletkezett, a testü leti tagot baleseti já radék  illeti 
meg. Betegségből, nem  szolgálati balesetből keletkezett 
rokkantság esetén baleseti já radék  nem  jár.
Ha a rokkantság  tartós, illetve végleges jellegű, a  csök­
kent m unkaképességű testü le ti tag  - , am ennyiben a 
B elügym inisztérium  terü le tén  m egfelelő beosztásba á t­
helyezni nem  lehet - , elbocsátható. (Elbocsátás alkalm á­
val részére a H. 13. pon tja  alap ján  végkielégítést lehet 
adni.)

76. A nyugállom ányba helyezést tisztek esetében a B. M. S z e - . 
m élyzeti Főosztály, tiszthelyettesek esetében a javaslattevő  
önálló szám adótest tartozik  az érdekeltte l -  a 97- 788/1954. 
számú u tasításban  m eghatározott módon -  személyi állo­
m ányra vonatkozó parancs ú tján  közölni.

A parancsban közölni kell a nyugállom ányba helyezés idő­
p on tjá t és azt, hogy a nyugállom ányba helyezése m ilyen 
címen (szolgálati idő letöltése, rokkantság) tö rtén t. R okkant­
ságból eredő nyugállom ányba helyezés esetén a parancsban 
fel kell tün te tn i, hogy a rokkantság  szolgálattal összefüggő 
baleset következm énye-e, vagy sem. A m ennyiben a nyug­
állom ányba helyezés a H. 3/b. pon tjának  alkalm azásával tö r ­
tént, ezt a parancsban szintén fel kell tün te tn i.
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77. A nyugállom ányba helyezési parancs egy példányát a legrö­
videbb időn belül azon önálló szám adótest pénzügyi szolgá­
la tának  kell m egküldeni, am ely a nyugállom ányba helye­
zett (elhunyt) illetm ényeit szám fejti, illetve szám fejtette.

78. A baleset, vagy betegség következtében rokk an ttá  v á lt le ­
génységi állom ányú honvéd szem élyt szintén belügyi fe lü l­
vizsgáló bizottság elé kell utaln i az U. 76. pon tjának  a) a l­
pontja szerint. Ha a felülvizsgáló bizottság m unkaképtelen­
séget, illetve rokkantságot állapít meg, a balesetest -  az U.
76. pontja b) a lpon tjában  m eghatározott m ódon -  a te rü le ­
tileg illetékes m unkaképességcsökkenést vélem ényező o r­
vosi bizottsághoz kell behivatni, rokkantsága m értékének 
százalékos m egállapítása végett. A leszerelést a legénységi 
állom ányú honvédszem élyek leszerelésére jogosult parancs­
noknak a m unkaképességcsökkenést vélem ényező orvosi b i­
zottság szakvélem énye a lap ján  -  a belügyi orvosi bizottság 
javasla tára  -  parancsban kell elrendelni. E rről az illetékes 
pénzügyi szolgálatot -  a parancs m ásolatának és a m unka­
képességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottság szakvéle­
m ényének m egküldésével -  é rtesíten i kell.

79. A hivatásos állom ányba tartozó katonai rendfokozattal el­
lá to tt testü le ti tagok szolgálati és rokkantsági nyugdíjának, 
baleseti já radékának , továbbá az elhalálozásuk esetén csa­
lád tag jaiknak  já ró  ellátások m egállapítását a B. M. Terv és 
Pénzügyi Főosztály végzi. Az egyes ellátások m egállapításá­
hoz szükséges adatokat, ira tokat, a nyugállom ányba helye­
zés nap já t, illetve családtagi ellátás esetén a testü le ti tag 
halá lá t követő 15 napon belül a B. M. Terv és Pénzügyi Fő­
osztályhoz kell felterjeszteni. Ezt a h a tá ridő t csak a család­
tagi ellátás esetében a m unkaképességcsökkenést vélem énye­
ző orvosi bizottság szakvélem ényének hiánya esetén lehet 
túllépni.

Az egyes ellátások m egállapítására vonatkozó eljárási sza­
bályokat az U. 80- 86. pontjai tartalm azzák.

80. A pénzügyi alosztály stb. (továbbiakban pü. szolgálat) nyug­
állom ányba helyezési parancs vétele u tán  köteles azonnal 
érintkezésbe lépni a nyugállom ányba helyezettel, s annak 
személyes m egkérdezése, továbbá az á ltala b em uta to tt ok­
m ányok, igazolások, valam in t a nyugállom ányba helyezésről 
szóló parancs, a személyzeti n y ilván tartás és az illetm ény­
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szám fejtés vonatkozó adatai a lap ján  az 1. sz. adatszolgáltató  
lapot (1. sz. m elléklet) kiállítani.
Az adatszolgáltató lap az esetleges házastársi, illetve családi 
pótlék m egállapításához szükséges kérdőpontokat is ta r ta l­
mazza.
Az adatszolgáltató lap képezi a nyugdíj m egállapítás a lap­
já t, ezért rendkívül fontos, hogy teljesen m egbízható ellen­
őrzött és pontos adatokat tartalm azzon. Az adatok helyessé­
gét az érdekelten  kívül a k iállító  és a pénzügyi szolgálatve­
zető is tartozik  a láírásával bizonyítani. Téves, vagy valótlan 
adatokból eredő jogtalan  nyugdíj m egállapítás és folyósítás 
esetén a m ulasztókkal szem ben anyagi és fegyelm i felelős- 
ségrevonást kell alkalm azni.
A nyugállom ányba helyezési parancsot, továbbá az adatszol­
gáltató  lap 3. és 5- 17. pontja iban  fe ltü n te te tt adatokat iga­
zoló okm ányokat, va lam in t a nyugállom ányba helyezett fe­
leségének és családi pótlékra jogosult gyerm ekeinek szüle­
tési anyakönyvi k ivonatá t hiteles m ásolatban, a feleséggel 
való közös h áztartásban  élésről k iá llíto tt tanácsi és a 16. élet­
évet betöltött, de 13 éven aluli gyerm ekek továbbtanulásáról 
szóló iskolai igazolást eredetben csatolni kell. A pénzügyi 
szolgálat az 1. sz. adatszolgáltató  lapot és m ellékleteit leg­
később a nyugállom ányba helyezési parancs vételé t követő 
15 nap m úlva tartozik  a B. M. Terv és Pénzügyi Főosztá­
lyához felterjeszteni.

81. A rokkantsági nyugdíj m egállapításához a m egfelelően ki­
tö ltö tt 2. sz. adatszolgáltató lapon (2. sz. m elléklet) kívül a 
baleseti jegyzőkönyvek, illetve a baleset leírását, körülm é­
nyeit tisztázó ira toknak  a h iteles m ásolatát és a m unkaképes­
ségcsökkenést vélem ényező orvosi bizottságnak a rokkantság  
m értékét m egállapító szakvélem ényét kell eredetben fe lte r­
jeszteni. A felterjesztés ha tá ride jé re  az előző pont utolsó 
bekezdésében foglaltak az irányadók.

82. A baleseti já radéko t annak  a testü le ti tagnak kell kérni, 
ak it baleset ért. A kérelm et a pénzügyi szolgálathoz kell 
benyújtan i. A kérelem  tartalm azza a baleset idejét, helyét, 
leírását és a baleset okát. A kérelem  alap ján  a pénzügyi 
szolgálat köteles a baleseti jegyzőkönyv hiteles m ásolatát, 
illetve azokat az ira to k a t beszerezni, am elyekből kétséget 
k izáróan m egállapítható a baleset szolgálati eredete. Ezzel
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egyidejűleg gondoskodni kell, hogy a balesetest az illetékes 
m unkaképességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottság vizs­
gálja felül és m unkaképességcsökkenésének m értéké t á lla ­
pítsa meg. A m unkaképességcsökkenést vélem ényező orvosi 
bizottságot a szakvélem ény adására az U. 76/b. pontjában  
előírt m ódon kell m egkeresni. Az orvosi bizottság határoza­
tának  m egérkezése u tán  a balesetet szenvedett testü le ti tag­
ról ki kell á llítan i a 3. sz. adatszolgáltató  lapot (3. sz. m ellék­
let) és azt, továbbá a balesetes kérelm ét, a m unkaképessség- 
csökkenése fokáról szóló határozato t és a baleset körülm é­
nyeit tarta lm azó  ira to k a t a B. M. T erv- és Pénzügyi Főosz­
tályához kell felterjeszteni.

83. Az özvegyi nyugdíj m egállapítására vonatkozó e ljá rást an ­
nak  a pénzügyi szolgálatnak kell m egindítani, am elyik az 
e lhunyt illetm ényeit szám fejtette. A pénzügyi szolgálat ezért 
a testü le ti tag  elhalálozását közlő parancs vétele u tán  hala­
déktalanul lépjen összeköttetésbe az özveggyel, illetve az 
árvákkal (gyám jukkal) és a személyes m egkérdezés, vala- 
m in t a bem u ta to tt iratok, a szem élyzeti n y ilván tartás és az 
illetm ényszám fejtés adatai a lap ján  állítsa ki a 4. sz. adat- 
szolgáltató lapot (4. sz. m elléklet), illetve annak  megfelelő 
részét. ("Az elhalt ad a ta i“ című részt m inden esetben ki kell 
tölteni.)
Az özvegyi nyugdíj m egállapításához az adatszolgáltató la­
pon kívül fel kell terjeszten i:
a) Az elhalálozásról szóló parancs és a halo tti anyakönyvi 

k ivonat m ásolatát. Ha a halál oka szolgálattal összefüggő 
baleset, a parancskivonaton ezt is fel kell tün te tn i.

b) A házassági anyakönyvi kivonat m ásolatát.

c) Ha az özvegy rokkantság  cím én állandó özvegyi nyugdí­
ja t  igényel, a te rü letileg  illetékes orvosi bizottság szak- 
vélem ényét m unkaképességcsökkenésének m értékéről.  
(Ebben az esetben, teh á t az igénylőt az ira tok  felterjesz­
tése e lő tt az illetékes B. M. egészségügyi szerven keresz­
tü l be kell rendelte tn i m egvizsgálása céljából a m unka­
képességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottsághoz.)

d) Ha az özvegy két, vagy több e ltartásában  lévő árvaellá­
tásra  jogosult gyerm ek cím én kér állandó özvegyi nyug­
díjat, az árv ák  születési anyakönyvi k ivonatait. A m eny- 
n y iben az árvák  között 16. életévét betö ltö tt, de tovább-
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tanuló gyerm ek van. iskolai igazolást a továbbtanulásról.

e) A halálesetről szóló jegyzőkönyvet, ka a férj a szolgálat 
ellátásával összefüggő baleset következtében h a lt meg. 

f) Az özvegy lakóhelye szerin t illetékes tanács igazolását 
arról, hogy az özvegy, férje  elhalálozásáig vele közös ház­
ta rtásban  élt.

g) Az özvegy álta l k iá llíto tt nyilatkozatot, am ennyiben az 
elhuny tnak  elvált felesége, vagy m ás házasságból szár­
mazó kiskorú gyerm eke, vagy házasságon kívül szü letett 
olyan gyerm eke van, aki u tán  a bíróság tartásd íj fizeté­
sére kötelezte. A nyilatkozat tartalm azza a felsorolás alá 
tartozók nevét, lakcím ét, a válásra és a ta rtásd íj m egíté­
lésére vonatkozó adatokat. Az önálló szám adótest az ada­
tokat ellenőrizni, illetve a hiányos adatokat kiegészíteni 
tartozik.

84. Az árvaellá tás m egállapítását szintén a pénzügyi szolgálat­
nak kell az özvegyi nyugdíjhoz hasonló m ódon kezdem é­
nyezni. Az ellátás m egállapításához a m egfelelően k itö ltö tt 
adatszolgáltató lapon (4. sz. m elléklet) kívül az U. 83. pont
a), d), e) és g) a lpontja iban  foglaltak értelem szerű  alkalm a­
zásával kell a szükséges ira to k a t elkészíteni, illetve fe lte r­
jeszteni. 

85. A szülői nyugdíj m egállapítása az igényjogosult bejelen­
tésére tö rtén ik . Az ellá tásra  irányuló  kérelm et ahhoz a pénz­
ügyi szolgálathoz kell benyújtan i, am ely az elhuny t illetm é­
nyeit szám fejtette. A pénzügyi szolgálat a kérelm en s a m eg­
felelően k iá llíto tt adatszolgáltató  lapon (4. sz. m elléklet) k í­
vül a  83. pont a) és e) a lpon tjában  fog laltakat igazoló ira to ­
kat, okm ányokat tartozik  felterjeszteni. A felsoroltakhoz 
csatolni kell még az illetékes tanács igazolását arró l, hogy 
az e lhunyt m unkaképtelen  szülőjét e lta rto tta , továbbá a te ­
rü letileg  illetékes m unkaképességcsökkenést vélem ényező 
orvosi bizottság szakvélem ényét, az igénylő m unkakép te­
lenségének m értékéről, ha az igénylő(-k), az öregségi nyug­
d íjra  jogosító k o rh a tá rt még nem  érte(érték) el. A szakvéle­
m ény beszerzésére a 76. pont b) a lpontjánál elm ondottak az 
irányadók.

86. Az öngyilkosság következtében elhuny t testü le ti tag  hozzá­
tartozói nyugellá tásának  m egállapítására vonatkozóan azon
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önálló szám adótest parancsnokának kell a B. M. Terv és 
Pénzügyi Főosztály felé -  az U. 83., 84. és 85. pon tjában  
előírt iratok, okm ányok felterjesztése m ellett -  javaslato t 
tenni, ak inek  állom ányába az e lhuny t tartozott. A javaslat 
az eset körülm ényeit, indító  okát illetően részletes tá jékozta­
tá s t tartalm azzon.

87. A nyugdíjra  jogosító szolgálati idővel nem  rendelkező testü ­
leti tagok részére a H. 13. pontja a lap ján  végkielégítés ad­
ható. A végkielégítés engedélyezésére vonatkozó javaslato t 
az elbocsátott közvetlen parancsnokának kell elkészíteni. A 
javasla tnak  többek között tarta lm azn i kell:

a) az elbocsátás okát,
b) az elbocsátott általános m agatartásának , m unkához való 

viszonyának ism ertetését,
c) az elbocsátott anyagi helyzetére vonatkozó adatokat, (la­

kás, berendezés, stb., fennálló  tartozások),
d) családi körülm ényei le írásá t (nős, nőtlen, gyerm ekek szá­

m a, életkora, házasságon k ívül szü lete tt gyerm ekei, ta r-  
tásd íjra vonatkozó adatok, stb.),

e) családtagjai m unkaviszonyára és jövedelm ére vonatkozó 
adatokat,

f) szakm ai képzettségével kapcsolatos tá jékoz ta tást és hogy 
elbocsátása u tán  m ilyen új m unkaviszony létesítésére 
van lehetőség.

A javasla to t a szolgálati ú t betartásával, a B. M. Szem ély­
zeti Főosztályához kell felterjeszteni.

Az engedélyezett végkielégítést a testü le ti tag részére az a 
pénzügyi szolgálat köteles kifizetni, am elyik illetm ényeit 
szám fejtette . A k ifize te tt összeget és az engedélyező u tasítás 
szám át a szám fejtőlapon és az e célra lé tesíte tt külön nyil­
v án ta rtásb an  fel kell jegyezni. A végkielégítés jogcím én ki­
u ta lt összegeket a  01. rovat 11. tétele te rh é re  kell elszámolni.

88. A sorozott állom ányúak rokkantsági nyugd íjá t és baleseti 
já rad ék á t, továbbá az elhalt sorozott állom ányúak család­
tag jai részére já ró  ellá tásokat a B. M. T erv  és Pénzügyi Fő­
osztály á llap ítja  meg. Az egyes ellátások m egállapítására vo­
natkozó e ljá rást az U. 89- 93. pontja i írják  elő.

89. A rokkantsági nyugdíj m egállapítása céljából a m unkaké-
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pességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottság szakvélem é­
nyén kívül az állom ányilag illetékes pénzügyi szolgálat az 
alábbi ira tokat, illetve okm ányokat köteles a T erv  és Pénz­
ügyi Főosztályhoz felterjeszteni:
a) a baleset körülm ényeire vonatkozó ira tokat (baleseti 

jegyzőkönyv, stb.),

b) a m egfelelően k itö ltö tt és h ite lesíte tt 5. sz. adatszolgál­
tató  lapot (5. sz. melléklet),

c) ha a m egrokkant bevonulását megelőzően m unkavi­
szonyban állt, a m unkálta tó  igazolását, a bevonulást meg­
előző két évben e lé rt utolsó 12 havi m unkabérrő l (havon­
kénti részletezéssel),

90. A balesetet szenvedett sorozott állom ányúak baleseti já ra ­
dékának m egállapításához a m unkaképességcsökkenést véle­
ményező orvosi bizottság szakvélem ényén k ívül az 5. számú 
adatszolgáltató lapot kell k iállítan i és felterjeszteni. A bal­
eseti já radék  m egállapítási e ljárás m egindítására, illetve le­
fo ly tatására  egyébként az U. 76/a., b., 78. és 82. pontjában  
foglaltakat kell értelem szerűen alkalm azni.

91. A nős, illetve családfenntartó  legénységi állom ányú honvéd 
személyek elhalálozása esetén az özvegyi nyugdíj és árva­
ellátás m egállapítására vonatkozó e ljá rást h ivatalból azon 
önálló számadó test pénzügyi szolgálatának kell m egindítani, 
am elynek hatáskörébe az elhuny t tartozott. A szülői nyug­
díj m egállapítási eljárás az igénylőnek az előzőekben meg­
határozo tt pénzügyi szolgálathoz b en y ú jto tt kérelm ére in­
dul meg. Az özvegyi nyugdíjhoz a m egfelelően k itö ltö tt 4. 
szám ú adatszolgáltató lapon (4. sz. m elléklet) k ívül fel kell 
terjeszten i az U. 83. pontja  a., b., c., d., e., f. és g. a lpon tja i­
ban m eghatározott ira tokat, valam int, ha az e lhalt honvéd 
személy bevonulása elő tt m unkaviszonyban állt, m unkálta­
tói igazolást a bevonulását megelőző ké t évben e lért utolsó 
12 havi m unkabérrő l (havonkénti részletezéssel).

92. Á rvaellátás igénylése esetén a 4. sz. adatszolgáltató  lap (4. 
sz. m elléklet) m elle tt az U. 83. pon tjának  a., d. és g. a lpont­
jában  szereplő okm ányokat. Ha kiskorú testvér részére tö r­
tén ik  az árvaellá tás igénylése , a helyi tanács igazolását is 
csatolni kell arról, hogy az igénylőt (igénylőket) teljesen, 
vagy túlnyom órészben az e lhuny t ta rto tta  el.

93. Szülői nyugdíj m egállapításához az igénylő kérelm én és a
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4. sz. adatszolgáltató  lapon (4. sz. m elléklet) k ívü l fel kell 
terjeszteni a halo tti anyakönyvi k ivonat hiteles m ásolatát, 
az illetékes tanács igazolását arról, hogy az e lhuny t m unka- 
képtelen szülőjét e lta rto tta . Ha a szülők az öregségi nyug­
d íjra  jogosító 60, illetőleg 55 éves é le tkort még nem  érték  
el, m unkaképtelenség cím én csak akkor jogosultak szülői 
nyugdíjra, ha m unkaképességük csökkenését az illetékes 
m unkaképességcsökkenést vélem ényező orvosi bizottság iga­
zolja. Ebben az esetben teh á t a szülői nyugdíjigénylőt, 
(igénylőket) az em líte tt orvosi bizottsággal meg kell vizsgál­
tatn i. Az orvosi bizottság szakvélem ényét -  az előbbiekben 
je lze tt iratokon kívül -  szintén fel kell terjeszteni.

94. T estü leten  kívüli szem élyek esetében a legénységi állom á­
nyú honvéd személyek, illetve családtagjaik e llátásának 
m egállapítására vonatkozó előírások szerint kell -  értelem ­
szerűen -  eljárni.

JOGORVOSLAT ÉS EGYÉB RENDELKEZÉSEK

95. A szolgálati, rokkantsági, özvegyi és szülői nyugdíj, vala­
m in t az árvaellá tás m egállapítására vonatkozó határozat el­
len a B. M. Terv és Pénzügyi Főosztályon keresztü l a bel­
ügym iniszterhez lehet fellebezni. A belügym iniszter döntése 
jogerős.

96. Ha a balesetet szenvedett testü leti tag  a rokkantsági nyug­
díjat, vagy baleseti já radéko t m egállapító ha tá roza tta l m un­
kaképtelenségének -  vélem énye szerin t -  nem  megfelelő 
leszázalékolása m ia tt nem  é rt egyet, a B. M. Terv és Pénz­
ügyi Főosztályon keresztü l a m ásodfokú m unkaképesség- 
csökkenést vélem ényező orvosi bizottsággal való felülvizs­
gálta tásá t kérheti.

97. A nyugellá tást igénylő személy a nyugdíj m egállapítási el­
já rás  során a nyugdíjm egállapító  szerv felh ívására köteles 
m eghallgatása, illetve megvizsgálása céljából az elő írt he­
lyen m egjelenni, vagy kórházi m egfigyelésnek alávetn i m a­
gát. Je len  rendelkezést illetően a belügyi orvosi bizottsá­
gok és a te rü le ti m unkaképességcsökkenést vélem ényező
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orvosi bizottságok nyugdíjm egállapító  szervnek tekintendők. 
Ha a nyugellá tást igénylő a felh ívásnak nem  tesz eleget, 
nyugdíj, illetve já radék  m egállapítási ügyének in tézését fel 
lehet függeszteni.

98. A testü le ti tagoknak nyugállom ányba helyezésük és a soro­
zott állom ányúaknak leszerelésük elő tt nyugellá tásuk  m eg­
állapításával kapcsolatban felm erülő u taz ta tása  szolgálati 
u tazásnak m inősül, részükre teh á t a vonatkozó rendelkezé­
sekben m eghatározott utazási költséget és esetleges szállás- 
költséget meg kell téríten i.
Meg kell té ríten i továbbá ezeket a költségeket a nyugállo­
m ányba helyezett testü le ti tagoknak és leszerelt sor állom á- 
nyúaknak, valam int igényjogosult családtagjaiknak, ha 
nyugellátásuk m egállapítása során, belügyi szervek felh ívá­
sára, lakóhelyükön kívüleső helységben je lennek meg.

A nyugellátási eljárásból kifolyólag -  az utazási és szállás- 
költségen kívül -  élelmezési költséget (napidíj, külszolgá­
lati díj), vagy kerese tté rítés t kifizetni nem  lehet.

99. Je len  nyugdíj szabályzat 1954. október 1-től érvényes. E ttől 
az időponttól kezdődően a B elügym inisztérium  fegyveres és 
egyenruházott testü letéi katonai és irodai rendfokozattal el­
lá to tt tag ja inak  (beleértve a  tsz. á llom ányúakat is) és a soro­
zott állam ányúaknak  nyugdíjazásával kapcsolatban m egje­
len t valam ennyi u tasítást és rendele te t hatályon  k ívü l helye­
zek.
1952. évi jan u á r hó 1. nap játó l jelen  szabályzat k iadásáig é r­
vényben volt jogszabályok alap ján  m egállapított, illetve 
esedékessé vá lt ellá tásokat a H. és U. rendelkezéseinek m eg­
felelő m ódon és m értékben kell elbírálni, m ódosítani, illetve 
változatlanul hagyni.

HEGEDŰS ANDRAS s. k.
A MAGYAR NÉPKÖZTÁRSASÁG 

MINISZTERTANÁCSÁNAK ELNÖKE
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1. sz. melléklet
a kiállító szerv megnevezése 

Ügyiratszám : /195

1. sz. Adatszolgáltató lap
a szolgálati nyugdíj megállapításához.

1. A nyugdíjazandó személy adatai

a) név________________________________________________________ rendfokozat___________________________________

b) születés helye, i d e j e _____________________________________________________________________________________

c) anyja leánykori neve ____  ________________  ____________ __________________________________

d) pontos lakcíme ___________________ _̂_____________________________________________________________________

2. Valamilyen ellátásban részesül-e ? _____________________________________________________________________ ha igen

a) h o n n a n ? _________________________________________________________________ _______________________________

b) milyen címen? ________  ________________________________________________________________________________

c) milyen összegben? ____________________;________________________________________________________________

d) mely időponttól ? : •_______________

3. A B. M. állományában eltöltött szolgálati idejének

a) kezdete ___________ é v _____________________ h ó ______nap

b) vége __________ é v  hó nap

c) íartam a___________ é v _____________________ h ó _______nap, ebből a H. 3/c. pont alapján kedvező beszámítás

alá eső idő ___________év -______________________ h ő ______nap.

4. 1945. január 1. után igazoltan szolgálatban (munkaviszonyban) eltöltött id eje________ év______________ hó_____ nap

5. A Néphadseregnél hivatásos tsz. állományban eltöltött szolgálati idejének

a) k ezd ete___________ é v _______________________ hó  nap

b) vége ___________ é v _____________________ h ó ______ nap

c) tartam a___________ é v  hó nap, ebből a H. 3/c. és d. pont alapján kedvező be­

számítás alá eső id ő ___________ é v ______________________ h ó  nap.

6. A H/b. pontja alapján beszámított szolgálati idő k ezd ete__________ é v ______________ ’________ h ó ________ nap,

v é g e __________ é v ______________________ h ó ______ nap.

A beszámítást engedélyező parancs (utasítás) száma és kelte     _____

7. A 3. és 6. ponton kívüli egyéb betegségi biztosítással járó munkaviszonyok időtartama ___________ év

______________________ hó * nap.

Készletezve I
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A munkáltató neve és 
pontos címe Az alkalmaztatás minősége

A munkaviszony fennállott
mikortól meddig

év hó n év hó n

év hó n év hó n

év hó n év hó n

év hó n év hó n

8. Tényleges (sorozott) katonai szolgálati idő (hivatásos és tsz. nem ) tartama !

a) a régi hadseregben év hó n-tól év hó ig

b) a Magy. Vöröshadseregben év hó n-tól év hó Ág

c) a Szovjet Hadseregben év hó n-tól év hó ig

d) a NéDhadsereeben év hó n-tól év hó -ig

9. Szabadságharcosként a fasizm us e llen i harcokban e ltö ltött idő tartam a :

év hó n-tól év hó . -.-ig

év hó n-tól év hó -ig

10. Felszabadulás előtt az illeg á lis  
▼edett börtönbüntetés id e je  !

m unkásm ozgalom ban való részvétel, vagy baloldali m agatartás m iatt szén-

év hó n-tól év bő -ig

év hó n-tól év hó -ig

11. H adifogságban töltött idő t

hol mikortól meddig

év hó n-tól év hó n-ig

év hó n-tól év hó .n - ig

12. A R. M.-en k ivü l nyugellátásra igény tadó közszolgálatban eltö ltött szolgálati id eje  és helye

hol mikortól meddig

év hó n-tól év hó n-ig

év hó n-tól év hó n-ig

13. A 12. pontban fe ltü n tetett szolgálati időn  fe lü l a 81/1950. M. X. számú ren d elet a lapján beszám ított 
gálati idő tartam a :

szol-

év hó n-tól év hó n-ig

A beszámítást elrendelő hatóság megnevezése és a rendelet szám a:

14. 1939-től 1945-ig fen n á llo tt m ezőgazdasági m unkaviszonyai :

Hol? Milyen minőségben Mikortól -  meddig 
(év, hó, nap)

Ezen munkaviszonyait igazoló munkakönyvének száma.
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Hol? Milyen minőségben Mikortól -  meddig 
(év, hó, nap)

Ezen m unkaviszonyaira vonatkozó igazolványok szám ai:

16. Fentieken  kívül egyéb m unkaviszonyainak részletes felsorolása

Hol? Milyen minőségben Mikortól -  meddig 
(év, hó, nap)

1
.

'’

Ezen m unkaviszonyaira vonatkozó igazolványok szám ai:

17. M agánalkalm azotti jogszabályon alapuló nyugdf jb iztositási idő I

Nyugdíjpénztár megnevezése Mikortól -  meddig 
(év, hó, nap)

18. A nyugdíjazandó részére nyugállom ányba helyezése előtti évben folyósított átlagos illetmény egyhavi átlaga 

(rendfokozati, beosztási illetmény, illetménypótlékok -  családi pótlék nélkül - )  Ft

19. A nyugdíjazandó, illetménnyel e l lá tv a ___________ év    hó  napig.

20. Családi pótlékra jogosult gyerm ekek s z á m a :______________________

Neve Születési ideje Neve Születési ideje

\

Ezek k ö z ü l ; a  mellékelten csatolt
igazolás(ok) szerint tovább tanul.

:21. Házastárs adatai:

a) leánykori n e v e  ; _______________

b) születési helye, ideje   .______ :___________________________________________________

15. 1947>től fen n állo tt m ezőgazdasági m unkaviszonyai !



c) anyjának leánykori n e v e __________________________________________________________________________________

d) a házasságkötés id e je __________ é v _______________ _______ hó nap.

e) az együttélésből származó gyermekeinek szá m a ______________________

f) rendelkezik-e havi 360 Ft keresettel, jövedelemmel, illetőleg részesül-e nyugdíjban, járulékban, kegy-díjban, ha 

igen, honnan és milyen ö s s z e g b e n ? ____________________________ ______________________ _______________________

22. A nyugdíjazandó tartozásai I

______________A t a r t o z á s __________________ Havi törlesztés A kedvezményezett címe,
megnevezése összege összege számla száma

23. Egyéb m egjegyzések I

K e l t__________________________________, 195._.  hó  !_ n ap .

P. H.

nyugdíjigénylő aláírása az adatszolgáltató lapot kitöltő aláírása

pénzügyi szolgálatvezető

M egjegyzés: A 3, 5- 17, 20, 21 pontokban feltünteti adatok igazolására vonatkozó okmányokat az adatszolgáltató) 
láphoz csatolni kell.
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a kiállító szerv megnevezése 2« s z .  m e l l é k j e i

Ü gyira tszám : /195

2. sz. Adatszolgáltató lap
a rokkantsági nyugdíj megállapításához

1. A nyugdíjazandó személy adatai
a) n év  v rendfokozat _ _____  __  __
b) születési helye, ideje  ____ • ______________________________________ ____________
c) anyja leánykori n e v e ____________________________________   ;_________ ___
d) pontos lakcíme _________________________  ' ______ ______

2. Rokkantsága -  amennyiben a nyugállományba helyezés rokkantság miatt történt -  szolgálattal
összefüggő baleset következm éD ye-e?_________ .___   _______

3. Valamilyen ellátásban ré s z e s ü l-e ? _______  _J_______________   ha igen,
a) honnan_____________ ___________________________________________________________________
b) milyen c ím e n       _____ _____ _____ ______
c) milyen összegben ____________ ■   v______ _________
d) mely időponttól  : _

4. A B. M. állományában eltöltött szolgálati idejének
a) kezd e te_______ év__________________ hó____nap.
b) v é g e _________ év_____ ____________ hó____ nap.
c) ta r ta m a _______év__________________ hó____nap.

5. 1945 január 1. után igazoltan szolgálatban (munkaviszonyban) eltöltött ideje
összesen  év__________________ hó____ nap.

R é s z l e t e z v e

H o J Milyen minőségben Mikortoi -  meddig 
év, hó, nap

:

•

6. A nyugdíjazandó részére nyugállományba helyezését megelőző évben folyósított illetmény egy­
havi átlaga (rendfokozati, beosztási illetmény, pótlékok -  családi ' ' 1 “ J
pótlék nélkül)   Ft

7. A nyugdíjazandó illetménnyel e l lá tv a :______ év___ ______________ hó____ napig.



8. Családi pótlékra jogosult gyermekek száma ÁBTL - 4.2. -105 - 24 /1956 /51

N e v e Születési ideje N e v e
.............  ' ' ....

Születési ideje

Ezek közül      a mellékelten csatolt igazolás(ok)
szerint tovább tanul.

9. Házastárs adatai:
a) Leánykori n e v e    _
b) Születési helye, id e je  ______________________ :______________________________ 1
c) Anyja leánykori neve__  ___ _________________ ________________ 4 1_______________
d) A házasságkötés ideje______ év_____________ hó nap.
e) Az együttélésből származó gyermekeinek s z á m a _________
f) Rendelkezik-e havi 360 Ft keresettel, jövedelemmel, illetőleg részesül-e nyugdíjban, járulékban, 

kegydijban, ha igen, honnan és milyen összegben ? _______ _______________________________

10. A nyugdíjazandó tartozásai:

A t a r t o z á s Havi
törle.sztés
összege

A kedvezményezett címe, 
számla száma

megnevezése összege

o

11. Egyéb megjegyzések:

Kelt __________  195___év__________________ hó____ nap.

P. H.

nyugdíjigénylő aláírása az adatszolgáltató lapot kitöltő aláírása

pénzügyi szolgálatvezető

Megjegyzés: A 2., 4., 5., 8., 9. pont alattiakat okmányokkal igazolni kell.
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kiállító szerv megnevezése 3« sz . m e llék le t

Ügyiratszám;__________________ /195

3. sz. A d a ts z o lg á lta tó  la p
hivatásos testü leti ta g  b a le se ti já ra d é k á n a k  m e g á lk p itá s á h o z

1. Személyi adatok:

a) név  _______    rendfokozat__________________  ____

b) születés ideje  ______ év_______ 5________hó____ n, helye________r____ _______ ■

c) anyjának leánykori neve_________________________________ __________________

d) a balesete napját megelőző egy év figyelembevételével számított átlagos egyhavi bruttó 
illetménye (családi pótlék nélkül)

Ft

2. A baleset időpontja -_____ _ _    helye

3. A baleset szolgálati eredetűnek minősül e ? _________

Kelt, .  195    hó____ nap.

P. H.

baleseti járadékot igénylő adatszolgáltató lapot kitöltő
aláírása aláírása

pénzügyi szolgálatvezető

M e g je g y z é s :  A 3 pontban foglaltak igazolására és a rokkantság m értékére
vonatkozó okmányokat az adatszolgáltató laphoz mellékelni keli.
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a kiállító szerv megnevezése 4. sz. melléklet

4. sz. Adatszolgáltató lap
özvegyi nyugdíjhoz, árvaellátáshoz, szülői nyugdíjhoz.

A nyugdíjjogosult családtag (özvegy, árva, szülő) neve és pontos címe :

Az elhalt a d a ta i;
1. a) Neve______________________    ^

b) Rendfokozata __________  ____________________ ______________________________________________________________
c) Születés helye, ideje (év, hó, nap) _____ ____________________________________________________________________________

d) Anyja leánykori neve _________________________________ _______________________________ _________________________________
e) Belügyi testületnél eltöltött szolgálati idejének kezdete _________ év     hó  nap,

vége _________ év __________________________ hó  nap.

Összesen: teljes év

f) 1945. után egyéb munkaviszonyban töltött idő felsorolása:

Hol Mikortól Meddig Teljes év

összesen :

g) Nyugdijkiegészités szempontjából beszámítható teljes évek száma
(e- f pontok együtt)

h) Elhalálozás helye, időpontja.

i) Egy havi átlog illetménye Ft.

(Sorozott állományúaknál a katonai szolgálatra történt bevonulás előtt folytatott munkaviszonyból eredő 
egy évi kereset egyhavi átlaga.)

k) Illetményeit terhelő tartozások :

ÁBTL - 4.2. -105 - 24 /1956 /53
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A tartozás neme összege havi törlesztés összege ' ki, ill. átutalás címe, számla száma

2. Részesült-e eddig valamilyen ellátásban (nyugdíj, kegydij, baleseti járadék stb.), ha igen honnan ?* •

Az ellátást megállapító határozat száma, kelte, folyósítási törzsszám, az ellátás összege :

3. Áz özvegyi nyugdíjhoz szükséges ad ato k :

Az özvegy: a) Neve (leánykori neve) ______________________________________________________

b) Születési helye, időpontja, év, hó, nap  _____ ______ _______ ______________
«

c) Anyjának leánykori neve _______________ _̂_________________________________

d) Házasságkötés ideje ___ ___________________________________________________ _

4. Az együttélésből származó gyerekek száma _______........................................ .......... .......................

5. Amennyiben a házastárs különváltan élt, vagy elvált, tartásdijra jogosult-e, ha igen,

a) A bírói Ítélet száma és hatálya ______________________________

b) A tartásdij összege________________________________________________

6. Rokkant-e ?  ' _______________________

7. Részesül-e nyugdíjban, járadékban, kegydijban, ha igen honnan, mióta, milyen összegben

8. Az igényjogosult özvegyen kivül van-e az elhaltnak elvált, vagy különélő felesége ?

9. Van-e másik házasságából, vagy házasságon kivül született kiskorú gyermeke ?

Ha igen, szülőjének (gyámjának) neve és lakcíme

10. Árvaellátáshoz szükséges adatok:

16 éven aluli kiskorú gyermekek neve és születési adatai:



N é v Születés időpontja 
(év, hó, nap)

Itt kell feltüntetni, hogy a gyermek az elhalt 
mostoha, örökbefogadott, házasságon kivül 

született, nevelt gyermeke, testvére vagy 
unokája stb.

1.

2. *•

3.

4.
• '

11. 16 évtől 18 éves életkorig bezárólag továbbtanuló, vagy tartósan munkaképtelen gyermekek:

N e v e

0

Születés időpontja 
(év, hó, nap)

'12. A kiskorú gyermekek közül árvaellátásban vagy családipótlékban részeszül-e valamelyik -  ha igen, -  kinek 

a jogán és honnan, névszerint melyik ?

13. A kiskorú gyermekek közül részesül-e valamelyik az államtól természetbeni ellátásban, ha igen, honnan 

-  állami nevelő intézetbe van-e -  ha igen, hol, névszerint melyik ?

14. Szülői nyugdíjhoz szükséges adatok:

A szülő (szülők, nagyszülők)

a) Neve (nevei)

b) Születési helye, ideje, (év, hó, nap)

c) Anyja (anyjuk) leánykori neve ______________________________

15. Az elhalttal való rokoni kapcsolat (pl. szülő, nagyszülő, eltartott stb.)

ÁBTL - 4.2. -105 - 24 /1956 /55



16. Rokkant(ak)-e  _____________________ ______ _________ ____________________________________

Kelt, ________________     195______ év _________   h ó ___________nap.

P. H.

a nyugdíjigénylő (igénylők) aláírása az adatszolgáltató lapot kitöltő aláírása

pénzügyi szolgálatvezető

M e g je g y z é s :  1. pont e., f., h., i. alpontoki valamint a 2., 4- 10-ig és 
12., 13., 15. pont alattiakat okmányokkal igazolni kell.
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a kiállító szerv megnevezése 5, sz. melléklet

S. sz. Adatszolgáltató lap
a legénységi állományú honvéd személy rokkantsági nyugdíjának, 

baleseti já radékának  megállapításához.

1. A legénységi állományú személyi a d a ta i:
a) Neve_______________________________________________________________  rendfokozata
b) Születési helye

ideje év hó nap.
c) Anyjának íeánykori neve
d) Leszerelésének Időpontja év hó
e) Amennyiben újmintájú munkakönyvé volt, annak a száma

2. Részesült-e valamilyen ellátásban, ha igen mikor, milyen címen és

nap.

milyen összegben ?

Előterjes2tett-e már valahol ellátási igényt, ha igen, hol és mikor?

3. Tényleges szolgálatra történt bevonulását megelőzően munkaviszonyban állt-e ?

Ha igen, hol, mikortól meddig, utolsó egy'évi keresete mennyi volt?

4. Balesete, rokkantsága szolgálati baleset következménye-e ?

5. Házastársa a d a ta i:
a)Leánykori név .............................

b) Születés helye, ideje év hó __ nap.
c) Anyjának leánykori neve ___  _ .

6. Az együttélésből származó eltartásra szoruló gyermekek száma, neve és születési adatai

Kelr év hó ncp.

igénylő aláírása P- H. az adatszolgáltató lapot Jdtöltö aláírása

pénzügyi szolgálatvezető

Megjegyzés s A 3, 4, 5 és 6 pontban feltüntetett adatokat és a munka- 
képességcsökkenes mértékét okmányokkal igazolni kell.
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Felhívom, hogy nyugdíjának (járadékának) megállapításához szükséges 
orvosi vizsgálat céljából

195 év_______ _______hó napján
. . . . , , . t i ,  w .. , „ Elsőfokúa Munkakepessegcsókkenest Velemenyezo Másodfokú

Orvosi bizottság előtt
  .    (alalt)

pontoson jelenjen meg.
A vizsgálatra e felhívást, személyi igazolványát, valamint az összes bir­
tokában lévő, egészségi állapotára vonatkozó iratait, igazolásait (pl. 
kórházi elbocsátás, leletek stb.) feltétlen hozza magával.
Kelt, 1 95  év______________________hé'____ _napján

Munkaképességcsökkenést Véleményező 
Elsőfokú.,  . . Orvosi Bizottság ElnökeMásodfokú

Igazoljuk, hogy   ;____________________________________________
felhívásunkra a mai napon nyugdíja (járadéka) megállapítás ügyével 
kapcsolatban orvosi felülvizsgálaton megjelent.

Kelt, 195 év  _____________ •  £__h ó ______________ nap
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169 B ácsm egyei N yom da V. I. (2350 db) B. M. K<Lp. P ü . O sztály

T á jék o z ta tó

A Belügyminisztériun Nyugdíjszabályzata (U. 98. pontja) alapján a nyug­
ellátás megállapításával összefüggő orvosi vizsgálatra, vagy belügyi 
szervhez történő berendelés során ténylegesen felmerült utazási költség 
és esetleges szállásköltség megtéríttető.
Az igazolt tényleges kiadások megtérítését a berendelő B. M. megyei 
főosztály, vagy csapatalakulat parancsnokság pénzügyi szolgálatától kell 
kérni.
Az igény bejelentéséhez a kiadások igazolására a megfelelő bizonyla­
tokat (vasúti-, autóbuszjegy, szállodai számla), valamint a túloldali iga­
zolást kell bemutatni.
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7. sz. melléklet.

A rokkantsági nyugdíjra, illetőleg baleseti járadékra igénytadó foglalkozási 
megbetegedések, valamint e betegségeknek megfelelő munkakörök.

a) ólom, valamint vegyületei és összetételei okozta mérgezés, a  mérgezés közvetlen következményeivel együtt. 
Ennek a betegségnek megfelelő m unka: ólmot tartalm azó érceknek, ideértve a cinkgyárak ólom tartalm ú ham uját 
is, kezelése, ócska cinknek és darabos ólomnak vegyítése, olvasztott ólomból és ólom tartalm ú vegyületekből 
készülő tárgyak gyártása, sokszorosító iparok, ólomösszetételű anyagok gyártása, akkum ulátorok gyártása és 
jav ítása ; ólmot tartalm azó zománcok készítése és felhasználása; ólomreszelékkel és ólomtartalmú hamuval csiszolás; 
festőmunkák, am elyek ólmot tartalm azó mázok, kötőanyagok és festékek készítésével vagy kezelésével já rn ak ; 
ólom tetraethilnek benzinnel való keverése, illetve az aethilbenzinnek felhasználása.

b) Higany, valam int foncsorai és összetételei okozta mérgezés, a mérgezés közvetlen következm ényeivel együtt. 
Ennek a betegségneK megfelelő m unka: higanytartalm ú ércek kezelése; biganyösszetételű anyagok gyártása; 
mérő- vagy laboratórium i készülékek g y á r tá sa ; kalapgyártáshoz nyersanyagok kész ítése ; tűzben a ran y o zás; 
higanyos vákuum szivattyú használatával végzett m u n k a; h iganytartalm ú durranósavas sóból gyutacsok (gyújtó- 
zsinórok) gyártása.

c) Foszfor, vagy összetételei okozta mérgezés, a mérgezés közvetlen következm ényeivel együtt.
Ennek a betegségnek megfelelő m unka: minden olyan eljárás, amely foszfornak vagy összetételeinek termelésére, 
kivonására, vagy felhasználására irányul.

d) Arzén vagy összetételei okozta mérgezés, a  mérgezés közvetlen következményeivel együtt.
Ennek a betegségnek megfelelő m unka: minden olyan eljárás, mely arzénnek, vagy összetételeinek term elésére, 
kivonására, vagy felhasználására irányul.

e) Benzol, vagy homológja, valam int ezek nitro- és aminoszármazékai által okozott mérgezés, a mérgezés közvetlen 
következményeivel együtt.
Ennek a betegségnek megfelelő m unka: minden olyan eljárás, amely a benzol, vagy homológia, vagy ezek n itro  
és am inoszárm azékai term elésére, kivonására, vagy felhasználására irányul.

f) Zsírsorozat szénhidrogénjeinek halogén vegyületei által okozott mérgezés.
Enuek a betegségnek megfelelő m u n k a : minden olyan eljárás, mely a zsírsorozat szénhidrogénjei halogén vegyü- 
leteinek term elésére, kivonására, vagy felhasználására irányul.

g) Tüdőgümőkorral járó  vagy anélküli szilikózis, amennyiben az a halálnak, vagy a m unkaképtelenségnek döntő oka
Ennek a betegségnek megfelelő m unka: homokkő kiterm elésével és feldolgozásával kapcsolatos minden olyan
munkafolyamat, amely kovasavtartalm ú por hatásának  kitétellel j á r ; fémcsiszolás és fémköszörülés kovasavtartalm ú 
term észetes és m esterséges koronggal; a porcelán- és kőedénygyártásnak azok a m unkafolyamatai, amelyek kova­
savtartalm ú por hatásának  kitétellel já rn a k ; a  szénbányászattal és ércbányászattal kapcsolatos minden olyan 
munkafolyamat, amely kovasavtartalm ú por h a tásának  kitétellel jár.

h) A m űtrágya és növényvédőszerek által okozott m érgezések és károsodások.
i) A bőr egyszerű rákos m egbetegedései.

Ezeknek a .betegségeknek megfelelő m unka: minden olyan eljárás, amely kátrány, szurok, bitum en,ásványolajok, 
parafin, vagy összetételei, illetőleg az említett anyagokból származó készítm ények, vagy üledékek kezelésével 
vagy felhasználásával jár.

j) Mindazok a károsodások, amelyeket keméDy ionizáló sugárzások (pld. a rádium és a rádióaktív anyagok, a 
röntgensugarak stb.) okoznak.
Ezeknek a betegségeknek megfelelő m unka: minden olyan eljárás, am ely a rádium, rádióaktív anyagok, vagy a 
röntgensugarak hatásának kitétellel jár. 

k) A lépfene, a takonykór, a ragadós száj- és körömfájás, a veszettség, a  sertésorbánc, a  tehénhimlő, a  rühösség, a 
hullámzó (másnéven Bang) kór, a tetanuszbaciius által okozott merevgörcs, a tarló sö m ö r; m ásnéven gombás szőr- 
tűszőgvulladás, am ennyiben a fertőzés rendszeres foglalkozás gyakorlása, fertőzött állatokkal való foglalkozás, 
állati hulladékok kezelése, fertőzött áruk berakása, kirakása, vagy szállítása közben történt.
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