
B E L Ü G Y M I N I S Z T É R I U M BELSŐ HASZNÁLATRA!

Társadalmi érdek, hogy a kiváló szakmai, politikai felkészültség­
gel, nagy gyakorlattal rendelkező, feladataikat hosszú éveken 
keresztül magas színvonalon végző hivatásos állományúak szolgá­
lati viszonya — ha azt egészségi állapotuk lehetővé teszi és a 
szolgálat ellátásának körülményei is indokolják — az előírt felső 
korhatár elérésével ne szűnjön meg.
A hivatásos állomány felső korhatárt elért, arra alkalmas tagjai 
szolgálati viszonyának fenntartása érdekében kiadom az alábbi

u t a s í t á s t  :

1. Az utasítás a hivatásos állomány szolgálat felső korhatárát be­
töltő, szolgálati nyugdíjra jogosult tagjaira vonatkozik.

2. A szolgálatban való visszatartást a BM Hatásköri Lista 12. pont­
jában felsorolt és ennél magasabb parancsnok (a továbbiakban: 
illetékes vezető) kezdeményezheti, és az állomány tagja kérheti.

3. A szolgálat felső korhatárán túl szolgálati viszonya annak tart­
ható fenn:
a) akinek a visszatartása szolgálati érdekből indokolt és beosz­

tását a továbbiakban is eredményesen el tudja látni;
b) aki írásban vállalja, hogy a felső korhatáron túl szolgálatot 

teljesít, és a szolgálat ellátására egészségileg alkalmas.

4. A szolgálati viszony fenntartására a 3. pont szerinti előfeltételek 
megléte esetén az illetékes vezetőnek kell a visszatartás szüksé­
gességének részletes indokait és tervezett idejét tartalmazó 
javaslatot elkészíteni és azt — az írásbeli nyilatkozattal (kére­
lemmel) és az orvosi igazolással együtt — a nyugállományba
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helyezés esedékességének időpontja előtt négy hónappal a BM 
Személyzeti Csoportfőnökség útján felterjeszteni.
A 60. életév betöltése utáni visszatartásra csak kivételesen indo­
kolt esetben lehet javaslatot tenni.

5. Visszatartásra — határozott időre szólóan — parancsban tör­
ténik intézkedés. Az elrendelés jogát magamnak tartom fenn.

6. A szolgálatban visszatartódat megilleti:
a) a visszatartás időszakában beosztási illetményének a rendes 

bérfejlesztésen felül évenként 5—5%-os emelése,
b) a visszatartás első évében három, második évében hét, har­

madik évében tíz, a negyedik és minden további évben tizen­
négy naptári nap rendkívüli szabadság,

c) igény esetén évenként üdülő beutaló.

7. Meg kell szüntetni szolgálati viszonyát az állomány visszatartott 
tagjának, ha azt kéri, vagy a 3. pont szerinti feltételek már nem 
állnak fenn.

8. Ez az utasítás kiadása napján lép hatályba. Ezzel egyidejűleg a 
fegyveres erők és fegyveres testületek hivatásos állományának 
szolgálati viszonyáról szóló 1971. évi 10. sz. törvényerejű ren­
delet végrehajtására kiadott belügyminiszteri utasítás 36. pontja 
hatályát veszti. Az utasításban foglaltakat a hivatásos állo­
mánnyal ismertetni kell.

BENKEI ANDRÁS s. k.,
belügyminiszter

Készült: 515 példányban.
Kapják: állam titkár,

miniszterhelyettesek, 
főcsopontfőnök-helyettesek, 
országos parancsnokok, helyetteseik, 
csoportfőnökök, helyetteseik, 
önálló- és beosztott osztályvezetők,
BM iskolák parancsnokai, 
személyzeti osztályvezetők,
budapesti, megyei rendőr-főkapitányok, helyetteseik, 
járási, városi, kerületi rendőrkapitányok,
Hőr. kerület, illetve ezredparancsnokok.
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