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A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERENEK
12/1988. szamu
UTASITASA

a kitiintetés és elismerés szabalyairol

Budapest, 1988. marcius 12-én.

A Beliigyminisztérium szervei hivatasos allomanyu tagjai, pol-
gari alkalmazottai, onkéntes és tarsadalmi segitéi, tovdbba a
tandcsok valasztott és kinevezett tisztségviseldi, vezetdi és ligy-
intéz6i, illetve a tandcsi testiiletek tagjai, a tanacsi vallalatok
és intézmények vezet6i, dolgozéi, valamint az allami tlizolt6-
sag teriileti szervei személyi allomanya kiemelkedé munkaja-
nak kitlintetéssel, dicsérettel és jutalommal val6 elismerésé-
nek megallapitdsara kiadom az alabbi

U tha st a. 8-t

1
A KITUNTETES

1. A kitintetés adomanyozdsa az érdemek elismerésének
egyik legmagasabb formaja. Kimagaslé érdemek alapjan
a Magyar Népkoztirsasag Elnoki Tandcsa és a Minisz-
tertanacs altal alapitott barmely Kkitlintetés adomanyoz-
haté.
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2. A kitlintetések adoményozasdnal az alabbi elvekre kell
figyelemmel lenni:

a) a Kkitlintetési javaslatok kialakitdsat alapos meérlegelés
elézze meg, annak mértéke — a fokozatossidg elvének
indokolt, nem mechanikus alkalmazisa mellett — ne
a munkakoérhoz rendfokozathoz igazodjék, hanem a
ténylegesen elismerni kivant kiemelkedé munka, telje-
sitmény értékét tiikrozze;

b) el kell érni, hogy az allam-, a kozrend és kozbizton-
sag, a hatarérizeti és tlizbiztonsdgi, valamint tandcsi
feladatok megolddsdban elismerésre mélt6 eredménye-
ket elér6k kapjanak kitiintetést, ennek érdekében a
kitlintetési lehet6ségek legaldbb felét a kozvetlen vég-
rehajté szolgadlatban dolgozok elismerésére kell felhasz-
nalni;

c) a dolgoz6 ndék tarsadalmi egyenjogusigat fejezze ki a
ndék kitlintetési aranya is, kiilonosen azokon a mun-
kateriileteken, ahol jelentés részben ndéket foglalkoz-
tatnak;

d) nyugallomanyba helyezéskor az eredményes munka
alapjan, az életut elismeréseként — tobb évtizedes al-
kot6 tevékenység els6 elismeréseként a fokozatossag
elvének mell6zésével is — kezdeményezhetd Kkitiinte-
tés adomanyozasa;

e) nyugdijasok kivételesen indokolt esetben — a nyugal-
lomédnyba helyezés utan végzett tovabbi kiemelkedd
gazdasagi és tarsadalmi tevékenység elismeréseként —
javasolhatok kitlintetésre;

f) a korengedményes nyugdijazaskor kitiintetés kezdemé-
nyezésére altaldban ne kertiljon sor;

~

kerek sziiletésnapi évfordulé alkalmabél csak kivéte-
sen kezdeményezhet6 kitlintetés az aktiv allomany Kki-
emelked6 teljesitményt nyujtéo tagjainak, szliletésnapi
megemlékezésnél mas elismerési formak alkalmazdsa
célszerd.

8
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3. A Beliigyminisztérium személyi allomanya, az onkéntes
és tarsadalmi segitéi részére adomanyozhaté miniszterta-
nacsi kitiintetések:

a) a ,,Haza Szolgalatdért Erdemérem” arany, eziist, bronz
fokozata,

b) a ,,Kozbiztonsagi Erem” arany, eziist, bronz fokozata,

¢) a ,,Tlzbiztonsagi Erem” arany, eziist, bronz fokozata,
d) a ,,Szolgalati Erdemérem” (csak a hivatasos allomény
részére)
— 10 év vagy 500 repiilt 6ra, illetve 500 ejtSernyds
ugras utan
— 15 év vagy 1000 reptilt 6ra
ugras utan

illetve 1000 ejtéernyds

b

— 20 év vagy 1500 repiilt 6ra
ugras utan

— 25 év vagy 2000 repilt 6ra, illetve 2000 ejtéernyds
ugras utan

— 30 év vagy 2500 replilt o6ra, illetve 2500 ejtSernyds
ugras utan

illetve 1500 ejtéernyds

b

— 35 év vagy 3000 repiilt o6ra, illetve 3000 ejtéernyds
ugras utan

— 40 év vagy 3500 repiilt ora, illetve 3500 ejtéernyds
ugras utan. ‘

4. A , Fegyverbaratsagért Erdemérem” arany, eziist és bronz
fokozatai a Varséi Szerzédés tagallamai és a barati orsza-
gok fegyveres er6i és fegyveres testiiletei, illetéleg a ma-
gyar fegyveres erék és fegyveres testiiletek tagjai kozotti
egylttmikodés fejlesztése, a fegyverbaratsig elmélyitése
érdekében Kkifejtett eredményes tevékenység elismeréséiil
a kilon jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint ado-
manyozhato.

5. A ,,Haza Szolgalatdért Erdemérem” és a ,,Kozbiztonsagi
Erem” barmely fokozata adomanyozhaté annak, aki:

a) a vezetd, irdnyité munkaban vagy a végrehajté szol-
galatban 4ldozatkész, fegyelmezett magatartassal elis-
merésre mélté érdemeket szerzett,

Rl
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b) a part-, szakszervezeti és tarsadalmi munkdban huza-
mosabb idén keresztiil eredményesen tevékenykedett,

c) a tudomanyos kutatémunkaban, a korszerdi modszerek
és eszkozok alkalmazasiban, az allomany képzésében,
oktatdsaban és nevelésében kitlint,

d) nyugallomanyba Kkeril, élete munkdassidgidnak elisme-
réseként.

. A ,,Tlzbiztonsagi Erem” barmely fokozata annak adomé-

nyozhatd, aki a tlizvédelmi munkajat kiemelkedé ered-
ménnyel végezte, a tlizvédelem fejlesztésében elismerésre
mélté érdemeket szerzett, a tlizoltéi szolgalatban oOnfeldl-
dozé magatartast tanudsitott.

. Az onkéntes rendér, onkéntes és vallalati tlzoltd, az 6n-

kéntes hatarér (a tovabbiakban: a belligyi munka 6nkén-
tes segitéi) tevékenységének elismeréseként az aldbbi ki-
tiintetések barmely fokozatara felterjeszthetd:

a) a ,,Haza Szolgalatdért Erdemérem”
— arany fokozat
— ezlist fokozat
— bronz fokozat

b) a ,,Ko6zbiztonsagi Erem”
— arany fokozat
— ezust fokozat
— bronz fokozat

¢) a ,,Tlzbiztonsagi Erem”
— arany fokozat
— ezlst fokozat
— bronz fokozat W

. A kitlintetésekhez pénzjutalom jar. (1. sz. melléklet)

A Kitlintetett a kitiintetésre érdemes tevékenységéért to-
vabbi pénzjutalomban nem részesithetd.

A ,,Szolgélati Erdemérem” a Néphadsereg, a BM Hatar-

6rség, a Renddrség, a Tlzoltésag, a buntetesvegreha]ta31
testiilet, a Polgari Fegyveres Orség, valamint a Vam- és

ey
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10.

Pénziigy6rség hivatasos és tovabbszolgalé allomanyaban
1945. januar 1. napja utdn ténylegesen eltoltott szolga-
lati évek vagy repult orak, illetve ejtéernyds ugrasok
elismeréséiil, tovabbd a munkasérség hivatdsos és tarsa-
dalmi &lloménydban 1957. februar 1. napja utédn tény-
legesen eltoltott szolgalati évek utdn adomdanyozhato.

A ,,Szolgalati Erdemérem” adoméanyozasanal:

a) folyamatos id6ként kell figyelembe venni az illetmény-
nélkiili szabadsag teljes id6tartamat, amennyiben az
szolgélati érdekbdl vagy gyermek gondozisa céljabol
keriilt engedélyezésre, illetve a mas okbol engedélye-
zett illetmény nélkiili szabadsagbdl egy évet,

b) a szolgalatban tortént megszakitis esetén a figyelem-
be vehetd szolgalati id6ket, repult ordkat, illetve ejto-
erny6s ugrasokat ossze kell szdmitani,

c) a repiilési munkakérben szolgalatot teljesiték esetében
a repiilt orak, illetve az ejtéernyds ugrasok szdma, va-
lamint a szolgalati évek tartama koziil a kedvezébbet
kell figyelembe venni. A Kkitiintetés csak a szolgélattal
Osszefliggd ejtbernyds ugras utan jar. Sporttevékenység
eredményeként teljesitett ugrast a szolgdlati kitlintetés
adomdanyozasanal nem lehet figyelembe venni,

d) a szolgélati évek és replilt o6rak, illetve az ejt6ernyds
ugrasok utan jard Kkitlintetések odaitélésénél a polgari
allomanybo6l hivatdsos &alloméanyba kinevezettek ese-
tén a BM allomanyaban (munkaviszonyban) ténylege-
sen elt6ltott id6t kell figyelembe venni.

Nyugallomanyba helyezés esetén amennyiben a hivatasos
allomanyu részére a nyugdijazast koveté egy éven beliil
esedékes a ,,Szolgéalati Erdemérem” kitiintetés, akkor azt
a nyugdijba helyezésekor a vele jaré pénzjutalommal
egyutt at kell adni. Egy éven tul — erkodlesi elismerés-
ként pénzosszeg nélkil — a beliigyminiszter engedélyez-
heti a kitlintetés megadasat.

A Beliigyminisztérium személyi allomanya, az onkéntes
és tarsadalmi segit6éi részére adomanyozhaté jelvények,
érem, oklevél és diszplakett:

= BB s
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11:

12.

13.

14.

15.

16.

A polgari alkalmazottak munkajanak, a Belligyminiszté-
rium munkajanak segitésére végzett tarsadalmi munka
elismerésére a kovetkezé jelvények, érem és oklevél ado-
manyozhatok:

a) ,,Kivalo Munkaért” kitlinteté jelvény,
b) ,,Kivalo Tarsadalmi Munkaért” érem,
¢) ,,Miniszteri dicséret” és oklevél,

d) ,,Kivalo Hataror” jelvény,

e) ,,Kivalo Tiizolto” kitiintetd jelvény.

A ,,Kivalé Munkaért” Kkitiintet6 jelvény a polgari alkal-
mazottak atlagon feliili teljesitményének elismerésére
adomdnyozhaté. A jelvénnyel 5000,— Ft pénzjutalom
jar.

A , Kivalo Tarsadalmi Munkéaért” érmet a Beliigyminisz-
térium onkéntes segitéinek, a BM nyugdijasoknak, vala-
mint mdas fegyveres er6k és testliletek, rendészeti szer-
vek tagjainak az allam- és kozbiztonsdg erdsitése, az 4l-
lamhatar 6rizete, illetve a Beliigyminisztérium munkaja-
nak segitése érdekében Kkifejtett tevékenység elismerésére
lehet adomanyozni. Az éremmel 3000,— Ft pénzjutalom
jar, amely a BM kozponti jutalmazasi keretét terheli.

Miniszteri dicséret és oklevelet az onkéntes renddroknek
és tarsadalmi segit6knek a Belligyminisztérium munkaja-
nak segitése érdekében kifejtett tevékenység elismerésére
lehet adomdanyozni. Az oklevéllel elsé izben 3000,— Ft,
tovabbi esetekben 4000, — Ft pénzjutalom jar.

Onkéntes rendSroknek és tarsadalmi segit6knek OKBT
elnoki dicséret adoményozhaté a kozlekedésbiztonsag te-
rén kifejtett eredményes munkajukért, mellyel 5000,—
Ft pénzjutalom jar.

A BM Hatar6rség személyi allomanya részére a katonai
és politikai képzésben valo helytdllasért, a fegyelem meg-
szilarditdsdban és a hatarsérték elleni harcban tanusitott
bator kiallasért a hatarérizetet segité polgari és tars fegy-
veres erk és testiileti személyek, Onkéntes hatardrok,

e ganh
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1.7

kollektivak elismerésére ,,Kivalo Hatarér” jelvény ado-

manyozhato:

— a feladatkorében folyamatosan kiemelked6 teljesit-
ményt nyujto, legaldbb 10 éves belligyi szolgalattal
rendelkez6 hivatdsos és polgari allomdnytak részére;

— a hatarérséget tobb mint 10 éven &t eredményesen se-
gité polgari és tars fegyveres testiileti személyeknek,
onkéntes hataréroknek, kollektivaknak;

— a kiemelkedé helytallast és hésies magatartast tanusi-
to hivatasos, sorallomanyu, énkéntes hatardér és tarsa-
dalmi segit6k részére;

— a szocialista orszdgok hatardrizeti szervei allomanya
tagjainak.

A jelvény egy személynek egy esetben adomanyozhato,
amelyhez 5000,— Ft pénzjutalom jar. A pénzjutalom a
BM kozponti jutalmazasi keretét terheli.

A kulfoldi személyeknek, kollektivaknak, hatardr-kozsé-
geknek (varosoknak) adomanyozott jelvényhez pénzjuta-
lom nem jar. A ,Kivalo Hatar6r” jelvényt és az okiratot
a belligyminiszteren és a belligyminisztériumi allamtit-
karon kivil a belligyminiszter meghbizdsab6l a BM Ha-
tarérség orszdgos parancsnoka adomanyozza minden év
aprilis 4-én és szeptember 29-én, illetve év kozben a ki-
emelked6 munka elismerése alkalmabol.

A ,Kivalé6 Rend6r” jelvény a Rend6rség allomanyaban
folyamatosan kiemelkeds teljesitményt nyujtd, legalabb
10 éves belligyi szolgdlattal rendelkezé egyen- és vegyes-
ruhas allomany részére adomanyozhaté. Nagy horderejd
feladat végrehajtasanak elismerésekor a meghatarozott
szolgélati id6t6l el lehet tekinteni.

A , Kivalo Renddr” jelvény egy személynek egy esetben
adhaté, melyhez 5000,— Ft pénzjutalom jar, a BM koz-
ponti jutalmazasi keret terhére. A jelvényt és az okiratot
a renddr-fékapitanysagok vezet6i vagy anndl magasabb
beosztasu vezetdk (parancsnokok) adjak a 108. pont alapjan.

Az atadasra minden év aprilis 4., szeptember 29., illetve
év kozben a kiemelkedé munka elismerése alkalmabdl ke-
riiljon sor.
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A Kkitlinteté jelvény a polgari ruhas hivatésos allomanyu-
ak részére — kivételes esetben — a személyligyi minisz-
terhelyettes egyetértésével adomanyozhaté.

18. ,Kivalo Tlzolté” kitiinteté jelvény adomdanyozhaté leg-

alabb 10 éves tlizoltéi szolgédlattal rendelkezd, munkako-
rében folyamatosan kiemelkedd teljesitményt nyuajto, ké-
szenléti szolgdlatot ellaté hivatdsos allomanyu tiszt, zasz-
16s, tiszthelyettes, hésies magatartast igényld, jelentésebb
tliz-, és kareset onfeldldozé felszdmoldsdanak vagy mas
nagy hordereji feladat teljesitésének az elismerésére a
hivatdsos allomany barmely tagja részére.
A szocialista orszagok tlzoltd testliletei kozotti egytitt-
mukodés fejlesztése érdekében Kifejtett eredményes te-
vékenység elismeréséiil kiilfoldi személy részére is ado-
manyozhaté — pénzjutalom nélkiil.

A jelvény egy személynek egy esetben adoméanyozhato,
amelyhez 5000,— Ft pénzjutalom jar. A pénzjutalom a
BM TOP kozponti jutalmazisi keretét, az allami tlizolto-
sag teriileti szervei személyi allomanya esetében a féva-
rosi, megyei parancsnoksagok jutalmazasi keretét terheli.
A ,Kivalo Tlzolté” Kkitlinteté jelvényt és az okiratot a
belligyminiszter, a feliligyeletet gyakorlé miniszterhelyet-
tes, valamint a BM Tlzoltésag orszadgos parancsnoka
adomanyozza minden év aprilis 4., szeptember 29., illetve
év kozben a kiemelkedd munka elismerése alkalmabél a
108. pont alapjan.

19. ,Diszplakett” adoményozhatéo a kozlekedésbiztonsag szi-
larditasaban kifejtett kiemelkeddé tarsadalmi munkéért a
fegyveres testliletek, rendészeti szervek tagjainak és pol-
gari személyeknek. A diszplakettet a belligyminiszter —
az Orszagos Kozlekedésbiztonsagi Tandacs elnokeként —
adomanyozza, melyhez 4000,— Ft pénzjutalom jar.

A kitiintetés egyéb feltételei
20. Ugyanaz a Kitlintetés vagy annak azonos fokozata egy
személynek t0bbszor is adomdanyozhato. Magasabb ki-
tiintetés vagy magasabb fokozat utan alacsonyabb kitiin-

tetés vagy a Kkitlintetés alacsonyabb fokozata is adoma-

TR (o
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

nyozhato. A szolgalati kotelesség teljesitése kozben el-
hunyt személy haldla utdn is részesitheté Kkitlintetésben.

Az egyes szakszolgédlati dgak beosztottai (pedagédgusok,
orvosok, kozmiivel6dési tevékenységet vezetdk) érdemeik
alapjan a polgari személyek részére alapitott miniszter-
tandcsi, miniszteri vagy tandcsi Kkitlintetésre is felter-
jeszthet6k, az illetékes minisztérium, orszadgos hataskori
szerv, tarsadalmi szerv, tandcs altal meghatdrozott felté-
telek és szabalyok szerint.

Az 3llomany tagja nem beliigyi szervt6l kitiintetést csak
a Hataskori Listdban meghatarozott parancsnok enge-
délyével fogadhat el.

A beliigyi munka onkéntes segitoi részére alapitott
kitiintetések

A renddri, hataréri, tlzoltéi munka oOnkéntes segitéinek
adomanyozhatok:

a) az ,,Onkéntes Rendéri Szolgalatért” kitiinteté jelvény,
b) az ,,Onkéntes Hatardri Szolgalatért” kitiintet jelvény,
¢) az ,,Onkéntes T(izolt6 Szolgalati Erem”.

Az ,,Onkéntes Rendéri Szolgalatért” Kkitiinteté jelvény
adomanyozhato az 6t és az azt kovet6 minden tovabbi 6t-
éves folyamatos szolgdlattal rendelkezé onkéntes rend-
6rnek.

Az ,,Onkéntes Rendéri Szolgalatért” kitlinteté jelvény
odaitélésére és visszavondsara a rendor-fékapitdnysagok
vezet6i jogosultak. A folyamatos szolgalati idé szadmitasa-
nal az idékodzben teljesitett katonai szolgalatot, tanfolya-
mon valé részvételt, kiilfoldon jogszerlen tartézkodast,
valamint a belfoldi kikiildetések idejét is figyelembe kell
venni.

Az ,Onkéntes Hataréri Szolgéalatért” Kkitlintet6 jelvény
adomanyozhaté az 6t és azt kovetéen minden tovabbi 6t-
éves folyamatos szolgdlattal rendelkezé oOnkéntes hatar-
6rnek. A Kkitlinteté jelvény odaitélésére és visszavonasa-

I P
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27,

28.

29.

ra a BM Hatarérség magasabbegység-parancsnokai jogo-
sultak.

Az ,,Onkéntes Rendéri Szolgalatért” és az ,,Onkéntes Ha-
taréri Szolgalatért” kitiinteté jelvény és pénzjutalom jar
az 5, 10, 15, 20, 25, 30 és 35 éves szolgalat utan.

Az ,,Onkéntes Tuzolté Szolgalati Erem” és a 30, 40, 50
éves fokozat esetében Bronz-, Eziist-, illetéleg Aranyko-
szorus ,,Onkéntes Tizolté Szolgalati Erem” az dnkéntes és
vallalati tlizoltésag tagjai részére az onkéntes tiizoltésagnal
eltoltott szolgalati évek utan kilon szabaly alapjan adoma-
nyozhato.

Az ,Onkéntes Tlzolté Szolgdlati Erem” adomdnyozisa-
nal az allami, vallalati vagy onkéntes tlzoltosagnal tliz-
oltoként eltoltottt szolgalati id6t is figyelembe kell venni.
Az érem egyes fokozatai ugyanazon személy részére csak
egy izben adomanyozhatok. Az érem odaitélésére és visz-
szavonasara a BM Tlzoltésdg orszagos parancsnoka jo-
gosult.

a) az ,,Onkéntes T(zolté Szolgalati Erem”-mel Kkitiinte-
tett onkéntes tlzolté a kovetkezé egyszeri pénzjuta-
lomban részesiil, a vallalati tlizolté pedig részestilhet:

5 év szolgalat utan 400,— Ft
10 év szolgalat utan 600,— F't
15 év szolgalat utan 800,— Ft
20 év szolgalat utan 1000,— Ft
30 év szolgalat utan 1500,— Ft
40 év szolgalat utdn 2500,— Ft
50 év szolgalat utan 3500,— Ft

b) Az ,,Onkéntes Tlzolté Szolgalati Ermet” és a pénzju-
talmat egyititt kell atadni a kitlintetett onkéntes, illetve
véallalati tlzoltonak.

c) A pénzjutalom nem érinti a vallalatokndl a kollektiv
szerz6désben megallapitott anyagi elismerést.

d) A pénzjutalmat az Onkéntes, illetéleg a vallalati tiz-
oltosag fenntartdja biztositja.

) e
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30.

31.

32.

33.

Emléktargy

A hivatasos allomanyuak és polgari alkalmazottak részére
az életlik egyes jelentés eseményéhez kapcsolédéan ma-
radand6é emlékként emléktargy is adoméanyozhaté. Egy
élet munkdassidga alapjan altaldban az 50., valamint 55.
életév betdltése vagy nyugallomdnyba helyezés alkalméa-
val elismerést lehet adni. A megemlékezésiil adott emlék-
targy legyen esztétikus, nem lehet , kozfogyasztasi” cikk.
Ertéke &lljon ardnyban az alkalommal és a személy ér-
demeivel. PL: aranyt6r, disztér, aranygytrl, eziisttargy,
festmény, fegyvernemi disztal stb. Emléktargyat csak a
got — az aranyt6ér kivételével — a Hataskori Lista 32.
pontja tartalmazza.)

Az aranytér, disztér, aranygy(lrl, ezisttargy, festmény,
fegyvernemi disztdl stb. adoméanyozdsaval névre sz6lé
miniszteri oklevél jar. Az emléktargy nem esik nyugdij-
jarulék-kotelezettség és jovedelemadé ald, de nem ké-
pez nyugdij- és tappénzalapot sem.

Torzsgardajelvények

A polgari alkalmazottak részére a Belligyminisztérium
és a tandcsok szerveinél eltoltott id6 utdn a munka elis-
meréseként — a kiilon rendelkezésben meghatarozottak
szerint — torzsgardajelvény adomanyozhaté.

A torzsgarda részére adhato jutalom és jelvény nem Kki-
tlintetésnek, hanem munkaviszonybdl szarmazé nem rend-
szeres jovedelemnek mindsil.

Egyéb elismerések

Dijak, cimek, kitlintetések
a) ,,Allami dij” adoményozhat6 azok részére, akik

— nagy horderejli tudomdanyos, tudomanyos jellegi,
illetéleg miszaki kutatasi vagy fejlesztési eredmé-
nyekkel, az elért eredmények tovabbfejlesztésével;

g
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b)

— a népgazdasag szadmara nagy jelent6ségli gazdasagi
eredményekkel jaro ujitasok kidolgozasaval;

— a szocialista gazdasag fejlédése szempontjabol ut-
toré jelent8ségl tevékenységgel;

— a termelés miiszaki szinvonalat, a termelt cikkek
minéségét nagymeértékben emeld és a népgazdasig
igényeinek fokozott mértékben valo kielégitését
eredményez6 Uj termelési moédszerek alkalmazdsa-
val,;

— a termelés szervezésével, irdnyitdsaval elért meg-
hatarozott kiemelked6 termelési eredményekkel;

— a termelémunkdban Kkiemelkedd egyéni teljesit-
ménnyel;

— a gyogyitas terén elért tudomdanyos eredménnyel
vagy ilyen eredmények sikeres alkalmazisaval és
tovabbfejlesztésével, az egészségligy tovabbfejlesz-
tésének szervezésével és iranyitasaval;

— a nevelés-oktatds terén elért elméleti eredmények-
kel vagy ilyen eredmények sikeres gyakorlati al-
kalmazasaval és tovabbfejlesztésével a szocialista
tarsadalmi rend épitéséért folyo tevékenység soran
nagy jelent6ségl eredményeket értek el.

»otromfeld Aurél-dij’-at a Minisztertanacs alapitotta.
A honvédelem, az allam- és kozbiztonsag erdsitése te-
rén végzett kiemelked6 tudoméanyos, muszaki-fejlesz-
tési vagy szervezd tevékenység, illetve az ezzel elért
jelent6s eredmény elismerésére a honvédelmi minisz-
ter a fegyveres erék és a fegyveres testiiletek tagjai-
nak, valamint polgari személyeknek az illetékes mi-
niszter (Munkasérség orszagos parancsnoka, illetéleg az
orszagos hataskord szerv vezetGje) és az agazati szak-
szervezet véleményének figyelembevételével szeptem-
ber 29-én, a fegyveres erék napja alkalmabél ,,Strom-
feld Aurél-dij”-at és vele jelvényt adoményozhat.

,Kivalé orvos” és ,,Kivalo gyogyszerész” kitiinteté ci-
met a szocidlis- és egészségligyi miniszter adomanyoz-
za annak az orvosnak és gydgyszerésznek, aki az
egészségligyi ellatds terén magas szinvonald, kiemel-
ked6 munkat végzett, emberi és erkdlesi magatartasa
is kifogastalan.

1
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d) ,,Kivalé pedagégus” Kkitiinteté cimet a miivel6dési mi-

niszter adomanyozza a nevelési, valamint a nevelési-
oktatasi intézményben [1985. évi I. térvény 13. § (1)—
(3) bekezdés] dolgozé kiemelkedé munkat végzé peda-
gogusnak, szakoktaténak és oktatonak.

e) ,,Pedagogus Szolgalati Emlékérem”

—h
S

A miuvel6dési miniszter adoméanyozza annak a peda-
gégusnak, aki a gyermekek és a tanulo ifjusadg neve-
lésének-oktatdsdnak 4aldozatos munkajaban, illetleg
annak iranyitasdban hosszu idén at eredményesen vett
részt, nyugalloményba vonuléds alkalmabdl.

,Apaczai Csere Janos-dij”

Az als6-, kozép- és fels6foku oktatasi, valamint neve-
lési intézményekben kiemelkedé oktaté-nevelé munkat
végz6 és a pedagoégiai gyakorlatot segité tudomdanyos
munkédban hatékony modszerek kidolgozasaval, illet6-
leg kisérleti tapasztalatok feltarasaval is kozremiiko-
d6 pedagogusok tevékenységének elismerésére és 0Osz-
tonzése céljabol a milvelddési miniszter adomanyoz-
za, az illetékes szakszervezet véleményének meghall-
gatdsaval a pedagogusnap alkalmabol.

g) ,Ifjusagi dij”

h

Az Allami Ifjusagi és Sporthivatal elnéke azoknak a
magyar allampolgaroknak és kollektivaknak, akik, il-
letve amelyek kiemelkedd szerepet vallaltak gyerme-
kek és fiatalok szocialista nevelésében, hosszabb idén
at eredményesen segitették a fiatalok tarsadalmi be-
illeszkedését, palyakezdésiiket, termelémunkajukat,
otthont teremtd torekvéseiket; szervezd, irdnyitd, al-
koto, kozmivel6dési, pedagdgiai és sportvezetéi tevé-
kenységiikkel, mivészeti alkoté munkadjukkal hozza-
jarultak az ifjusagpolitikai célok megvaldsitasahoz,
marcius 15-e alkalmabol, a KISZ KB véleményének
meghallgatdsaval adomanyozhat.

~—

A kozlekedésbiztonsigi felvildgosits, nevel6- és pro-
pagandamunka teriiletén legszinvonalasabb tevékeny-
séget kifejté ujsagirok, szerkeszték, riporterek és ak-
tivistdk részére OKBT ,,Nivodij” adomanyozhato.

P s T
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34.

35.

36.

37.

A Beliigyminisztérium szerveinél és az &allami tlzolt6sag
terlileti szerveinél a ,,f6tandcsosi” és ,,tandcsosi” cimet a
belligyminiszter adomanyozza. A cimek adomanyozasa-
ban részestlilhet a vezetéi, illetve érdemi ligyintézéi mun-
kakorben dolgozé kinevezett polgari alkalmazott, ha az
alabbiakban foglalt feltételeknek megfelel:

a) a munkakorére eldirt képesitési kovetelménnyel vagy
elismert hosszabb szakmai gyakorlattal rendelkezik, és
a Belligyminisztérium szervei egészére vagy egy ré-
szére, illetve a tandcsok irdnyitasara Kkiterjed6 szak-
mai feladatait 0©nalléan, folyamatosan magas szinvo-
nalon végzi;

b) szakmai, tarsadalmi és kozéleti tevékenységével bebi-
zonyitotta, hogy munkajat élethivatdsanak tekinti, és
tevékenységéért kitlintetésben vagy egyéb elismeré-
sekben részesiilhet;

c) fotandcsosi cim, illetve tandcsosi cim adoményozasa
esetén huzamosabb (legalabb 4—5 év) munkaviszony-
nyal rendelkezik.

Tandacsosi cim — egyéni elbiralas alapjan — 50. életévii-
ket betoltott polgari alkalmazott dolgozok részére is ado-
manyozhato.

A Belligyminisztérium kozponti szerveinél és az orszdgos
parancsnoksiagok kozponti allomanyéanal, valamint a BM
Kormanyérségnél , belligyminisztériumi fétandcsosi” és
,belligyminisztériumi tandcsosi”, a megyei (budapesti)
rendér-fékapitanysdgokon és a Vords Csillag Erdem-
renddel kitlintetett BM Forradalmi Rendéri Ezrednél
,renddrségi fétanacsosi és tandcsosi”’, a BM Hatar6érség ma-
sabbegységeinél , hatardrségi fétanacsosi és tandcsosi”, az
allami tlizoltosag tertileti szerveinél , tlizoltosagi f6tanacso-
si és tandcsosi” cim adomanyozhato.

A f6tandcsosi cim odaitélése a tanacsosi cimmel rendel-
kezdk részére is torténhet.

Egyazon cim csak egy alkalommal adomdanyozhaté.
A mis munkaltaténal kordbban szerzett cim nem zarja
ki a dolgozét a belligyminiszter altal adoméanyozhato £6-

ks i
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38.

39.

40.

41.

42.

tandcsosi, illetve tanacsosi cim elnyerésének lehetéségeé-
t6], amennyiben az adomanyozasi feltételeknek a Belligy-
minisztérium allomanyaban is megfelel.

A Dbelligyminisztériumi f6tandcsosi cimmel havonta
2500,— Ft, a belligyminisztériumi tanédcsosi cimmel ha-
vonta 1500,— Ft, a renddrségi, hatardrségi és tlizoltésagi
fétanacsosi cimmel 1200,— Ft, a tanacsosi cimmel havon-
ta 1000,— Ft felemelt Osszegl torzsilletmény jar. A ci-
mekkel jaro felemelt Osszegli torzsilletmény a foglalkoz-
taté szerv béralapjat terheli. A tanacs apparatusidban dol-
gozok tandacsosi cimére vonatkozo rendelkezést kiilon sza-
baly tartalmazza.

A cim adoméinyozasival a dolgozok besorolds szerinti
munkakore nem véltozik.

A cimek adoméanyozasat — az illetékes part- és tarsadal-
mi szervek képviselbivel tortént elézetes egyeztetés utan
— a szerv vezetéje kezdeményezheti. Az egyeztetésnél a
szakszervezeti bizalmi egyetértési joganak érvényesiilnie
kell. A felterjesztéshez a kozépszintl szakszervezeti szerv
— a kozponti allomanyndl a Koézalkalmazottak Szakszer-
vezete Belligyminisztériumi Bizottsdga, a BM Hatardrség
allomanyaba tartozok esetén a Kozalkalmazottak Szak-
szervezete Hatardrségi Bizottsdga, a megyei (budapesti)
renddér-fékapitanysagok, tlizoltéparancsnoksadgok alloma-
nyanal pedig a Kozalkalmazottak Szakszervezete megyei
bizottsaga — egyetértése szilikséges. A javaslatokat min-
den évben az aprilis 4-i elismerési javaslatokkal egyidd-
ben a BM Személyzeti Csoportfénokségre kell felterjesz-
teni.

A dolgozé a cim viselésére munkaviszonydnak fennalla-
sa alatt és azt kovetéen, nyugdijasként is jogosult. A cim
megvonasara a dolgozétol csak a munkaviszonnyal kapcso-
latos kotelezettségek sulyos megszegése vagy blincselek-
mény elkOvetése miatt inditott fegyelmi eljards soran
kiszabott bilintetésként kertilhet sor. A fegyelmi elbocsa-
tas kiilon megvonds nélkiil is a cim elvesztésével jar.

Az allamigazgatasi vagy igazsagszolgaltatisi szervtél a
Belligyminisztérium szervei, illetve az allami tlzoltésag
terlileti szerveinek 4allomanyaba d4thelyezett dolgozo
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43.

44,

45.

46.

47,

amennyiben a volt munkahelyen cimhaszndlatra valt jo-
gosulttd a szerzett cimet jelzé nélkil tovabb viselheti,
és részére a cimpotlékot a torzsilletmény részeként kell
folyositani.

Hivatdsos allomanyba torténé Kkinevezés esetén a cim
hasznéalata és a vele jar6 felemelt torzsilletményre vald
jogosultsag a kinevezés hatdlyaval egyidében kiilén intéz-
kedés nélkil megszlnik. A dolgozdé nyugéallomanyba he-
lyezés utan az adomdanyozott cimet ,,nyugalmazott” jel-
z6vel viselheti.

Fétanacsosi, tandcsosi cimben a Belligyminisztérium szer-
veinél dolgozok 5%)-a részesithet6. Az 5-os keret fel-
hasznélasa szempontjabol a dijadoményozast mindaddig
figyelembe kell venni, amig a dolgozé a Belligyminiszté-
rium szervei polgari allomdnyédba tartozik, Kkivéve, ha
idékozben a cimet t6le megvontak.

A cim adoméanyozasa hazank felszabaduldsanak évfor-
dulbdja tiszteletére évenként megrendezésre keriilé koz-
ponti linnepségen torténik.

A cim adomdanyozasarol, valamint visszavonasarél 4llo-
ményparancsot kell megjelentetni. A cimet és az ado-
manyozas id6pontjat, valamint megvonasit a dolgozé
munkakonyvébe be kell jegyezni.

A személyi alloméany részére més minisztériumok és tar-
sadalmi szervezetek &ltal adomdényozhato elismerések:
a) Mivel6dési Minisztérium
»Szocialista Kulturaért Jelvény”
b) Szakszervezetek Orszadgos Tandcsa

,Szakszervezeti Munkaért Jelvény”
arany, eziist, bronz fokozat

¢) KISZ
,, Ifjusdgért Erdemérem”
,,KISZ Erdemérem”
., Kivalo Ifjusagi Vezeté Erem”

S e
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,Aranykoszorus KISZ-jelvény”
,KISZ KB Dicsér6 Oklevél”
»KISZ BM Bizottsdg Emlékplakett”

d) Uttors Szovetség
,,Gyermekekért Erdemérem”
,, Uttorévezetsk Erdemérem”
., Kivals Uttorévezetd Erem”
,,Dicséré Oklevél”

e) Hazafias Népfront
,,Népfront Munkaért Kitlinteté Jelvény”

f) Orszagos Béketanacs
,,Kitlinteté Jelvény”

g) Magyar—Szovjet Barati Tarsasag
,Aranykoszorus Jelvény”

h) Magyar Voroskereszt

,, Voroskereszt Munkaért”
arany, ezlist, bronz fokozat

,, Voroskereszt Kivalé Dolgozdja”
,,Kivalo Véradoszervezs”

i) Kornyezetvédelmi és Vizgazdalkodéasi Minisztérium
Az ,Emberi Kornyezetért” kitiinteté jelvény

48. A KISZ KB, illetve a KISZ BM Bizottsdga altal szerve-
zeteknek, kollektiviknak, intézményeknek adoményozha-
t6 kitlintetések:

a) a KISZ KB Voros Vandorzaszléja,
b) a KISZ KB Kivalo KISZ-szervezet Zaszlja.

49. A Beliigyminisztériumndl és szerveinél mikséds mivels-
dési intézmények (mivel6dési otthonok, ifjusdgi klubok,
konyvtarak, muzeumok és emlékszobak), miivészegyiitte-
sek, szakkorok és egyéb miuvelddési kozosségek részére a
szakmai politikai munka eredményes végrehajtasaért:

,,Beligyminisztérium Kivalo Muvel6édési Kozossége”
,Kivalo Mivelddési Ko6zosség”
,,Elenjaré Mivel6dési Kozosség”

cim adomanyozhato.

— 17—
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50. A ,Kivalo Mivel6dési Kozosség” cimet, oklevelet és
pénzjutalmat a BM oktatasi és kozmivel6dési csoportfo-
nok és a BM Hatarérség politikai csoportfénoke, az
,Elenjaré Mivelédési Kozosség”’ cimet, oklevelet és pénz-
jutalmat az ifjusagi klubot, a mivel6dési otthont, kényv-
tarat, muzeumot és emlékszobat fenntarté szerv vezetdje
adomdanyozhatja. A cimhez jar6 pénzjutalom mentes a
jovedelemadé alol.

51. A 49. és 50. pontban felsorolt cimek adomanyozasanak
cél- és kovetelményrendszerét, adomanyozasanak felté-
teleit és modjat a Belligyminisztérium terv- és pénziigyi
csoportfénok, valamint az oktatasi és kozmiivel6dési cso-
portféndk kilon tajékoztatdja szabalyozza.

52. A BM oktatasi és kozmiivel6édési, valamint a BM Hatar-
Orség politikai csoportféndke a kozmilvelédésben Kkitlint
egyének és kozosségek részére a ,,Kozmivelodésért” pla-

kettet, jelvényt, oklevelet és emléklapot adomanyozhat.

SO0 A et R st et Dudoauh W4 bk

A Belligyminisztérium szerveinek testnevelési és tomeg-
sportmozgalma fejlesztésében elért kiemelkedé eredmé-
nyek elismerésére évente atadasra keriild ,,Vandorserleg”
adomanyozhaté: a beliigyi szolgalati feladatok végrehaj-
tasat elésegité szolgdlati sportagak (16vészet, cselgancs,
onvédelmi-kozelhare, atlétika, szolgdlati tobbtusa, tlizolté
sport) tomegsport-jelvényszerz6 mozgalom Kkiszélesitésé-
ben és kovetelményeinek teljesitésében; a személyi allo-
many fizikai képességeinek novelésében; az egészséges
életmodra nevelésben; a rendszeres testedzésre torténd
mozgodsitasban, a BM testnevelési és tomegsport-progra-
mok végrehajtasdban a legkiemelked6bb eredményt elért
szerv részére. A vandorserleget elnyert szerv a kovet-
kez6 évi értékelésig koteles a vandorserleget megfeleld
helyen kiallitani és 6rizni. (2. sz. melléklet)

53,

54. A BM orszadgos sportbajnoksidgokon gy6ztes BM szerv
elnyeri a MNK beliigyminiszterének SZINEZUST OR-
SZAGHAZ MAKETT VANDORDIJAT.

A dij atadasara a targyévet koveté év februarjaban ke-
ril sor.

BUTAg e
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55

56.

a7.

58.

59.

60.

. A Szolgalati Sportok Spartakiddjanak osszetett gyoGztese
elnyeri a Magyar Népkoztarsasag belligyminiszterének
VANDORZASZLAJAT. A dij atadasara a verseny dij-
kioszt6jan keril sor.

A gépjarmuvezeték szakmai munkajaért elismerdé okle-
vél, jelvény és pénzjutalom adhaté. Az eléirt szakmai tel-
jesitményszintekhez adhato oklevelek, jelvények és ju-
talmak fokozatait, valamint ezek pénziligyi fedezetét kiu-
16n rendelkezés szabdalyozza.

A BM Hatar6rségnél és a katonai féiskoldakon, a Rendér-
tiszti Féiskolan, valamint a BM Tartalékostiszt-képz6 Is-
kolan szervezett szocialista versenymozgalom Kkeretében
atadasra kerilé pénzjutalom — a sor-, a katonai féiskolai
és a Tartalékostiszt-képz6 Iskola hallgatéi dllomany kive-
telével — jovedelemad6 és nyugdijjarulék-koteles. A szo-
cialista versenymozgalom értékelése kiilon szabaly alapjan
torténik.

A Belligyminisztérium dolgozéinak a Belligyminisztérium-
ban végzett eredményes munkéja elismeréseként nyugal-
loményba, illetéleg nyugdijba helyezése alkalmaval ,,Em-
léklap”-ot kell adomanyozni. Az ,,Emléklap” atadasat mas
elismerés adomanyozasa nem érinti.

A nyugdijas beliligyi dolgozokrél, akik példamutaté ma-
gatartast tanusitanak és a lakohelyi part- és tarsadalmi
munkabél aktivan kiveszik a résziiket, kerek sziiletésnapi
évfordulojuk alkalmabol meg kell emlékezni (60., 65., 70.,
75., 80., 85. stb). A nyugdijas belligyi dolgozd részére
— egyéni elbirdlds alapjan — a Kkitlintetés adoméanyoza-
sanak elveit figyelembe véve a part- és tomegszervezet-
tel egyetértésben elnoki tanacsi, miniszteri kitlintetés, em-
léktargy, illetve dicséret-jutalom adomanyozasa is kez-
deményezhetd.

1T

A DICSERET ES JUTALMAZAS
A dicséretben és jutalomban részesités a kiemelkedd
munka elismerésének egyik formaja, a nevelés és Oszton-
zés eszkoze. Helyes alkalmazasiaval a vezeték (a parancs-
nokok) fokozzdk a személyi allomany fegyelmét, noveljék
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61.

62.

63.

a kezdeményezbkészségét. A vezeték (parancsnokok) és
a személyzeti szervek a part-, szakszervezeti és KISZ-
szervezetek segitségével gondoskodjanak arrdl, hogy az
allomany tagjai koziil csak az arra érdemesek részestil-
jenek dicséretben és jutalomban, és az ne valjon jaran-
dosag jelleglivé.

A dicséret szoban és irasban torténhet. Dicséretként az
érvényben levé fenyités is eltordlhets. Dicsérd jogkorrel
a kiilon rendelkezésben fegyelmi jogkorrel felruhdzott ve-
zet6k rendelkeznek. A BM Hatarérség vonatkozédsdban
»A Magyar Népkoztarsasag Fegyveres Erdinek Szolgélati
Szabalyzata” az irdnyadé.

A dicséret és pénzjutalom (targyjutalom) — mind az ak-
tiv, mind az onkéntes és tarsadalmi segit6knek adott —
legkisebb nett6é Osszegének a 3000,— Ft-ot meg kell ha-
ladnia, kivéve a 68. pont f) alpontban felsorolt eseteket.
Egy évben egy fének tobb alkalommal is adoményozhato
jutalom, azonbon annak éves nett6 Gsszege nem haladhat-
ja meg a dolgoz6 4 havi nett6é alapilletményének egytittes
Osszegét.

(A part- és tomegszervezetek altal tarsadalmi munkaért
adott pénz- és targyjutalom évi 2000,— Ft-ig, tovdbbi az
iskoldkon, tanfolyamokon a hallgatok részére adott emlék-
konyv-jutalom nem képez jovedelemadd alapot. A kdnyv
értéke 200,— Ft-t6l 1000,— Ft-ig terjedS6 Osszegl lehet.)

A jutalmazas alapelvei

A jutalmazis soran a vezetd (parancsnok) az alabbi elve-
ket juttassa érvényre:

a) a jutalom konkrét, jelentés feladat végrehajtdsdhoz
vagy huzamosabb ideig az &tlagosnal szorgalmasabban
és eredményesebben végzett munkdhoz kapcsolédjon;

b) a jutalmazésra lehet6leg a konkrét feladat kiemelkedd
teljesitése utan kozvetlentil kertiiljon sor;

c) a jutalom &atadéasa, a jutalmazis alapjaul szolgal6 ered-
mény, teljesitmény ismertetésével nyilvdnosan tortén-
jen, hogy tovabbi eredmények elérésére, &ldozatkész
munkara serkentsen;
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67.

68.

d) a rendelkezésre allo keretbdl érdem szerint kell jutal-
mat adni;

e) nem adhat6é at az elismerés annak, aki ellen fegyelmi
vagy blntet6eljarast inditottak, illetve annak hatdlya
alatt all. Az elismerés atadasara, illet6leg az elismerés-
re vonatkozo rendelkezés hatalytalanitasara a fegyel-
mi vagy biintetéeljaras lezdrdsa utan kell intézkedni.

A jutalmazasi kerettel a beosztdsi (munkakori) illetmény
megallapitdsara jogosult parancsnok rendelkezik. A ren-
delkezésre allo keret felhasznaldsdt parancsnokai, beosz-
tott vezetdi kozott feloszthatja.

Nem engedélyezhetd kiils6 szervtél jutalom elfogadasa
olyan tevékenységért, amely a belligyi szolgalati feladat
elismerésére iranyul, vagy amely a szolgdlati feladatok
teljesitését karosan befolyasolja.

Az elismerés és jutalmazas szabalyai

Jutalmazni altaldban készpénzzel kell. A jutalmazis ezen
kivil torténhet:

a) kedvezményes vagy téritésmentes tldiltetéssel,
b) targyjutalommal. '

Valamennyi pénzjutalom nyugdijjarulék- és jovedelem-
ado-, a targyjutalom pedig csak jovedelemado-koteles.
(3. sz. melléklet)

Az adomanyozisra keriil6 targyjutalom értéke — ennek
mindsiil, a kedvezményes udiiltetéshez adott hozzdjarulas
is — a nyugellatas alapjaul szolgdlé illetmény, illetve ke-
reset kiszamitidsdnal nem vehet§ figyelembe. A csekk és
vasarlasi utalvany pénzjutalomnak mindstl.

Jutalomban részesithet a belligyminiszteren kivil:

a) a beliigyminisztériumi allamtitkar
35 000,— Ft-ig

belligyminiszter-helyettesek (f6csoportfénokok)
az MSZMP BM PB els6 titkara
30 000,— Ft-ig

o
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b) f6écsoportfénok-helyettesek
a BM Hatar6rség orszagos parancsnoka,
a BM Tzoltésag orszagos parancsnoka,
a BM Korménydrség parancsnoka,
a Budapesti Rendér-fékapitanysag vezetdje,
az MSZMP Hér Bizottsag elso titkara,
25 000,— Ft-ig

¢) a BM csoportfénokok,
a féosztalyvezetdk,
a BM Titkarsag vezetGje,
a BM Hatar6rség parancsnok-helyettesei,
a BM TOP parancsnok-helyettesei,
a Rend6rtiszti Féiskola parancsnoka,
a BM Kkozponti szerveinek 6nallé osztalyvezet6i, vala-
mint az 6nallé osztaly jogallasaval miikods szervek ve-
zetoi,
a megyei rendér-fékapitanysagok vezetéi, valamint a
budapesti renddérfékapitany helyettesi, és az MSZMP
BRFK PB els6 titkara,
a Voros Csillag Erdemrenddel Kkitiintetett BM Forra-
dalmi Rendéri Ezred parancsnoka,
a févarosi tlzoltéparancsok
20 000,— Ft-ig
d) a miniszteri, allamtitkari és miniszterhelyettesi
titkarsagok vezetdi,
a BM csoportfénok-helyettesek,
a BM Kormanyorség parancsnok-helyettesei,
a Rendértiszti Féiskola parancsnok-helyettesei,
a megyei renddrfékapitdny-helyettesek,
a BM Hér magasabbegységek parancsnokai,
az Ujpesti Dézsa SC elnéke,
a megyei tlizoltoparancsnokok
15 000,— Ft-ig

e) a BM kozponti szerveinek beosztott osztalyvezetdi,
a BM 0néll6 osztalyvezets-helyettesek,
a BM kozponti szerveinek 6néllé alosztdlyvezet6i,
a Vords Csillag Erdemrenddel kitiintetett BM Forra-
dalmi Rendéri Ezred torzsfénoke, ziszléaljparancsno-
kok, kozmiivel6dési helyettes,
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az Allamigazgatasi Féiskola féigazgatoja,
a BM iskolak parancsnokai,
a BM egészségligyi intézetek parancsnokai,
a BM Mivel6dési Haz parancsnoka,
az Allamigazgatasi Szervezési Intézet igazgatoja,
a BM orszagos (Kormanydrség) parancsnoksiagok
osztalyvezetdi,
a renddérkapitanyok (Budapesti Rendér-fékapitanysag
igazgatasrendészet, kozlekedésrendészet vezetSje, koz-
biztonsagi parancsnoka)
12 000,— Ft-ig

f

~

valamennyi fel nem sorolt, jutalomkerettel rendelkezé
parancsnok (vezetd)

8000,— Ft-ig
ugy, hogy a Kkifizetett (nettd) jutalom Ft Ossze (targy-
jutalom értéke) 3000,— Ft-nal kevesebb nem lehet, ki-
véve a sorkatondk és a hatarérség tarsadalmi segit6i

esetében, ahol ennek Osszege 1000-t61 2000,— Ft-ig
terjedhet.

A jutalmazasi kerettel rendelkezé vezeté (parancsnok) a
szervezetszerli helyetteseit jutalomban nem részesitheti.
Jutalmazasukra a kinevezéslikre jogosult vezet6hoz (pa-
rancsnokhoz) kell el6terjesztést tenni.

A vezetS jutalomkeretébdl mas beliigyi szervek beosztot-
tai — altaldban — nem jutalmazhaték. A BM szervek ko-
zotti jo egylittmikodésért, egy-egy konkrét kimagasld
teljesitményért a két parancsnok miniszteri, allamtitkari,
miniszterhelyettesi elismerést kezdeményezhet, amely az
érintett szervek jutalomkeretét nem terheli. Kivételes
esetben az adott szerv parancsnoka az alarendelt egységei
munkajat az atlagot meghaladé szinvonalon segit8k részé-
re — a beosztasilag illetékes szakmai, part-, illetve t6-
megszervezet egyetértésével — sajat jutalomkeretébdl is
adhat jutalmat.

A munka melletti tudoményos tovabbképzés elismerésé-
re a belligyi tevékenységet hatékonyabban segité téméa-
ban tudomanyos fokozatot szerzetteket (egyetemi, dokto-
ratus, tudomény kandidatusa és tudomany doktora) allo-
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manyviszonyra tekintet nélkiil jutalomban lehet részesi-
teni:

— egyetemi doktori cim esetén 30 000,— Ft
— tudomany kandidatusa fokozat esetén 40 000,— Ft
— tudoméany doktora fokozat esetén 60 000,— Ft

— jutalomban lehet részesiteni azokat
a belligyi dolgozédkat, nyugdijasokat
és kiils6 szervek dolgozdit, akik tu-
doméanyos munkaijukkal jelent6sen
hozzajarulnak a belligyi szervek
munkédjanak hatékonysaganak nove-
1éséhez 15 000,— Ft

A tudoményos munkaban kifejtett eredményes tevékeny-
ségért oklevél és emlékplakett is adoményozhato.

. A tudomanyos munkéért jaré jutalmak kifizetésére a BM

tudomdanyszervezési osztdlydnak a szervek vezetdivel
egyeztetett kezdeményezése alapjan parancsban kell
rendelkezni. A tudomanyos munkéért jaré jutalom nem
helyettesiti, illet6leg nem zarja ki a szolgalati feladatok
ellatasdért adhaté elismerési és jutalmazasi lehetGségeket.

III.
SORON KIVULI ELOLEPTETES

A soron kiviili el6léptetés szabdlyait kiilon rendelkezés
tartalmazza.

IV.

ELJARASI RENDELKEZESEK
ALTALANOS SZABALYOK

Az elbterjesztésre jogosult szervek a csoportos kitlinte-
tési eléterjesztéseiket altalaban a kovetkezd események al-
kalmaval terjesszék el6:

— Aaprilis 4-e, amikor els6sorban az allami, gazdasagi és
kulturalis élet terén kivalé munkat végzé dolgozokat, a
part- és tarsadalmi szervek eredményes tevékenységet
folytatdé munkatarsait, valamint a fegyveres erék, a
fegyveres testliletek és a rendészeti szervek kimagasld
szolgalatot végz6 tagjait lehet elismerésre el6terjeszteni,
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78.

79.

80.

— szeptember 29-e, amikor a fegyveres erdk, a fegyveres
testliletek és rendészeti szervek olyan tagjait lehet elis-
merésre el6terjeszteni, akik a haza védelmében rajuk
harulo feladatok ellatasaban, a kozrend biztositdsaban,
a szolgalat teljesitésében kimagaslo eredményt értek el.

Az atlagon felili eredményeket elérd intézmények fennal-
lasa 25., 50. és tovabbi negyedszazados évforduldjanak ju-
bileumi tiinnepségein az intézmény dolgozdi koziil a leg-
kiemelkedébb munkat végzék teljesitményét kell elismer-
ni.

A Kkitlintetés megvalasztasanal — kilonosen az elsé izben
kitlintetend6k esetében — altalaban be kell tartani a foko-
zatossagot. Ennek érdekében az allomany tagja elsé kitiin=
tetésként a ,,Kozbiztonsagi (Tlizbiztonsagi) Erem” eziist
vagy bronz, a ,,Haza Szolgalatdért Erdemérem” bronz fo-
kozata kitlintetésben részestilhet. Ett6l csak kivételes eset-
ben lehet eltekinteni.

Rendkivili kivételektél eltekintve ugyanazon személy
5—6 éven belilil ismételten elndki tanacsi, 2—3 éven beliil
minisztertanacsi, miniszteri Kkitlintetésre nem terjeszthet6
fel (kivéve a szolgdlati id6 utan jaro kitiintetést), azonban
kiemelkedéen eredményes munka elismeréseként —
ugyanazon személy — egy év alatt tobb alkalommal is ré-
szeslilhet jutalomban.

Az elnoki tandcsi kitlintetésekhez jard pénzjutalmat az El-
noki Tanacs biztositja.

A minisztertanacsi, miniszteri kitiintetésekhez, a KISZ, a
szakszervezet, valamint kiils6 szervek altal adomanyozott
kitlintetésekhez — ha az adomanyozo a Kkitlintetésekhez
pénzjutalmat nem biztosit, vagy arra kilon egyedi intézke-
dés nem torténik —, tovabba a dicsérettel jaré pénzjutalom
vagy targyjutalom Osszegét a szerv allomanya részére a jo-
vahagyott jutalmazasi keretbdl a szerv vezetéje (parancs-
noka) biztositja.

A belligyi munkat segit6, allomdnyon kivili polgari sze-
mélyek (belligyi nyugdijasok, onkéntes rendérok, hatar-
Orok és tlizoltok, tartalékos alloméanyuak, polgari szemé-
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lyek, tarsadalmi aktivik, valamint a BM ujitasi munkajat
segitok) kitlintetésével, kilénbozé szintli vezetdi dicsérettel
jar6 pénzjutalom 0Osszegér6él a BM terv és pénziigyi és a
BM személyzeti csoportfénok eléterjesztése alapjan a mi-
niszter dont. A jévahagyott keretekr6l a szerveket a BM
Személyzeti Csoportfénokség értesiti, amelyet méas célra
felhasznalni nem lehet. Tarsadalmi segiték elismerése csak
olyan mértékben kezdeményezhetd, amelyhez a pénzt az
allomanyon kiviiliek jutalmazasi keretébdl biztositani le-
het. Kivétel a tlizoltosag teriileti, valamint a Polgari Fegy-
veres Orség szervei munkdajat segit6k kitlintetése, amely-
hez a pénzjutalmat tovabbra is a kezdeményez6 tandcsi, il-
letve polgari szervek biztositjak.

Az ,,Onkéntes Rendéri Szolgalatért” és az ,,Onkéntes Ha-
taréri Szolgalatért” kitlinteté jelvények utan jaré pénzju-
talmat a szervnek a személyi Osztonzés rovaton kell ter-
veznie és elszamolnia.

A tudomanyos munkaért jaré pénzjutalmakat a BM tudo-
manyszervezési osztaly sajat szlikségleti tervében eléirany-
zott kozponti keretbdl kell biztositani, illetve annak terhé-
re kell elszamolni.

Az adomdnyozasra keriilo kitiintetésekkel a meghatdrozott
Osszegl pénzjutalmat kell atadni, mivel az utdnuk jard
nyugdijjarulék a szolgalati hely pénziligyi szervénél kertil
levondsra a parancsnoki jutalomkeretbdl, a vonatkozo
pénziigyi szabalyok szerint. A kiadott igazolasnak a kifize-
tett, valamint a szerv altal atutalt nyugdijjarulék osszegét,
amennyiben jovedelemadd-koteles, a jovedelemado-eldleg
Osszegét is tartalmaznia kell.

A miniszteri szintli linnepségen atadasra keriil6 elismeré-
sek — Kkitlintetés, dicséret—jutalom, targyjutalom és mi-
niszteri emléktargy — értéke (pénzosszege) nem terheli a
parancsnoki jutalomkeretet.

Az elismerések atadasarol — egyedi esetekben is — {linne-
pélyes keretek kozott az aldbbiak szerint kell gondoskodni:

a) az elnoki tanacsi kitlintetéseket a miniszter vagy a mi-
niszter altal megbizott vezeté (parancsnok) adja at,
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b) a minisztertanacsi, miniszteri kitiintetéseket a Hataskori
Lista VIII. fejezetében megjel6lt vezeté (parancsnok)
adja at,

¢) a jutalmat az adomanyozé vagy az altala megbizott ve-
zetd (parancsnok) adja at,

d) nyugalloményba vonulds alkalmaval az ,,Emléklap”-ot
a miniszter megbizasa alapjan a Hataskori Lista VIIIL.
fejezetében megjelolt vezeték (parancsnokok) vagy azok
megbizottai adhatjak at.

Miniszteri kozponti linnepséget kell tartani
— hazank felszabadulédsa (dprilis 4.),

— fegyveres erék napja (szeptember 29.)
alkalmabol.

A nagycsalddos BM dolgozokat és nyugdijasokat a kitlinte-
téseken és egyéb elismeréseken kivil miniszteri segélyben
is lehet részesiteni, melyek atadasara a beiskolazas el6tt —
augusztus hénapban —, nyugdijasok esetében pedig la-
togatasuk alkalmaval, illetve a nyugdijas talalkozékon ke-
riilhet sor.

A kitlintetettnek a kitlintetésrol késziilt okiratot, a kitlinte-
tés viselésére jogositd igazolvanyt — és amennyiben a Kki-
tiintetéssel pénzjutalom jar, a pénzjutalmat (a 83. pontban
eldirt) igazolassal egyiitt a kitlintetéskor kell atadni.

A part- és tomegszervezetek hataskorébe tartozo személy
elismerési tigyében a BM Hataskori Listaban foglaltak sze-
rint kell eljarni.

A tartalékos allomany tagja a kiemelkedé munkéaja elisme-
résére, operativ és rendéri munkara torténé ésszevonas, va-
lamint mas rendkiviili igénybevétel alkalmaval Kkitlintetés-
ben, illetve jutalomban részesithet6. A tovabbképzéseken
nyujtott atlagon felili teljesitménye elismerésére tovabbra
is a soron kivili eldléptetés lehetdségével kell élni. A ki-
tlintetés adomdanyozasara a tartalékos alloménnyal rendel-
kez6 szervek vezet6i, a BM ,,M” és Szervezési Csoportfé-
nokség, tovabba azok a parancsnokok tehetnek javaslatot,
ahova meghatarozott feladatra, gyakorlatra, akciéra a tar-
talékost behivtak vagy igénybe vették.
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A tartalékos allomany részére biztositott kitlintetési keret
elosztasarol, nyilvantartasarol, a javaslatok Osszesitésérol
és el6terjesztésérél a BM Személyzeti Csoportfénokség
gondoskodik. A Kkitlintetéssel egytitt jaré pénz biztositasa a
kozponti keret terhére torténik.

A kitluntetésben és jutalomban részesitett érdemeit megfe-
leléen nyilvanossagra kell hozni. A belligyi, illetve a teri-
leti sajtoban torténé megjelentetésre a BM személyzeti cso-
portfénok, illetve a Hataskori Lista VIII. fejezetében meg-
jelolt parancsnokok jogosultak.

Az el6terjeszté szerv és a tarsadalmi szervek segitsék el a
kitlintetett kozmegbecsiilését. A magasabb kitlintetések tu-
lajdonosait rendszeresen, jelentés szamban hivjak meg ki-
emelked6 szakmai és tarsadalmi rendezvényekre. Szakmai
és tarsadalmi tinnepségek alkalmaval hivjak fel a kitiinte-
tettek figyelmét kitiintetéseik viselésére.

A Kitlintetést kizardlag a kitlintetett viselheti. A kitlinte-
téshez flz6dé jogok azonban a jogszabaly altal meghataro-
zott korben mas személyt is megilletnek.

A Kkitlintetés kicsinyitett formaban szalagsdvon elhelyezve
is viselhetd, ha a kitlintetés eredeti alakban vald viselése
nem kotelezd.

A Kkitlintetés egyenruhdn torténé viselésére a kiilon rendel-
kezésekben meghatarozott szabalyok az iranyadoék. A Kki-
tlintetések viselési sorrendjét a 4. szamu melléklet tartal-
mazza.

A fegyveres erdék, a fegyveres testiiletek és a rendészeti
szervek erdemrenddel kitlintetett intézete, méas szerve és
alakulata a kitiintetés masat csapatzaszl6jara — annak a
zaszlorudhoz es6 felsé sarkdba — rahimeztetheti, ezen ki-
viil jogosult a Kkitiintetés lenyomatat levélpapirjain és
egyéb nyomtatvanyain is feltiintetni.

Az ,,Onkéntes Rendér”, ,,Onkéntes Hatarér” és az ,,Onkén-
tes Tlzolté Szolgalatért” kitiintetd jelvényt a zakd bal haj-
tokajan lehet viselni.

WL 1 P

ABTL - 4.2 - 10 - 21/12/1988 /29



99.

100.

101.

102.

103.

104.

A Kkitlintet6 jelvényt tulajdonosa az 6nkéntes rendéri, ha-
taréri csoportbol, valamint a tlzoltésag Onkéntes segit6i
szolgalatbdl torténd kivalasa utan is megtarthatja.

A kitlinteté jelvény adomanyozasadban részeslilt személy
munkahelyének vezetéjét a kitlinteté jelvény adomanyo-
z4sarol vagy visszavondsarol a rendér-fékapitanysagok ve-
zet6i, a BM Hatardrség illetékes kertiletparancsnoka, illet-
ve a BM Tuzoltésag orszagos parancsnoka meghbizasabol az
illetékes személyzeti (személyligyi) osztdly vezetdje érte-
siti.

V.
KULFOLDI KITUNTETESEK VISELESE

A Belligyminisztérium allomanyéanak tagja, illetéleg a BM
szerve (intézménye) szamara mas (kulfoldi) allam legfel-
s6ébb allamhatalmi vagy &llamigazgatasi szerve &ltal ado-
manyozott kitlintetést az Elnoki Tanacs, mas (ktlfoldi) al-
lamok miniszterei és mas szervei altal adoményozott ki-
tiintetést altaldban a Hataskori Listaban meghatéarozott ve-
zeték engedélyezhetik.

A BM személyzeti csoportfénok a kiilféldi kitlintetésben
részesitett személy kiilon bejelentése nélkul jar el a viselé-
si engedély megkérésében, ha az érintett személyt magyar
part-, dllami vagy tarsadalmi szerv javasolta kitiintetésre.
Ett6l eltéré esetekben a Kkitlintetett személy az illetékes
személyzeti szerv vezetéjét tajékoztassa a szamara adoma-
nyozott kiilfoldi kitlintetésrél, s ezzel egyidében mutassa
be az adomanyozasrél sz6l6 okmanyt.

A személyzeti szervek a kulfoldi kitlintetésrol tegyenek je-
lentést a BM Személyzeti Csoportfénokségre. A jelentés
tartalmazza:

a) a kitlintetett személyi adatait (név, rendfokozat, szemé-
lyi szama, anyja neve, beosztasi helye, beosztasa),

b) mely allamtol, milyen kitiintetést kapott,

c) a kitlintetésrél szolo okmany szamat és keltét.

A jelentés alapjan — kulfoldi allam- és kormdanyfék altal
adomanyozott kitlintetések esetében — a BM Személyzeti
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Csoportfénskség a Kiligyminisztériummal egyetértésben
intézkedik az Elnoki Tandcs hataskorébe tartozé viselési
engedély megkérésére; egyéb esetben a belligyminiszter-
hez, illetve a személyligyi miniszterhelyetteshez tesz el6-
terjesztést, jovahagyas utdn gondoskodik a viselési enge-
dély kiadasarol.

AZ EGYES KITUNTETESEKRE VONATKOZO
KULON RENDELKEZESEK

Elnoki Tanaecsi kitiintetések

A kitlintetésre vonatkozé javaslatot az e célra rendszeresi-
tett nyomtatvianyon kell felterjeszteni. (5. sz. melléklet) Az
indoklas pontosan jelolje meg azokat az érdemeket, ame-
lyek alapjan a kitintetés adomanyozasat javasoljak.

A parthataskor érvényesitése utan, a miniszter kinevezési
hataskorébe, valamint a személyligyi miniszterhelyetteshez
tartozé szervek allomanyara vonatkozo javaslatokat koz-
vetleniil, a tobbi szervek az allamtitkar, illetve az illeté-
kes miniszterhelyettes egyetértésével a — személyzeti re-
ferensen keresztil — ter]esztlk fel a BM Személyzeti Cso-
portfénokségre.

A parthataskor érvényesitését kovetéen a javaslatokat a

BM személyzeti csoportfénck a miniszternek terjeszti fel
jovahagyésra.

MINISZTERTANACSI, BELUGYMINISZTERI

KITUNTETESEK, BELUGYMINISZTERI, ALLAMTITKARI,

108.

MINISZTERHELYETTESI DICSERETEK

A szolgalati évek utan jaro kitlintetéseket, tovabba a ,,Ki-
valé Rendér”, ,,Kivalé Hatarér”, ,,Kivalo Tlzolto” kitlinte-
t6 jelvényt, a ,,Kival6 Munkaért” kitlintet6 jelvényt, a ,,Ki-
valo Tarsadalmi Munkaért” érem Kkitlintetést, az onkéntes
segit6i szolgalatért jard kitlinteté jelvényt, valamint a mi-
niszteri emléktargyakat (aranytdr kivételével), pénz- és
targyjutalmakat a belligyminiszter adoményozza, de azok
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110.
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odaitélése a belligyminisztériumi allamtitkr, a belligymi-
niszter-helyettesek és a Hataskori Lista VIII. fejezetében
megjelolt parancsnokok hataskorébe tartozik.
Hataskortikbe tartozik tovabba a belligyminiszter &ltal
adoméanyozhaté ,,Haza Szolgalatdért Erdemérem”, a , Koz-
biztonsagi Erem” és a ,,Tlzbiztonsagi Erem” fokozatainak
— belligyminiszter megbizasa alapjan torténé — odaitélé-
se, a meghatarozott éves keretnek megfelelGen.

A belligyminiszter megbizasabol odaitélésre keriild, vala-
mint vezet6i hatdskorbe tartozo kitiintetésekre, elismeré-
sekre kilon személyre sz616 irasos javaslatot késziteni nem
kell. Ezekre vonatkozé javaslattal egyenérték(i a jovaha-
gyott személyzeti terv, valamint a hatarozat, illetve az al-
lomanyparancs.

A Hataskori Lista VIII. fejezetében megjelolt parancsnok
(vezetd) alairasaval kiadott és a BM Személyzeti Csoport-
fénokség személyzeti adatfeldolgozé és igazgatasi osztalyra
megkiildott hatarozatok, &llomanyparancsok alapjan ke-
riillnek elkészitésre, kiaddsra az egyes okmanyok, emlék-
targyak és targyjutalmak, adoigazolasok, tovabba kifizetés-
re, illetve a teriileti szervekhez torténd atutalasra a pénz-
osszegek.

Az egyedi, konkrét kiemelkedd tevékenységhez kapesolodd
elismerés kezdeményezésekor személyre szolo javaslatot
kell késziteni. Ezekben az esetekben a javaslatokat a kitiin-
tetés esedékessége elStt altaldban harom héttel kell a BM
Személyzeti Csoportfénokségre felterjeszteni.

A Fegyverbaratsagért Erdemérem kitlintetésre az allamtit-
kar és a miniszterhelyettesek, a személyligyi miniszterhe-
lyettes utjan tehetnek javaslatot:

a) a kulfoldi fegyveres erdk és testiiletek kiildottségének
hivatalos latogatdsakor, a Belligyminisztérium kildott-
ségének kiilfoldi fegyveres er6hoz, testiilethez torténd
kiutazasakor,

b) az egylittes feladat, gyakorlat végrehajtisdnak befeje-
zésekor, tovabba

¢) hazank felszabaduldsidnak évforduléja és a fegyveres
er6k napja alkalmabol.

A e
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113.

114.

115.

SZOLGALATI ERDEMEREM

. A Szolgalati Erdemérem kitlintetésre nem lehet el6terjesz-
teni azt:

a) akit a katonai birésag

— katonai fogdaban végrehajtandé szabadsagvesztésre
itélt, annak letoltését kovetd 6 honapon beliil,

— pénzfébluintetésre itélt, a probara bocsatott a proéba-
id6 leteltéig, vagy a Btk. alapjdn megrovasban része-
sitett a jogerds itélettél szamitott 6 honapon belil,

— felfliggesztett szabadsagvesztésre itélt a jogerds ité-
lett6l szamitott 2 éven beliil, illetve a felfliggesztés
lejartaig, ha annak tartama 2 évnél rovidebb.

b) akinek rendfokozatot vagy beosztast érintd, érvényben
levé fenyitése van, annak lejartaig,

c) aki ellen bilintet6-, fegyelmi (becsliletbirésagi) eljaras
van folyamatban, annak befejezéséig,

d) akinek varakozasi idejét — mindsitése alapjan — a szol-
gdlat nem megfelelé teljesitése miatt hosszabbitottak
meg.

A kizaro ok megsziinését kovetéen az eredeti hatallyal in-
tézkedni kell a kitlintetés, valamint az ahhoz jar6é pénzju-
talom atadasara.

VI.
A KITUNTETES VISSZAVONASA

A Kkitiintetést és a kitiintetéshez fiz6d6 jogait elveszti az,
akit a birdosag a kozligyek gyakorlasatol jogerésen eltiltott.
A kitlintetés, illetéleg az ahhoz kapcsoldédé jogok — kozke-
gyelem vagy egyéni kegyelem esetén is — csak kiilon ren-
delkezéssel adhatok vissza.

Vissza kell vonni a kitlintetést attol is, aki arra érdemte-
lenné valik. Erdemtelen a kitiintetésre kiilondsen az, akivel
szemben jogerdsen fegyelmi elbocsatas, illetéleg ezzel azo-
nos sulyu vagy lefokozas fegyelmi blintetést szabtak ki. A
szerv vezetGje a jogerds fegyelmi hatarozat alapjan, illetd-
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leg ha érdemtelenséget megvaldsité mas magatartas jut tu-
domasara, az adomanyozonal a Kkitlintetés visszavonasat
kezdeményezze. A visszavonasrol szolo javaslatot a BM
Személyzeti Csoportfénokségre kell megkiildeni, ahol az
erre vonatkozé alloményparancs (hatarozat) kozzétételére
intézkedés torténik.

A kitlintetés visszavondsara vonatkozé szabdlyokat a kil-
foldi kitiintetések viselési engedélyének visszavondsara is
alkalmazni kell.

A Dbelfoldi, illetve kilfoldi kitlintetés, valamint a viselési
engedély visszavondasara a javaslatot annak a szervnek a
vezetéje koteles elkésziteni, amelynek alloményaban az ar-
ra méltatlannd valt személy van, illetve a szolgélati vi-
szony, munkaviszony megsziintetése el6tt allomanyban
volt.

A visszavonasra vonatkozé hatarozat vagy parancs végre-
hajtasarél a javaslattevé vezeté 15 napon belil koteles
gondoskodni. A visszavont Kkitlintetést és okmanyt a BM
Személyzeti Csoportfénokség személyzeti adatfeldolgozéd és
igazgatasi osztalyara kell megkiildeni.

VII.
EGYEB RENDELKEZESEK

Az utasitasban foglaltak betartdsdnak, valamint a Kkitiinte-
tések és elismerések adomdanyozisanak és nyilvantartasa-
nak orszdgos felligyeletét és ellenérzését a BM Személyzeti
Csoportfénockség latja el.

A BM Személyzeti Csoportfénokség személyzeti adatfel-
dolgoz6 és igazgatési osztalya gondoskodik:

a) a belligyminiszter altal adomanyozott, illetve a beliigy-
miniszter meghbizasibol a belligyminisztériumi allamtit-
kar, belugyminiszter-helyettesek és a Hataskori Lista
VIII. fejezetében megjel6lt parancsnokok (vezeték) al-
tal odaitélt elismerésekrél kiadott dllomanyparancs (ha-
tarozat) alapjan a kitlintetések és érmek, a kiilonboz6
okményok, viselési engedélyek, emléktargyak, targyju-
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talmak, a jovedelemado6 és nyugdijjarulékhoz sziikséges
— hataskorébe utalt — igazolasok elkészitésérdl és ki-
adasarol,

b) a beliigyminiszter (kozponti) jutalmazdisi keretébdl en-
gedélyezett pénzosszegek Kkifizetésérdl, atutalasarol, el-
szamolasarol,

¢) a kulfoldi személyeknek adott, vagy kulfoldi allam,
szervezet, illetve nem beliigyi szerv altal adomanyozott
kitlintetések, valamint a polgari személyeknek adott ki-
tiintetések nyilvantartasarél, a kiadasra keriil6 viselési
okmanyok elkészitésérol és tovabbitasarol,

d) a beligyminiszteri Kkitiintetések, okmanyok, mianyag-
boriték legyartatasarol és kiadasarodl, az elveszett kitiin-
tetések igazolasa és poétlasa céljabol kildott kérelmek
elbiralasarél és ennek alapjan az igazolas, illetve érmek
kiadasarol, a jovedelemadod és nyugdijjarulék igazolasa-
hoz elrendelt szigoru szdmadésui nyomtatvanyok elké-
szittetésérdl és kiadasarol, :

e) a kitlintetésekre, elismerésekre vonatkozé adatok koz-
ponti nyilvantartasarol, feldolgozasarol, a kitiintetési, el-
ismerési tevékenység statisztikai értékelésérdl, a sze-
mélyzeti gépi informaciorendszer keretében a kitiinte-
tésekkel, elismerésekkel kapcsolatos adatokra vonatko-
zoéan a Belligyminisztérium vezetésének, illetve a szer-
vek vezet6inek tajékoztatasarol.

A BM Személyzeti Csoportfénokség személyzeti adatfel-
dolgozo és igazgatasi osztaly, valamint a személyzeti adat-
szolgaltatasra és nyilvantartasra kotelezett szervek felels-
sek az okmanyok szakszer(i, pontos kiallitasaért, tovabba
az elismerések személyi anyagban és a személyzeti nyil-
vantartasban torténd atvezetésérél. (A személyi anyagban
fel kell tiintetni a szocialista munkaversenyben elért ered-
ményekért adomanyozott kitlintetéseket, cimeket és jutal-
makat, valamint a ,,Kivalé Ujito” kitiintetést és a vele jaro
pénzjutalmat is.)

A Beliigyminisztérium szervei altal adomdanyozott vala-
mennyi Kitliintetésrél és elismerésrél — a szocialista mun-

kaverseny és az ujité mozgalom résztvevdinek adoményo-
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zott kitiintetésekrdl és elismerésekroél is —, valamint a mas
szerv altal adomdnyozott kitlintetés viselésének engedélye-
zésérdl irdsban (hatdrozatban, illetve allomanyparancsban)
kell rendelkezni. A hatarozat okiratként kezelendd (6. sz.
melléklet).

Elveszett, megrongalédott, illetve tévesen kiadott kitiinte-
tés vagy azzal kapcsolatos okmany potlasat, cseréjét a ké-
relmez6 szolgédlati jegyen kérheti a BM Személyzeti Cso-
portféndkség személyzeti adatfeldolgozd és igazgatasi osz-
taly vezetéjétél. Kitlintetést potolni akkor lehet, ha az a
bemutatott okméany alapjan mas moédon nem szerezhetd be.

. Ha az allomany tagjat az adomanyozott kitlintetés viselési

jogatol megfosztottak, az alloményparancs (hatarozat) ki-
adasdra jogosult vezetének gondoskodnia kell a kitlintetés
bevonasarol.

A nyugdijkiegészitésre jogosito kitlintetés visszavondasarol
a nyugellatdst megéallapito szervet értesiteni kell, annak
egyideji kozlésével, hogy a nyugdijkiegészités visszavona-
sara kell-e intézkedni.

A bevont kitlintetést szolgalati uton kell visszakiildeni an-
nak a szervnek, amely azt adomanyozta. A kitiintetés bevo-
nasanak tényét, okat, valamint az intézkedést tartalmazo
okmény keltét és szdmat a személyi nyilvantartas anyagan
at kell vezetni.

A szolgalati id6, valamint az onkéntes segit6i szolgalatban
eltoltott idé utan jaré kitlintetéseket, okmanyokat az orsza-
gos parancsnoksagok, megyei (budapesti) rendér-fékapi-
tanysdgok személyzeti osztalyai évenként szamszerd igény-
lése alapjan a BM Anyagi-Technikai Csoportfénokség
anyagi osztalya biztositja. A megkiildott és bevont kitiin-
tetésekrél és okmanyokrol szamszerl nyilvantartast kell
felfektetni. A visszavont és elrontott okmanyok egy év
utan selejtezhetok.

A kitlintetésekkel jaré és a dicséretbdl ténylegesen atadott
pénzjutalmat a tarsadalombiztositdsi elldtasok alapja
(nyugellatasi, tappénzalap stb.) megallapitdsanal netté 6sz-
szegben kifizetett jutalomnak kell tekinteni. Ennek meg-
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feleléen tarsadalombiztositasi ellatdsok alapjaként olyan
osszeget kell figyelembe venni, amelyb6l a megfelelé %y-os
nyugdijjarulék levondsa utan mutatkozik a jutalom &sz-
szege.

Ennek megfeleléen a tarsadalombiztositasi ellatasok alap-
jaként a kitlintetés, jutalmazas adomanyozasanak évétol
fliggéen kell a nyugdijjarulékkal emelt jutalom 0Osszegét
jelenteni. (7. sz. melléklet)

A miniszter jutalmazasi keretét a BM Személyzeti Csoport-
fénokség, az allamtitkari és miniszterhelyettesi jutalmazasi
keretet — az illetékes titkarsagok, és a tobbi jutalomkeret-
tel rendelkezd szerv jutalmazasi keretét a pénziligyi szol-
galat a személyzeti szervekkel (referensekkel, személyzeti
féeléadokkal) egylittmikodve kezeli.

A kozponti linnepségek szervezését és el6készitését a BM
Személyzeti Csoportfénokség a BM Titkarsaggal egytlittmi-
kodve végzi.

Ha a kitlintetésre, illetve jutalmazasra felterjesztett az at-
adas id6pontja el6tt elhalalozik, a kitiintetéshez jaro juta-
lom Osszegét kozvetlen hozzatartozdéjanak (vele egytitt él6
hazastars, élettars, gyermek, sziilé) kell kifizetni. Ameny-
nyiben az elhalt jogdn nyugellatasra jogosult hozzatartozo
van, ugy kell tekinteni, mintha az elhalalozott a kitlintetést
az elhalalozds napjan megkapta volna és a hozzatartozoi
ellatas megallapitasdnal a jutalom Osszegét a  vonatkozd
jogszabalyban foglaltak szerint kell beszamitani.

KITUNTETESEKKEL JARO PENZJUTALOM ES EGYEB

130.

PENZJUTALMAK ADOZASAVAL KAPCSOLATOS
ELJARASI SZABALYOK

A Kkitiintetések és egyéb pénzjutalmak adoztatasa az alab-
biak szerint torténik:

a) Az allami Kkitiintetésekkel (pl. ,,Voros Csillag Erdem-
rend”, , Kivalo Szolgalatért Erdemrend”, ,,Haza Szolga-
latdért Erdemérem”, , Kozbiztonsagi Erem”, ,,T(izbiz-
tonsagi Erem”, ,,Szolgalati Erdemérem”, , Kivalé Mun-
kaért” kitlinteté jelvény, , Kivalé Tarsadalmi Munkéaért
Erem” stb.) és a tarsadalmi szervek &altal adomanyozott
(pl.: ,,KISZ Erdemérem”, ,Ifjusdgért Erdemérem”, , Ut-
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torévezeté Erdemérem”, ,,Szakszervezeti Munkaért” jel-
vény stb.) kitlintetésekkel jar6 pénzjutalom egésze az
egyéb kitiintetések (pl. ,,Onkéntes Rendéri Szolgalatért”
kitlinteté jelvény stb.) évi 5000,— Ft-ig, a tarsadalmi
munkéért (pl.: part- és tomegszervezetben végzett moz-
galmi munk&aért kapott pénz- és targyjutalom) évi
2000,— F't-ig mentes a személyi jovedelemad¢ alol.

b) Amennyiben az egyéb Kkitlintetésekkel jaro pénzjuta-
lom, illetve a tarsadalmi munkéaért kapott jutalom éves
viszonylatban az 5000,— Ft-ot, illetve a 2000,— Ft-ot
meghaladja (pl.: kitlintetéssel jar6 pénzjutalom maga-
sabb, egy évben a dolgozo tobbszor kap kitlintetést vagy
pénzjutalmat), tigy az adémentes dsszegen felul az alta-
lanos szabalyoknak megfeleléen jovedelemado-elSleg
kotelezettség ald esik.

c) Egyéb Kkitlintetésnek mindsiil az onkéntes renddérok és
tarsadalmi segit6k miniszteri dicsérettel és oklevéllel
torténd elismerése. (1. sz. melléklet 56., 57. pont)

d) szervezet, kollektiva jutalmazisa esetén, amennyiben
azt a jutalmazottak kozdsen, vagy a kollektiva, szerve-
zet hasznalja fel, nyugdijjarulékot és jovedelemado-el6-
leget nem kell levonni.

A vezet6i (parancsnoki) pénz- és targyjutalmak (pl. mi-
niszteri, allamtitkari, miniszterhelyettesi, f6kapitanyi stb.)
szocialista versenymozgalom jutalma (gépjarmuszolgalatok
kozotti munkaverseny stb.) jovedelemadd-kotelezettek.
Targyjutalom és jutalomudiilés utdn fizetendé jovedelem-
ado a parancsnoki jutalomkeretet terheli.

A kitiintetésben, pénzjutalomban, targyjutalomban része-
slilt dolgozé minden esetben irdsban tajékoztatast kap a
pénz-, illetve targyjutalom Osszegérél, a levont jovedelem-
ado-elélegrodl, illetve a pénzjutalmak esetén a levont nyug-
dijjarulékrél. Ennek alapjan a dolgozé év végén a mun-
kaltato altal az 0sszjovedelemrdl és az add nagysagarol

adott igazoldst megnyugtaté moddon le tudja ellendrizni.

a) A belligyminiszter altal adomanyozott kitlintetésrél és
elismerésrél a beliigyi dolgozd, tovabba a tarasdalmi se-
gité és a belligyi nyugdijas részére az ,Igazolas”’-t a BM
Személyzeti Csoportfénokség személyzeti adatfeldolgozd
és igazgatasi osztaly késziti el és kiilldi meg az alloma-

R N

ABTL - 4.2 - 10 - 21/12/1988 /38



133.

134.

b)

c)

d)

f)

A

nyilag illetékes pénzligyi szolgalat, valamint a tarsada-
lombiztositasi igazgatosagok részére. Kivétel ez aldl a
,,Szolgalati Erdemérem” Kitiintetés, melyhez az igazolas
kiadasa a szervnél torténik.

Az ,Igazolas”’-t a kitlintetési és elismerési okmdanyok-
kal, pénz- és targyjutalommal egytitt kell atadni.

A parancsnoki elismerés, tovabba a ,,Szolgalati Erdem-
érem” esetében az ,Igazolas” kitoltését és kiadéasat az
illetékes szerv személyligyi szolgdlata végzi. Az igazola-
sokat 3 példanyban kell kidllitani, mely tartalmazza a
kitiintetéshez, jutalomhoz (targyjutalom) jaré pénzossze-
get (részletezve a jovedelemado, illetve nyugdijjarulék
forintosszegeit). Az igazolas 1. szdmu példanyat az elis-
merésben részesitettnek, 2. szamu példanyat az alloméa-
nyilag illetékes pénziigyi szolgalatnak kell megkiildeni.
A 3. szdmu példanyt az igazolas kiallitasat végzé szerv
(személyzeti szerv) 5 évig koteles Orizni. Az adohato-
sagok, valamint a tarsadalombiztositasi igazgatésagok
részére — utolag — kilon kérésre adhato ki maésolat.
Az igazolas 2. szamu példanya nem, a 3. szamu példa-
nya 0t év utan eléviil, ezért selejtezhetd.

Az 1987. december 31-ig kifizetett jutalmakroél, kittinte-
tésekrdl a régi formatumu igazolast, a tarsadalombizto-
sitasi ellatdsok megéallapitasahoz (nyugdij, tdppénz) a
személyzeti szerv koteles kiadni.

A fels6 korhatar elérésével, illetve Oregségi nyugallo-
manyba helyezettek részére a nyugallomanyba helyezést
kovets év végéig Kkitlintetés alapjan kifizetett jutalom
Osszegérél — a nyugdij esetleges moédositasa végett —
a nyugdijmegallapité szervet a pénziigyi szerven ke-
resztlil a személyzeti szervnek kell értesiteni.

Az 1988. januar 1. utdn alloményba tartozéknak Kkifize-
tett jutalom, kitlintetés Osszegét a vonatkozd okményo-
kon a pénziligyi szervek sajat nyilvantartasuk alapjan
k6zoljék.

kulfoldi allampolgarok részére adomanyozott miniszteri

kitlintetéssel pénzjutalom nem jar.

A

beliigyminiszter altal jovahagyott és biztositott nemzet-

kozi versenyek, kiirt dijak (pl.: lovasverseny, tlizoltéver-

S T e
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135.

136.

137.

138.

139.

140.

seny, szolgélatikutya-bemutat6, kozlekedési verseny stb.)
helyezettjei részére adomanyozott pénz, illetve emléktargy
nem szadmit jutalomnak annak ellenére, hogy a koltségek a
parancsnoki jutalomkeretet terhelik.

A Kkitlintetésekre, pénz- és targyjutalmakra rendelkezé ira-
ton (hatarozat, illetve allomanyparancs) az altalanos szaba-
lyokon tul fel kell tiintetni az elismerésben részesiilt sze-
mély el6z6 havi jovedelemadd-eldleg 9/-at, a nyugdijasok
és tarsadalmi segiték esetében — amennyiben ismert a jo-
vedelemado-eléleg %y-on tul — az 1rany1toszamot és a lak-
cimet is. (6. sz. melléklet)

Felterjesztési hataridék:
a) NET kitiintetések kezdeményezésére 80 nap
b) kozponti linnepségre 60 nap

c) miniszter megbizasdbodl, valamint vezet6i
(parancsnoki) jutalomkeret terhére adoma-
nyozott elismerések esetében az esedékes-
ség elott 30 nappal.

A tanacsok valasztott és kinevezett tisztségvisel6i, vezetdi
és ugyintézéi, illetve a tandcsi testiiletek tagjai, a tandcsi
vallalatok és intézmények vezet6i, dolgozoéi az utasitasban
felsorolt — a ,,Kivalé Rendér”, ,,Kival6 Hatarér”, ,Kivalo
Tlzolté” jelvény, a ,Fegyverbaratsagért Erdemérem”, a
»Stromfeld Aurél dij”, az aranytér és disztor kivételével —
valamennyi kitlintetésben és elismerésben részesithetdk.

Az allami tlzoltésag terlleti szervei személyi allomanyéa-
nak az utasitasban felsorolt valamennyi kitiintetés és elis-
merés adomanyozhato.

A tanacsok és szerveik vonatkozasiban — beleértve az al-
lami tizoltésag tertileti szerveit is — a jelen utasitastol el-
térd eljarasi szabalyokat kiilon rendelkezés tartalmazza.

A utasitas rendelkezéseivel kapcsolatos értelmezési, illetve
vitatott kérdésekben a BM személyzeti csoportfénok — a
jovedelemadod- elc’Sleg és nyugdijjarulék levonasa tekinteté-
ben a BM terv és pénziigyi csoportfonokkel egylutt kladott
— allasfoglalasa az iranyado.

X0 0u-"
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141. Az utasitds a kiaddsa napjan lép hatalyba, rendelkezéseit
1988. januar 1-t6l alkalmazni és a személyi allomannyal is-
mertetni kell. Az utasitas kiadasaval egyidejlleg a 8/1984.,
a 7/1985., a 38/1985., a 18/1986., az 1/1987., a 2/1987. sza-
mu belligyminiszteri parancs, a 36/1984. és az 5/1986. BM
szamu utasitas hatalyat veszti.

DR. HORVATH ISTVAN s. k.,
belligyminiszter

Késziilt: 4000 példanyban.
Kapjak: elosztd szerint.

0
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1. szami melléklet
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il 1 jiré azok nyugdijjiruléka,
valamint a jutalmak nyugdij- és t& beszémithaté &
(A felsorolt kitii kkel jaré K k a élyi
jovedelemadé-levonas alél)
(1988. januir 1-i81)
Se. Kifizeten- | Nyugdij- |Nyugdij és tap-—
sz Kitlintetés megnevezése dd Osszeg jarulsk pénzalapba be-
Osszege szamitandd Osz-
szeg
1.| Szocialista Magyarorszagért
Erdemrend 18.000 2 /000 20.000
2.| MNK aranykoszoruval diszi-
tett Csillagrendje 18 .000 2.000 20.000
3.| MNK kardoxkal diszitett
Csillagrendje 14.000 15556 15,558,
4.| MNK Csillagrendje 14.000 1.556 15:.956
5.| Aprilis Negyedike ER 12.000 1.333 13.333
6.| Vbrds Csillag ER. 12.000 1.333 13:333
7.| Munka Erdemrend arany f. 12.000 1,333 137333
8.| Kivald Szolgalatért ER. 10.000 1.111 13211]
9.| Munka Erdemrend ezlist f. 10.000 1.111 i1
10.| Munka Erdemrend bronz f. 8.000 889 8.389
11.| Haza Szolg.EE. - arany f. 5.000 V556 5.556
- eziist f. 4.500 500 5.000
-'bronz f. 4.000 444 4.444
128 K8zbiztonsagi E. - arany f. 4.000 444 4.444
és "
TUzbiztons&gi E. eziist f. 3.500 339 3.389
- bronz f. 3.000 333 3.333
\
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s 3
% 2 Kifizeten- Nyugdij-| Nyugdij-és tdp-
sz. Kitlintetés megnevezése a3 8sszeq | jarulék | pénzalapba be-
Osszege | szdmitandd O6sz-
szeg
13. | Szolgédlati Erdemérem
- 40 év utén 5.000 356 5.556
- 35 » 4.000 444 4.444
= .30 by 3.000 333 3333
- 25 ! 2.500 278 2.778
=020 " 2.000 222 2.222
- 15 2 1.500 167 1.667
- 10 " 1.000 111 L5 1R
14. | Kivaldé Munkaért kit.jelv. 5.000 556 5.556
15! Kivald Tarsadalmi Munkéért E. 3.000 333 35333
16. | Kivals Renddr jelvény 5.000 556 5556
Kivald Hatardr jelvény 5.000 556 52556
Kivald Tiizoltd jelvény 5.000 556 5.556
17. | Onkéntes Renddri Szolgadlatért
Onkéntes Hatardri Szolgalatért
jelvény
- 35 év szolgalat utéan 2.000 222 22222
=30 . 1.500 167 1.667
=125 . 1.200 133 1:5333
= 120 il 1.000 LTI s G
= s 4 800 89 889
=3O 4 600 67 667
- %5 i3 400 44 444
13. | Onkéntes Tiizoltd Szolgalati
érem
- 50 év szolgdlat utdn 3.500 389 3.8389
- 40 " 2.500 278 2.778
= 30 " 1.500 167 1.667
- .20 L] 1.000 111 1.111
- 15 = 800 89 389
=10 il 600 67 667
- 5 B 400 44 444
- 42 -
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S. Kifizeten~- | Nyugdij- | Nyugdij és tap-
sz. Kitiintetés megnevezése dd Ssszeg jarulék pénzalapba be-
Osszege szamitandd &sz-
szeg
19. | MN Allami Dij 200.000 22222 222.222
20. | MN Sportérdemérem
arany f. 7.000 778 75718
eziist f. 6.000 667 6.667
bronz f. 5.000 556 5.556
21. | Eletmentd Emlékérem 5.000 556 5.556
22. | Szocialista Kulturaért
kitlintetd jelvény 5.000 556 5.556
23. | Tandcs Kivadld Dolgozdja
jelvény 5.000 556 5,556
24. | Kivald Orvos, Kivdld Gydgy-
szerész kitlntetd cim 15.000 1.667 16.667
25. | Xivald pPedagdgus Cim 15.000 1.667 16.667
26. | Apaczai Csere Janos=-dij 30.000 3883 33.333
27 Pedagdgus Szolgalati Emlék- 1 havi
érem illetm.
28. | Az emberi k&rnyezetért
kitilintetd jelvény 5.000 556 5556
| 29. | Szakszervezeti Munkaért :
- arany fokozat 5.000 556 5.556
- ezilist fokozat 3.500 389 3.889
Szakszerv ezeti Munkdért
elismerd oklevél 1.500 167 1.667
30. | KISZ Erdemérem 5.000 556 bB.550
Ifjusdgért EE£. 5.000 556 5.556
Kivald Ifjusagi Vezetd E. 3.000 333 3,333
Aranykoszorus KISZ Jelvény 2.000 222 2.222
KISZ KB Dicsérd Oklevél 1.000 Y11 Taddl
KISZ BM Biz. Emlékplakett 1.000 111 1.111
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2 Kifizeten-| Nyugdij- | Nyugdij és tap-
Sz, Kitiintatés megnevezése 45 Bsszeg jarulék |pénzalapba be-
Osszege szamitandd Osz-
szeg
31. | Ifjusdgi-diJ 100.000 135111 1112128
32. | Népfront Munkaért Kit.jelv. 5.000 556 5.556
33. | Gyermekekért -dij 20.000 2.222 222222
34. | Gyermekekért Erdemérem 5.000 556 54556
Uttdrdvezetd Erdemérem 5.000 556 5.556
Kivalé Uttdrdvezetd Erem 3.000 333 3.333
Dicsérd Oklevél 1.000 312 Lo dd
35. | Stromfeld Aurél-dij 30.000 3.333 33.333
36. | Orszédgos Béketanacs Kit.jelv. 3.000 333 35333
37. | Magyar-Szovjet Bardti Tarsasag
Aranykoszorus Jelvény 5.000 556 5,556
38. | vordskeresztes Munkdért
- arany f. 4.000 444 4.444
- ezlist f. 3.000 333 8l 333
- bronz f. 2.000 222 24222
Véréskereszt Kivald Dolgozdja 2,000 222 20222
Kivald Véradészervezd 2.000 222 214222
39. | KISZ KB V&rds Vandorzaszldja
elnyerésekor 15.000 1.667 16.667
40. | KISZ KB Kivald KISZ-szervezet e
zaszldja elnyerésekor 5.000 556 54556
41. | Szakma Ifju Mestere, Kivald
Ifju Szakember kit.jelv. 2.000 222 2u1222
4. Kivalé Dolgozd kit.jelv. 3.000 333 835383
43. | Bronz Brigadérem /egy f0/ 800 89 QQS
Ezilist Brigaddérem /eqy £0/ 1.000 111 SR g
Arany Brigaddérem /egy £0/ 1.300 144 1.444
SulEL
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PR LY 2 < Kifizeten- | Nyugdij- | Kyugdij és tép-
T B AN AR L dd 8sszeg | jarulék | pénzalapba be-
Osszege szé&nitandd 8sz-
szeg
44.| Egvség Kivald Ifjusédgi
Brigddja / egy £3/ 2.000 222 2.222
45.| Egység Kivald Brigddja /egy 3/ 3.000 333 35333
46.| Beliigyminisztérium Xivald
Brigadja [egy £3/ 4.500 500 5.000
47.| Kiv&lS Munkakollektiva
{egy £3/ 800 89 889
48.| Egyeég Kivald Munkakollek-
tivdja /egy £3/ 1.500 167 1.€67
49.] Munkaszervezeti alegységek
k8z8tti verseny I. hely.
kollektivdja X 10.000 1513) P WY
II.hely. kollektivaja 8.000 863 8.8239
III.hely. kollektivdja 6.000 667 6.6€7
50.| Kivald Feltaldld jelvény
- arany f. 5.000 556 5.556
- eziist f. 4.500 500 5.000
- bronz £. 4.000 444 4.444
51.|Kivdld Ujitd jelvény a7
- arany f. 4.000 444 4.444
- eziist f. 3.500 389 3.289
- bronz f. 3.000 333 3.333
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S. Kifizetendd Nyugdij~-| Nyugdij és tap-
SZ. Kitiintetés megnevezése Osszeg jarulék pénzalapba be-
Osszege szamitandd 8sz-
szeg
52. | AISH Elndki Dicséret 2.000.- 222.- 2.222.-
53 Beliigyminisztérium Kiva-
16 Mivelddési Kbzbssége lo.000.~ - -
54. Kivaldé Mivelddési Kdzbsség| 5-8000.- - -
55% Elenjardé Mivelddési
K8z8sség 3-5000.~ - -
56 . Miniszteri dicséret és
oklevél dnkéntes rend-
Ordk és tarsadalmi se- 4.000.- 444 .~ 4.444.-
gitdk részére
Miniszteri dicséret és
oklevél &nkéntes rend- ¥
5.7 sk as etk oadaind sa- 3.000. 333.=- 3A333:
gitdk részére
58, OKBT Nivddij 123000+~ 1.334.- 13.334.~
59. OKBT Elndki Dicséret 5.000.~ 556.- 55556 . =
60- ‘OKBT Diszplakett 4.000.~ 444 .- 4.444.-
- 46 =
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5" y-0s nyugdijjarulék ésszege
(nyugdijasok esetében)

S. 2 ~ < ciag
DS o = Kifizetendd | Nyugdij=-|Nyugdij és tap-|
sz. Kitiintetés megnevezése s5sszeg jarulék |pénzalapba be-
Osszege [szamitandd 8sz-
szeg
1. | Szocialista Magyarorszagért
ER. 18.000.- 947 18.947
2. | MNK aranykoszoruval diszitefit
Csillagrendje 13.000.- 947 18.947
3. | MNK Kardokkal diszitett
Csillagrendje 14.000. 737 14.737
4. | MNK Csillagrendje 14.000 131 14.737
5. | Aprilis Negyedike ER. 12.000 632 12.632
6.| vorss Csillag ER. 12.000 632 12.632
7. | Munka Erdemrend arany f. 12.000 632 12.632
8. | Kivals Szolgalatért ER. 10.000 526 10:526
9. | Munka £rdemrend eczist f. 10.000 526 10.526
10. | Munka Erdemrend bronz f. 8.000 421 8.421
1l.| Haza Szolg.£E. - arany f. 5.000 263 V8] e
- eziist £. 4.500 237 4.737
= brenz f. 4.000 22 4,211
12.| X8zbiztonsdgi“E. - arany f-. 4.000 211 4.211
o ¢ - ezlist f. 3.500 184 3.684
Tozbiztonedgl Cu ) oz €. 3.000 158 3.158
13.| Xivald Munkadrt kit.jelv. 5.000 263 5.263
14.| Kivald Tarsadalmi Munk.E. 3.000 153 3la158
R Ty
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S:.|  wirincetss megnevezes |fifizetendd | Nyuadl) Bpadd fe ter
bsszege szémitandé
Ssszeg
15. | Unkéntes Renddri Szolgalatért
Unkéntes Hatardri Szolgalatért
jelvény
- 35 év szolgalat utan 2.000 105 2.5
- 30 év 4 1.500 79 1.579
-25 & = 1.200 63 1.263
- 20 év 2 l.000 - 53 1.053
-15 & e 8c0 42 842
- 1lo év ol 600 32 632
- 5 év 4 400 21 421
16. {hké:*.tes Tlzoltd Szolgélati
érem
- 50 év szolgdlat utédn 3.5c0 184 3.684
- 4o év i 2.500 132 2.632
- 30 é&v -] 1.50 79 1.579
- 20 év L 1.000 53 1.053
- 15 év-. ¥ 8c0 42 842
- lo év i 600 32 632
- S év ! 400 L2 421
=08 i~
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a/
b/

c/

a/
e/

£/

g/

1'a. szimi melléklet

AZ ELNUKI TANACS ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK

ES A KITUNTETESSEL JARO PENZJUTALOM

SZOCIALISTA MAGYARORSZAGERT ERD.

EMREND

MAGYAR NEPKOZTARSASAG ARANYKOSZORUVAL

DISZITETT CSILLAGRENDJE

MAGYAR NEPKUZTARSASAG KARDOKKAL
DISZITETT CSILLAGRENDJE

MAGYAR NEPKOZTARSASAG CSILLAGRENDJE

APRILIS NEGYEDIKE ERDEMREND,
VOROS CSILLAG ERDEMREND,
MUNKA ERDEMREND arany fokozata

KIVALO SZOLGALATERT ERDEMREND,
MUNKA ERDEMREND eziist fokozata

MUNKA ERDEMREND bronz fokozata

18.000.-
18.000.-
14.000.-
14.000.-
12.000.-

10.000.-
8.000.~ R

AZ ELNUKI TANACSI KITUNTETES TULAJDONOSA AZ ALABBI

NYUGDUJKIEGESZITESRE, ILLETOLEG LEGKISEBB USSZEGU

NYUGDIJRA JOGOSULT:

- . 2 Nyugdijkiegészités Legkisebb
Kitilintetés megnevezése havi 8sszege /E/ nyugdij
SZOCIALISTA MUNKA HOSE 3.000.- 8.000.ﬁ
MAGYAR NEPKUZTARSASAG
GYEMANTOKKAL EKESITETT
ZASZLORENDJE 3.000.- 8.000.~
MAGYAR NEPKOZTARSASAG HOSE 3.000.- 8.000.-
MAGYAR NEPKOZTARSASAG
ZASZLORENDJENEK GYEMANTOK-

KAL EKESITETT I. fokozata 3.000.~- 8.000.~-
MAGYAR NEPKOZTARSASAG

ERDEMRENDJE 2.500.- 7.000.-
BEKE ES BARATSAG ERDEMREND 2.000.- 6.000.-
MAGYAR NEPKOZTARSASAG ZASZ-

LORENDJE I. fokozat 2.000.~ 6.000.~
MUNKA VORUS ZASZLO ERDEM-

RENDJE 2.000.~- 6.000.-
MAGYAR NEPKOZTARSASAG RUBI-

NOKKAL .EKESITETT ZASZLORENDJE 2.000.- 6.000.~-
VOROS ZASZLO ERDEMREND 2.000.- 6.000.~

=40 -
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Kitlintetés megnevezése Nyugdijkiegészités Legkisebb
havi Gsszege [&/ nyugdij

SZOCIALISTA HAZAERT ERDEM-
REND 2.000. - 6.000. -

MAGYAR NEPKOZTARSASAG BABER-
KOSZORUVAL EKESITETT ZASZLO-

RENDJE 1.700.- 6.000.~

MAGYAR SZABADSAG £RDEMREND - 6.000.-

MUNKAS-PARASZT HATALOMERT

EMLEKEREM - 6.000.~

MAGYAR NEPKOZTARSASAG ZASZLO-

RENDJE II. fokozat 1.700.- 6.000.-

MAGYAR NEPKOZTARSASAG ZASZLO-

RENDJE 1.400.- 6.000.~

MAGYAR NEPKOZTARSASAG ZASZLO-

RENDJE III. fokozat 1.400.- 6.000.-

MAGYAR NEPKOZTARSASAG

KIVALO MUVESZE 2.500.~ 8.000.~

MAGYAR NEPXOZTARSASAG

ZRDEMES MUVESZE 2.000.- 7.000. -

A 8
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2. szimi melléklet

A BELUGYMINISZTERIUM SZERVEINEK TESTNEVELESI ES
TUOMEGSPORT-MOZGALMA FEJLESZTESEBEN ELERT
KIEMELKEDO EREDMENYEK ELISMERESERE ALAPITOTT

VANDORSERLEG
A Vandorserleg méretei:
magassdga : 50 cm
a serleg felsd atmérdje 255 cm
anyaga : ezlist
Ratét:
Els$ oldalon: A Magyar Népkdztarsasag cimere
Feliratok:

elsd oldalra: A Magyar Népkdztarsasdg Beliigyminiszte-
rének vandorserlege a testnevelési és
tOmegsport-mozgalom fejlesztésében ki-
emelkedd eredményeket elért beliigyi
szerv részére

hatoldalra: Védok :

A vandorserleg odaitélését végzsd bizottsag:

Elndke: BM oktatdsi és kdzmilvelddési csoportfdndk

Tagjai: BM személyzeti csoportfdndk-helyettes ‘
BM oktatdsi és kdzmiivelddési csoportf6n6k-helyettés

BM Hatardrség Orszdgos Parancsnoksadg torzsfonoke
/a parancsnok I. helyvettese/

BM Oktatasi és Kozmiivelddési Csopbrtfﬁnﬁkség
K&zmiivelddési és Ifjusdgi Osztaly vezetdje

Az értékelést a hatdlyos BM Testnevelési és TOmegsport-
programjaban meghatdrozott feladatok végrehajtdsa soran a
tidrgyévet kévetd év elsd negyedévében kell elvégezni és don-
tésre a személyligyi miniszterhelyettesnek felterjeszteni.

A véandorserleget {innepélyes keretek kdzétt kell dtadni a targy-
évet kdvetd év marcius 3l.-ig. A vandorserleg elnyerése okle-
véllel és pénzjutalommal jar.

- 51 -
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A vandorserleg odaitélésével egyidSben a szerv személyi

allomanya részére a miniszteri keretb3l 80.000.- R pénz-
jutalom adhatd, amely a kiemelkedd egyéni sportteljesit-
ményt elért és kiemelkedd sportszervezdi tevékenységet

végzd elvtarsak munkdjdnak elismerésére hasznalhatd fel.

A pénzjutalom Ssszegét meg kell hatdrozni. A kifizetett
pénzjutalombdl jovedelemaddét kell vonni.

A vandorserleggel a szervnek sporteszkdzei fejlesztésére

50.000.- B adhatd, melyet a BM Oktatdsi és K&zmiivelddési i

Csoportfdndkség szilkségleti tervében kell tervezni.
|
|
i
|
\

= 50
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3. szimi melléklet

DICSERET-JUTALOM

Addkulcs Bruttd
mértéke jutalom 4.500 5.000 5.500

Osszege
L] Ny.Jjar 450 500 550

lo %

Szja. 900 1.000 1l.1lo0
20 % Nettd 3.150 3.500 3.850
Ny.alap 3.600 4.000 4.400
Szja. 1.250 1. 375
25 % Nettd 3.250 3.575
Ny.alap 3,750 4,125
Szja. 1.500 1.650
30 & Nettd 3.000 3.300
Ny.alap 3%500 3.850
Szja. ©1.925
35.% Nettd 33025
Ny.alap 3.515

- 53 =
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Addkulcs  Bruttd
mértéke jutalam 6.000 6.500 7.000 7.500 8.000 8.500 9.000 9.500

Osszege
% Ny. jar 600 650 700 750 8co 850 900 950
1o %
Szja. 1.200 ~1.300--1.400-1.500 -1.600 --1.760 1.800 ..1.900
20 % SobS - 43054550 - 4xB00 5,350 22600 5.950:6.300:. 64650

Ny.alap 4.800 5.200 5.600 6.000 6.400 6.800 7.200 7.600
B e = e
szja. 1.500 1.625 1.750 1.875 2.000 2.125 2.250 2.375

25 3 Nettd 3.900 4.225 4.550 4.875 5.200 5.525 5.850 6.175

N.alap 4.500 4.875 5.250 5.625 6.000 6.375 6.750 7.125
E__ _ _ — — ]
Szja. 1.800 1.950 2.lco 2.250 2.400 2.550 2.700 2.850

30 & Nettd 3.600 3.900 4.200 4.500 4.800 5.l00 5.400 5.700

Ny.alap 4.200 4.550 4.9%0 5.250 5-600 5.950 6.300 6.650

Szja. 2.1c0 . 2.275 2.450 2.625 2.800 2.975 3.150 3.325

35 ¢ Nettd 3.300 3.575 3.850 4.125 4.400 4.675 4.950 5.225

Ny.alap 3.900 4.225 4.550 4.875 5.200 5.525 5.850 6.175
e R e eSS
Szja. 2.340 2.535 2.730 2.925 3.120 3.315 3.510 3.705

39 % Nettd 3.060 3.315 3.570 3.825 4.080 4.335 4.590 4.845

Ny.alap 3.660 3.965 4.270 4.575 4.880 5.185 5.49%0 5.795

szja. 3.080 3.300 3.520 3.740 3.960 4.180
£ae Nettd 3.220 3.450 3.680 3.910 4.140 4.370
y.alap 3.920 4.200 4.480 4.760 5.080 5.320
825a, 3.600 3.840 4.080 4.320 4.560
48 % Nettd 3.150 3.360 3.570 3.780 3.9%

Ny.alap 3.900 4.160 4.420 4.680 4.940
e ——
szja. 4.160 4.420 4.680  4.940
52 % Netts 3.080 3.230 3.420 3.6lo

Ny.alap 3.840 4.080 4.320  4.560
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Adékulcs  Bruttd

mértéke jutalam 8.000 8.500 9.000 9.500
Bsszege
Szja. 5.040 5.320

56 % Nettd 3.060 3.230
Ny.alap 3.960 4.180

ABTL - 4.2 - 10 - 21/12/1988

- 56 =
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2cékalcs  Bruttd
mértéke jutalom lo.ococo 1ll.ooo 12.000 13.000 1l4.000 15.000 1l6.0c00 17.000

Osszege
3 Ny.jaru-
lék 1.000 1.1loc0 13200 1.300 1.4c0 1.500 1.600 1.700
lo ¢
Szja. 2.000 2.200 2.400 2.600 2.800 3.000 3.200
20 3% Nettd 7.000 7.700 8.400 9.1oc0 9.800 lo.S5co 1ll.200

Szja. 2.500 2.750 3.000 3.250 3.500 3.75 4.000

3.400
11.9c0
Ny.alap 8.000 8.800 9,600.5. 210.4004.611,200.: 12,000 ~:.12.800 . 13- 600
e
4.250
11.050

25 % Nettd 6.500 7+150 7.800 8.450 9.1c0 9.750 lo.dco

Ny.alap 7.500 8.250 9.000 975014 :10:5005: 11+ 250 412000 12,5750,

Szja. 3.000 3: 300" .~ 3:600 3.9%0 4.200 4.500 4.800 5.1c0
30 % Nettd jut. 6.000 6.600 7.200 7.800 8.400 9.000 9.600 1lo.200
Ny.alap 7.000 7.700 8.400 9.1lo00 9 B0yl 050011 11: 2004 11900
FzES m
Szja. 3.500 3.850 4.200 4.550 4. %0 55250 5.60c 5950
35 %

Nettd jut. 5.500 6.050 6.600 7.15¢0 7.700 8.250 8.3 9.35

Ny.alap 6.500 7.150 7.800 8.45¢ 9.loo 9.750 lo.do0 1l.030

Szja. 3.900 4.2% 4.680 5.070 5.460 5.850 6.240 6.630

39 3 Netté jut. 5.loc0 5.6lo 6.120 6.630 7.14o0 7.650 8.160 8.670

Ny.alap 6.10c0 6.71o 7.320 7.930 8.540 9.150 9.760 lo.370

Szja. 4. 400 4.840 5.280 5.720 6.1¢0 6.f00 7.0d0 7.48c
44 3 Nettd jut. 4.600 5.060 5.520 5.980 6.440 6.900 7.360 7.820
Ny.alap 5.600 6.160 6.720 7.280 7.84c 8. 40 8.9%6c 3.520
Szja. 4.800 5.280 5.760 6.240 6.720 7.200 7.680 8.160
18 8 Nettd jut. 4.2c0 4.620 5.04c 5.460 5.830 6.300 6.720 7.140
Ny.alap 5.200 5.720 6.240 6.760. 7.280 7.800 8.320 8.84c

.
Szja. 5.200 5.720 6.240 6.760 7.280 7.800 8.320 8.840
52 8 Netté jut. 3.8c0 4.180 4.560 4.94o0 5.320 5.700 6.080 6.460

Ny.alap 4.800 5.280 5.760 6.240 6.720 7.200 7.680 8.160
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Addkulcs  Bruttd
mértéke jutalom 10.000.; :11.000  :12.000 . +13.000. . 14.000. .15.000 16.000, 17.600

- Bsszege
Szja 5.600 6.160 6.720 7.280 7.840 8.400 8.960 9.520
56 % Nettd 3.400 3.740 4.080 4.420 4.760 5.100 5.440 5.780

Ny.alap 4.400 4.840 5.280 5.720 6.160 6.600 7.040 7.480

Szja. 6.000 6.600 7.200 7.800 8.400 9.000 9.60c0 lo.2c0

60 Nettd 3.000 3.300 3.600 3.90 4.200 4.500 4.80c0 5.loco

Ny.alap 4.000 4.40c0 4.800 5.200 5.600 6.000 6.400 6.8c0

5B
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Addkulcs  Brutto
jutalam
Bsszege 18.000 19.000 20.000 2l.000 22.000 23.000 24.000 25.000
% Ny.Jjarulék 1.800 1.900 2.000 2.1c0 2.200 2.300 2.400 2.500
lo &
oo ]
Szja. 3.600 3.800 4.000 4.200 4.400 4.600 4.800 5.000
20 % Nettd 12.600 13.300 14.000 1l4.700 15.400 16.lco 16.800 17.500
Ny.alap 14.400 15.200 16.000 16.800 17.600 18.400 19.200 20.000
_ ]
Szja. 4.500 4.750 5.000 5:250 5.500 5.750 6.000 6.250
25 % Nettd 11.700 12.350.. 13,000 . 13,650 " 14,300 12,950 1 15,600..:165250
Ny.alap 13.500 14.250 7 15.000 “ 15,750 ' 16:500" 17.250" 18.000.:18.750
B e T
Szja. 5.400 5.700 6.000 6.300 6.600 6.900 73200 13 7500
30 % Nettd lo.800 11.400. .. 12.000., 12.600 . 13,200+ 13:800~ 14.400 15:000

Ny.alap 12.600 13.300 1l4.000 14.700 15.40c0 16.lco 16.800 17.500

Szja. 6.300 6.650 7.000 7350 7.700 8.050 8.400 8.750

35 % Nettd 2.900 lo.450 11l.000! " 11.550 * 12:100: 122650 . 135200 135750
Ny.alap %700 *12:850 135000 " 113.650 "14.300" "14:950" '15.600 'T6.250
TR ST e e S e e o e A L T e R A A R D N S A S e R i e v v
Szja. 7.020 7.41o 7.800 8.1% 8.580 ., 8.970 g 9.360 9.750
E * Nettd 9.180 9.6%  lo.200 lo.7lo 11.220 11.730 12.240 12.750
Ny.alap lo.98o0 11.5% 123200 7 12.810 “ 13420~ 14.030 - 14.640 ' 15.250
e e e e B S e e e e et
Szja. 7.920 8.360 8.800 9.240 9.680 1lo.i20 lo.560 1ll.ooco0
44 g Nettd 8.280 8.740 9.200 9.660 10.120 1lo.580 1l.0do 11.500

Ny.alap lo.o8o lo.64o 11.200

Szja. 8.640 9.120 9.600 lo.080 lo.560 1l.o04o0 11.520 12.co0

48 & Nettd 7.560 7.980 8.400 8.820 9.240 9.660 lo.o80 lo.500
Ny.alap 9.360 9,880 lo.400 1o0.920 11.440 11.960 12.480 13.000

- _________ ]
Szja. 9.360 9.880 lo.400 10.920 11l.440 11.960 12.480 13.000

52 % Nettd 6.840 7.220 7.600 7.980 8.360 8.740 9.120 9.500
Ny.alap 8.640 9.120 9.600 lo.080 lo.560 1l.o04o0 11.520 12.000

_59_
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Adbkulcs Bruttd

g

jutalam 18.000}: 1119, 600 120, 660!+ 121. 000 522,000+ 23.000 24,000 25,

Osszege

Szja. lo.o8o0 lo.640 1l.200 11.760 12.320 12.880 13.44c 14.oco
56 % Nettd 6.120 6.460 6.800 7.140 7.480 7.820 8.160 8.500

Ny.alap 7.920 8.360 8.800 9.240 9.680 lo.120  lo.560- 11l.c00
ST ST (I A PR L S KBS ML T TR S UL SR TSV SR R £ ST B S e (A T Hene ST AT v Y sl AT S TR e s e ST B T

Szja. lo.8oo 1l.4c0 12.e00 = 12.600° _13.200 . 13.800 - 14,400 15.000
50 % Nettd 5.400 5.700 6.000 6.300 6.600 6.900 1.200 . 7.500

Ny.alap 7.200 7.600 8.c00 8.400 8.8c0 9.200 9.600 lo.ocoO

e — — — 1

= B0 -
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Adbkulcs Bruttd

irtéke  jutalom 26.000 27.000 28.000 29.000 30.000 3l.000
% Ny.jarulék 2.600 2.700 2.800 2.9%0 3.000 3.1o0
lo &
E——————— ———— — ]
Szja. 5.200 5.400 5.600 5.800 6.000 6.200
20 % Nettd 18.200 18.900 19.600 20.30c0 2l.0c00 21.700
Ny.alap 20.800 21.600 22.400 23.200 24.000 24.800
e — ]
Szja. 6.500 6.750 7.000 7.250 735005 1= 75750
25 % Nettd 16.90c0 17.550 %18.200 ¢:18:850" " :19.500", 20.150
Ny.alap 19. 500 20.250 2l.c00 21.750 22.500 23.250
e ————— ]
- Szja. 7.800 8.1oc0 8.400 8.700 9.000 9.300
30 % Nettd 15.600 16.200 16.800 17.400 18.0c00 18.600
Ny.alap 18.200 18.900 19.600 20.300 2l.000 21.700
e -————— — ]}
Szja. 9.1oc0 9.450 9.800 lo.150 lo.500 lo.850
35 % Nettd 14.300 14.850 15.400 15.950 16.500 17.050
Ny.alap 16.900  17.550 18.200 18.850 19.500 20.150
SRR S T S e T L e a5 e e e L A Y e S A S e e A S s Y e e
Szja. lo.140 10.53 10.920 11.3lo 1l.700 12.09%
39 % Nettd 13.260 13.770- +14.280- -~ 14.7%: 1 15,300 .15.810
Ny.alap 15.860 16.470 17.080 17.6%90 18.300 18.91o
R e S e e
Szja. 11.440 11.88¢ 12.320 12.760 13.200 13.640
44 % Nettd 11.960 12.420 12.880 13.340 13.800 14.260
Ny.alap 14.560 15.120 15.680 16.240 16.800 17.360
Szja. 12.480 12.960 13.440 13.920 14.40c0 14.880
48 % Nettd 1o.920 11.340 11.760 12.180 12.60c0 13.020
Wy.alap 13.520 l4.040 14.560 15.080 15.600 16.120
Szja. 13.520 14.040 14.560 15.080 15.600 16.120
52 % Nettd 9.880 lo.260 lo.640 1l.020 1l.4c0 11.780
ily.alap. 12.480  12.960 13.440 13.920 14.400 14.880
lelr=
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Addkulcs Bruttd

Q
- mértéke  jutalam 26.000 27.0c00 28.co0 29.0c00 30.000 3l.c00

Szja. 14.560 15.120 15.680 16.240 16.800 17.360
56 % Nettd 8.840 9.180 9.520 9.860 lo.200 lo.540

Ny.alap 11.440 11.880 12.320 12.760 13.20c0 13.640
——————— — —— —

Szja. 15. 600 16.200 16.800 17.400 18.coo 18.600
60 % Nettd 7.800 8.loo 8.400 8.7c0 9,000 9.300

Ny.alap lo.400 10,800 < ¥1Il.200" “71l.600 - 12.000" . 12.400

o D
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Addkulcs Bruttd

Ertike jutalom 32.000 33.000 34.000 35.000
* A et 3.200 3.300 3.400 3.500
-lo &
Szja. 6.400 6.600 6.800 7.000
20 % Netté jut. 22.400 23.1o0 23.800 24.500
Ny.alap 25.600 26.400 27.200 28.000
T R R S e L s S e R e P R T S e S N v e
Szja. 8.000 8.250 8.500 8.750
25 % Nettd jut. 20.800 21.450 22.1o00 22.750
Ny.alap 24.000 24.750 25.500 26.250
B B U e T B Co Sy SV e S S ET
Szja. 9.600 9.900 lo.200 lo.500
30 % Nettd jut. 19.200 19.800 20.400 21.000
Ny.alap 22.400 23.1oc0 23.800 24.500
Szja. 11.20c0 11.550 11.900 12.250
35 2 Nettd jut. 17.600 18.150 18.700 19.250
Ny. alap 20.800 21.450 22.10c0 22.750
R Ty L N T A o A e e e P S I T R A T B
Szja. 12.480 12.870 13.260 © 13.650
39% Nettd jut. 16.320 16.830 17.340 17.850
Ny.alap 19.520 20.130 20.740 21.350
]
Szja. 14.080 14.520 14.960 15. 400
44 3 Nettd jut. 14.720 15.180 15.640 16.1c0
Ny.alap 17.920 18.480 19.040 19.600
Szja. 15.360 15.840 16.320 16.800
48 % Nettd jut. 13.440 13.860 14.280 14.700
Ny.alap. 16.640 17.160 17.680 18.200
e
Szja 16.640 17.160 17.680 18.200
52 % Nettd jut. 12.160 12.540 12.920 13.300
Ny.alap 15.360 15.840 16.320 16.800
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Addkulcs Bruttd
ErEeke jutalom 32.000 33.000 34.000 35.000

szja. 17.920 18.480 19.040 19.600
56 % Netté jut. 10.880 11.22¢ 11.560 11.900
Ny.alap. 14.080 14.520 14.960 15.400
e e T S i e T i T S e T
szja. 19.200 19.8c0 20.400 21.000
60 % Netté jut. 9.600 9.900 lo.200 1o.500
Ny.alap 12.800 13.200 13.600 14.000

ey =
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4. szamu melléklet

A KITUNTETESEK VISELESENEK SORRENDJE

1. SZOCIALISTA MUNKA HOSE

S o ook ow

. MAGYAR NEPKOZTARSASAG gyémantokkal ékesitett ZASZLO-

RENDJE
— Magyar Népkoztarsasag Zaszlérendjének gyémantokkal ékesitett
1. fokozata

. MAGYAR NEPKOZTARSASAG HOSE :
. MAGYAR NEPKOZTARSASAG ERDEMRENDJE

BEKE ES BARATSAG ERDEMREND

. MUNKA VOROS ZASZLO ERDEMREND
. MAGYAR NEPKOZTARSASAG rubinokkal ékesitett ZASZLO-

RENDJE
— Magyar Népkoztarsasag Zaszlérendje I. fokozata

8. SZOCIALISTA HAZAERT ERDEMREND
9. Magyar Népkoztarsasagi Erdemrend I. fokozata

10.
11,
12.

13.

14.
15.
16.
17:
18.
19,

20.

21.
22.

Kossuth Erdemrend I. osztilya
VOROS ZASZLO ERDEMREND

MAGYAR NEPKOZTARSASAG babérkoszoruval ékesitett ZASZLO-
RENDJE
— Magyar Népkoztarsasag Zaszlérendje II. fokozata

MAGYAR NEPKOZTARSASAG ZASZLORENDJE
— Magyar Népkoztarsasag Zaszlérendje III. fokozata

Magyar Népkoztarsasagi Erdemrend II. fokozata
Magyar Szabadsag Erdemrend eziist fokozata

Kossuth Erdemrend II. osztalya

Munkas—Paraszt Hatalomért Emlékérem
SZOCIALISTA MAGYARORSZAGERT ERDEMREND

MAGYAR NEPKOZTARSASAG aranykoszoruval diszitett CSILLAG-
RENDJE

MAGYAR NEPKOZTARSASAG kardokkal diszitett CSILLAG-
RENDJE

APRILIS NEGYEDIKE ERDEMREND

MUNKA ERDEMREND arany fokozata
— Munka Erdemrend

= G5
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23.
24.
25.
26.
27,
28.
29.
30.
31.
32.
34.

35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
417.

48.

49,

50.

MAGYAR NEPKOZTARSASAG CSILLAGRENDJE
VOROS CSILLAG ERDEMREND

Magyar Munka Erdemrend arany fokozata

Magyar Népkoztarsasagi Erdemrend III. fokozata
Kossuth Erdemrend III. osztdlya

Magyar Népkoztarsasag Zaszlérendje IV. fokozata
Magyar Népkoztarsasdgi Erdemrend IV. fokozata
Magyar Szabadsig Erdemrend bronz fokozata
Magyar Munka Erdemrend eziist fokozata

Magyar Népkoztarsasag Zaszlorendje V. fokozata
Magyar Népkoztarsasagi Erdemrend V. fokozata
MUNKA ERDEMREND eziist fokozata

— ,,Szocialista Munkdaért” Erdemérem

KIVALO SZOLGALATERT ERDEMREND

— Kival6 Szolgalatért Erdemérem

Magyar Népkoztarsasagi Erdemérem arany fokozata
Magyar Munka Erdemrend bronz fokozata

Magyar Népkoztarsasagi Sportérdemérem arany fokozata

MUNKA ERDEMREND bronz fokozata

— Munka Erdemérem

— Szolgélati Erdemérem

Magyar Népkoztarsasiagi Erdemérem eziist fokozata
Magyar Munka Erdemérem

Magyar Népkoztarsasagi Sportérdemérem eziist fokozata

Magyar Népkoztarsasagi Erdemérem bronz fokozata

Magyar Népkoztarsasagi Sportérdemérem bronz fokozata

»48-as Diszérem”
Tanéacskoztarsasdgi Emlékérem

Felszabadulasi Jubileumi Emlékérem

— a Koztarsasigi Elnok elismerésének (arany, eziist, bronz) Koszo-

raja (Jobb oldalon kell viselni!)

MAGYAR NEPKOZTARSASAG SPORTERDEMEREM arany foko-

zata

MAGYAR NEPKOZTARSASAG SPORTERDEMEREM eziist foko-

zata

MAGYAR NEPKOZTARSASAG SPORTERDEMEREM bronz foko-

zata

B
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51.

52.
53.
54.
55.

56.
57.
58.
59.

60.
61.
62.
63.

64.
65.

66.
67.

68.
69.

70.
115
72.
73.
74.
75.
76.
7.

SZOLGALATI ERDEMEREM 40 év utan, vagy 3500 repiilt 6ra utén,
vagy 3500 ejtoernyds ugras utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 40 év utan

HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM arany fokozata
FEGYVERBARATSAGERT ERDEMEREM arany fokozata
SZOLGALATI ERDEMEREM 35 év utan, vagy 3000 repiilt 6ra utén,
vagy 3000 ejtéernyds ugras utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 35 év utdn

HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM eziist fokozata
FEGYVERBARATSAGERT ERDEMEREM eziist fokozata
SZOLGALATI ERDEMEREM 30 év utan, vagy 2500 repiilt 6ra utan,
vagy 2500 ejtéernyds ugras utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 30 év utan

HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM bronz fokozata
FEGYVERBARATSAGERT ERDEMEREM bronz fokozata

SZOLGALATI ERDEMEREM 25 év utdn, vagy 2000 reptilt éra utéan,
vagy 2000 ejtéernysGs ugras utan

— 800 reptilt 6ra utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 25 év utin

SZOLGALATI ERDEMEREM 20 év utan, vagy 1500 replilt 6ra utén,
vagy 1500 ejtéernyds ugras utan

— 550 repiilt éra utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 20 év utan

SZOLGALATI ERDEMEREM 15 év utan, vagy 1000 repiilt éra utan,
vagy 1000 ejtéernyds ugras utan ‘
— 350 repilt éra utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 15 év utdn
SZOLGALATI ERDEMEREM 10 év utdn, vagy 500 repiilt 6ra utén,
vagy 500 ejtéernyds ugras utan

— 200 repiilt 6ra utan

HONVEDELMI ERDEMEREM 10 év utan
KOZBIZTONSAGI EREM arany fokozata
TUZBIZTONSAGI EREM arany fokozata
KOZBIZTONSAGI EREM eziist fokozata
TUZBIZTONSAGI EREM eziist fokozata
KOZBIZTONSAGI EREM bronz fokozata
TUZBIZTONSAGI EREM bronz fokozata
KISZ ERDEMEREM

SR
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78. IFJUSAGERT ERDEMEREM

79. GYERMEKEKERT ERDEMEREM

80. ARVIZVEDELEMERT EREM

81. KIVALO MUNKAERT Kkitiintet6 jelvény.

Megjegyzés:

A Kkisbetlikkel irt Kkitlintetések hordhaték, de adoményozasra mér nem

keriilnek.

7 — 68 —
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A fegyveres erok és testiiletek miniszterei altal adomanyozott
kitiintetések viselési sorrendje:

(bal oldalon)

Haza Szolgalataért Erdemérem arany fokozata
Fegyverbaratsagért Erdemérem arany fokozata
Szolgalati Erdemérem 40 év utan

Szolgalati Erdemérem 35 év utdn

Szolgalati Erdemérem 30 év utan

Szolgélati Erdemérem 25 év utan

Haza Szolgalatért Erdemérem eziist fokozata
Fegyverbaratsagért Erdemérem eziist fokozata
Szolgalati Erdemérem 20 év utan

Haza Szolgalataért Erdemérem bronz fokozata
Fegyverbaratsagért Erdemérem bronz fokozata
Szolgalati Erdemérem 15 év utdn

Szolgalati Erdemérem 10 év utan
Koézbiztonsagi Erem arany fokozata
T(izbiztonsagi Erem arany fokozata
Kozbiztonsagi Erem eziist fokozata
Tlizbiztonsagi Erem ezlist fokozata
Kozbiztonsagi Erem bronz fokozata
Tiizbiztonsagi Erem bronz fokozata
Arvizvédelemért Erem

Ermek, jelvények viselési sorrendje:
(jobb oldalon, a szolgalati jelvények utan)

Koztarsasagi Elnok Elismerésének arany, eziist, bronz koszoruja
Magyar Partizdn Emlékérem

»Sagvari Endre” Emlékérem

Kivalé Ifjusagi Vezeté Erem

Kivalé Uttérévezets Erem

Aranykoszorus KISZ Jelvény

Munkaséri Jelvény

Egyetemi (f6iskolai) jelvény

B0
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— BM Akadémiai jelvény

— HM Akadémiai jelvény

— BM Kun Béla Tiszthelyettesképzé Iskola jelvény

— Kivalé orvos (gyoégyszerész) jelvény

— Replil6gépvezetdi jelvény (arany l-es, arany 2-es)

— Repliil6 Mszaki jelvény (eziist 1-es, ezlist 2-es)

— Vizirendészeti Vizsgafokozati jelvény (arany, ezlist, bronz)
— Arvizvédelmi jelvény

— Kivalé Munkdéért kitlinteté jelvény

— Kival6 Tarsadalmi Munkaért Erem

— Kivalé Dolgozé jelvény

— Kivalé Rendoér jelvény

— Kivalé Hataror jelvény

— Kivalé Tizolt6 jelvény

— Onkéntes Tlzolté Szolgalati Erem

— Kival6 gépkocsivezet6i jelvény (1., 2., 3. osztaly)

— Balesetmentes Kozlekedésért jelvény (1., II., III. fok.)
— ,,Kilidn” Haditorna jelvény

— Diszszemle jelvény

(A kilfoldi kitlintetések — bal oldalon — a hazai kitlintetések utan vi-
selendok.)

W0 =
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5. szamu melléklet

szerv megnevezése
Kitoltés utan titkos!

JAVASLAT

............................................. kitiintetésre, jutalmazasra
110 {2372 AP R PRI S £ DO ;s (0] ST ARERS T SZEeMElyi SZ.:, :ividinticiass
Sziiletési hely: ......ccccoeviveieinininins ANYIA NEVEL . oaivanitnssubassasssssmssstmss
BM: szolg. kezdete: . ...t i i cinnivdisea parttagsag Kelte: i oot
Milyen part-, ill. tarsadalmi funkcidéja van (valasztott testiilet): ............
Beosztiasdnak pontos megnevezése: .............ccceeviniinnn. ) 301 o) 2 RIRETR RN E e
Utols6 soron kiviili elGléptetése (€v, h6, nap): ...cocooviviiiiiiiiiiiiiniiiiinenens
UtolsoMyatalmazasari(CV, Do, iNap); siitcesbeusk titnsasssoiinasssnsasssesenss ANy
A jutalmazé és a jutalom pontos Megnevezése: ............ccevviiiiiiiiiniininne,
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Indoklas:

.............................. IGEI . IOV rvbde v s sunmnsnmsisgeidimonssndonmeant IO oo S EIAD
Egyetértek: Javaslom:
parancsnok vezetd parancsnok

illetékes partszerv és
tomegszervezet titkara

A mintat: — NET Kitiintetési alapjavaslathoz
— év kozbeni egyedi elismerés kezdeményezéséhez

-+ lakeim és adoeldleg Y/, feltiintetése.

IR () J—
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6. szami melléklet

HATAROZAT- ES PARANCSMINTAK

— g
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1. sz. példany

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG BELUGYMINISZTERENEK

PARANCSA
A SZEMELYI ALLOMANYRA VONATKOZOLAG

Budapest, 19...... BV AL A K RO e, nap

ADOMANYOZAS: a Beliigyminisztérium allomanyaban végzett eredmé-
nyes munkaja elismeréseként 55. sziiletésnapja alkalmabdl

ARANYTOR emléktargyat

adomanyozok

.................................................. (személyi sz., anyja neve)
részére. ;

Beo.: BM ORFK (II/I—2) Kiilfoldieket Ellen6rzé Osztély.
aldirés:

belligyminiszter

Készilt: 3 példanyban.

Kapja: 1 példany irattar,
2 példany BM Szem. Csfség 2-es Osztaly,
3 példany BM ORFK Igrend. Csfség.

El6adé:

Gépelte:

I, A
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1. sz. példany

@

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTER-HELYETTESENEK

PARANCSA
A SZEMELYI ALLOMANYRA VONATKOZOLAG

Budapest, 19...... e e R LR AR ho ......... nap

ADOMANYOZAS: — a beliigyminiszter megbizasabél — a Beliigyminisz-
térium &allomanyaban végzett eredményes munkdja elisme-
réseként, nyugalloméanyba helyezése alkalmabol

DISZTOR emléktargyat

adoméanyozok:

................................................ (személyi sz., anyja neve)
részére.

Beo.: BM ORFK Bliniigyi Csoportfénokség allomanyaba,
alosztalyvezet6.

alairas:
miniszterhelyettes

Keésziilt: 3 példanyban.

Kapja: 1 példany irattar,
2 példany BM Szem. Csfség 2-es Osztaly,
3 példany BM ORFK Bi. Csfség.

El6ado:
Gépelte:

S,
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1. sz. példany

®

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTER-HELYETTESENEK

PARANCSA
A SZEMELYI ALLOMANYRA VONATKOZOLAG

Budapest, 19...... (23, /A P . T hoé ......... nap

DICSERETBEN ES JUTALOMBAN RESZESITEM: — a beliigyminiszter
megbizdsab6l — az 1971. évi 10. sz. tvr. 31. § (1) bekezdése
alapjan, a szolgéalat példamutaté teljesitéséért:

19 000,— Ft

................................................... (személyi sz., anyja neve)

Addbkules: 489

Beo.: Budapesti Rendér-fékapitanysag allomanyaba,
alosztalyvezetd.

aléiras:

miniszterhelyettes

Késziilt: 4 példanyban.

Kapja: 1 példany irattar,
2 példany BM Szem. Csfség 2-es Osztaly,
3 példany BRFK,
4 _DEIOANY . . 2 pocons v BMh. Titk.

El6adé:

Gépelte:

e
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1. sz. példany

PARANCSA
A SZEMELYI ALLOMANYRA VONATKOZOLAG

Budapest, 19...... 0 7T AR R BRI R L B ) | VTR nap

JUTALMAZAS: — a beliigyminiszter megbizdsdbél — a Belligyminiszté-
rium alloméanyaban végzett eredményes munkdja elismeré-
séiil 5400 Ft értékti CERTINA o6ra targyjutalomban részesi-
tem: ' ' '

................................................ (személyi sz., anyja neve)
Adokules: 449,

Beo.: BM ORFK Kozbiztonsagi és Kozlekedési Csoportf6-
nokség.

aldiras:

csoportfonok

Késziilt: 2 példanyban.
Kapja: 1 példany irattar,
2 példdany BM Szem. Csfség 2-es Osztaly.
El6adoé:
Gépelte:

SN B

ABTL - 4.2 - 10 - 21/12/1988 /77




1. sz. példany

@

A BUDAPESTI RENDOR-FOKAPITANYSAG VEZETOJENEK

PARANCSA
A SZEMELYI ALLOMANYRA VONATKOZOLAG

Budapest, 19...... CV YL ARG A NEEL S JhO° N ASE nap

KITUNTETEM: — a belligyminiszter megbizidsdb6l — 55. szliletésnapja
alkalméhbo6l — a
KOZBIZTONSAGI EREM arany fokozataval:
.................................... elvtarsat (személyi sz., anyja neve)
a Magyar Optikai Mlvek igazgat6é-helyettesét.
6L e e s R A e i ST A T LA

A Budapesti Rendor-fokapitanysag Bilinligyi Osztilya veze-
téjének felterjesztése alapjan.

alairas:
fékapitany

Megjegyzés: — BM nyugdijasnak hasonléan fel kell tlintetni
a lakcimét,
— amennyiben a tarsadalmi segité nyugdijas,
a parancson azt is jelezni kell.
Késziilt: 3 példanyban.
Kapja: 1 példany irattar,
2 példadny BM Szem. Csfség 2-es Osztély,
3 példany BRFK

El6adé:
Gépelte:

— R
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1. sz. példany

@

A BARANYAI MEGYEI RENDOR-FOKAPITANYSAG
VEZETOJENEK

PARANCSA
A SZEMELYI ALLOMANYRA VONATKOZOLAG

Budapest, 19...... BV eevireeniversnsnsronsassrios ho ......... nap

KITUNTETEM: — a beliigyminiszter megbizidsab6l — a Fegyveres Erék
Napja alkalmébdl, a Belligyminisztérium allomanyaban vég-
zett eredményes munkéja elismeréseként, a

HAZA SZOLGALATAERT ERDEMEREM

arany fokozataval:
................................................... (személyi sz., anyja neve) . {

Beo.: Baranya megyei Rendér-fé6kapitdnysidg Pécsi RK,
jarérvezetd.

alairas:
fékapitany

Késziilt: 3 példanyban.

Kapja: 1 példany Irattar,
2 példany BM Szem. Csfség 2-es Osztaly,
3 példany Pécsi RK.

El6adé:

Gépelte:

S
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MAGYAR SZOCIALISTA MUNKASPART
......................................... BIZOTTSAGA

HATAROZAT

EREDMENYES TARSADALMI MUNKAJANAK ELISMERESEUL

3500 Ft értékd targyjutalomban
részesitem

......................................................... (név, személyi szam, anyja neve)

Adoékules: ......... %
Tovéabbi munkajihoz sok sikert és j6 egészséget kivanok.

Budapest, 1988. aprilis 4.

(PB tikar)

Késziilt: 3 példanyban.

Kapja: 1 példany Irattar (a PB, illetve a tdrsadalmi szervnél),
2 példany a jutalmazott vezetGje,
3 példany a BM Szem. Csfség 2-es Osztaly.

Megjegyzés: a hatdrozat okiratként kezelendd, és a BM IV/I—2. Oszta-
lyon az allomanyparancsokra vonatkozé szabalyok szerint
archivalando.

— g
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(szerv)

Szam:

HATAROZAT

- EREDMENYES MUNKAJA ELISMERESEUL DICSERETBEN ES

5000,— Ft PENZJUTALOMBAN
részesitem 3 :

......................................................... (név, személyi szam, anyja neve)

Addkules: it %
Tovabbi munkajahoz sok sikert és j6 egészséget kivanok.

Budapest, 1988. marcius 10.

(vezet6 aldirasa)

Készilt: 2 példanyban.
Kapja: 1 példany Irattar,
2 példany BM Szem. Csfség 2-es Osztaly.

Megjegyzés: hatarozatot azok a vezet6k adhatnak ki, akiknek nincs allo-
manyparancs-kiadasi joguk.
' A hatarozat okiratként kezelendd és az allomanyparancsokra
 vonatkoz6 szabalyok szerint archivalando.
A hatdrozat szama a szerv alloményparancs-szamin Kkeriil
kiadasra.

e (e
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7. szamu melléklet

A nyugdijjarulék mértéke 1984. januar 1-t61 1987. december 31-ig

0— 2100 Ft-ig
2101— 2600 Ft-ig
2601— 3300 Ft-ig
3301— 4300 Ft-ig
4301— 5300 Ft-ig
5301— 6300 Ft-g
6301— 7300 Ft-ig
7301— 8300 Ft-ig
8301—10 300 Ft-ig

10 301—12 300 Ft-ig
12 301—14 300 Ft-ig

14 301—

3%
4%,
5%,
6%
%
8%,
9%
119,
129/,
139/,
149/,
15%

Ennek alapjan a tarsadalombiztositasi ellatasok alapjaként a kovetkezd
osszegeket kell figyelembe venni:

15 000,— Ft-os jutalomosszegnél
14 000,— F't-os jutalomosszegnél
13 000,— F't-os jutalomosszegnél
12 000,— Ft-os jutalomosszegnél
11 500,— Ft-os jutalomosszegnél
11 000,— Ft-os jutalomosszegnél
10 500,— Ft-os jutalomosszegnél
10 000,— Ft-os jutalomosszegnél
9 500,— Ft-os jutalomosszegnél
9 000,— Ft-os jutalomoOsszegnél
8 500,— Ft-os jutalomosszegnél
8 000,— Ft-os jutalomosszegnél
7 500,— Ft-os jutalomdsszegnél
7 000,— Ft-os jutalomosszegnél
6 500,— F't-os jutalomosszegnél
6 000,— Ft-os jutalomosszegnél
5 500,— Ft-os jutalomosszegnél
5000,— Ft-os jutalomosszegnél
4 500,— Ft-os jutalomosszegnél
4 000,— Ft-os jutalomosszegnél
3 500,— Ft-os jutalomosszegnél
3 000,— Ft-os jutalomosszegnél
2 500,— Ft-os jutalomosszegnél
2 000,— Ft-os jutalomosszegnél
1500,— Ft-os jutalomosszegnél
1000,— Ft-os jutalomosszegnél
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17 647
16 471
15 294
13 953
13 372
12791
12 069
11 494
10 920
10 227
9 659
9091
8523
7 865
7143
6593
5978
5 435
4839
4301
31723
3158
2 632
2062
1546
1031



