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BELUGYMINISZTERIUM BELSO HASZNALATRA!

Szdm: 10—21/34/1988.

A BELUGYMINISZTER
34/1988. BM
UTASITASA

a Beliigyminisztérium szervei polgari alkalmazottai képesitési
kovetelményének szabalyairél

Budapest, 1988. november 21-én.

Az 4llami személyzeti munkardl sz616 1001/1987. (1. 15.) MT hatarozat, az
58/1987. (XI. 15.), valamint a 20/1988. (IV. 8.) MT rendeletek Beliigy-
minisztériumban torténd végrehajtisa érdekében — a Kozalkalmazottak
Szakszervezetével egyetértésben — kiadom az aldbbi

Wit saistfat 4. shtis

(can & 1, Azutasitasban foglaltakat a Beliigyminisztérium szerveinél dolgoz6 va-
/G lamennyi polgéari alkalmazott vezet6re és beosztottra — beliigy-
L[4 «At minisztdriumi alkalmazottra, kinevezett és szerz8déses polgari

Wwébﬁakban: polgéri alkalmazottak) — alkalmazni

2. A polgéri alkalmazottaknak — a munkakoriik (beosztasuk) szintjét6l
fiiggben — 4llami egyetemi, f6iskolai, kozépiskolai, 8 altalanos iskolai
végzettséggel, tudoményos fokozattal, szakképzettséggel, idefennyclv-
tudéssal, valamint 4llamigazgatési alapismereti vizsgaval kell rendel-
kezniiik.

3. A Beliigyminisztérium szerveinél rendszeresitett | — V. munkakéri cso-
portba sorolt polgari munkakoroket a képesitési kovetelmény szerint
A-t6l E-ig kategoridba kell besorolni az aldbbiak szerint:

A. kategériaba: az I. (vezetdi) és a IL. (iigyintéz6i) szdmia munkakori
csoportba sorolt munkakoroket (beosztisokat), melyek ellatésa-
hoz a szakirdny( képzettséget allami egyetemi, f6iskolai végzett-
ség biztositja;
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B. kategériaba: a IV. szamu (képesitett fizikai) munkakori csoportba
sorolt azon munkakoroket (beosztédsokat), melyek ellatasdhoz a
szakirdnyt képzettséget allami egyetemi, fGiskolai végzettség biz-
tositja;

C. kategoériaba: a IL. (iigyintézdi), a III. (iigyviteli), a IV. (képesitett
fizikai) szdm@ munkakori csoportba sorolt azon munkakoroket
(beosztasokat), melyek ellatdsahoz 4llami szakkozépiskolai vég-
zettség, illetve a kozépiskolai végzettséig(smellett szaktanfolyam,
szakvizsga, szakképesités biztositja a szitkséges szakismereteket;

D. kategéridba: a III. szdmi (iigyviteli) és a IV. szami (képesitett fi-
zikai) munkakori csoportba tartozd azon mukakoroket (beoszté-
sokat), melyek ellatdshoz a 8 4ltaldnos iskolai végzettség mellett
szaktanfolyam, (szakvizsga, szakképesités) sziikséges;

E. kategériaba: az V. szdm@ munkakori csoportba sorolt valameny-
nyi, képesitéshez nem kotott munkakoroket, melyek ellatdsahoz a
8 4ltalanos iskolai végzettség elegendd.

. A Beliigyminisztérium szerveinél polgéri alkalmazotti munkaviszonyt
létesiteni csak a munkakorhoz elirt allami iskolai végzettséggel ren-
delkez6kkel lehet. A munkakor ellatasdhoz szikséges beliigyr (szak-
szolgélati, kozigazgatési, specidlis rendGri, hataréri, ttizolt6i stb.)
ismeretek megszerzését, allamigazgatési alapismereti vizsga letételét a
Beliigyminisztériumnak kell biztositania. Allamigazgat4si alapismere-
ti vizsgat azoknak a vezeti és ligyintéz6i munkakdrben dolgozéknak
kell tenni, akiknek a tevékenysége 4llamigazgatési ismeretet igényel.

. Magasabb beoszt4sba kinevezni azt lehet, aki a betoltendd munkakor-
re isg(olai végzettség alapjan megfelel, vagy annak megszerzése folya-
matban van.

. Vezet6i beosztasba kinevezni azt lehet, aki az 5. pontban megha-
tarozottakon til e beosztdsnak megfeleld szakteriileten — legalabb ha-
roméves — szakmai gyakorlattal is rendelkezik.

. Az5., 6. pontban meghatérozottak, valamint az 4llamigazgatési alapis-
mereti vizsga letételének kotelezettsége al6l felmentést

a) az A. képesitési kategoridba sorolt, I. munkakori csoportba tarto-
z0 vezetk esetében a miniszter,

b) az A. és B. képesitési kateg6ridba sorolt, II. munkakori csoportba
tartozo iigyintézk és a IV. munkakdri csoportba tartoz6 — fels6-
foki végzettséghez kotott — képesitett fizikai munkakorben dol-
goz6k esetében az dllamtitkér és az illetékes miniszterhelyettes,

¢) aC—D —E. képesitési kateg6ridba sorolt munkakort betoltdk ese-
tében pedig a Hataskori Lista VIIL. fejezetében meghatarozott, to-

vazlit])lbé a munkaviszony létesitésére jogosult vezetd (parancsnok)
adhat.
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10.

4

12,

13.

. Az egyes képesitési kovetelmény-kategoridkhoz kapcsol6dé konkrét

iskolatipusokat, a munkakor betoltéséhez sziikséges szakképesitést és
szakmai gyakorlati id6t, az idegen-nyelvtudasi kovetelményt, valamint
a tovébb%pzési kotelezettséget a munkaviszony 1étesitésére jogosult
vezet§ (parancsnok) a személyzeti szervekkel egyiittmikodve hataroz-
zameg. A kettSs szakirdnyitas ala tartoz6 munkakorokben a szaktéarca
altal elGirt egyetemi, illetve fGiskolai végzettségtdl (szakképesitéstdl),
valamint a szakirdnya tovabbképzési kotelezettségtsl nem lehet eltér-
ni.

. A képesitési kovetelményt a kinevezésben, munkaszerz6désben, 4tmi-

nGsitésben, hatrozatban (4llomé4nyparancsban) kell ré%zitcni az ab-
ban elGirtak teljesitésére megallapitott hatéridé megjelolésével.

A dolgozb az elsirt kovetelmények teljesitését, tovdbba a munkavi-
szonyhoz kapcsol6d6 Iiogait és kotelezettségeit az okmaény alairaséval
véllalja, melynek 1 példanyét részére at kell adni. Amennyiben a dol-
goz6 a kovetelmények teljesitését nem véllalja, a munkaszerz&dés, ki-
nevezés, hatdrozat, 4tmindsités nem léphet hatalyba, s annak 8 napon
beliil torténd visszavonédsara (hatélyon kiviil helyezésére) intézkedni
kell.

AKki az el6irt képzést, tovabbképzést onhib4jabol nem teljesiti a megél-
lapitott hataridGre, a képesitést nem szerzi meg, azt a vezetd (parancs-
nok) koteles egy éven belill végzettségének megfeleld més vagy
alacsonyabb munkakorbe (beosztésba) helyezni.

A képesitési kovetelmény elSirds4nél figyelembe kell venni, hogy:

a) a polgari alkalmazott a Beliigyminisztérium mely szakteriiletén,
illetve az allami élet mely teriletéhez kapcsolédéan (EL: tarsa-
dalmi, tudomdnyos, gazdasagi, mifszaki, egészségiigyi, kulturalis
stb.) dolgozik;

b) azokban a munkakérékben, melyek betdltéséhez kiillonbdzs isko-
14k, valamint tanfolyamok, szakvizsgak is biztositjak a sziikséges
képzettséget — €és a képesitési kovetelmény a vélasztésra lehets-
séget ad —, a munkaviszony létesitésére jogosult vezetd (parancs-
nok) dont a képesitést biztosit6 iskola (vizsga) meghatarozésaban;

A képesitési kovetelmény, a munkakori cim (fokozat) és az illetmény-
rendszer Osszhangjat biztositani kell olym6don, hogy az a magasabb
képesités és a tobb szakma, ezen tl — iigyviteli munkakdrokben — a
tobbféle munkafolyamathoz sziikséges szakismeret végzésére, meg-
szerzésére Osztondzzon. A képesitési kovetelmény teljesitése mellett a
torzsfokozatba, munkakorbe torténd kinevezés, foglalkoztatés elbiré-
lasanél alapvetden figyelembe kell venni a végzett munka mennyiségét
és minGségét is.
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14. Az 1988. december 31-ig rogzitett képesitési kovetelmények (felmen-
tések) a 40 éven feliiliek esetén a m4is vagy magasabb munkakorbe (be-
osztasba) torténd kinevezésig érvényben maradnak.

15. A 40. életéviiket betoltott dolgozok iskolarendszert képzésre nem ko-
telezhet&k. Koteleznilehet azonban a tanfolyam ttjan torténd szakkép-
zettség megszerzésére, illetve tovabbképzésre.

16. A képesitési kovetelmény hatélyba 1épése id6pontjiban alkalmazisban
4116 polgéri alkalmazottak tekintetében a vezet (parancsnok) a képe-
sitési elGirdsok alol felmentést adhat, ha ez — a dolgoz6 legalabb 10
éves szakmai gyakorlatara, a nem iskolai rendszert képzésben szerzett
ismereteire és €életkorara tekintettel — indokolt.

17. a) az 50 éven aluli vezetdi és tigyintézdi munkakoroket betoltSket —
akiknek munkakoréhez indokolt — a hataskorileg illetékes vezetd-
nek (parancsnoknak) kotelezni kell az dllamigazgatasi alapismereti
vizsga letételére. A vizsga letételének elSirasardl, a vizsgakotele-
zettség aloli idSleges felmentésr6l vagy a végleges mentesitésrol
19281?. C(1iecember 31-ig hatdrozatban (éﬁgményparancsban) kell in-
tézkedni.

b) az utasitas hatalyba Iépésekor mér munkaviszonyban 4116 és mun-
kakoriik alapjan 4llamigazgatési alapismereti vizsgira kotelezet-
teknél sikertelen vizsga esetén velilk szemben a munkaviszony
megsziinietése nem kotelezd.

18. Aziskola elvégzésének 6 év, a tanfolyamé 3 év, az 4llamigazgatési alap-
ismereti vizsga letételének 2 év a hatérideje. A szolgalat érdekében az
elGirt id6 legfeljebb 2 évvel meghosszabbithat6.

19. A polgérialkalmazottak képzettségének szintentartésa érdekében ahol
sziikséges, beliigyi szakmai — a kettds szakiranyités alé tartoz6 mun-
kakorokben dolgozbknak a szaktérca 4ltal elSirt — tovabbképzésen
kell részt venni, a nyelvtudknak id§szakos nyelvfrissitd vizsgat kell
tenni a vonatkoz6 rendelkezések szerint. A tervszer( képzés biztosi-
tdsa érdekében a személyzeti terveknek tartalmazni kell a munka-
szerz8désekben, kinevezésekben, 4tmindsitésekben, hatirozatokban
(4lloméanyparancsokban) rogzitett képesitési elGirasokat.

. A sziikséges képzettség megszerzésének feltételeit a BM személyzeti
BM oktatasi és kozmivel6dési csoportf6nok a vezetSkkel (pa-
Yok Nl . rancsd al) egyiittmitkodve a személyzeti tervvel dsszhangban biz-
tositsdk. A skoldz4dsoknak elsGsorban a beliigyi illetve a
v@g( 199c - kozigazgatasi fela és a specidlis szakszolgalati ismeretek meg-

M.t~ szerzésére, valamint a tov épzésre kell irdnyulnia.
a‘w‘o)ﬁ;‘\ 21. Felhatalmazom a BM személyzeti csopartf&nokot, hogy az utasités ren-
delkezéseitdl eltérs intézkedések esetébe ontés megvéltoztatdsat

a hatéskorileg illetékes vezet6nél (parancsnokn
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23. Az utasit4sban foglaltak az allami tizo

BM "M" és szervezési csoportfdndk gondoskodjon arrél, hogy — az *{ic.A - R 1
uér 1. utdn kiadésra keriil§ — szervezési élloménytéblézatok- ¥ %80,

ban rendszeresitett beosztdsokhoz a vezetSk (parancsnokok) éltal
meghatérozott emélyzeti szervvel egyeztetett képesitési kovetel- &\l wd-, |
mény keriiljon meghat ra, valamint a valtozasok az érvényben 1€- Q.
v§ allomanytablazatokon atvi sre keriiljenek. ot f)

teriileti szerveinek polga-

ri alkalmazottaira is vonatkoznak.

Felhatalmazom a kozigazgatési miniszterhelyettest, a tlizolt6sag
sajatossagainak figyelembevételével hatdskdrében az utasitas-éctelme-
zésér6l, tovabba a képesitési kovetelmény végreha)téséval kapcso
feladatokrél intézkedjen.

24.
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Fz az utasitds 1989. januir 1- én 1ép hatélyba, rendelkezéseit apolgérl o
alkalmazottakkal ismer int asze-

részére oktatni kell. Ezzel egyidejiileg a 35/1985.. ~
beliigyminiszteri parancs, és az 1/1986. személyzeti csoportfénoki in-
tézkedés hatélyat veszti. e

DR. HORVATH ISTVAN s. k.,
beliigyminiszter
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Késziilt: 3620 példdnyban
Kapjdk: dllamtitkdr,

miniszterhelyettesek,

f6esoportfénodk-helyettesek,

orszdgos (Kormdny6rség) parancsnokok, helyetteseik,
csoportf6nokok, f6osztalyvezetSk, helyetteseik,

6ndll6 és beosztott osztilyvezetSk,

BM iskoldk parancsnokai,

VCSEK BM FRE parancsnoka, helyettesei,

rend6r-fékapitdnyok, helyetteseik, rendSrkapitdnyok,

BM Hatdr6rség teriileti szervei,

megyei €s vdrosi jogi partbizottsdgok titkdrai, i
KISZ-bizottsdgok titkdrai,

szakszervezeti szervezetek vezet6i (f6bizalmik),
dlloményparancs-kiaddsi joggal rendelkez6 parancsnokok,
pénziigyi osztdly-, alosztdlyvezetSk,

személyzeti (személyligyi) alosztdlyvezetSk, személyzeti referensek,
személyzeti f6el6addk, el6addk (kdzpontilag biztositva).
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1. sz. melléklet
POLGARI ALKALMAZOTTAK MUNKAKORI BESOROLASA

Kulcsszdm Munkakor Képesitési kov.

I. vezetSi munkakdri csoport

501 BMPBI titkdr : AN Jf/ i
502 Fécsoportféndk A—GM Wt -
563 Fécsoportfnok-helyettes A bhE 3 M
504 F6osztélyvezets A

505 F6osztélyvezetS-helyettes egyben osztélyvezets A

506 On4ll6 osztélyvezets A

507 Osztélyvezet§ (szakreferens) A

508 On4ll6 alosztélyvezets A

509 OsztélyvezetS-helyettes A

510 Alosztélyvezet§ A

II. Ugyintéz6i munkak®ri csoport

601 Kiemelt f6el6ad6 A
602 Jogtandcsos A
603 F6revizor A
604 KonyvtdrvezetS 1. A
605 Tudomdnyos f6munkatdrs, tandcsadé A
606 Féel6adé6 1. A
607 Szakszervezeti szervez6, agit-prop titkdr A
608 Ujs4giré, fordité A
609 Fordit6, lektor (jogi, nyelvi) A
610 Olvasé-szerkeszt§ A
611 Pszicholégus A
612 F6konyvtdros A
613 Csoportvezet§ A
614 Munkaiigyi-személyzeti f6el6ad6 A
615 Féel6adé I1. A
616 Revizor, szakérté A
617 Konyvtdrvezet6 I1. A
618 F6konyvels A
619 Tordel6- és képszerkeszt§ A
620 Gazdasdgihivatal-vezet§ A
621 Udiil6-, sz4116-, stadionvezets A
622 F6energetikus A
623 El6adé 1. Cc
624 Csoportvezet§ &
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625 Sokszorosit6- és leiréiroda-vezet§

C
626 Udiil6-, sz4l16-, stadionvezetS-helyettes C
627 Gondnokségvezets (5 vagy t3bb beosztottal) C
628 Fépénztiros C
629 El6adé 11 C
630 Gondnoksdgvezet6 (2 —4 beosztottal) C
631 Pénztéros C
632 Kalkuldtor C
633 Szédmfejt6 C
634 Konyvel6, anyagkonyvelS C
635 Ellen6r C
636 Elemz6 statisztikus C
637 Statisztikus C
638 Gyermekvédelmi el6add (&
639 Kédolé e
640 Anyagi, pénziigyi el6ad6 c
641 Segédhivatal-vezet§ (o
642 Toébb munkafolyamatot elldté tigyintéz6 C
643 F6mérnodk A
644 Mérmok A
645 Energetikus C
646 Miiszaki szerkeszt& A
647 Miszaki ellen6r A
648 Kriminditechnikus (&
649 Filmlabor-vezet§ (&
650 Operatér A
Oktat6-nevelS munkakorok 8/1988. BM Ut. szerint
651 Egyetemi tandr 3221
652 Egyetemi docens, f6iskolai tandr 3222/3225
653 Egyetemi adjunktus, f6iskolai docens 3223/3226
654 Egyetemi tandrsegéd, f6iskolai adjunktus 3224/3227
655 Vezet§ szaktandcsadd, szaktandcsadé 3003
656 F6iskolai tandrsegéd 3228
695 Féiskolai oktat6 3233 (nyelvtandr, testnevelStandr, didkotthoni,

kollégiumi tandr, mdszaki-, gazdaségi tandr)
657 Vezet6, vezetShelyettes 3001, 3002 A
658 Tandr 1. 3022/V —3027/V. Tandr IL 3022/TV —3027/1V. A
659 Tanér 1., 6vond 1. 3022/111—3027/111 A
Egészségiigyi munkakorok
660 Osztélyvezets f6orvos A
661 F6orvos (szakorvosi képesitéssel) A
662 Adjunktus (szakorvosi képesitéssel) A
663 Alorvos A
664 Segédorvos (szakorvosi képesitéssel) A
665 Segédorvos (szakorvosi képesités nélkiil) A
8
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666 Allatorvos

667 RendelSintézeti szakfGorvos

668 Rendel6intézeti adjunktus

669 RendelSintézeti szakorvos

670 RendelGintézeti segédorvos

671 Uzemi rendel6 vezetGorvos

672 Uzemi rendel6 segédorvos

673 Kdrzeti orvos (szakorvosi képesitéssel vagy 15 éves
gyakorlattal, iizemorvos, kijir6 orvos)

674 Korzeti orvos (iizemorvos, kijar6 orvos)

675 Vezet6 gybgyszerész

676 Gybgyszerész

677 Higiénikus (kozegészségiigyi ellen6r) 0

678 Higiénikus (kozegészségiigyi ellenbr)

679 IntézetvezetS f6nbvér

680 F64pol6

681 Osztélyos vezetS 4pol6n6, vezetS sziilésznd, vezetd csecsems-
4pold

682 Dietetikus

683 Dietetikus

684 RendelGintézeti vezets asszisztens

685 Vezet6 gondozén6

686 Vezetd gondozénb-helyeties

687 Fogtechnikai laborvezet§

688 Egészségligyi, 4llategészségiigyi el6ads

Miivészeti munkakorok v

689 Enekes, hangszeres, tdncos sz6lista, rendez6, jdtékmester,
karmester, diszlet-, jelmeztervez$

690 Balettmester, karvezetd, népizenekar-vezetd, korrepetitor,
dramaturg, lektor, mvészeti vezetd, zenekari titkdr

691 Zenekari tag

692 Enek-, tdnckari tag

693 Ugyel6, sugb

694 Segédrendez6, asszisztens

III. Ugyviteli munkakdri csoport

701 Segédel6ad6

Osztélytitkdr

Titkdrn6 kiemelt munkakorben
Titkdrnd (5 év feletti gyakorlattal)
TitkdrnG

Gyors- és gépird I.

AO0A>QQ>0 QPOPPR>P>P> PPPPPP>P

annooa» >

Gyors- és gépir6 II.

Gépiré
Jegyz6konyvvezet§

23R E8
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710 "T" ugykezelésvezet§ C
711 "T" ligykezel§ N
712 Ugykezel6 Cc
713 Vezet6 kartotékkezel§ (&
714 Nyilvdntartd, kartotékkezel§ (&
715 Tervtéros, dokumentétor, térképkezel§ C
716 Rajzol6 C
n7 Levélrendez§ D
718 Konyvtéros C
719 Felvételiiroda-vezet§ C
720 Felvételi iroddn nyilvdntart6 C
721 Adatrogzit Cc
722 Termindlkezel§ C
723 Telexkezel§ D
724 Tobb munkafolyamatot elldté tigyviteli alkalmazott Cc

IV. Képesitett (fizikai) munkakori csoport

801

802
803
804
805
806
807
808
809
810
811
812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827

Vezet§ technikus

Vezet§ technikus

Technikus

Mihelyvezet§ (mivezetd, boltvezets)
Részlegvezetd, boltvezetS-helyettes
Gardzsmester
Helikopter-f&szerel§
Helikopter-szerel§

Szakmunkds (tobb szakmadval)
Szakmunkds

Er6mikezel6

Kaz4nfiit6

Gazdasdgvezet§ (f6kertész)
GazdasdgvezetS-helyettes (kertész)
Kertész (szakképzett)
Etteremvezets

Konyhaf6ndk, konyhavezet§
Részlegvezets szakdcs

On4ll6 szakécs, cukrész, konyhamészdros
Beosztott szakdcs

Etkezdevezets

Biifé- (sontés-) vezet§

Felszolgdlé csoportvezet8
Felszolgélé (pincér)

Pincemester

Gazdasszony

Raktdrvezet§

Raktdros

10
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828 Beszerz6 (dtvevs)

829 Gondnok

830 Fényképész

831 Sokszorosité

832 Laboréns

833 Lemeziré (rotaprint)

834 Indité

835 Ugyintéz6-gépkocsi szakfelelSs

836 Gépjdrmivezets

837 GépjdrmdvezetS (beszerz6)

838 Mosodavezet§

839 Mosodai mdivezet§ (mosémester)

840 Hajévezets

841 Mentd&s, fird6s, matréz

842 Mozigépész

843 Filmnegativ vdg6

844 Zenész

Szakképzett egészségiigyi munkakorok

848 Apolé

849 Vezet6 mitSs

850 Miit6s

851 Sziilészn8

852 Gybgytorndsz mozgdstherdpia-kezel§ (f6iskolai végzettséggel)
853 Gydgytorndsz mozgdstherdpia-kezel§ (kozépfoki végzettséggel)
854 Asszisztens :
855 Gyermekgondozén6 (oklevéllel bolesédében, 6voddban)
856 Labordns

857 Boncmester

858 Boncsegéd

859 Ment6dpol6 (fiskolai végzettséggel)

860 Ment&4pold (kozépfoku végzettséggel)

V. Képesités nélkiili (fizikai) munkakdri csoport

901 Betanitott munkés

902 Sz4llitémunk4s

903 Segédmunkds

904 Kilyhafité

905 Kocsimos6

906 Kézbesits

907 Liftkezel§

908 Eligazité

909 Telefonkdzpont-kezelS
910 Hézfeligyel§

911 Rakt4rkezel6, anyagmozgatd
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912 Polgdri fegyveres 6r (objektumor)
a) 1. vagy II. szdm véltdsos szolgdlati (munka-) id6rendszerben
b) vezényléses szolgélati (munka-) id6rendszerben
c) IIL. szdm véltdsos szolgdlati (munka-) id6rendszerben
913 Kapus (portds)
a) hivatali szolgdlati (munka-) id6rendszerben
b)I. vagy II. szdmu vélt4sos, valamint vezényléses
szolgdlati (munka-) id6rendszerben
c) IIL szdmy véltdsos szolgélat (munka-) id6rendszerben
914 Ejjeli6r
a) L. vagy II. szdmy véltdsos szolgdlati (munka-) id6rendszerben
b) vezényléses szolgdlati (munka-) id6rendszerben
¢) III. sz&mi véltdsos szolgdlati (munka-) id6rendszerben
915 Vasal6n6

916 Ablaktisztité

917 Takarit6n6

918 Mos6n6

919 Segédépol6, mltSssegéd
920 Dajka

921 Uzemanyagkezel§

922 Csomagol6

923 Gépkocsikisérs

924 Felir6

925 Szobaldny

926 Konyhaldny, mosogaté

927 Felszolgdl6 (szakképzettség nélkiil)
928 Biifés

929 Kavéf6z6

930 Italmér6 (csapos)

931 Kézildny, -legény, el6készits
932 Etelsz4llit6

933 Tejkonyhés

934 Biifé-pénztdros

935 Jegyszed6, ruhatdros, motozd
936 Allatgondozé
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2. sz. melléklet
A BM SZERVEINEL RENDSZERESITETT POLGARI
ALKALMAZOTTI MUNKAKOROKNEL ELISMERHETG
KEPESITESEK

Fels6fokii 4llami iskolai végzettségnek szdmit:

a) hazai vagy kilfoldi egyetemen, egyetemi jellegd f8iskoldn, f6iskoldn szerzett (honositott)
oklevél;

b) a marxizmus-leninizmus esti egyetem szakos{tott tagozatdn, a marxizmus-leninizmus h4-
rom 4g4b6l tett dllamvizsga alapjén szerzett fSiskolai érvény( oklevél (4 éves),

c) beliigyi és katonai f6iskolai végettség (amennyiben a hivatdsos 4llomdnybdl egészségiigyi
alkalmatlansdg miatt leszerelésre és polgdri alkalmazottként foglalkoztatdsra keriil).

Fels6foki szakmai végzettségnek, illetve szakképesitésnek szdmit:

a) a kett@s szakirdnyit4s ald tartoz6 munkakorokben a hazai vagy kilfldi szakirdny felss-
foki (egyetem, fGiskola) tanintézetekben szerzett oklevél;

b) a marxizmus-leninizmus esti egyetem szakositott (4 éves) tagozatdn szerzett f6iskolai ér-
vény(G oklevél mellett egy- vagy kétéves (specidlis) szakképesitést biztosits tanfolyam,

c) fels6fokii (specidlis) szakképesitést biztosits tanfolyam elvégzése, melyrdl fels6fokd szak-
képesitést igazol6 oklevelet adnak ki.

Kozépfoki 4llami iskolai végzettségnek szdmit:

a) hazai vagy kilfoldi Pmndziumban,_technikumban szakkozépiskoldn szerzett (honositott)
érettségl vagy ezzel egyenértékd bizonyitvany,

b) kozépiskola 4 osztélydnak elvégzése utdn kapott végbizonyitvény,

c) technikusi képesités,

d) emelt szint@ szakmunk4s-bizonyitvdny, amennyiben a szakmunkds-bizonyitvdnynak meg-
felel6 munkakorben dolgozik.

Kozépfoki szakmai végzettségnek, illetve sukképesftésnek’ sz4mit:

a) hazai technikumban, szakkozépiskoldban szerzett érettségi vagy ezzel egyenértékd bizo-
nyitvany, valamint a kﬁzégiskola, szakkozépiskola 4 osztdlydnak elvé%zése utdn kapott
végbizonyitvdny, amennyiben a foglalkoztatds a végzett szaknak megfelelSen torténi

b) érettségi mellett kdzépfoki (specidlis) szakképesitést biztos{té tanfolyam, szakvizsga.
Alapfoku 4llami iskolai végzettségnek szdmit:

a 8 4ltaldnos iskola elvégzése.

Alapfokii szakmai végzettségnek, illetve szakképesitésnek szdmit:
szakmunkds-bizonyftvény, illetve

szaktanfolyami végzettség.
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3. sz. melléklet

A munkaviszony 1étesitésére, a kinevezésre jogosult vezet (parancsnok) sziikség szerint ir-
hatja el6 a képesitési kovetelményt azokban a munkakdrokben, amelyekhez tobbféle oktatd-
si intézmény is biztositja a képzettséget. PL.:

a) Jogi szakismeretet igényl6, igazgatdsi és jogi feladatokkal jdrS, valamint szervezési és tit-
kdrs4gi feladatokat ell4t6 munkakdrokben:

— Tudoményegyetem 4llam- és jogtudomdnyi kara +jogtandcsosi szakvizsga
— Allamigazgatési Féiskola.
b) Pénziigyi-anyagi (szdmviteli) munkakrokben:
Kozgazdasdgtudomdnyi Egyetem
Pénziigyi Szamviteli F6iskola
érettségi + dllamhdztartdsi tanfolyam (3 éves)
— érettségi + SZOT-idiil6vezetS-képz8 tanfolyam stb.
¢) Mdszaki munkakdrokben:
— Miiszaki Egyetem (sziikséges kar)
— Miiszaki F6iskola (sziikséges kar)

— Zalka M4té Katonai Mdszaki Féiskola fegyvertechnikusi, hiradd, vegyvédelmi, md-
szaki vagy gépjdrmd-iizemeltetési tagozat.

d) Tandri oktatéi munkakdrokben:
— Tudomdnyegyetemek bolcsészkara
— Tandrképz6 Féiskola
— Kossuth Lajos Katonai Féiskola + pedagégiai kiegészit§ szak
— marxizmust-oktaté-tandr-esetében:- MSZMP Politikai Féiskola MLEE szakosité (4

ev)ru/q LH . Bl
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Fels6fokiinak min6siil6 szakvizsgdk pl.:

fels6foku dllamhdztartdsi

fels6foku raktdroz4si szaktanfolyam
fels6fokd munkatigyi

mérlegképes konyvelSi

okleveles drszakért6i
szabvédnykiadvény-szerkesztSi
szabvényositési vezetSi
rendszerszervezSi

programtervez6i

folyamatszervezSi
szdmitégép-miszaki

fels6foki személyzeti

kozép- és fels6foki tervgazdasagi és beruhdzdsi
kozép- és fels6foka statisztikai
okleveles konyvvizsgdl6i

fels6foki munkavédelmi

fels6foku tédrsadalombiztositési
képesitett févdllalkoz6

fels6foku iparjogvédelmi
szdmit6gép-programoz6i

fels6foku energetikusi

okleveles tigyvitelszervezGi
ugyvitelgépesités-szervez6i

adéiigyi szakvizsga

fels6foku szocidlpolitikai szakvizsga

Kozépfokinak min6siil§ szakvizsgdk pl.:

alapfoka statisztikai

alapfokii tervgazdasdgi és beruhdzdsi
képesitett konyvelSi

kozépfokid munkaiigyi

kozépfokd mdszaki ellendri
szabvdnyligyintéz6i
szabvényszerkesztSi

kozépfokai iparjogvédelmi
szdmitogépkezelSi

iigyvitelszervez6i

kozépfoki személyzeti
tdrsadalombiztositdsi ligyintéz6i
kozépfoki szocidlpolitikai szakvizsga

15
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5. sz. melléklet

ALLAMIGAZGATASI ALAPISMERETI VIZSGA ALOLI
FELMENTES FELTETELEI

Mentes a vizsga letételének kotelezettsége aldl, aki:

a) az egyetemek 4llam- és jogtudomdnyi kardt, a kézgazdasdgtudoményi egyetemet vagy
egyetem kozgazdasdgtudomdnyi kardt, az MSZMP Politikai FSiskoldjdt, az Allamigazga-
tési Fiskol4t, a Pénziigyi és Szdmviteli Féiskoldt, a Vords Csillag Erdemrenddel kitiin-
tetett RendOrtiszti FSiskol4t vagy a Tandcsakadémidt eredményesen elvégezte;

b) a Renddrtiszti F6iskola tisztképz6 tagozat igazgatdsrendészeti szakdn, a kdzgazdasagi
szakkozépiskola igazgatdsi-ligyviteli 4gazatdn igazgatdsi ismeretekbsl eredményes érett-
ségi vizsgdt, illetleg a gimndziumokban az dllamigazgat4si ismeretek fakultativ tant4rgy-
b6l eredményes z4révizsgit tett, s err6l oklevelet kapott;

¢) a miniszter 4ltal kiadott kordbbi elSirdsok szerint 4llamigazgatdsi ismeretekbdl sikeres
vizsgét tett;

d) a tandcsi dolgoz6kra vonatkoz6 elSirdsok szerint 4ltaldnos dllamigazgat4si ismeretekb6l
sikeres vizsgt tett;

¢) 4llamigazgatési szervnél szerzett legaldbb 10 éves gyakorlattal rendelkezik;
f) az 50. életévét betdltotte.

A miniszter felmentést adhat a vizsgakotelezettség al6l, ha a szervezeti egység tevékenységé-
nek jellege vagy a dolgozé munkakorének elldtdsa 4llamigazgatdsi ismereteket nem igényel
(pl.: anyagi-pénziigyi-egészségiigyi, tandri-oktat6i, kozmdvel6dési, szocidlis stb. munkako-
rokben).

A szervezeti egység tevékenységének vagy a dolgozé munkakdrének megvéltozdsa esetén a
felmentés visszavonhat6.
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