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Budapest, 1970. december hé 30-an;

Targy: Ipari, épitdipari termeld tevékenységet folytaté alegységek egyes pol-

84ri munkakoreiben dolgozdk munkaidd csokkentése..

Az 1021/1967, (VIL 12,) Korm, szdmu hatdrozat lehet&séget ad a koltségveté-
si szerveknél ipari, épitlipari termeld tevékenységet folytatd elkiilonitettnek
min8sithetd alegységek, mihelyek egyes dolgozdi munkaidejének csokkenté-
sére., A kormdnyhatdrozat alapjédn - egyetértésben a Szakszervezetek Orszi-
gos Tandcsaval, a Munkaugyi Minisztériummal és a Kozalkalmazottak Szak-

szervezetével az aldbbi
utasitadst

adom ki :

1./ A BM szervek (egységek) onélléan elkiilonithetd ipari és épitdipari tevé-
kenységet folytaté alegységei, mihelyei, csoportjai &llomdnydban a polgéri
létszdmra biztositott bérkeret terhére alkalmazott fSfoglalkozdsu ipari, vagy

épit8ipari tevékenységet kifejtd fizikai dolgozdk heti munkaideje 45,15 éra.
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A munkaid8 csokkentését minden mésocik héten a szombali munkanapon
tortén8 munkavégzés aldli mentesitéssel (a2 tovdbbiakban: szabad szombat)

kell biztositani,

Teljes (6 napos)munkahéten a rendszeresiieit napi munkaid8 a félérds
ebédiddvel egyi,itt,v szombat kivételével minden munkanapon nyolc és fél
éra, szombaton &t és &8l éra. Szombati munkanapon ebédiddnek a munka~-
id8 utolsd félérdjat kell kijeldlni, Ezt a dolgozd nem koteles a munkahelyen
(telephelyen) tSlieni,

2./ Ipari és épitSipari termeld tevékenység - jelon utasitds szempontdbdl -

az u felszereiések, berendezések, miiszerek, fegyverzeti, hiradé és tech-
nikai eszkizsk, épilletek, létesitmények elkészitésével, elddliitdsdval, vala-
mint mindezek javitdsdval, Atalakitdséval, karbantartisdval kapcsolatos fi-

zikai munka.

3./ Az utasitds tekintetében onédlléan elkiilnithetd ipari, épitfipari termeld
tevékenységet folytatdbnak kell tekinteni minden alegységat, intézményt,
szertdrat ,mihelyt, gondnokségot, telepet, stb., amely kifejezetlen a 2. pont-
ban meghatdrozott munka végzésére van létrehozva, illetSleg amely rend -

sSzeresen ilyen munkét végez.

4,] A 2. és 3. pontban el8irt feliételek megléte esetén a 3[1970, szdmu mi-
niszteri paranccsal és annak végrehajtdsi utasitdsdval kiadott " Altaldnos
polgéri alapbértdblizat" 44., 48-49., 50., 51., 52., 74 kulcsszdmu, a IL szé-
mu " Alapbértédbldzat" IIf16., 17.,21,, 25., 29, kulcsszdmu, a tv. szdmu
" Alapbértdbldzat" IV/7. kulcsszdmu munkakoreiben foglalkoztatottakra alkal-

mazhaté az 1. pontb szerinti rovidebb munkaidd.
Més munkakoriiek (pltakaritd) nem vonhatdk a munkaid&csokkentés alé.

5./ A munkaid8 csokkentés bevezetésére a foglalkoztatd ©nilld szervek,- egy=
ségek (BM csoportfénskség, ondlld osztdly, renddriBkapitdnysdg, hér. kerii-
letparancsnoksdg, megyei tluzrendészeti parancsnoksdg, stb.,) készitsenek

intézkedési tervet, Ebben hatirozzadk meg :

122

- -a munkaid8 csokkentés szempontjdbdl szdmbajohetd mihelyeket, al-
egységeket, stb.,, és ezen belil munkakdr és létszdm szerint azokat

a dolgozdkat, akiknek munkaidejét csokkenieni szandékoznak,
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- a szolgdlati feladatok zokkendmentes végrehajtdsa, a munka folyama-

tossdga érdekében szikséges munkaszervezési intézkedéseket,

Az intézkedési tervet - az orszdgos parancsnoksidgokhoz tartozd szerve-
két Osszesitve - felilvizsgdlat és jévdhagyds végeit a Terv és Pénzigyi
Csoportf8nokséghez kell felterjeszteni. A jévdhagyds birtokdban a szerv

vezetdje, parancsnoka rendeli el a munkaidd csokkentést,

Nem engedélyezhetd a munkaidd csdkkentése a megkivant elbfeltételek meg-

léte esetén sem, ha az a szolgdiati feladatok sérelmével jérna,
J

6./ A 2-4 pontban elSirtaknak megfelel feltételekkel a polgdri bérkeret

terhére foglalkoztatott hivatdsos &llomdnyuak a szabad szombatra a pol-

g4ari alkalmazottakkal azonos mddon jogosultak.

M4s hivatdsos &llominyuakra, még ha fizikai termeld tevékenységet is

végeznek, a jelen utasitds nem vonatkozik.

7.] A csdkkentett munkaid&vel foglalkoztatottak havi munkaideje 198 éra.
A havi illetmény egy 6rdra jutd részének megdllapitdsdndl ezt kell alapul

venni,

Tulmunkdnak a havi 198 érén felill végzett munka szdmit. Munkaszervezési
és minden mds szikséges intézkedéssel meg kell akaddlyozni, hogy a csok-
kentett munkaid&vel dolgozdk esetében a személyenkénti tulérdk szédma

az 1970, évi atlagot meghaladja,

8./ Ha a két hetenkénti szabad szombat munkasziineti napra esik, helyette

mis szabadnapot adni nem szabad.

9./ A munkaid8csokkentésbdl ered8en az érintett dolgozdk alapilletménye nem

Csokkenthetd,

10./ Utasitdsom 1971, janudr hé 1-t8l hatdlyos. Ett8l az id8ponttdl kezdddSen

a 17/1967. szdmu utasitdsom 37. pontjat jelen utasitdsban foglaltakkal ki~

egészitetten értelmezve kell alkalmazni,

11./ A végrehajtds sordn jelen utasitdsommal kapcsolatosan felmeruld kérdések
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megolddsdra, igy az Aaltaldnostdl eltérd munkaiddrendszerben foglalkoztatott
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fizikai termeld munkét végz8k részére csokkentett munkaidd biztositdsé-
nak médjdra, egyes munkakordok csokkentett munkaidejivé mindsitésére

a Terv és Pénzigyi Csoportfénokség jogosult intézkedni.

Felkérem a pdrt-, szakszervezeti és KISZ szervezeteket, hogy - illetékes -

ségiiknek megfelel8en - utasitdsom végrehajtdsdban a szervek, egységek veze-

t8inek nyujtsanak segitséget.

Az utasitdst a személyi dllomannyal a szikséges mértékben ismertetni kell.

Benkei Andras s.k.
belligyminiszter

Kapjédk: eloszté szerint.

Késziilt: 500 pld,
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