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A MAGYAR NEPKOQZTARSASAG
BELUGYMINISZTERENEK
019. szamn

UTASITASA

Budapest, 1968. évi december ho 27-én.

Targy: BM hivatdsos dllomanyanak uténpoétlasa.

Az MSZMP Politikai Bizottsdg 1967. méjus 9-i és a Magyar
Forradalmi Munkés-Paraszt Kormany 1001/1968. (I. 5.) sz
a szemeélyzeti munka tovabbfejlesztésérdl szo6ld hatdrozatanak
végrehajtasa, a BM hivatasos személyi dllomany tervszeribb
¢s szervezettebb utdnpdtldsa érdekében a parancsnokokat és
a szemelyzeti szerveket az aldbbiak végrehajtasdra

utasitom:

1. A Belugyminisztérium hivatdsos személyi allomdnya fo-
lyamatos és rendszeres utanpoétlasat egyrészt a BM szer-
veinél szolgalatot teljesité nagyobb felkésziltséggel, ta-
pagztalattal rendelkez6k dtcsoportositasaval (belsé utan-
poétlds), masrészt a polgari élet kiillonb6zé szakteriiletei-
rél és a fegyveres erdk dlloméanyabol (kiilsé utdnpoétlas)
kell biztositani.

A BM hivatdsos dllomanyéanak belsé utanpétlasa

2. A Belugyminisztérium kézponti szerveinek, az orszagos
parancsnoksagok és rendérfékapitdnysagok parancsnoki,
iranyito és ellenérzé feladatokat ellaté beosztasaiba, vala-
mint az allambiztonsag operativ és vizsgalati szakteriile-
teire elsésorban a beligyi munkaban megismert és kipro-

N balt — t6bb éves szolgalati id6vel rendelkez6 — a terve-
5" "A\;;%a‘\) zett beosztas, feladat ellatasara alkalmas személyeket kell
a2 helyezni. £
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3. A miniszterhelyettesek — f6écsoportfénokok — 1969. ju-
lius 1-ig hatarozzdk meg €és a szemdélylgyi miniszterhe-
lyettessel kozoljék, hogy az irdnyitadsuk aléd tartozd szer-
veknél mely beosztdsokat kell kiemeltnek tekinteni, az
egyes munkakorokkel szemben tamasztott politikai kove-
telmények figyelembevételével mely munkakorok azok
amelyeket partonkiviiliek is betolthetnek.

4. A bels6 utanpoétias alapveté bazisat képezzék:
— a BM tiszthelyettesi 4lloméanya,

— a Beliigyminisztérium kozép- és fels6szintl szakisko-
lainak hallgatoi,

— az egyszeribb munkat végzs, de bonyolultabb és na-
gyobb felelésséggel jaro feladatok ellatasara alkalmas
beosztottak.

5. A hivatdsos tiszti allomany utdnpoétidsdnak — specidlis
képzettséget igényld beosztasok kivételével — egyik alap-
vet6é béazisa a Belligyminisztérium tiszthelyettesi alloma-
nya.

| a) A tiszti utdnpotlast eisésorban a BM tisztképzé iskola-
kat végzettekbdl kell biztositani. A BM tisztképzd isko-
lakra olyan személyeket kell javasolni, akik munkajuk,
mindsitésiik alapjan tiszti beosztdsra alkalmasak, illet-
\  ve az iskola elvégzése utan alkalmassd véinak.

b) Azokat a BM Tartalékos Tisztképzé Iskolat végzett

hallgatdékat, akik a hivatdsos tiszti beosztasra alkalma-

sak (alkalmassagi kovetelményeknek megfelelnek) és

. kérik beluigyi &lloményba felvételiiket, képzettségiik-

l nek, ratermettségiiknek megfelel6 szakteriiletre kell
iranyitani. E feladatok végrehajtasaért a BM IV/I. és
IV/IL. csoportfénok felelss.

¢) A hivatdsos tiszti utdnpoétlds tartalékat képezik azok
a tiszthelyettesek is, akik a tiszti beosztashoz elSirt po-
litikai felkésziltséggel, allami iskolai végzettséggel, a
sziilkséges szakmai ismeretekkel, gyakorlati tapaszta-
latokkal rendelkeznek és alkalmasak a tiszti beosztas-
sal jaro feladatok ellatasara.

6. A Belitgyminisztérium kozponti szervei, orszagos pa-
rancsnoksagok, fékapitanysdgok iranyitd, ellenérzé
beosztdsaiba az utdnpoétlds nevelésérél, tovabbképzésérd!
a szervek parancsnokai kotelesek gondoskodni.

A magasabb beliigyi szaktudast igényl6 és parancsnoki
beosztdsokban dolgozd, illetve ilyen feladatra alkalmas
beosztottakat — a sziikségnek és a lehetéségeknek
megfelelen — a BM és HM f6iskoldjara, illetve az
MSZMP KB Politikai Féiskolédjara kell javasolni.

A személyligyi szervek segitsék és ellendrizzék, hogy a
képzés, a tovdbbképzés az iskolaztatds rendszerében biz-
tositva legyen és az iskolat végzettek képességiiknek meg-
felel6 beosztdsokba keriiljenek.
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Az allambiztonsagi szervek operativ, vizsgélati beoszta-
saiban a feladatok jellegébdl eredéen a politikai megbiz-
hatésag, a képzettség kovetelményeinek differencialt ér-
vényesitése sziikséges.

A parancsnokok az &llambiztonsdgi szervek kiemelt be-
osztdsainak utanpétladsa érdekében segitsék el6 az arra
alkalmas beosztottak szervezetszerd iskoldztatasat.

Az athelyezésre javasolt beosztottakkal a fogadd, illetve
az atado parancsnokok és a személyzeti szervek tgy fog-
lalkozzanak, hogy alkalmassagukrol megfelelé ismeretek-
kel rendelkezzenek.

A Kkiemelt szakteriiletek parancsnokai a sziikséges utdn-
potlasi igénytiket minden év december 15-ig irdsban ko-
zoljék a BM IV/IL. csoportfénokkel.

. Beosztottakat szervek kozott athelyezni, magasabb be-

osztédsba kinevezni csak — minésités alapjan — a személy-
1igyi szerveken keresztil a fcgadd, illetve dtadé parancs-
nokok elGzetes egyetértésével iehet. Ezt megel6z6en a je-
101ttel beosztasarol, illetve athelyezésérsl, kinevezésérdl,
besorolasardl stb. beszélni nem szabad.

Ha az atado, vagy a fogadé szerv parancsnoka az athelye-
zési javaslattal nem ért egyet, és ez miniszterhelyettesi
— f6csoportfénoki — szinten nem donthetéel, a személy-
ugyi miniszterhelyettes &llasfoglalds végett hozzdm ter-
jessze fel.

Azonos szerven belill — a szolgalat érdekében — a hatds-
korileg illetékes parancsnok donthet.

. Az allomanyba ujonnan (proébaidére, vagy véglegesitve)

felvettek képességeinek megismerésére fokozottabb fi-
gyelmet kell forditani. A veliik valé foglalkozast parancs-
nokaik ugy irdnyitsak €s végezzék, hogy a prébaidé, illet-
ve egy év elteltével meg tudjak hatdrozni a beosztott bel-
ugyi munkéra val6 alkalmassagat, fejlédésének, tovabb-
képzésének irdnyat. A felvételt nyert beosztottakat két
éven belil — dallambiztonsagi, rendéri stb. — alapkikép-
zésben kell részesiteni.

Az*alapkiképzést kovetben a beosztott tovabbképzését —
perspektivajat — a 06/1968. sz. miniszteri parancs és
végrehajtasi utasitds alapjan az alapminésités elkészité-
sével'egyidében kell meghatarozni.

A parancsnokok kotelesek az egyszertibb munkaterulete-

| ken dolgozd, de nagyobb, bonyolultabb beliigyi feladatot
' jelentd beosztdsokra alkalmassa valtakat, vagy alkalmas-

et

sa tehet6ket kadertartalékként kezelni.

Athelyezésiiket az atado, a fogad6 szerv parancsnoka €s
a személyzeti szervek kezdeményezzék. A kaderek atira-
nyitasat ugy kell végrehajtani, hogy az adott szerv fel-
adatainak ellatdsdt — a munka szinvonalanak csokkenése
nélkil — meg tudja oldani.

A kéadertartalékként szdmontartott beosztottakat a szer-
vek személyzeti osztalyai vegyék nyilvantartdsba éssziik-
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ség esetén tovabbkeépzésiukrdl, athelyezésikrdl a hatasko-
rileg illetékes parancsnokokkal egyetértésben gondos-
kodjanak.

A BM hivatasos allomanyanak kiils6 utanpotiasa

A BM személyzeti munka rendjében és az allomanytéabla-
zatban rogzitett felvételi kovetelményeknek megfelelGen
ismert személyeket alkalmassagi vizsgara kell bocsatani.
Az alkalmasségi vizsga eredményétél fiiggéen kell képes-
ségeiknek és ratermettségiiknek megfelel6 munkakdrbe
kinevezni. Az alkalmassagi vizsga kovetelményeit tartal-j
mazo utasitdst a személyligyi miniszterhelyettes a f6cso

portfénokokkel egyetértésben 1969. junius 1-ig adja Ki.

A parancsnokok és személyzeti szervek a felvételi munkat
azokra a teriiletekre koncentrdljdk, ahonnan a belligyi
munkdra alkalmas személyeket nagyobb szamban lehet

kivalasztani.

Ezek a teriiletek:

— part, tarsadalmi és tomegszervezetek apparatusai,
— a BM Tartalékos Tisztképz6 Iskola,

— a BM Hatéarérség és Karhatalom sorallomanya,
— a HM leszerel6 sordlloményva,

— a HM katonai féiskoldk, illetve tanintézetek,

— ipari nagytizemek, dallami intézmények, termels szo-
vetkezetek, (pl. hiradastechnikai, radié- és villamos-
sagi, vegyipari tizemek és kutato intézetek stb.),

— egyetemek, féiskoldk (pl. Mdszaki Egyetem, Allam- és
Jogtudomanyi Egyetem, Orvostudoményi Egyetem,
Kozgazdasdgtudoményi Egyetem nemzetkozi, kil- és
belkereskedelmi szak stb.).

a) A _hatérérség és a karhatalom egységeinél a kivalasz-
tast legaldbb 8 —10 hénap szolgalati id6vel rendelkezd
sordllomadnyu beosztottak kozott kell végrehajtani.

“Fokozott figyelmet kell forditani a tisztes iskoldra ve-
zényeltek, a szolgélatukat jol teljesitd és példas maga-
tartdst tanusitok megismerésére.

A kivdlasztott személyeket sziikséges mértékig tajé-
koztatni kell a beliigyi munka kévetelményeirél, az
egyes szaktertletek feladatairdl. A velik valo foglalko-
zas segitse el6 a beltigyi munkdra valo6 felkészitésiiket.

Réatermettségiik és képzettségiik alapjan — velik
egyetértésben — leszerelésiikig donteni kell, hogy a
BM mely szakteriiletére javasoljak felvdteliiket.

A kivalasztdssal és neveléssel kapcsolatos feladatok
szervezéséert, végrehajtasaért a hatarérség, a karha-
talom személyzeti osztdlyai, a hatarérség politikai cso-
portfénoke, illetve a karhatalom politikai osztdlydnak

vezetdje a felelds.  ABTY, . 4.2.-10-22/19/1968 /4
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A BM hatarérség €és karhatalom orszagos parancsno-
kai a feladatok végrehajtasat folyamatosan ellendriz-
Z€K.

A hatardérség és a karhatalom személyzeti osztaly ve-
zet6i a BM szolgélatra alkalmas személyek 1étszamat,
a megtett intézkedések eredményeit minden év _decem-
ber 15-ig jelentsék a BM IV/IIL. csoportfonokenek

b) a HM illetékes parancsnoksaggal egyiittmuikodve rész-

ben a néphadsereo leszerelc”) sorélloményébél kell szer-

rrrrrr

utanpotlast. A klvalasztast 4 héttel a leszerelés el6tt be
kell fejezni. :
A feladat elGkészitéséért és megszervezéséért — a
szakmai teriiletek igényeinek és sziikségleteinek figye-
lembe vételével — a BM I'V/II. Csoportfénokség felelss.
A HM Aaltal megjelolt egységeknél a felvételi munkat a
szervek parancsnokai altal meghizott tisztek és a sze-
mélyzeti szervek kozosen végezzék.

A Belugymmlszterlum szervel az 1lyen lranyt’l uténpét—

IV/II. csoportféndkének.

c¢) A miszaki szakképzettséget igényl6 — elsGsorban

mérnoki, technikusi stb. végzettséget kovetel6 — be-
osztdsokba lehet6leg néhany éves szakmai gyakorlat-
tal rendelkezé személyeket kell kivalasztani.

Az utanpotlds szempontjabol szamitasba vett nagytize-
mekkel, dllami intézményekkel szervezettszerd kapcso-
latot a szemeélyzeti szervek tartsanak. A jeloltek kiva-
lasztdsahoz és megismeréséhez kérni kell az lizemek,
intézmények vezetbinek, a part és a KISZ szervezetek
segitségét.

A kivalasztast, a jeloltek meglsmereset a BM személy-
zeti szervei a BM szakteriiletek parancsnokaival
egyuttmuikodve végezzék.

d) A kozgazdészok, idegen nyelvtudok, jogdszok, orvo-

-

sok, matematikusok stb. utdnpétlasat az el6z6 pontban
meghatarozottak szerint els6sorban az egyetemekrdl,
" f6iskolakrol kell szervezni.

e)' A Katonai elhdritas tiszti utdnpotlasat a BM IV/II. és

“H¥/1V. Csoportfénokség — a honvédelmi miniszter
egyetértésével — tulnyomorészt a ZMKA-rol, a katonai
t8iskolakrdl, valamint a BM szakteriileteirdl a hivata-
sos allomanybdl 612tos1tsak T

A kulso és belsd utanpotlassal jaro feladatok folyamatos
és tervszerd végrehajtdsdnak elsegitése érdekében 1969
junius 1-ig — ezt kovetéen évenként janudr 15-ig —
,,utanpotlasi és iskoldztatdsi’’ terveket kell késziteni.

Tervkészitésre kotelezem:

— a BM csoportfénokeit, 6nallé osztalyvezetdit,
— a BM orszagos (kormanydérség) parancsnokait,
— a BM budapesti, megyei rendérfékapitanyokat.

’ ABTL-4.2.-10-22/19/1968
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A személyigyi miniszterhelyettes a terv készitésének
rendszerére adjon ki végrehajtéasi utasitast.

12. Az egyetemekrél, féiskoldkrol torténd utdnpotlas segité-
se érdekében — a szervek igényeinek megfelelen —
évente 10—12 f6vel tanulmdanyi 6sztondij szerz6dést kell
kotni az alabbiak szerint:

a) Akik belligyi szolgdlatra alkalmasak és az I. évfolya-
mot jeles, vagy jo tanulményi eredménnyel fejezték
be, El lehet tekinteni az I. évfolyam befejezésétdl ami-
kor a BM kezdeményezi a jelolt egyetemi felvételét és
indokolt esetben egyéni elbirdlds alapjan a kozepes
eredményt elért tanuldkkal is szerz6dést lehet kotni.

b) A jelolt 5 éves szolgalatot vallaljon a Beluigyminisz-
tériumban, amelynek nem teljesitése esetén a folyosi-
tott osztondijat koteles visszatériteni. '

c) A kivélasztdast a szakteriletek parancsnokaival egyititt-
muikoédve a Személyligyi Fécsoportfénokség végezze.
Az 0sztondijak pénziigyi fedezetérél az I. f6csoport-
fénok gondoskodjon.

d) A BM IV/I. és IV/II. Csoportféndkség 1969. méajus
1-ig dolgozza ki — az lizemi tarsadalmi 0sztondijrend-
szer rendelkezéseinek figyelembe vételével — az 0Osz-
tondijkotés beliigyi szabalyait.

13. A belsé utanpodtlas érdekében kiemelt teriiletek és beosz-
tasok kaderutanpotlasanak segitése céljabol a BM II. és
II1. Fécsoportféndkség egyes szerveinél a rendszeresi-
tett létszamon feliil — tartalékképzés céljabol — 50—50
statuszt biztositok, amellyel a hatédskorileg illetékes mi-
niszterhelyettesek rendelkeznek.

A létszdmot a minisztérium betoltetlen statuszainak fel-
hasznaldsaval kell biztositani, melyre a személyligyi mi-
niszterhelyettes 1969. marcius 1-ig intézkedjen.

Az érintett miniszterhelyettesek jelol j€k ki azokat a szak-
teriileteket, ahol a fenti 1étszdmot a bels6 utdnpétlas segi-
tése céljabol legjobban tudjédk hasznositani.

IntéZzkedjenek a stdtuszok felhasznaldsdnak modjéra.

14. Az utagitdst a parancsnokokkal, valamint a személyzeti
szervek beosztottaival teljes terjedelemben, a beosztott
személyi dllomannyal pedig megfelel6 mértékben ismer-
tetni kell.

Felkérem a Belligyminisztérium péartbizottsagait és partszer-
vezeteit, hogy az utasitds végrehajtdsdhoz nyujtsanak segit-
séget.

Jelen utasitdsom megjelenésével egyidejlileg a 0042/1964.
szamu miniszteri parancsot és végrehajtdsi utasitasat hata-
lyon kiviil helyezem.

BENKEI ANDRAS s. k..

beliigyminiszter

: L
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Kapjak: Miniszterhelyettesek,
I. f6csoportfénok,
fécsoportfénokhelyettesek,
orszagos parancsnokok, helyetteseik,
csoportféndkok, (IV/IL. csoportféndk 20 pld.)
csoportfénokhelyettesek,
©ondll6 és beosztott osztilyvezetdk,
BM iskoldk parancsnokai,
budapesti, megyei rendérfékapitanyok és helyetteseik.

Késziilt: 270 példanyban. 2
ABTL -4.2.-10-22/19/1968 /7
PR A



ABTL -4.2.-10-22/19/1968 /8



BELUGYMINISZTERIUM SZIGORVUAN TITKOS!

10—22/19/A/1968,

A 019 11968. szamn
BELUGYMINISZTERI UTASITAS
VEGREHAJTASI UTASITASA

Budapest, 1968. évi december ho 27-én.

Targy: Utanpotlasi és iskolaztatasi tervek készitése

Belugyminiszter elvtars 019. szamu utasitdsdban elrendelte
a személyi allomany utanpétiasanak tervszertibbé tétele érde-
kében az utanpotlasi és iskolaztatasi tervek (tovdbbiakban:
tervek) készitését. Az utasitds 11. pontja alapjan az
egyseges elvek €érvényesitése és gyakorlat kialakitasa érdeké-
ben a tervek készitésére kotelezett parancsnokokat az aldb-
biak végrehajtasara

0 Ea s iFtom :

1. Tervet kell késziteni a Beliigyminisztérium allomanyéaban
szolgalatot teljesit6 katonai és egyes irodai allomanyu
beosztottak utédnpétlasara és iskolaztatdsara.

2 ,A tervek egy éves konkrét és 3 éves perspektlwkus rész-
bél alljanak. Tartalmazzdk a belsé- és kiils6 utanpotlasi
sziikségletet és annak forrdsait, valamint a személyi allo-
-manybol iskolara tervezetteket.

3. Az egy éves és perspektivikus terveket elsd esetben 1969.
junius 1-ig, majd minden év janudr 15-ig kell elkésziteni,
illetve a perspektivikus tervet kiegésziteni ugy, hogy azok
harom év feladatait tartalmazzak.

4. Az utanpotlas tervezését a szerv:flétszémhiénya..éaz eset-
leges fejlesztéssel kapcsolatos 1étszdm igényZa tervids-
szak alatt nyugallomanyba helyezend6k szamaZés az
egyéb varhaté fogyatékok (leszerelés, athelyezés stb.)
figyelembe vételével kell végrehajtani. Az igy kialakitott
utdnpotlasi sziikségletet — a tervben — beosztasonként
kell feltiintetni, megjeldlve az utdnpotlas lehetséges for-

- ABTL -4.2.-10-22/19/1968 /9
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5. A kédertartalékok nyilvantartdsba vételénél figyelembe
kell venni a kdder alkalmassdgat, valamint az utolsé mi-
nésitést és annak kovetkeztetéseit.

6. A tervek iskoldztatdsra vonatkozé részei terjedjenek ki
azokra, akiknek:

— magasabb foku tudomanyos képzésiik indokolt és erre
alkalmasak,

— beosztdsukhoz a munkakoéri nomenklaturdban — éllo-
manytdbldban — el6irt képzettséggel nem rendelkez-
nek és beiskolazasuk lehetséges, illetve sziikséges,

— ratermettség alapjan megfelel§ iskola elvégzése utan
alkalmassa valnak magasabb beosztasra vagy na-
gyobb feladatok ellatasara,

— tiszthelyettesi beosztasban kivaldoan megalljak helyt-
ket és tisztképz6 iskola elvégzése utan alkalmassa val-
nak tiszti beosztasra.

7. Nem kell — a tervekben szerepeltetni — iskoldra javasol-
ni azokat, akik — bar nem rendeikeznek az elGirt iskolai
végzettséggel, de — Onképzés, megfeleld gyakorlati ta-
pasztalat alapjan beosztasukban megalljak helytket,
munkajukat megfelel6 hozzaértéssel végzik.

8. Az iskolaztatds tervezésénél vegyék figyelembe a vonat-
kozo szabalyokat és rendelkezéseket.

9. A tervekben személy szerint szerepeljenek azok, akik:

magasabb beosztdsba, vagy kvalifikdltabb, bonyolul-
tabb munkéra alkalmasak, illetve megfelel§ iskola el-
végzése utdn alkalmassé vélnak, a terviddszak elsé
évében kezdik el tanulmanyukat.

Az iskolara javasoltak esetében meg kell hatdrozni az is-
kolat és szakot pl. MSZMP KB Politikai Féiskola, BM
tisztképzd iskola kozrendvédelmi szak, stb.

10. A miniszterhelyettesek — fécsoportfénék — hatéskorébe
tartoz6 vezetékre vonatkozo tervjavaslatokat minden év
december 15-ig kell felterjeszteni jovahagyasra a BM
IV/II Csoportfénokség utjan.

{1 P tervkesmtesre kotelezett szervek személyzeti osztaly—
vezet6i az éves és 3 éves tervet két példadnyban minden év
januar*20-ig kildjék meg a BM IV/IIL. csoportfénokének.
(Az 1. sz. mintdban szereplé adatokkal.) A terveket az
illetékes miniszterhelyettesek — fécsoportfénok — hagy-
ja jova.

12. A személyzeti szerveket utasitom, hogy nyujtsanak segit-
séget a parancsnokoknak a tervek elkészitéséhez.

13. A parancsnokok a tervek készitésénél kérjék ki és vegyék
figyelembe a partszervezetek és a személyzeti szervek vé-

leményét.
GALAMBOS JOZSEF s. k,
ABTL -42.-10-22/19/1968 /10 i it
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1. szamu mint5
= SZIGORUAN TITKOS!

B A e D T s Tt e 1 (2 e I ] 24 TH I
Jovahagyom:

D

UTANPOTLASI ES ISKOLAZTATASI TERV
1969. januar 1-t6l 1970. januar 1-ig

1

1. A személyi allomany utanpoétlasi sziikséglete

a) jarasi kapitany 1 f6

b) bilniigyi nyomozd 4 16

c) blnugyi vizsgalo 1 f6

d) kmb 3 16

£ e) kézrendvédelmi jardr 10 £6
Osszesen: 19 6

2. Az utanpétlas forrasai:
a) Belsé utanpétlas
Az 1/a, b, d, pontokban szereplé hidnyt az I/3. pontban felsorolt kader-
tartalékbol kivanjuk poétolni.
b) Kiils6 utanpétlas
A blntligyi vizsgaléi beosztdst a jogtudomanyi egyetem 1969-ben végzés
hallgatéi koziil akarjuk betolteni. i H l{{ ;
;A kozrendvedelmi jarérok utanpoétlasat a hér péesi keriilet és karhatalmi
A 74s710al] leszereld sorallomanyabol biztositjuk.
Cooil B Poly RN GRS gt Lacol A
QAU LA i
3. Kadertartalékok
Dr. Harangozé Ferenc (1924 Kerkai Anna)

Beosztdsa kozrendvédelmi osztalyon aloszt. vez.
BM szolgalat kezdete: 1948, II. 1.

Parttag: 1945 o6ta.
Isk:(li;a)f. végzettsége: Jogtudoményi Egy., M. L. Esti Egyetem
Rendéri szakteriileten magasabb beosztasra alkalmas.

. Kiss Péter 1. szds (1927. Kovéacs Maria)

Beoszt4sd .bﬁniigyi osztaly csop. vez.
BM szolgalat kezdete: 1950. V. 1.
Parttag: 1949. ota.
Iskolai végzettsége: gimn. érettségi,
RAK bili. nyomozé szak
M. L. Esti Egyetem
Blniigyi szakteriileten magasabb beosztasra alkalmas.

Dr. Kovacs Bertalan r. thdgy (1935 T6th Anna)
Beosztasa tt. osztaly, nyomozo

BM szolgélat kezdete: 1960. IX. 1.

Parttag: 1958 éta.

Iskolai végzettsége: Jogtudoményi Egyetem.

A kémelhdritas teriiletén operativ munkéra alkalmas.
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A RAK biiniigyi nyomozé szak II. éviolyaman tanulnak:

Nt Lékai Sandor r. alhdgy (1940 Keleti Erzsébet)

Kékesi Istvdan r. térm. (1939 Horvath Piroska)
O‘I:OSZ Laszlo r. 6rm. (1937 Danké Judit)
Gyimesi Janos r. térm. (1940 Koltai Eva)
‘an\.\dﬁn yalk befejezése utan bunugy1 nyomozo6i beosztdsra alkalmasak.

A Bh@ &ugﬁela Tiszthelyettesképzo Iskola kmb. szakan tanulnak:

fstvan  r. 6rm. (1932 Nogradi Edit)
Horvath Karoly r. térm. (1930 Kerekes Maria)
Bodrogi Matyéas r. szkv. (1940 Molnar Eva)

Az iskola befejezése utan kmb szolgalatra alkalmasak.

II.
ISKOLAZTATASI TERV
1. Politikai képzés
Orosz Istvan r. Orgy (1930 Tatai Jolan)
Beosztasa: kapitanysagvezetd
BM szolg. kezdete: 1955. IL. 16.
1953 o6ta parttag.
Iskolai végzettsége: kozgazd. techn. érettségi, RAK kozrvéd. szak.
Javaslat: 1969-ben kezdje el a M. L. Esti Egyetemet.

2. Szakmai képzés:

Balogh Janos r. 6rm. (1938 Zentai Nora)
Beosztasa: kmb.
BM szolgalat kezdete: 1962. V. 5.

Iskolai végzettsége: gimn. éretts. rthképzé iskola.

Javaslat: 1969-ben a BM Tisztképz6 Iskola kozrendvéd. szakan kezdje el
tanulméanyait.

Az iskola elvégzése utan kozrendvédelmi tiszti beosztadsra alkalmas.

A

3. Altalanos miiveltségi képzés:

Kaszas Zoltan r. hdgy (1935 Répasi Zsofia)

Beosztaga: ruhazati ea.

BM szolgélat kezdete: 1960. VIL. 10.

Iskolai. végzettsége: 8 4ltalanos, 1 éves hadtap ti isk.

Javaslat: 1969-ben kezdje el tanulmanyait a kozgazdasagi technikumban.

A technikum elvégzése utdn anyagi osztalyon magasabb beosztasra alkalmas.

=

3 éves perspektivikus terv
1970. januar 1-t6l 1973. december 31-ig

A tervet évi bontasban az egyéves terv felépitésének megfeleléen kell elké-
sziteni. A terv csak szam szerint tartalmazza az utanpétlés és iskolaztatas
feladatait. 1
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