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BELUGYMINISZTERIUM SZIGORUAN TITKOS!

A MINOSITES MEGSZHRNPSEN FONTOS!
az 1995. 6vi LXV. tv. 28. §-4ra
figyelemmel

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERENEK
24/1979. szama

PARANCSA

10—22/24/1979.

a Beliigyminisztérium I. (Pénziigyi-Anyagi-Miiszaki)
Focsoportfonokség iligyrendjének kiadasarol

Budapest, 1979. évi november hé 12-én.

A BM I. Fécsoportfénckség szervezetét, feladatkorét, a parancs-
nokok feladatat és hataskorét tartalmazoé ligyrendet kiadom, és

m e g ipiafirratinie s o 1 o'm'

1. A BM I. Fécsoportfénokség ligyrendjében meghatarozott ve-
zet6k gondoskodjanak az ligyrendben foglaltak végrehajta-
sarol.

2. A pénziigyi-anyagi-muszaki miniszterhelyettes — a vonat-
kozo belligyi rendelkezés alapjan — intézkedjen, hogy a BM
I. Fécsoportfénokség ligyrendjének 47. és 48. pontjaiban fel-

\ sorolt szervek ligyrendje, illetve szervezeti és miikodési sza-

1 balyzata 1980. marcius 31-ig kiadasra kertiljenek.

| 3. Ez a parancs kiadasa napjan lép hatalyba, ezzel egyidejlileg
a BM I. Fécsoportfénokség 10—1130/1972. szamon kiadott
lUgyrendje hatdlyat veszti. Az ligyrendet az érintett szemé-
lyi alloméannyal megfelel6 mértékben ismertetni kell.

BENKEI ANDRAS s. k.,
belligyminiszter

ABTL - 4.2 - 10 - 22/24/1979 /3



Készult: 320 példanyban.

Kapjak: allamtitkar,
miniszterhelyettesek,
féesoportfénok-helyettesek,
orszigos parancsnokok, helyetteseik,
csoportfénokok, helyetteseik,
6nallé osztalyvezetok,
BM iskoldk parancsnokai,
1. F6csoportfénokség beosztott osztalyvezetoi,
budapesti, megyei rendérfékapitanyok, helyetteseik,
pénziigyi, anyagi (technikai) osztélyvezet8k, hiradd alosztély-
vezetdk.
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I. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM
I. (PENZUGYI-ANYAGI-MUSZAKI)
FOCSOPORTFONOKSEG FELADATAI

1. A Belligyminisztérium I. (Pénzlgyi-Anyagi-Muszaki) F&-
csoportféndksége (a tovabbiakban: Fdcsoportfénckség) a
Beliigyminisztériumban (a tovabbiakban: minisztérium) és
szerveinél mikods pénziligyi-, anyagi-, technikai-, hiradéas-
technikai-, egészségligyi-, uidiiltetési és gyermekneveltetési
szakszolgalati agak tevékenységének kozponti szervezd,
szakiranyité és ellen6rzé szerve, amely — meghatarozott
korben — konkrét ellatasi és szolgaltatasi feladatokat is vé-
gez. Munk4jat a Magyar Szocialista Munkdaspart hatarozatai,
irdnyelvei, a Magyar Népkoztarsasdg torvényei és mas jog-
szabalyai, tovabba a belligyi rendelkezések és iranymutata-
sok alapjan végzi.

2. A Fécsoportfénokség alapvetd feladata:

a) a koltségvetési gazdalkodas rendjének, rendszerének, ezen
belill is kiiléndsen a tervezés, beszerzés, ellatas, készlete-
zés, haszndlat, felhaszndlds, lizemeltetés, karbantartas,
nyilvantartds, beszamoltatds és elszdmoltatds, a haszna-
latbdl valé kivonds rendjének szabalyozasa, e tevékenység
irdnyitasa, ellenérzése;

b) a minisztérium kozéptavu és éves tervének Osszeallitdsa,
az érdekelt népgazdasigi szervekkel valé Gsszehangolasa;

c) a jovahagyott terv szervek kozotti felosztasdra vonatkozéd
javaslat készitése;

d) a szolgalati feladatok végrehajtasdhoz sziikséges pénzja-
vadalom, és a legfontosabb anyagi-technikai eszk6zok és
felszerelések kozponti biztositasa;

A
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e) a minisztérium ko6zponti tartalékkészletének kialakitésa,
kezelése és meghatarozott rend szerinti igénybevétele;

f) a minisztérium és szervei hirrendszerének tervezése, fej-
lesztése, lizemeltetésének, fenntartasanak szervezése, biz-
tositasa, rddiéfrekvencidk elosztdsa, meghatdrozott allami
és tarsadalmi szervek részére a minisztérium hirrendsze-
rén szolgaltatasok biztositasa.

~

a minisztérium alaptevékenységi- és lakasberuhdzasainak
tervezése, kiviteleztetése, az ingatlanokkal valé gazdal-
kodas;

az illetékes szolgdlati dgakkal egylittmikodve az ellatasi

hataskorébe tartozé eszkozok és berendezések fejlesztése,

a korszerlibb eszk6zok alkalmazasanak tanulményozasa,

rendszeresitésiik kezdeményezése;

i) a személyi allomany élet- és munkakoriilményeinek rend-
szeres elemzése, fejlesztése, pénziigyi-anyagi jaranddsa-
gainak biztositdsa, a lakasgazdalkodas szervezése, irdnyi-
tésa;

j) a személyi allomany és az egyéb igényjogosultak egész-

ségligyi elldtasdnak, a gyogyité-megelézé, a kozegészség-

ugyi-jdrvanyligyi, a hatdésagi- blinligyi orvosi tevékeny-
ség, valamint a munkavédelem szervezése, iranyitésa, el-
lenérzése;

k) a bel- és kiilfoldi tidultetéssel, valamint a gyermeknevel-
tetéssel kapcsolatos feladatok szervezése és ellatasa;

1) az operativ munkaval kapcsolatos specidlis pénziigyi,
anyagi, elhelyezési szlikségletek tervezése, az igények

g

h

~

kielégitése;
m) a személyi allomdny szolgalati, illet6leg munkaviszonyat
szabalyozé rendelkezések — a szolgédlat és az &alloméany

érdekei figyelembevételével torténé — modositdsdnak, ki-
egészitésének kezdeményezése és az e korbe tartozd sza-
balyozé tevékenység dsszefogésa;

n) a Korméany- és a minisztérium vendéghdzainak fenntar-
tasa, lizemeltetése;

0) a minisztérium kozponti szervei mukodéséhez sziikséges
pénziigyi-, anyagi-technikai eszko6zok tervezése, a kiilon-
b6z6 szolgéltatasok szervezése, az ellatas biztositasa;

p) az allami tlizoltésaggal kapcsolatos pénziigyi, anyagi, mu-
szaki feladatokbdl a minisztériumra harulé — jogsza-

gl
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balyokban és rendelkezésekben meghatirozott — intéz-
kedések megtétele;

r) a minisztérium kozponti és tertlileti szerveinél pénziigyi-
gazdasagi ellenérzések, a gazdalkodassal kapcsolatos cél-
témavizsgalatok és egyéb ellendrzések szervezése és vég-
rehajtasa;

s) a Fécsoportfénokség allomanyaval kapcsolatos kader- és
személyzeti ligyek intézése;

t) a tevékenységi korét érint6 jogszabalyok, belligyi rendel-
kezések, iranymutatasok elkészitése, hatalyossaguk figye-
lemmel kisérése, a véltoztatds kezdeményezése. A kilsé
és a belligyi tarsszervekt6l érkezd elGterjesztések és ter-
vezetek véleményezése. A belligyi szervek polgari jogi
tevékenységének irdnyitdsa, meghatarozott esetekben a
képviselet ellatasa;

u) a pénzligyi, anyagi, mlszaki feladatok ellatasat segit6 kis-
szamitégépes adatfeldc!gozé rendszerrel kapcsolatos ko-
vetelmények kialakitasa, a rendszer megszervezése, lize-
meltetése, fejlesztése;

v) a Fécsoportfénokség és a szakirdnyitdsa ala tartozé szer-
vek hivatésos, kinevezett és szerzédéses polgari dllomanyu
beosztottai szakmai és specidlis tovdbbképzésének szer-
vezése,

3. A Fécsoportfénokség szervei feladataik eredményes vég-
zése érdekében egylittmikodnek -a belligyi tarsszervekkel,
a minisztériumok illetékes szerveivel, valamint az érdekelt
tarsadalmi szervekkel, tovabba a szocialista orszigok illeté-
kes belligyi és allambiztonsagi szerveivel.

II. FEJEZET

A FOCSOPORTFONUKSEG SZERVEZETE, IRANYITASA,
ES A SZAKIRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEK

4. A Fdcsoportfénokség szervezetileg:
a) csoportfénokségekre és
b) 6nallé osztilyokra tagozodik.

LS,
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5. A Fécsoportféndkség szervei:
miniszterhelyettesi titkarsag,
BM I. F6csoportfénokség Személyzeti Osztaly,
BM I/I. (Terv- és Pénziigyi) Csoporfénokség,
BM I/II. (Anyagi és Technikai) Csoportfénokség,
BM I/III. (Egészségiigyi) Csoportfénokség,
BM I/1. (Ellendrzési és Koordinacids) Osztaly,
BM I/2. (Hiradastechnikai) Osztaly,
BM I/3. (Kiiliigyi) Osztaly,
BM I/4. (Udiiltetési és Gyermekneveltetési) Osztaly,
BM Beszerzési és Ellatasi Kozpont.

6. A Fécsoportfénokség szakiranyitdsa ald tartoznak:

a) a minisztérium fécsoportféndkségeinél, csoportféndkségei-
nél, orszagos (Kormanyérség) parancsnoksdgaindl, onéllé
osztalyainal, iskoldindl, intézményeinél;

b) a budapesti és megyei rendér-fékapitanysagoknal és ezek
szerveinél

miikodé pénziigyi-, anyagi-, technikai-, hiradéstechnikai-,

egészségiigyi osztalyok, alosztalyok, csoportok, szakszolga-

latok, ligyintézok.

7. A Fécsoportfénokség legfels6 iranyitasa és ellenérzése a bel-
ligyminiszter (a tovébbiakban: miniszter), illetve az &ltala
atruhdzott hatdskoérben a pénziigyi-anyagi-miszaki minisz-
terhelyettes (a tovabbiakban: miniszterhelyettes) hatdsko-
rébe tartozik.

8. A miniszterhelyettes kozvetlen irdnyitasa ald tartoznak:
a fécsoportfénok-helyettes,
a csoportfénokok,
a BV I/1, a BM 1/2, a BM I/3. osztalyvezetdk,
a személyzeti osztdlyvezetd,
a miniszterhelyettesi titkarsagvezetd.

9. A Fécsoportfénokséget — a miniszterhelyettes tavollétében
— teljes jogkorrel a f6csoportfénok-helyettes (egyben a BM
I/I. Terv- és Pénziigyi csoportféndk) vezeti. Kozvetlen ira-
nyitasa alé tartoznak;

a BM I/4. (Udiiltetési és Gyermekneveltetési) Osztaly veze-
t6je,
a BM Beszerzési és Ellatasi Kozpont vezet6je.

S o
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III. FEJEZET
A MINISZTERHELYETTES JOGKORE ES FELADATAI

10. A miniszterhelyettes, mint egyszemélyi felelés vezeté6 — a
miniszter kozvetlen aldrendeltségében, az altala meghatéaro-
zott korben — irdnyitja és ellendrzi az iranyitdsa és szak-
irdnyitasa ald tartozo szervek munkajat.

A miniszterhelyettes:

a) gondoskodik az irdnyitdsa ald tartozé szerveknél a politi-
kai és jogpolitikai elvek, a gazdalkodas rendjére vonat-
kozo jogszabdlyok érvényesitésérél. Biztositja a torvények
és més jogszabdlyok, valamint a kilonb6zd belugyi ren-
delkezések alapjan a torvényesség kovetelményeinek
megfeleld6 munkavégzést, meghatarozza a Fé&csoportfs-
nokség szervei vezetéinek hataskorét;

b) jogkorébe vonhatja, megvaltoztathatja és hatalyon kivil
helyezheti a F6csoportfénokség szervei barmely vezetdje,
vagy beosztottja altal tett intézkedést;

c) feladatkorében jogszabalyokat, belligyi rendelkezéseket
és iranymutatasokat ad ki, és hagy jova;

d) intézkedési (dontési) jogot gyakorol mindazokban az
ligyekben, amelyekben a dontést jogszabaly, vagy belugyi
rendelkezés a hataskorébe utalja, illetve amelyekben azt a
maga részére fenntartja;

e) felel6s a politikai és szakmai elvek egységes érvényesi-
téséért, a Fécsoportfénokség személyi dllomanyanak poli-
tikai, szakmai egységéért, erkolcsi, fegyelmi helyzetéért,
harckészlltségéért;

f) felelds a miniszter altal atruhdzott jogkdrben végzett te-
vékenységéért, az iranyitdsa ald rendelt szervek munké-
jaért. A feladatok teljesitésérdl folyamatosan, a rendki-
viili eseményekrél pedig soron kiviil jelentést tesz a mi-
niszternek.

11. Jogosult:

a) a Fdcsoportfénokség feladatkorében — a részére bizto-
sitott hataskoron beliil — a minisztérium képviseletére,
a minisztérium nevében A4llasfoglalasra, kotelezettségek
véallalasara;

alsyg it
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b) a Fécsoportféndkség szervei alloméany-tidblazatdban val-
toztatdst, csoportfénokségek, onallé osztalyok, valamint a
szakiranyitdsa ald tartozo szervek létrehozasat, megsziin-
tetését, szervezetének modositasat kezdeményezni;

¢) muszaki~, technikai eszkozok, rendszerek fejlesztését,
rendszeresitését kezdeményezni;

d) a szakirdnyitasa ala tartoz6 szakszolgalati szervek veze-
t8it — a szerv vezet6jének értesitése mellett — beszamol-
tatni;

e) a feladatkorébe tartozo kérdésekben — a miniszter el6ze-
tes jovahagyédsaval — orszdgos értekezlet tartasat elren-
delni.

12. Meghatarozza az iranytadé magasabb szintli rendelkezések-
kel 6sszhangban:

a) a Fécsoportfénokség szerveinek feladatait, hataskorét, te-
vékenységének rendjét;

b) a tervezés, beszerzés, haszndlat, hasznalatbdl valé kivo-
nds, pénz- és értékkezelés, a szdmvitel és nyilvantartés, a
rendszeres jellegli adatszolgaltatds, a beszdmoltatas rend-
jét.

13. J6évahagyja:

a) a Fdcsoportfénokség szerveinek ligyrendjét, éves terveit,
beszamolé jelentéseit;

b) a Fécsoportfénokség feladatkdrébe tartozd és a miniszter
személyes jovahagyasara fenn nem tartott valamennyi
normdt és normativat;

c) a koltségvetési revizi6, a komplex, a téma-, a cél-, és uto-
ellendrzések éves tervét, az ellenbrzés irdnyelveit, a vizs-
galatokrol készitett jelentéseket;

d) a hataskorébe utalt alaptevékenységi-, lakdsberuhazasok
programjait, engedély okiratait, az alaptevékenységi be-
ruhdzasok mas tarcidkkal kooperdciéban valé kozos lebo-
nyolitdsdnak engedélyezésére iranyulé javaslatokat;

e) az egészségligyi és gyermekneveltetési intézményekbe
valé felvétel rendjét;
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f) a Fdcsoportféndkség kaderutanpdtlasi és képzési tervét,
a Fécsoportfénokség szervei kozotti tervszerd kaddermoz-
gasra vonatkozé javaslatokat;

g) a hataskorébe tartozé vezetSk és beosztottak mindsitését,
elleniik fegyelmi és blintet6eljaras elrendelését, lezarasat;
h) a Fécsoportfénokség lakas-, bérfejlesztési, kitlintetési, ju-
talmazasi és tdulési kereteinek szervek kozotti elosztasat;

i) a Focsoportfénokség szervei ,,M” felkészlilésével kapcso-
latos okmaényait, valamint ,,M” ligyrendjeit.

14. A miniszterhez jovdhagyasra felterjeszti:

a) a minisztérium ligyrendjében, Hataskori Listdjaban és
egyéb jogszabalyokban a miniszter hataskorében fenn-
tartott ligyeket;

b) a magasabb szintli jogszabalyok végrehajtdsi utasitasai-
nak tervezetét;

c) a Fécsoportfénokség ligyrendjét, munkatervét, munkaja-
rol készitett 6sszefoglald jelentéseket;

d) a fels6bb part- és korményszervek részére készitett el6-
terjesztéseket, jelentéseket, javaslatokat;

e) az alapvet6 pénziligyi-, anyagi-technikai, épitési-, mu-
szaki- és rendszerfejlesztési terveket, normékat, az ellatas
alapvet6 érdem :i szabdlyaira, az elosztds ardnyaira, rend-
szerére vonatkozé javaslatokat, terveket;

f) a minisztérium kozéptavu és éves tervére, valamint ennek
szervek kozotti felosztdsdra vonatkozé6 javaslatot;

g) a Honvédelmi Bizottsag jovahagyasi hataskorébe tartozod
beruhazasok engedély okiratait;

h) a minisztérium objektumai értékesitésének, tarcakozi at-
engedésének, cseréjének engedélyezésére vonatkozé ja-
vaslatokat;

i) a jovahagyott kozéptavu beruhazisi tervbdl egyes tételek
torlésére, vagy ujabb tételek bedllitasara vonatkozo6 javas-
latot;

j) a minisztérium rendelkezésére 4ll6 lakdsok és lakasépitési
alap, tovabba a kulfoldi Udilési keretek szervek kozotti
elosztdsanak javaslatat;

S0 T
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k) a személyi é&llomany jarandosdgainak szabalyozaséra,
megvaltoztatasara vonatkoz6 javaslatokat;

1) a kiilfoldi ki- és beutazasok éves tervét, a miniszteri, mi-
niszterhelyettesi szinten kotend6 egyezmények tervezetét;

m) a Fécsoportfénokség szervei ,,M” alloméanytablait, vala-
mint az egész személyi dlloményat érintd riadd, vagy ,,M”
gyakorlat elrendelésének tervét.

15. A miniszterhelyettest — feladatainak ellatdsdban — tanécs-
adé szervként segiti a miniszterhelyettesi értekezlet, mely-
nek alapvet$ feladata, hogy tagjainak véleményeivel, javas-
lataival elésegitse a miniszterhelyettes iranyité tevékenysé-
gét, egyszemélyi dontéseit. A miniszterhelyettesi értekezlet
mikodési rendjét kiilon belligyi rendelkezés szabalyozza.

IV. FEJEZET

A FOCSOPORTFONOK-HELYETTES
JOGKORE ES FELADATAI

16. A fdécsoportfénok-helyettes a Fdcsoportfénokséget — a
miniszterhelyettes tavollétében — teljes jog- és hataskorrel
irdanyitja, eloljaréja a Fécsoportfénokség teljes személyi 4al-
lomanyanak, helyettesitd jogkorében végzett tevékenysége-
ért felelés a miniszternek, illetve a miniszterhelyettesnek.

17. A f6csoportfénok-helyettes felelds:

a) a kozvetlen irdnyitdsa ald rendelt szervek tligyrendben
meghatarozott feladatainak iranyitasaért, ellendrzéséért;
b) az esetenként kapott feladatok, megbizatasok végrehajta-

saért;
c) a Fécsoportfénokség és a szakiranyitasa ald tartozé szer-

vek személyi dllomanya tanfolyami, szakmai tovabbkép-
zésének folyamatos biztositasaért;

d) a BM Szakszervezeti Tanaccsal, valamint a Kozalkalma-
zottak Szakszervezetével fGcsoportfénokségi szinten kap-
csolat tartasdért, az ilyen vonatkozasu tigyek intézéséért.

Sl
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18. Jovahagyasra felterjeszti a kozvetlen irdnyitasa ala tartozo
szervek munkajarol késziilt beszamolokat, jelentéseket.

V. FEJEZET

A FOCSOPORTFONOKSEG SZERVEI VEZETOINEK
JOGKORE ES FELADATAI

19. A Fdcsoportfénokséghez tartozo szervek vezetéi a miniszter-
helyettes, vagy a fécsoportfénok-helyettes kozvetlen aldren-
deltségében:

a) iranyitjak és ellendrzik — az Ugyrendjikben foglaltak
szerint — a vezetésiik ald tartozo szerv munkajat;
b) dontenek a hatdskoriikbe utalt, illetve a miniszterhelyet-

tes, vagy a fécsoportfénok-helyettes altal meghatarozott
lugyekben;

c) jogkorikbe vonhatjak, megvaltoztathatjak, illetve hata-
lyon kiviil helyezhetik a vezetéslik ald tartozé osztalyok,
alosztalyok vezetdi, vagy beosztottai altal tett intézkedést;

d) jogkoriiket belligyi rendelkezések, belligyi iranymutata-
sok kiadasa utjan gyakoroljak;
e) jogosultak és kotelesek a feladatkoriiket érinté jogsza-

balyok, belligyi rendelkezések, belliigyi irdnymutatdsok
végrehajtasa soran felmeriilé kérdésekben allast foglalni;

f) a feladatkoriikbe tartozé kérdésekben a minisztériumok
azonos jogallasu szerveivel kozvetlen kapcsolatot kezde-
ményezhetnek és tarthatnak fenn;

g) a hataskoriikbe utalt kérdésekben jogosultak kotelezett-
séget vallalni.

20. Feladataik:

a) biztositani az alarendeltségiikbe tartozé személyi alloméany
eszmei, politikai, erkolcsi egységét, az adott munkakorok
kovetelményeinek megfelelé szakmai és politikai felké-
sziltségét, szilard szolgalati rendjét és fegyelmét;

b) a hataskoriikbe tartozo kérdésekben a miniszter, az allam-
titkdr és a miniszterhelyettes altal kiadott — feladatko-
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rilket érint6 — jogszabalyok, belligyi rendelkezések és
belligyi irdnymutatdsok végrehajtdsarol gondoskodni, il-
letve a belligyi alkalmazasukra intézkedést tenni;

c) egymassal egylttmikodve, koordinalva biztositani a Fé6-
csoportfénokség ligykorébe utalt feladatok végrehajtésat,
a minisztérium és szervei gazdasdgi munkdjanak irdnyi-
tasat, felligyeletét, ellenérzését;

d) kidolgozni a tevékenységi koriiket érinté belligyi jog-
szabalyok, belligyi rendelkezések, belligyi iranymutatasok
tervezetét, részt venni mdas belligyi szervek, miniszté-
riumok, féhatésdgok jogszabaly tervezeteinek vélemé-
nyezésében;

e) tevékenységi koriikkel kapcsolatos szdmviteli, nyilvantar-
tési és informacios rendszert, valamint a belligyi részle-
tes termékjegyzékeket, cikkszdm-rendszereket kidolgozni,
karbantartasukat, korszeruisitésiiket biztositani;

f) az tugykorikbe tartozd eszkozok, anyagféleségek rendsze-
resitését és hasznalatbdl val6 kivonasat kezdeményezni;

g) egylttmikodni a minisztérium alaptevékenységét végzo
szervekkel és azok vezetSivel feladataik végrehajtasaban;

h) a mikodési teruletiikre vonatkozéan a minisztérium ma-
gasabb, vagy azonos szintl vezetSinek a szakfeladataihoz
kapcsolédé informaciot, tajékoztatast adni;

i) szakdguknak megfeleléen segiteni a belligyi tanintézetek
oktatd, nevel§ munkdajat, valamint a F6csoportfénokséget
érinté tudomanyos kutaté munkat;

j) egylittmiikodni a part-, KISZ és szakszervezeti szervekkel;
k) a vezetésiik alatt all6 szerv munkajarél, tevékenységérol
— meghatédrozott rendszerben — beszdmolni;

1) a f6csoportfénok-helyettes utasitdsainak megfeleléen koz-
remukodni az aldrendelt személyi allomany tanfolyami,
szakmai tovabbképzésében és specidlis kiképzésében;

m) végrehajtani a nemzetkozi egylittmikdédési okmanyok-
ban foglalt kotelezettségeket, elkésziteni a szakteriiletik
kulfoldi ki- és beutazési tervét, biztositani a szerzett ta-
pasztalatok hasznositasat;

n) megszervezni az ,,M” id6szak feladatait, kidolgozni a vég-
rehajtashoz sziikséges terveket, biztositani naprakészsé-
gliket.
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21. A BM I/I., a BM I/II, a BM I/III. Csoportfénokség, tovab-
bd a BM I/2. Osztaly vezetdi a 19—20. pontokban foglaltakon
tal:

a) szakiranyitast gyakorolnak a minisztérium és szerveinél
mukodé azonos szakszolgdlati dgak munkdaja felett. A
szakszolgalati agak vezet6it — a szerv vezetdjének érte-
sitése mellett — beszamoltatjak;

b) gondoskodnak arrol, hogy a szakiranyitasuk ald tartozo
szakagak tevékenysége, az eszk0zok rendelkezésre bocsa-

tdsa mindenkor megfeleljen a szolgdlati feladatokbol
adodé kovetelményeknek;

c) a gazdalkodasi illetékességlikbe tartozo anyagokra és esz-
kozokre vonatkozdéan javaslatot készitenek a minisztérium
biztonsagi tartalékkészleteire;

d) koézremiikodnek a szakdgazatukba tartozé beosztottak tan-
folyami és helyi tovabbképzése programjanak, tematika-
jdnak és modszertandnak kialakitasapan, segitik ezek
megvalositasat; szervezik, iranyitjak és ellenérzik a szak-
mai tovabbképzést, és biztositjak a specidlis képzést;

e) kidolgozzak a rendkivili idészakra vonatkozd gazdalko-
dasi rendet;

f) el6zetes egyetértésiikkel lehet a minisztérium valamennyi
szervénél a pénzligyi, anyagi-technikai, egészségligyi, hir-
adastechnikai osztdlyok, alosztalyok, valamint a rendér-
orvosi hivatalok vezet6jét kinevezni, dthelyezni, levaltani,
vagy nyugallomanyba helyezni.

VI. FEJEZET

A FOCSOPORTFONOKSEG SZERVEI VEZETOINEK
FELELOSSEGE A FOCSOPORTFONUKSEG SZERVEINEK
FELADATA

22. A Miniszterhelyettesi Titkdrsdg a miniszterhelyettes vezet6,
irdnyito, és ellenérzé munkajat segité szerv.
a) A Titkarsag vezetdje felelds:
a Titkarsag ligykorébe tartozé értékels, koordinacios és
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ugyintéz¢ feldolgozé munka szervezéséért és végrehajta-
saért. i '
b) A Titkarsag feladata:

— véleményez6-feldolgozo, koordindld és ligyintézd tevé-
kenységével segiti a miniszterhelyettest a Fdécsoport-
fénokség és a szakiranyitasa ala tartozo terlleti szer-
vek irdnyitasaban;

— a miniszterhelyetteshez tajékoztatasra, dontésre, ala-
irdsra érkezett anyagok véleményezése, el6terjesztése,
illetve kiadomanyozasra torténd elékészitése;

— a miniszterhelyetteshez érkezé kérelmek, bejelentések,
panaszok — Fdcsoportfénokség szervei utjan torténdé
— kivizsgéldsa — megvalaszolasa;

— a Fécsoportfénokség szervei munkajat, ligykorét érintd
hatarozatok, jogszabalyok, belligyi rendelkezések,
beliigyi irdnymutatdsok nyilvantartdsa, az ezekben
el6irt hataridés feladatok végrehajtdsdnak figyelem-
mel kisérése, a Titkarsag titkos és nyilt ligykezelésé-
nek megszervezése, végzése;

— a Fécsoportfénokség személyi allomanya lakas, tidil-
tetés és egyéb szocidlis ligyei intézésébdl rea haruld
feladatok végzése;

— a Fécsoportfénokség nemzetkozi egylittmikodéssel
kapcsolatos feladatainak Osszesitése, nyilvantartésa,
koordindlasa, azok végrehajtasanak figyelemmel kisé-
rése;

— a miniszterhelyettesi, a miniszterhelyettes altal 6ssze-
hivott értekezletek el6készitése, megszervezése, az
ezekkel Osszefliggé ligyviteli teenddk ellatasa;

— a Fécsoportfénokségen beliili, a Fécsoportfénokség és
a BM szervek kozotti ,,M” idészaki — gazdalkodassal
és ellatassal kapcsolatos — létszdmatcsoportositasi
terv elkészitése, a Titkarsag ,,M” ligyeinek intézése.

23. A Személyzeti Osztaly a BM IV/I. Csoportfénokség szakira-
nyitasaval a Fécsoportfénokség kader- és személyzeti ligyei
érdemi intézésének tervezd, szervezd, koordinald és végre-
hajté szerve. Segiti és ellenérzi a személyzeti hataskorrel
rendelkezé vezet6k kader- és személyzeti munkajat. A szer-
vek vezetbéi személyzeti hatdskoriiket a Személyzeti Osztaly
vezetdjének egyetértésével gyakoroljak.
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a) Az osztalyvezetd felelds:
a Fdécsoportfénokség kader- és személyzeti munkdjaban a
személyzeti munka rendjében, és az egyéb rendelkezések-
ben elbirtak érvényesitéséért, a személyi allomany utén-
poétlasanak megszervezéséért, a szerzédéses polgari allo-
mény nyilvantartdsdnak vezetéséért, a szervek munka-
ligyi el6adoinak szakirdnyitasdért és feliigyeletéért.

b) Az Osztaly feladata:

az illetékes szakmai vezetékkel egylttmikodve a Fé-
csoportfénokség allomanya kader- és személyzeti
munkajanak végzése,

a Fdécsoportféndkség szerveinél a kader- és személy-
zeti munkéaval kapcsolatos feladatok koordinalasa;

a Focsoportfénokség kader- és személyzeti munkaja
korszerusitésének kezdeményezése;

a kinevezett és szerz6déses polgari &allomanyuakkal
kapcsolatban azoknak a kader- és személyzeti felada-
toknak a végrehajtasa, amelyeket a vonatkozo rendel-
kezések feladatkorébe utalnak;

a Fécsoportfénokség utanpotlasi és képzési sziikség-
letének rendszeres felmérése, elemzése, értékelése,
jovahagyasra vald el6terjesztése, a megvaldsitasban
valé kozremuikodése;

a beiskoldzasok el6készitése, a szervezetszerd oktatas-
ban részt vevék tanulmanyi elémenetelének figyelem-
mel kisérése;

segitséget adni a Fécsoportfénokség vezetdinek a sze-
mélyek kivalasztdsdhoz, a szlikséges javaslatok elké-
szitéséhez, gondoskodni a javaslatoknak a dontésre
illetékes vezet6khoz vald elbterjesztésérol;

az allomany Osszetételének, az allomanyfegyelem be-
tartdsdnak a jogos jaranddsigok biztositasanak, az
erkolesi, fegyelmi helyzetnek rendszeres és folyama-
tos értékelése;

az illetékes MSZMP Bizottsdgot tdjékoztatni a hatdas-
korébe tartozo ligyekr6l, a kader- személyzeti mun-
kérol, és gondoskodni a partszervezetek hatdskori lis-
tédjanak betartasardl;

a mindsitések, jellemzések hataridére torténé — a
Személyzeti Munka Rendjében el6irt elveknek meg-
felel6 — elkészitésének segitése, figyelemmel kisérése;
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— a szerveknél a személyzeti munka ellendrzése:

— felligyelni és szakiranyitds tekintetében segiteni a F6-
csoportfénokség szerveinél a munkatigyi eléadok (meg-
bizottak) tevékenységét;

— az allomany személyi jellegli kérelmeinek, panaszai-
nak vizsgdlata, azok megoldasara javaslat készitése.

24. A BM I/I. Csoportfénokség a minisztérium pénziigyi-, anya-

gi-, miszaki tervezésének, a tervek végrehajtasdnak, a pénz-
gazdalkodasnak, az illetmény- és kapcsoléodé munkatigyek
szakiranyité szerve.
Ellatja a minisztérium kozponti és kozvetlen kiilsé szervei-
nek miukodésével kapcsolatos pénziigyi feladatokat, tovabba
meghatarozott ligyekben a minisztérium polgari jogi képvi-
seletét.

a) A csoportfénok felelds:

a kozéptavu és éves tervekben a népgazdasagi iranyelvek,
a miniszteri célkitlizések érvényesiiléséért, a minisztérium
gazdalkodésanak szervezettségéért, a feladatok végrehaj-
tadsdhoz szilikséges pénzeszkozok kozponti biztositasaért.

b) A Csoportfénokség feladata:

— a tervezés és a koltségvetés készités altaldnos rendjé-
nek kidolgozasa, a tervezé munka minisztériumi szint
megszervezése, a koltségvetési javaslatok fellilvizsga-
lata, a keretek targyaldsok utjan torténé kialakitdsa;

— a minisztérium kozéptava és éves tervének Osszealli-
tasa, a jovahagyott koltségvetés szervek kozotti fel-
osztasa, visszaigazoldsa, a szlikségnek megfelel6 mo-
dositdsa, a szervek javadalommal valo ellatasa.
A minisztérium éves tervének végrehajtasarol Ossze-
foglalo, beszamold jelentés készitése;

— a gazdalkodéas alapvet6 szabdalyainak, a szamvitel rend-
jének kidolgozasa;

— a pénzligyi szolgalat feladatkorébe tartoz6 ellatasok
eljarasi rendjének szabalyozasa;

— a minisztérium illetmény-rendszerére vonatkoz6 ja-
vaslatok kidolgozasa, a béralapgazdalkodas irdnyitasa;

— a hivatasos dllomanyuak nyugdijadra vonatkozé szaba-

lyok kidolgozédsa, a nyugdijak folyamatos megallapi-
tésa, a nyugdijlgyek intézése;
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— a feladatkorét érinté jogszabalyok folyamatos figye-
lemmel kisérése, sziikség esetén az alkalmazédsukkal
kapcsolatos eltéré modozatok kidolgozasa,

— a személyi dllomanyt a szolgélattal Osszefliggésben ért
kéarral kapcsolatban a minisztériumot terhel6é kartala-
nitas ligyvitelének elvi irdnyitasa, a szervek hatasko-
rébe tartozé kartalanitdsi értékhatar feletti kartalani-
tés, valamint jaradékok megallapitasa és folyodsitasa;

— a személyi alloméany részére hitel, kolcsonakciok, és
biztositasi szolgaltatasok szervezése;

— a személy- és teherfuvarozis 4altalanos feltételeinek
szabalyozasa, az utazasi igazolvanyokkal, bérletekkel
valo ellatas megszervezése;

......

és egyes mas jogtandcsosi kozremikodést kivano
ligyekben a minisztérium és szervei képviseletének el-
latasa;

— a Hadiipari Armegallapité Bizottsdg munkéjaban koz-
remukodés, és a minisztériumban az arhatésagi tevé-
kenység ellatasa;

— a minisztérium koézponti és kdzvetlen kiilsé szervei mu-
kodésével kapcsolatos személyi és dologi jellegli pénz-
lgyi kiadasok teljesitése;

— a munkaligyi tevékenység koordindldsa, a felmeriild
vitds esetekben a munkaligyi szabalyok értelmezése és
az egységes gyakorlat érdekében sziikséges intézke-
dések megtétele;

— a takarékossagi mozgalom minisztériumi szintd iranyi-
tasa és értékelése;

— feladatkorébe tartozdan, az informdaciok kisszamitogé-
pes feldolgozasdra alkalmas szakterililetek meghatéro-
zdsa, a rendszerek kidolgozésa, a bevezetéssel, lizemel-
tetéssel, fejlesztéssel kapcsolatos feltételek biztositasa,
az adatfeldolgozassal, tarolassal, szallitdssal Osszefiig-
g6 biztonsagi intézkedések kidolgozasa, betartasa.

25. A BM I/II. Csoportféndkség altaldnos vonatkozasokban az
anyagi-technikai szakszolgdlat, specidlisan pedig az ligyko-
rébe tartozé

— fegyver, hadi- és fototechnikai,
— vegyivédelmi,
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— miszaki,
— gépjarmu és szallito,
— ruhdzati,
— élelmezési, valamint
— 4llategészségligyi és vonatanyag,
szakszolgdlati dgak szakiranyito szerve. Egyben a kodzponti

szervek részére ellatast, szolgaltatast biztosit és javitasokat
végez.

a) A csoportfénok felel6s:

a tevékenységi korébe tartozé anyagi-technikai eszkozok
fejlesztésééért, ezen eszkozokkel valé gazdalkodas iranyi-
tasdért és annak szervezettségéért.

b) A Csoportfénokség feladata:

— a minisztérium szerveinél végzett fegyver, hadi- és
fototechnikai, vegyivédelmi, muszaki, gépjarmd, és
szallitd, ruhazati, élelmezési, allategészségligyi és vo-
natanyag, valamint épitési és elhelyezési tevékenység
szakiranyitasa, feliigyelete. E tevékenységi korébe tar-
tozo eszkozok fejlesztése és azokkal vald els§ ellatas
biztositasa, az eszk0zOk hasznalatdnak, tarolasanak,
karbantartdsanak, hasznalatbél val6 kivonas végrehaj-
tasanak szabalyozdsa, az anyagnyilvantartds szerve-
zése, a hatdsagi intézkedéseken alapulé nyilvan-
tartasok vezetése, a kapcsolatos cikkszam-rendszerek
kidolgozasa, karbantartdsa, korszerisitése;

— a szakfelszerelések gazdasagos lizemeltetését és kihasz-
nalasat elésegité modszerek kidolgozasa, a hazi javito-
muhelyek lizemeltetésének szabalyozasa;

— az anyagellatési-, felhasznaldsi- és technologiai nor-
mak kidolgozasa, korszerusitése;

— az energiagazdalkodds minisztériumi szintd szervezése,
irdnyitasa, eredményeinek értékelése;

— a kozéptavu és az éves beruhdzasi terv Osszeallitdsa,
a beruhdzasi és felujitasi tevékenység, valamint az in-
gatlan és lakdsgazdalkodas feliigyelete, a jovdhagyott
épitési beruhazasok, a kedvezményes lakasépitési ak-
ciok gyakorlati lebonyolitédsa;

— a szamadodtestek raktaraiban tarolhaté anyagok kész-
letnorméinak kidolgozéasa, a készletek igénybevételé-
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nek szabalyozasa, a készletalakuldsok figyelemmel ki-
sérése;
— a szerveknél hasznalatos, rendszeresités ald nem tar-

toz6 termékek beszerzésére irdnyelvek készitése és ki-
adésa;

— az anyagi-technikai ellatas szakszerlségének, e téren
a takarékossdgi kovetelmények érvényesitésének el-
lendrzése;

— a kozponti dllomény részére az elhelyezés, berendezés,
a mukodéshez szlikséges anyagok, kiilonbozé techni-
kai, miiszaki eszkozok, egyéni felszerelések és szolgal-
tatasok biztositasa;

— feladatkorébe tartozdan az informaciok kisszamitogeé-
pes feldolgozasara alkalmas szaktertiletek meghatéaro-
zasa, a rendszerek kidolgozésa, a bevezetéssel, lizemel-
tetéssel, fejlesztéssel kapcsolatos feltételek biztositdsa,
az adatfeldolgozéssal, taroldssal, szallitidssal Osszefiig-
g6 biztonsagi intézkedések kidolgozasa, betartésa.

26. A BM UIII. Csoportfénokség a gyogyito-megeldzé ellatés,
a kozegészségligy, jarvanyligy, a munkavédelem, a hatésagi-
blinligyi orvosi tevékenység, és az egészségligyli anyaggaz-
délkodas szakiranyit6 szerve.

a) A csoportfénok felel6s:

az egészségligyi iranyelvek érvényre juttatasiért, a sze-
mélyi alloméany egészségvédelmének és egészségligyi el-
latasanak, a gyogyité-megelézs, a kozegészségligyi, jar-
vanyligyi, a hatésagi-blinligyi orvosi tevékenység, az
egészségligyi anyaggazdalkodas és ellatds, valamint a mun-
kavédelem szervezettségéért, iranyitasdért, ellenérzéséért
és feliigyeletéért.

b) A Csoportfénokség feladata:

— az egészségligyi tevékenységnek, a személyi allomany
és més igényjogosultak egészségvédelmének, gyodgyito-
megel6zd ellatasanak szervezése, iranyitasa, ellendr-
zése;

— a minisztérium és szervei alloményaba torténé felvé-
tel, és a beosztdsi, munkakori alkalmassag egészség-
lgyi feltételeinek kidolgozasa, az orvosi felulvizsgalat,
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valamint az alkalmassdgi vizsgdlat rendjének szaba-
lyozasa;

— a szervek kozegészségligyi, jarvanyligyi helyzete felet-
ti feliigyelet ellatasa, a jarvanyvédelem iranyitdsa;

— a blinligyi orvosi munka, valamint a hatosagi és egyéb
specidlis jellegli orvosi tevékenység irdnyitasa, koor-
dinalasa és ellendrzése;

— a munkavédelmi tevékenység iranyitasa, ellendrzése;

— a személyi allomany egészséges életmoédra valé neve-
lésének kozponti szervezése és irdnyitasa;

— az orvosok, gyogyszerészek és egészségligyi szakdolgo-
z6k szakmai képzésének, tovabbképzésének, az orvo-
sok tudomdanyos kutaté munkajanak szervezése, ira-
nyitésa;

— az egészségligyi anyaggazdalkodas szervezése, az ez-
zel Osszefliggd nyilvantartas rendjének, a részletes ter-
mékjegyzékeknek cikkszam-rendszereknek kidolgoza-
sa, karbantartdsa, korszer(sitése;

— a kozéptavu és éves fejlesztési tervek Osszallitdsa, a
téritésmentes anyagellatas biztositasa;

— feladatkorébe tartozdan az informaciok kisszdmitogé-
pes feldolgozasdra alkalmas szaktertiletek meghatéro-
z4sa, a rendszerek kidolgozésa, a bevezetéssel, lizemel-
tetéssel, fejlesztéssel kapcesolatos feltételek biztositdsa,
az adatfeldolgozassal, tarolassal, szallitassal Osszeflig-
g6 biztonsagi intézkedések kidolgozasa, betartésa.

27. A BM I/1. Osztaly a minisztérium szerveinél foly6 gazdal-
kodés minisztériumi ellenérzé szerve, amely egyben ellatja a
tevékenységi korébe utalt koordinaciés feladatokat is.

a) Az osztalyvezet6 felelds:

a pénziigyi-gazdasagi ellen6rzések atfogd teljeskori biz-
tositaséért, a tevékenységi korébe utalt koordinicids fel-
adatok végrehajtasaért.

b) Az Osztily feladata:

— az ellendrzési korébe utalt szerveknél a koltségvetési
revizié, cél- és témaellenérzés elékészitése, megszer-
vezése, végrehajtasa;
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— kulon kijelolés alapjan vizsgilat végrehajtisa, szak-
ért6i tevékenység ellatasa;

— az ellendri megdallapitdsok, észrevételek irdsbafog-
lalésa, a sziikséges intézkedéseket tartalmazé realiza-
lasi utasitas elkészitése;

— a koltségvetési revizid végrehajtasara kotelezett szer-
vek ellenérzési tevékenységének, a bels6 ellenbrzések
szervezettségének vizsgdlata;

— az ellendrzések megallapitdsai, tapasztalatai alapjan az
illetékes vezeték szobeli, irdsbeli tdjékoztatasa;

— kozremikddni a fels6bb szervekhez késziilé gazdalko-
dés szervezési elGterjesztések, beszdmol6 jelentések
Osszeallitdsdban, biztositani a vezet6i beszdmoltatdsok-
hoz sziikséges anyagokat, adatokat;

— tobb szerv hataskorét érinté ligyek atfogdé koordina-
lasa;

— a miniszterhelyettes eseti megbizdsa alapjan elemzést,
értékelést végezni a gazdalkodas rendszerének egésze,
vagy egyes részterililetei, valamint a vele Osszefliggd
ugyvitel, szamvitel, nyilvantartds vonatkozasaban, és
megallapitasairdl, tapasztalatairol jelentést késziteni.

28. A BM I/2. Osztadly a hiradé szolgdlat, a hiradé eszkoz és
anyaggazdalkodas szakiranyito, tovabba a hataskorébe utalt
hirrendszerek lizemeltet6 szerve.

a) Az osztalyvezetd felelds:

a hataskorébe utalt hirrendszerek, technikai eszk6zok, fel-

szerelések, berendezések rendszeresitéséért, lizemelteté-

séért, fejlesztéséért, a hiradassal kapcsolatos eszkoz- és
anyaggazdalkodas szervezéséért, a felligyeleti ellendrzések
végrehajtasaért.

b) Az osztaly feladata:

— a minisztérium és szervei hirrendszerének tervezése,
szervezése, iranyitasa és ellenérzése, a meghatarozott
kord hirado-, rejtjel és biztonsagtechnikai eszkodzok
fejlesztése és az azokkal vald elsé ellatds biztositasa,

a technikai fejlesztésekkel kapcsolatos rendszer és
frekvencia tervek kidolgozasa;
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— a szolgalati igények alapjan javaslat kidolgozédsa a ha-
taskorébe tartozé eszkozok rendszeresitésére, rendszer-
bdl valo kivondasara;

— a technikai rendszerek létesitésével Gsszefliggd kove-
telmények kidolgozésa, az alaptevékenységi beruhédza-
sokkal kapcsolatos hiradastechnikai szakfeladatok
koordindlasa, végzése, a hataskorébe utalt létesitmé-
nyek lizembehelyezési munkdainak szakirdnyitasa;

— a tavlati fejlesztési koncepciok, kozéptava és éves fej-
lesztési tervek Osszedllitisa, a téritésmentes anyagel-
latas és szolgaltatas biztositasa;

— a kozvetlen hataskorébe utalt hirrendszerek lzemel-
tetése, engedély alapjan mas allami és tarsadalmi szer-
vek részére a minisztérium hirrendszerén szolgaltata-
sok biztositasa;

— a MNK radiéfrekvencia gazdalkod6 szervénél a mi-
nisztérium radiéfrekvencia igényével és nyilvantar-
tasaval kapcsolatos teendbk végzése. A hirad6 rend-
szer-terveknek, forgalmi kovetelményeknek megfelel6-
en a minisztérium radiéfrekvencia csatorndinak kiosz-
tasa;

— a hiradastechnikai, a rendéri biztonsagtechnikai, a mi-
nisztérium belf6ldi hirforgalméval csszefliggd rejtjel-
technikai anyagok, eszk6zok gazdalkodasaval kapcso-
latos szervezés, szabdalyozds, szakirdnyitds, szdmviteli
rendjik meghatarozasa, a szlikséges kézponti nyilvan-
tartas vezetése, a termékjegyzékek, cikkszdmrendsze-
rek kidolgozasa, karbantartdsa, korszer(sitése;

— a BM Beszerzési és Ellatasi Kozpont ligykorébe nem
tartozo anyagokbol, eszk6zokbol beszerzés, ellatas szer-
vezése, bonyolitasa, kiilonbozé szolgaltatdsok (javitas,
stb.) szervezése, végzése;

— feladatkorébe tartozoan, az informacidk kisszamitogé-
pes feldolgozasara alkalmas szaktertletek meghatéro-
zéasa, a rendszerek kidolgozésa, a bevezetéssel, lizemel-
tetéssel, fejlesztéssel kapcsolatos feltételek biztositésa,
az adatfeldolgozassal, tarolassal, szallitdssal Osszefiig-
g6 biztonsagi intézkedések kidolgozasa, betartésa.

29. A BM I/3. Osztaly a minisztérium allambiztonsagi, és blin-

lgyi szolgalataval Osszefliggd specidlis pénziigyi, anyagi, el-
helyezési és ellatasi igények kielégitését végzd, az erre a cél-
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ra rendelkezésre bocsatott eszk6zok felhasznalasat (haszna-
latat) ellen6rz6, valamint az MSZMP, a Minisztertanacs és
a minisztérium kilf6ldi vendégeinek ellatasat biztosito szerv.

a) Az osztalyvezetd felel6s:

az Osztdly feladataval Osszefliggé specidlis pénziigyi,

anyagi, elhelyezési szlikségletek biztositasaért, kielégité-

séért, ellendrzéséért és a vendéglatasi feladatok végre-
hajtasaért.
b) Az Osztaly feladata:

— a minisztérium kozponti allambiztonsdgi, blniigyi és
mas operativ szervek munkajaval 0sszefliggd specidlis,
valamint a sajat szolgalati feladataival kapcsolatos
pénzligyi, anyagi, technikai, elhelyezési, miiszaki sziik-
ségletek, a minisztérium teljes valuta és aruforgalmon
kiviili devizaigényének tervezése, az ilyen célra ren-
delkezésre bocsatott eszkozokkel vald ellatas szerve-
zése és gyakorlati végrehajtasa;

— a minisztérium teljes személyi allomanya részére a
hivatalos kiilfoldi kikuildetési koltségek folydsitasa;

— a hatéaskorébe utalt szervek személyi allomanya havi
(rendszeres) illetményének, valamint egyéb pénzjaran-
désdgainak szamfejtése és folydsitasa;

— az érintett operativ szervekkel egylttmikédve — az
altalanos érvényu rendelkezések elveinek alapulvéte-
lével — az operativ célokra szlikséges pénziligyi, anya-
gi, technikai, elhelyezési, miiszaki eszkozok igénybe-
vétele, kezelése, haszndlata, felhasznalasa és elszamo-
lasi rendjének kidolgozasa;

— a kezelésében levé vendéghadzakban az MSZMP KB,
a Minisztertandcs és a minisztérium kiilfoldi vendégei-
nek elhelyezése, ellatasa;

— a kormanyvonatokon utazok élelmezés-ellatasa;

— a vendéghdzak, az ellatasi-kezelési korébe utalt egyéb
objektumok és lakésok allaganak fenntartdsa, kulturalt
berendezésének biztositasa;

— operativ, vagy mas kiilonleges célokbdl a minisztérium
kezelésébe vett lakéhazak (lakasok, villak) vonatkoza-
sdban a hazkezeldi feladatok végzése;

— a feladatkorével kapcsolatos, specidlis nyilvantartdsok
rendjének kidolgozasa, vezetése; |
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— a minisztérium valamennyi allambiztonsagi, bulntigyi
és mas operativ szervénél a ,,B’” forint és valuta-elat-
mény felhasznaldsa, az operativ munka specidlis esz-
kozeként hasznalt lakasok (villak) allaga, felszereltsége,
rendeltetésszer(i hasznélata, tovidbba a hatdaskorébe
utalt szervek és személyi allomany illetményének
szdmfejtése és egyéb rendszeres pénzjarandoésagai ki-
fizetése ellendrzésének megszervezése, végrehajtisa,
valamint e témakordkben — kiilon kijelolés alapjan
vizsgalatok lefolytatésa, szakért6i tevékenység ellatasa.

30. A BM I/4. Osztaly a belligyi tidiiltetési, a gyermekneveltetési
intézmények irdnyitdsat és ezen intézmények miikodéséhez
sziikséges pénzligyi, anyagi, technikai feltételek biztositasat
végzl szerv.

a) Az osztalyvezetd felelds:
az udiiltetési és gyermekneveltetési intézmények miiko-
désével kapcsolatos feladatok ellatasaért, az ilizemeltetés
zavartalan bonyolitasaért.

Az Osztaly feladata:

— a bel- és kilfoldi felnétt és gyermekiidiltetés szerve-
zése, bonyolitdsa, a gyermekintézmények miikodésé-
nek szervezése, iranyitdsa;

— az éves koltségvetés dsszedllitdsa, elGterjesztése;

— meghatarozott irdnyelvek alapjan koézéptava terv ké-
szitése az Uidiilék és a gyermekintézmények fejleszté-
sére, a féréhelyek bovitésére;

— az Udiilék és az ellatasi illetékességébe tartozé gyer-
mekintézmények miikodéséhez sziikséges személyi,
pénziigyi, anyagi, technikai, elhelyezési feltételek biz-
tositasa;

— a bel- és kilfoldi tiduléi féréhelyek elosztasara javas-
lat készitése;

— a minisztérium személyi alloménya kempingezési le-
hetéségének biztositdsa, Budapesten szolgalatot telje-
sit6 allomany részére hétvégi pihendtelep fenntartasa;

— a hatéskorébe tartoz6 gyermekintézményekben elhe-
lyezett gyermekeknek — az Oktatdsi és az Egészség-
lgyi Minisztérium &ltal kiadott rendtartds alapjan —
szocialista szellemben valé nevelése, oktatdsa, gondo-
zasa, ellatasa;
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— a gyermekintézmények féréhelyeinek meghatarozasa,
a felvétel rendjének szabalyozasa,

— az udiilék és a hatdskorébe tartozé gyermekintézmé-
nyek szakmai és gazdasagi tevékenységének szabalyo-
zésa, szakirdnyitasa, sajatos ellatdsi és felhasznalasi
normak, normativak kialakitdsa, a bels6é ellendrzés
megszervezése, végrehajtasa, tovabba az elszdmolas és
beszamoltatds rendszerének megszervezése, hatékony-
saganak vizsgdlata.

31. A BM Beszerzési és Ellatasi Kozpont a kdzponti termékbe-
szerzés, ellatas, tarolas és ezzel osszefliggd pénziigyi bonyo-
litas szerve.

a) A vezetd felel6s:

a kozponti beszerzéssel, ellatassal és készletezéssel kap-
csolatos feladatok ellatasaért, ezzel Osszefliggé pénziigyi
és ugyviteli tevékenység bonyolitasaért.

b) A BM Beszerzési és Ellatasi Kozpont feladata:

— a koOzponti beszerzéslinek nyilvanitott hazai, valamint
a minisztérium aruforgalmi és aruforgalmon kiviili
deviza és valuta kerete terhére anyagok, eszk6zok be-
szerzése, taroldsa és azokkal az arra igényt tarto, ille-
t6leg azokbdl részesedd szervek ellatasa;

— a hosszu atfutasi id6vel biztosithaté termékek szalli-
tasi szerz6dései megkotéséhez igénybejelentések (eld-
rendelések) bekérése;

— a kozponti beszerzésli termékekkel kapcsolatos arelem-
z6 tevékenység végzése, hatosdgi 4armegallapitasok
kezdeményezése, szabadaras termékekre drmegallapo-
dasok kotése, arvitdk kezdeményezése, bonyolitasa;

— a kozponti beszerzésii — nem haditechnikai — termé-
kek mennyiségi és mindségi atvétele;

— a hivatdsos allomany egyenruhazattal torténé ellata-
sdnak szervezése, bonyolitasa;

— a minisztérium koézponti ,,M” készletének, a bizton-
sagi és ellatasi tartalékainak taroldsa, kezelése, nyil-
vantartdsa, folyamatos cseréje, felfrissitése;

— a kotelez6 kozponti beszerzés korébe tartozé egyes ter-
mékek esetenkénti helyi beszerzésére megbizas adasa;
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— a tapasztalatok alapjan javaslat készités az ellatasi
tartalék-készletek Gsszetételére, az Osszetétel és a
mennyiség valtoztatasara, az azokkal valo rendelkezés;

— a kozponti beszerzésti termékek korére, illetbleg mo-
dositasdra javaslat kidolgozasa, a kdzponti beszerzési
termékek jegyzékének elkészitése, kiaddsa és karban-
tartdsa;

— a termékjegyzékekben, cikkjegyzékekben nem szerep-
16 kozponti beszerzéslii termékek termékjegyzékbe so-
roldsdnak kezdeményezése;

— a kozponti beszerzéssel és ellatassal 6sszefligglé pénz-
ugyek bonyolitasa, a szerzédésszegésbdl folyo igények
(szavatossag, kotbér, stb.) érvényesitése;

— a muszaki, technikai eszkdzok kozponti javitdsa és
egyes termékek gyartasa, kiilon jovahagyds szerint;

— a szervek részére a helyi beszerzéssel kapcsolatos prob-
lémak megoldasara segitségnyujtas;

— egyes anyagok tekintetében a helyi beszerzések felfiig-

gesztésének elrendelésére javaslat készitése, a koz-
ponti készletek felhaszndlasa céljabol;

— a kozponti szertdrakba a szervek részérél beszallitasra
keriil6 termékek hasznositasa;

— a kozponti beszerzéssel, ellatassal és készletezéssel kap-
csolatos nyilvantartasok vezetése;

— feladatkorébe tartozdan az informadciok kisszdmitogé-
pes feldolgozasara alkalmas szaktertliletek meghatéro-
zésa, a rendszerek kidolgozasa, a bevezetéssel, lizemel-
tetéssel, fejlesztéssel kapesolatos feltételek biztositésa,
az adatfeldolgozassal, tarolassal, szallitdssal Osszefliggd
biztonsagi intézkedések kidolgozasa, betartasa.

VII. FEJEZET

AZ IRANYITAS, A JOGSZABALYKIADAS, AZ UGYINTEZES
ES A TAJEKOZTATAS ALTALANOS SZABALYAI

32. Az iranyitads ala- és folérendeltségi rendszerben torténik.
Valamennyi vezet6 (parancsnok) hataskorét — a kizarolagos
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

hatéskorbe utalt ligyek kivételével — meghatérozott mér-
tékben helyettesére illetéleg beosztottjaira atruhazhatja.

Csoportfénokok, 6nallé és beosztott osztdlyok vezetdi jogo-
sultak, illetve kotelesek a résziikre biztositott hataskdron
beliil:

a) minden olyan intézkedést megtenni, melyet a feladatko-
riik ellatdsa megkivan;

b) a minisztériumot képviselni, a minisztérium nevében al-
lastfoglalni, kotelezettséget vallalni;

c) a miniszter, a miniszterhelyettes hataskorében fenn nem
tartott ligyekben — kiilon jogszabalyban meghatérozott
modon — belligyi rendelkezést kiadni;

d) a feladatkorébe tartozo ligyekben a veliik azonos jogélla-
su szervek vezetbivel targyalast, levelezést folytatni, tajé-
koztat6 jellegli anyagokat és adatokat kérni.

Az alosztély\)ezet('ik, csoportvezeték, mas szervek ugyanilyen
jogallasu dolgozoéival — kozvetlen vezetdjik esetenkénti en-
gedélyével — feladatkoriikben targyalast, levelezést folytat-
hatnak.

Halaszthatatlan intézkedést az ligyrendben erre fel nem jo-
gositott vezeté is foganatosithat, ezt azonban koteles hala-
déktalanul jelenteni az intézkedésre jogosult vezetének.

A Fdécsoportfénokség szerveinek vezetéi (parancsnokai) sze-
mélyligyi dontéseiknél kotelesek figyelembe venni az illeté-
kes partszervek és tomegszervezetek hatdskori és vélemé-
nyezési listajat, biztositani a tarsadalmi szervezetek, jogsza-
balyok, hatdrozatok, vagy belligyi rendelkezésen alapuld
egyetértési, véleményezési és javaslattételi jogkorének ér-
vényre jutasat.

Az Ugyintézés soran torekedni kell a munkakapcsolat formé-
jaban torténé gyors- és hatékony tajékoztatasra, illetSleg
intézkedésre. Az indokolatlan, vagy parhuzamos irasbelisé-
get mell6zni kell.

Kulfoldi szervekkel, személyekkel — jogszabdly, beligyi
rendelkezés, vagy a szocialista orszagok belligyi szerveivel

Ln 0 1

ABTL - 4.2-10 - 22/24/1979 /29



kotott megallapodas felhatalmazasa kivételével — a F6cso-
portfénokség szervei nem levelezhetnek.

39. A sajté és mas hirkozld szervek részére a rendkiviili esemé-
nyekrol tajékoztatast csak a kilon jogszabalyban és beliigyi
rendelkezésekben meghatérozott eléirdsok alapjan lehet adni.

VIII. FEJEZET

A SZAKSZOLGALATI SZERVEK MUKUODESENEK
ALAPELVEI

40. A minisztérium kozponti és terlileti szervei a gazdalkoddsi
tevékenységiliket kozépfoku iranyitoéi, szdmadotesti, valamint
gazdalkodési alegységi jogallasban, a jogszabalyokban, bel-
lugyi rendelkezésekben, irdnymutatdsokban meghatarozott
jog- és hataskorrel végzik.

41. A gazdasagi szakszolgdlatok munkajat az adott szerv veze-
t6je (parancsnoka) irdnyitja, szakiradnyitas tekintetében pe-
dig a Fdcsoportfénokség aldrendeltségébe tartoznak. Szak-
feladataikat az adott szolgélati szerv és a szakirdnyitédsukat
ellato szerv ligyrendje hatarozza meg.

42. A szolgalati feladatok ellatasdhoz szikséges pénzligyi, anya-

gi-technikai, hiradastechnikai, stb. szlikségletek (igények)
felméréséért, és a kielégités érdekében szlikséges elsédleges
intézkedések megtételéért annak a szervnek vezetSje (pa-
rancsnoka) felelds, ahol az igény jelentkezik.
A szervek vezet6i (parancsnokai) a rendelkezéslikre bocsé-
tott pénzzel, eszkozokkel és anyagokkal — a vonatkoz6 sza-
balyok betartisa mellett — o6nalléan gazdalkodnak, a sza-
balyszer(i gazdalkodasért felelGsséggel tartoznak.

43. A szervek részére jovahagyott koltségvetés moédositasat, a
szerveknél levé anyagi, technikai eszk6zok elvonasat, atcso-
portositdsdt csoportfénok, 6nallé és beosztott osztalyvezetd
csak az érintett szerv vezet6jének (parancsnokanak) eldze-
tes egyetértése mellett rendelheti el.
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44, A szervek vezetdi (parancsnokai) a gazdilkodds meghataro-
zott rendjétdl és szabdlyaitol eltéré intézkedést nem tehet-
nek, a részikre visszaigazolt koltségvetés kereteit tullépd
kotelezettséget nem véallalhatnak.

IX. FEJEZET

VEGYES RENDELKEZESEK
45. Kilon jogszabalyok, illet6leg beliigyi rendelkezések allapit-

jak meg:

a) a Fécsoportfénokség szervei vezetSinek részletes hatas-
korét;

b) az allamtitok és a szolgalati titok meglrzésére vonatkozo
szabalyokat;

¢) az uUgyviteli-ligykezelési szabalyokat;

d) a személyzeti munka rendjét;

e) a kitlintetési és elismerési szabalyokat;

f) a szolgalati és munkaviszonnyal, az illetménnyel, a nyug-
ellatassal és az egészségligyi ellatassal kapcsolatos sza-
balyokat;

g) a személyi allomany fegyelmi lgyére vonatkozd szaba-
lyokat;

h) a gazdalkodassal, a pénzlgyi, anyagi, technikai, hiradas-
technikai, egészségligyi, tidultetési és ellendrzési tevé-
kenységgel kapcsolatos szabdlyokat.

46. A Fdcsoportfénokség szervei sajat lgyrendjiiket a minisz-
térium lgyrendje és ezen ligyrend szabdlyainak és szerkeze-
tének figyelembevételével kotelesek elkésziteni. Az {igyren-
dek kiilon fejezetben tartalmazzik a szakiranyitdsuk al4 tar-
toz6 szervek feladatait, jog- és hataskorét.

47. Ugyrend készitésére kotelezettek:

a csoportfénokségek,
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az onall6 osztalyok és
a BM Beszerzési és Ellatasi Kozpont.

48. Szervezeti és Mukodési Szabalyzat készitésére kotelezett:
a BM Korvin Otté Kérhaz és Intézményei Parancsnoksag.

Lillfigoutit.
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