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BELUGYMINISZTERIUM BELSO HASZNALATRA!

Szam: 10—22/27/1982.

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERENEK
27/1982. szamu
PARANCSA

a Jaror- és Orszolgalati Szabalyzat kiadasarol

Budapest, 1982. évi augusztus hé 25-én.

A kozbiztonsagi, kozlekedési jardr- és 6rszolgalat tovabbfejlesz-
tése, hatékonysaganak novelése érdekében kiadom a Jarér- és
Orszolgalati Szabélyzatot (a tovabbiakban: szabalyzat) és

megparancsolom:
1. A teriileti rendéri szervek vezet6i a szabalyzat rendelkezései

alapjan tervezzék, szervezzék és iranyitsak a kozbiztonsagi
és kozlekedési jardr- és drszolgalat ellatasat.

(8]

A szabalyzat rendelkezéseit a BM Orszagos Rendér-fékapi-
tdnysag és a teriileti renddri szervek vezetdi allomanyanak,
illetOleg a kozbiztonsagi és kozlekedési szolgalat beosztottai-
nak 1983. marcius 31-ig oktatni kell. Az oktatds megszerve-
zésére a kozbiztonsagi és a személyligyi miniszterhelyettes
egylittesen intézkedjen.
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3. A szabdalyzat 1983. aprilis 1-én l¢ép hatdlyba. Ezzel egyideji-
leg az 11971, szamu beligyminiszteri parancesal kiadott
wSzabalyzat a jaror- ¢és Orszolgalal szervezéséhez, irdanyitasa-
hoz ¢s ellatasahoz”. a 3 1978, szaimu BM helyettesi parancs
¢s a 61980, szamu BM helyettesi intézkedés hatalyat veszti.

DR. HORVATH ISTYVAN s, k.,
belligyminiszter

Keészult: 4900 példanyban.
Kapjak: eloszto szerint.
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BELUGYMINISZTERIUM BELSO HASZNALATRA!

Jarér- és Orszolgalati Szabalyzat
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. FEJEZET

A JAROR-, ORSZOLGALATOT SZERVEZO,
IRANYITO VEZETOK HATASKORE, FELADATA

A megyei rendor-fokapitanysagok kozbiztonsagi és kozlekedési

— a Budapesti Rendor-fokapitanysag kozbiztonsagi — osztaly-

vezetGjének (a tovabbiakban: fékapitanysagi osztalyvezetd) ha-
taskore, feladata

1. A fékapitanysagi osztalyvezetd — a Budapesti Rendér-f6-
kapitdnysagon a Gépkocsiz6 Jarér és Orszolgélati Parancs-
noksag (a tovabbiakban: GOP) és a kozlekedésrendészet
vezet6je — a rendér-fékapitany kozbiztonsagi helyettesé-
nek kozvetlen alarendeltje. Eloljardja az osztaly beosztott-
jainak, személyében felel6s az alosztalyok munkajaért, po-
litikai, erkélesi, fegyelmi helyzetéért.

2. A rendér-fékapitanysag ligyrendjében és a belligyi rendel-
kezésekben meghatarozott hataskorrel rendelkezik. Véle-
ményezi a kozbiztonsagi és kozlekedési allomany személy-
zeti Ugyeiben készitett elGterjesztéseket, javaslatokat, részt
vesz a rendkivili események kivizsgalasaban, kozremiko-
dik a szakmai képzés és tovabbképzés szervezésében és
végrehajtasaban. Intézi a beosztottjai szolgalati tevékeny-
ségével Osszefliggs kozérdekl bejelentéseket, javaslatokat
és a panaszokat.

3. Szervezi az osztdly munkédjat, a legfontosabb feladatokat
— az érintett szolgalati agakkal Osszehangoltan — éves
munkatervben rogziti. Kozvetleniil irdnyitja az alosztaly-
vezet6k tevékenységét, hetenként eligazitja, beszamoltatja
Oket.

v

4, A Karhatalmi Operativ Torzs vezetéjeként szervezi és ve-
zeti a karhatalmi, fegyveres biztositasi feladatok végrehaj-
tasat. Iranyitja a kijelolt rendéri allomany karhatalmi ki-
képzését, segiti az egyuttmuikodésre utalt erék felkészitéseét.
Gondoskodik az okmanyok naprakészségérdl.

[Linetl
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5. Szerverzi ¢s iranvitja a vizi ¢s légirendészeti feladatok el-
latasat, ellenorzi a vonatkozo rendelkezések ¢rvényesilését.

6. Szervezi ¢s vezeti a kozuti kozlekedeési akceiokat, cgyutt-
mukodik a tarsosztalyokkal a kozbiztonsagi, vasuti akeiok
szervezesében és a vegrehajtas iranyitasaban.

(. Szervezi ¢s irdanyitja a kozbiztonsagi és kozlekedésbizton-
sagi megelozo. propaganda tevékenységet. Ellatja a Koz-
lekedéshiztonsagi Tandacs szervezetében betoltott tisztség-
bol adodo feladatokat.

8. Ellenorzi a polgari fegyveres érségek muikodésére vonatko-
z0 rendelkezések érvényesilését, kozremikddik a kiképzé-
si. tovabbkepzési feladatok végrehajtasaban.

9. Szoros munkakapesolatot tart a tarsszolgalati agak veze-
téivel. Félévente vizsgalja, értékeli a megyei kozbiztonsagi
¢s kozlekedésbiztonsagi helyzetet, — kiilonos tekintettel a
koztertileteken clkovetett erdszakos, garazda jellegl és a
kozlekedési bineselekmények, tovabba az elzarassal is sujt-
hatd ¢s a kiemelt kozati kozlekedési szabalysértések ala-
kulasara — a rendorkapitanysagok kozbiztonsagi és kozle-
kedési szerveinek tevékenységét,

10. A kozteriletek rendjének szilarditasa, a kozbiztonsagi és
kozlekedési munka szakszerlbb ¢s hatékonyabb ellatasa
¢érdekében — a renddrkapitanysag vezetdjén keresztil —
szakmai célkitizeseket. konkrét feladatokat hatiroz meg a
szervek részére.

11. Ellenérzi, értékeli és szakmai iranymutatasaival kozvetle-
niil segiti a renddérkapitanysagoknal a korzeti megbizotti,
ligyeleti, jarér- és Orszolgalati, tovabba a balesetvizsgaloi
¢s helyszinel6i feladatok végrehajtasat, a foganatositott in-
tézkedések, eljarasok jogszerliségét. Felhivija a kapitany-
sagvezeto figyelmeét a feltart hidnyossagok megszlintetése-
re, indokolt esetben intézkedést kezdeményer a f6kapitiny
kozbiztonsagi helyetteséncl.

A szabidlyozott adatgy(jteési, adatszolgaltatasi kotelezettse-
gen feliil adatot csak a fokapitany kozbiztonsagi helyette-
sének engedélyével kérhet, illetve szolgaltathat.

— B —
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13.

14.

. Kidolgozza, illetve véleményezi a kozbiztonsdgi és kozle-
kedési szolgalati rendszerek mukodésének — fékapitany-
sagi hataskorben torténé — modositasara, a rendelkezésre
allo létszam és anyagi-technikai eszkozik atcsoportositdsa-
ra vonatkozé javaslatokat.

Ellenérzi és szakmai irdnymutatasaival segiti az dnkéntes
renddri csoportok szervezésével, igénybevételével, kiképzé-
sével, tovabba a KISZ Ifju Garda szakalegységek felkészi-
tésével és miikdodésével kapcsolatos rendelkezések érvénye-
suilését, értékeli szolgdlati feladataik ellatasat. Segiti a koz-
lekedési uttord 6rsok szervezését, felkészitését, foglalkoz-
tatésat, segédeszkozokkel vald ellatasat.

Kilon megbizds alapjan a rendér-fékapitanysag képvise-
letében részt vesz az allami, tdrsadalmi és gazdasagi szer-
vek értekezletein. Kozbiztonsagi és kozlekedési szakkérdé-
sekben 4llasfoglalasra jogosult. A vonatkozé rendelkezé-
sekben meghatédrozottak szerint kapcsolatot tart a fegyve-
res erbk, fegyveres testliletek és a rendészeti szervek Kki-
jelolt vezetbivel.

A megyei rendor-fékapitanysagok kozbiztonsagi, kozlekedési,

a Budapesti Rendor-fokapitanysag korzeti megbizotti, or-

jaror, rendezvénybiztositasi és karhatalmi — alosztalyvezetdjé-

15

16.

nek (a tovabbiakban: alosztilyvezetd) hataskore, feladata

. Az alosztalyvezet6 a fékapitinysagi osztalyvezetének, — a
GOP és a kozlekedésrendészet osztalyvezetdi pedig a GOP
parancsnokéanak, illetéleg a kozlekedésrendészet vezetdjé-
nek — kozvetlen alarendeltje. Eloljaroja az alosztaly, ille-
téleg az osztdly beosztottjainak, személyében felelés azok
munkajaért, politikai, erkolesi, fegyelmi helyzetéért.

Szolgalati feladatat, hataskorét — a vonatkozd jogszaba-
lyok és belligyi rendelkezések alapjan — a fékapitdnysagi
osztalyvezet6 hatdrozza meg. Kozvetleniil vezeti beosztott-
jai szolgalati tevékenységét, feladataikat munkakori leiras-
ban rogziti.

Ll dbatal
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Rendorkapitanysagolk kozbiztonsagi és kozlekedési — keriileti
rendorkapitanysag kozbiztonsagi — osztalyvezetojének (a tovahb-
biakban: osztalyvezeto) hatiaskore, feladata

17. Az osztalvvezeltd a rendorkapitanysig vezetojenek kozvet-
len alarendeltje. Eloljaroja az osztaly ¢s az alarendeltsegé-
be tartozd rendorors beosztottjainak, szemdélyében felelos
az alosztalyok. eloadok, rendororsok munkajadért, politikai.
erkolesi. fegyelmi helyzetéért.

18. A beliigyi rendelkezésekben és a rendorkapitanysag ugy-
rendjében meghatarozott hataskorrel rendelkezik. A Sze-
mélyzeti Munka Szabalyzataban rogzitetteknek megfele-
16en elkesziti, véleményezi, illetoleg jovahagyja a beosztott
allomany személyzeti lUgyeiben az eloterjesztéseket, javas-
latokat. Részt vesz — illetdleg onalloan is eljar — a rend-
kivili események kivizsgalasaban., Kozremiikodik a tovabb-
képzés szervezésében. Intézi a beosztottjai szolgalati teve-
kenyscégével Osszellggd kozérdeku bhejelentéseket, javasla-
tokat ¢s a panaszokat.

19. Szervezi az osztily munkajat, a legfontosabb [feladatokat
— az <rintett szolgalati dagakkal oOsszehangoltan -— ¢éves
munkatervben rogziti. Kozvetlentl iranyitja az alosztaly-
vezetok,  oOrsparancsnokok., eloadok.  logdadrparancsnok
6s az osztalylgyeletes tevékenységét; legalibb hetenként
eligazitja. beszamollatja oket.

20. A kialakull kozbiztonsagi ¢s kozlekedésbiztonsagi helyzel
¢s a  varhato  esemény  értékelése  alapjan  kéthe-
tenként meghatarozza az alosztalyvezetok ¢s az orsparancs-
nokok részére a kozteruleti szolgalat tervezésének, a ren-
delkezésre allo létszam és technika igénybevételi rendje-
nek fobb szempontjait. Térben és iddben Osszehangolja a
korzeti megbizottak, kozbiztonsagi, kozlekedési jardrok.
6rok szolgalatat. jovahagyja az alosztilyok szolgalatterve-
zetét.

21. Folyamatosan figyelemmel kiséri ¢s értékeli a koztertileti
szolgalatot ellato allomany altal megeldzhetd, megakada-
lyozhato ¢s megszakithato jogsértéseket ¢és ezek elkovete-

set elosegito kortlmenyeket, a rendori ellenorzes céljanak,

—_ 8 —
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22,

23.

24.

25.

26.

28.

helyének, idejének helyességét és végrehajtasanak eredmeé-
nyességét, a foganatositott intézkedések szakszerlségét és
jogszerlségét.

Szervezi, vezeti a kozuti kozlekedési akcidk és a fegyveres
biztositasi feladatok végrehajtasat. Részt vesz a karhatalmi
feladatok ellatasaban. Kozremikodik a kozbiztonsagi ellen-
Orz6 (razzia) szolgdlat tervezésében, szervezésében és ira-
nyitasaban.

Iranyitja a vizi- és légirendészeti feladatok ellatasat, ellen-
Orzi a vonatkozo rendelkezések érvényesiilését.

Tervezi, szervezi az ellendrzések végrehajtasat. Evente
— a kapitanysagvezet6 iranyitdsaval — tételesen ellendrzi
a rend6rérsok, kihelyezett alosztdlyok miikodésének rend-
jét, az allomany helyzetét és szolgalati tevékenységét, az
anyagi-technikai eszko6zok allapotat és hasznalatat. Célel-
lenérzéseket végez.

Ellenérzi a polgari fegyveres Orségek szolgalati feladatai-
nak ellatasat, a fegyverzet tarolasara, kezelésére vonatko-
z6 szabalyok betartasat. Kozremiikodik szakmai képzésiik-
ben és tovabbképzésiikben.

Iranyitja az onkéntes rendéri csoportok szervezésével, kép-
zésével és szolgalati igénybevételével Osszefliggd tevékeny-
séget. Ellenérzi és szakmai iranymutatasaval segiti a vonat-
koz6 rendelkezések érvényestilését. Szervezi a KISZ Ifju
Garda szakalegységek szolgdlati igénybevételét, segiti szak-
mai felkészitésiket. Kozremiikodik a kozlekedési uttoro or-
sok szervezésében és foglalkoztatasaban.

. Az eléirt feltételek fenndllasa esetén kezdeményezi a rend-

6rhatosagi kényszerintézkedések és a gyogyité, megel6zd
intézkedések elrendelését, tovabba a veszélyes blinézé nyil-
véantartdsbavételét vagy a mentesitést. Szervezi az osztaly-
nal nyilvantartott személyek ellenérzését. Vizsgalja az el-
lendrzések végrehajtasat és szakszertségét.

Kiilon megbizas alapjan kapcsolatot tart a fegyveres erdk,

fegyveres testiletek és a rendészeti szervek kijelolt veze-
téivel, tovabba a rendérkapitanysag képviseletében részt

I o) S
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vesz az allami, tarsadalmi szervek értekezletein. A kapi-
tanysagvezeto kiilon felhatalmazasa alapjan allasfoglalasra
jogosull.

Osztalyvezeto-helyettes, eloado hataskore, feladata

Az osztalyvezeto-helyettes és az eléadd az osztdlyvezetd
kozvetlen alarendeltje. Hataskorét, feladatat az osztalyve-
zelo hatarozza meg. Az osztalyvezeté akaddlyoztatisa vagy
tavollete esetén az osztalyvezetoi jogkort az osztalyvezeto-
helyettes gyakorolja.

A rendérkapitanysiagok — BRFK-n a GOP és a kozlekedés-
rendészet -—— alosztilyvezetéinek, oOrsparancsnokainak hatas-

30.

5}
3]

33.

kore, feladata

A kapitanysagi alosztalyvezet6 és az drsparancsnok az osz-
talyvezeté kozvetlen alarendeltje. Eloljaroja az alarendelt
egyscg beosztottjainak, személyében felelés azok munka-
jaeért, politikai. erkolesi, fegyelmi helyzetéért. Szolgalati
feladata ellatasa soran az alosztalyvezetd ellenérizni jogo-
sult a kozbiztonsagi ¢s kozlekedési osztaly szolgalatot telje-
sité allomanyat.

Folyamatosan ligyelemmel kiséri a mikodeési tertleten el-
kovetett jogsértéseket és czekkel Osszelliggésben crtékeli
beosztottjai szolgalati tevékenységét, tett intézkedéseik
szakszeriségét ¢s jogszertsegét. Kovetkeztetéseit haszno-
sitja a szolgalat tervezeésenel és a feladatok meghataroza-
sanal.

Tervezi, szervezi ¢s rendszeresen ellenorzi alarendeltjeinek
tevékenységét, szolgalatat. Kozvetlendl iranyitja helyeite-
sei munkajat.

Ellen6rzi. hogy a készitett okmanyok megfelelnek-e az elé-
irt alaki ¢s tartalmi kovetelményeknek, gondoskodik nyil-
vantartasukrol, felterjesztestikrol, illetoleg tovabbitasukrol.
Intézi a hataskorébe tartozo tigyeket.

— 10 —
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34. Parancsnoki tevékenységével, munkakorével oOsszefliggd
feladatait, hatdskorét — a 30—33. pontokban foglaltak, to-
vabba a vonatkozé rendelkezések alapjan — az osztalyve-
zet6 munkakori leirdsba foglalja. A munkakori leirast a
kapitdnysag vezet6je hagyja jova.

Alosztalyvezet6-helyettes, 6rsparancsnok-helyettes feladata,
jogkore

35. Az alosztidlyvezet6-helyettes, érsparancsnok-helyettes, az
alosztalyvezetd, illet6leg az Orsparancsnok kozvetlen ald-
rendeltje. Szolgalati eloljardja az alosztaly, illet6leg az 6rs
szolgalatot ellaté allomdnyanak. Munkakori feladatait, jog-
korét az alosztalyvezetS, illet6leg az Orsparancsnok — az
osztalyvezet6 altal jévahagyott — munkakori leirdsban ha-
tarozza meg.

36. Az alosztalyvezet6-helyettesek szolgalatuk ellatdsa soréan el-
lendrizni jogosultak az osztily szolgédlatot teljesité alloma-
nyat.

II. FEJEZET

AZ ELEMZO-ERTEKELO MUNKA FOBB SZEMPONTJAI

37. A teriilet kozrendjének, az allampolgarok nyugalmanak és
a tarsadalmi, személyi tulajdon védelmének fokozottabb
biztositasa, a rendelkezésre allé erék, eszkozok céliranyo-
sabb alkalmazasa érdekében meghatarozott idészakonként
a kozbiztonsagi és kozlekedési szervek vezetéinek elemezni,
értékelni kell:

a) a blnozés adatai koziil az ismertté valt blincselekmé-
nyeket; kiilonos tekintettel a koztertileti szolgalatot el-
lato allomany altal megelézheté és megszakithaté eré-
szakos, garazda jellegi és kozuti kozlekedési blincselek-
mények alakulasara, elkovetésiik helyére, idejére, ko-
riilményeire;

b) az ismertté valt blnelkovetéket; kiemelten a kézbizton-
sagi szerv altal ellendrzott veszélyes blindzék, a rendér-

e THI e
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hatosagi kenyszerintezkedes  hatalya  alatt allok és a
visszaesok ardanyara. életvitelére;

¢) a szabalysértési adatok koztl a feljelentések szamat:
ezen belil az elzarvdassal is sujthato, a kozrend, kozbiz-
tensag clleni ¢s a kiemelt kozati kozlekedési, tovabba
a tulajdon elleni szabalysortések alakulasat, clkoveteéstik
helvat, idejet:

d) a helyszini birsagolasok szamatl: ezen belil a leggyak-
rabban el6fordult szabalysorteseket

¢) a kozlekedesi balesetek alakulasanak okait:

) a rendezvények biztositasanak tapasztalatait;

g) a kiemelkedd egyéb eseményeket, ezek soran foganato-
sitott rendoéri intézkedések tapasztalatait;

h) a koztertileti szolgalat altal ellenorzott teriletek — jar-
orkorzetek — utvonalak, idoszakok megvalasztasanak ¢s

a feladatok meghatarozasanak helyességeét, illetéleg veg-
rehajtasuk eredmeényessegét:

1) a jogsertesek megelozése crdekcében tett jelzések, javas-
latok. rendészeti. vagyonvedelmi ellendrzesek ¢s a pro-
paganda munka hatasat:

=

a szemelyes szabadsagot korlatozo intézkedések, keny-
szerito eszkozok alkalmazasanal tapasztalatait;

a bunugyl nyomozasi, vizsgalali és a tulajdon elleni
szabalysértesi  eljarasok jogszeruseget, szakszeriséget,
mutatoit, a bunlgyi és egyeéb megkeresések teljesité-
sét:

~

1) a kozbiztonsagi es kozlekedeési akciok veégrehajtasanak,
az igazoltato-szird tevekenység eés az alkoholszondas el-
lendrzések tapasztalatait:

m) a létszamviszonyokat, a meglevo allomany képzettségi,
erkolesi, fegyelmi, egészségligyi helyzetének alakulasat:

n) a szolgalati kovetelmények anyagi-technikai biztositott-

saganak. a meglevo anvagi eszkozok alkalmazasanak, al-
lapotanak helyzetdét:

a helyl part-. allami-, tarsadalmi szervekkel vald kap-

csolattartast, a lakossag politikai hangulatat és a koz-

- 12
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biztonsaggal kapcsolatos észrevételeit; tovabba a kijelolt
fegyveres ertkkel, fegyveres testliletekkel és rendészeti
szervekkel torténé egylittmikodés eredményét, tapasz-
talatait;

p) az onkéntes rendorok, KISZ Ifju Garda szakalegységek
és egyéb tarsadalmi segiték felkészitésének, szolgdlati
igénybevételének, tevékenységének eredményét, a tolik
kapott informacidkat.

38. A 37. pontban rogzitettek értékelésébil, elemzésébdl levont
kovetkeztetések lehetévé teszik a teriilet kozbiztonsagi és
kozlekedésbiztonsagi helyzetének, tovabba a szolgélattelje-
sités szakszerlségének és eredményességének megitélését.
Az értékelést a fékapitanysagi osztdlyvezeté kapitanysa-
gonként — az osztalyvezeté pedig a korzeti megbizotti,
kozlekedési, tigyeleti, jarér- és drszolgalati feladatokat is —
vizegélva késziti el.

III. FEJEZET

A SZOLGALAT TERVEZESE ES SZERVEZESE

39. A szolgalat megtervezése, megszervezése a helyzeti adatok
OsszegyUjtésébil, értékelésébsl és elemzésébdl, a kozrend,
kozbiztonsag és a kozlekedésbiztonsag erdsitésére vonat-
koz6 vezetdi, parancsnoki elhatarozasboél és a végrehajtas
feltételeinek biztositasabol all.

E munka soran a vezetd, parancsnok:

a) elhatdrozza, milyen intézkedéseket tesz a kozbiztonsagi
helyzet erdsitésére, javitdsara a bilincselekmények, sza-
balysértések kozlekedési balesetek megelézésére (felde-
ritésére);

b) megallapitja, hogy héany f6t tud szolgalatba inditani;

¢) felméri, hogy az egyuittmiikods szervek, onkéntes tarsa-
dalmi segit6k hol, milyen segitséget nyujthatnak;

d) intézkedik a rendelkezésre allé erdk és eszkozok igény-
bevételére, hely, idé szerinti elosztasara, atcsoportosi-
tadsdra, Az allomany szolgéalatat két hétre, a szabadsagat,
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40,

41.

42,

43.

ABTL - 4.2 -

szabad- ¢s pihenonapjat egy honapra elére koteles meg-
tervezni;

e) gondoskodik a kilonbozo szolgalatok (korzeti meghizot-
ti, jaror, or, forgalomellenérzo jaror) térben és idében
torténo osszehangolasarol:

[) a radio ¢s cgyeb hirosszekottetésen keresziiil biztositja,
hogy a szolgalatot teljesité allomany gyorsan atcsopor-
tosithato legyen azokra a helyekre, ahol a rendéri be-
avatkozas sziikséges (forro nyomon uldozés, rend helyre-
allitasa, helyszinbiztositas, az allampolgarok bejelenté-
seire tortend intézkedés, kozlekedési baleset helysziné-
nek biztositasa):

g) a kozbiztonsagi helyzet valtozasainak megfeleléen —— fi-
gyelembe véve az évszakok eltérd sajatossagait -—— kije-
1611 illet¢kességi tertiletén a gyalogos, kerékparos és gép-
koesizo jarorkorzeteket, utiranyokat és mozgoérhelye-
ket. kidolgozza az ott végrehajtando részletes feladato-
kat.

Az osztdlyvezeto a kozbiztonsagi helyzetnek megteleléen
meghatarozza, hogy mukodési tertletén hol, mikor kell
jaroér- ¢és mozgoorszolgdlatot  teljesiteni. A kozbiztonsagi
helyzet valtozasainak megfeleloen modositja a jarorok és
mozgoorok feladatat, mukodeési korzetét ¢s a szolgalatella-
tas idejét.

Az osztalyvezeto, alosztalyvezetO, orsparancsnok eloljaroi
parancsai, utasitasai ¢s a meghatarozott irdnyelvek, tovab-
ba a terilet kozbiztonsagi helyzetének elemzése alapjan a
szolgalatot ugy koteles megszervezni, hogy mikoédési te-
ruletén a buntgyileg leglertozottebb helyek folyamatos el-
lendrzés alatt alljanak.

Az osztaly (rendérors) elhelyezésétol tavolabb eso tertle-
tekre a kozbiztonsagi szolgalat ugy is szervezhetd, hogy a
szolgalati jarmuvel kiszallitott rendérok a kijelolt helyeken
meghatarozott ideig mozgodr-, illetve gyalogos, gyalogos-
kutyds jarorszolgalatol teljesitsenek vagy akcio ellendrzést
tartsanak.

A gépkocesizo ¢s vizi jardérok részére az utiranytervet ugy
kell Osszeallitani, hogy szolgdlati idejlknek legalabb egy-

— 14 —
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harmadat — a hirdsszekottetés biztositdsa mellett — koz-
tertileten gyalogos jarérként teljesitsék. A vizirendészeti
érs parancsnoka a teriileti kozbiztonsagi és kozlekedési osz-
tadlyokkal koordindltan szervezze az allomany kozterileti
szolgalatat.

44. A korzeti megbizottak megerdsitésére az osztélyvezetd, érs-
parancsnok jarort, 6rt vezényelhet. A vezénylés torténhet
esetenként vagy folyamatosan. Indokolt esetben a szerv

székhelyén miikodé korzeti megbizottal egylitt -— annak
alarendeltségében — jarér is teljesithet koztertileti szolga-
latot.

45. A megerdsitésre kikiildott jardr, or szolgdlatanak megszer-
vezése, eligazitdsa — az osztalyvezetS, 6rsparancsnok uta-
sitasanak megfeleléen — a korzeti megbizott feladata.

46. Ha a megerdsitésre kikiildott jarér, 6r nem a korzeti meg-
bizottal egylitt teljesit szolgalatot, akkor a szolgalatbodl vald
bevonulds utan koteles parancsnokanak és a korzeti meg-
bizottnak a feladat végrehajtasarol jelentést tenni.

IV. FEJEZET

PARANCSNOKI FELADATMEGHATAROZAS
A parancsnok eligazitisa, munkaértekezletek rendje

47. A fékapitdnysagi osztalyvezetd sziikség szerint, de legalabb
félévenként igazitsa el a konkrét és az idényjellegii felada-
tokra az osztalyvezet6ket. Ez torténhet Gsszevontan a f6-
kapitanysagon vagy tdjegységenként, illetve kiilon-kiilon a
rendérkapitdnysagokon. Az eligazitdst megel6z6en szdmol-
tassa be 6ket a végzett munkarosl.

48. Az osztalyvezetd sziikség szerint, de legalabb hetente sza-
moltassa be, igazitsa el az alosztilyvezetéket és az érspa-

rancsnokokat. Kéthetenként hatdrozza meg a szolgalat ter-
vezésének, szervezésének f6bb szempontjait.

i LD e
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49. Az alosztalyvezeto, illetve az dérsparancsnok naponta iga-
zitsa el helyettesét, szamoltassa be a feladatok végrehaj-
tasarol.

50. Félévenként —— azl kovetd negyedév végeig —— a fékapi-
tanysagi oszialyvezetonek, illetéleg a kapitanysagi aloszta-
lyok vezetoinek. orsparancsnokoknak munkaértekezletet
kell tartani. Azoknal a szerveknél. ahol a korzeti megbizot-
tak létszama a 10 f61 nem haladja meg, az értekezletet av
osztalyvezeto, az Or-jarér allomannyal 6sszevontan tartja.
Az ¢ériekezlet megszervezéséért, megtartasaért az osztaly-
vezeld a felelds.

51. A fokapitanysagi osztalyvezeto altal tartott értekezleten ér-

tékelni kell:

a) a mikodeési  terulet  kozrendjének, kozbiztonsaganak,
kozlekedésbiztonsaganak helyzetét, alakulasat:

b) & parancsnokok értékeld, elemzd, iranyitod, ellen6rzo és
neveld tevékenységat:

¢) a jogszabalyokban és a belliigyi rendelkezésekben eldirt,
tovabba az eloljard altal meghatarozott feladatok végre-
hajtasat:

d) a BM Forradalmi Rendori Ezreddel vald egylttmikodés
helyzetét, az igénybe velt ailomany levékenvséget:

e) a lakossaggal valé kapesolattartas alakulasit, eredme-
nyesseget:

[y az onkéntes segilOk tevékenysegét, 1étszamhelyzetét:

g) az dllomany erkdélesi, politikai, fegyelmi ¢s egészségiigyi
helyzetét:

h) a rendérok korében eléfordult rendkivili eseményeket;

i) az allomanyt crinté egyéb szakmai kérdéseket,

A munkaértekezleteken meg kell hatirozni a jogszaba-

Iyok, beliigyi rendelkezések, irdnyelvek, vezetdéi dontések

vogrehajtasa ¢rdekében teendd feladatokal.

52. A kapitanysagon tartott munkaértekezleteken az 51. pont

a), ¢), e), ), g). h), i) alpontjaiban meghatarozottakat a helyi

8

sajatossdgok Tligyelembevételével — az  dllomany  tevé-

— 16 —

ABTL - 4.2 - 10 - 22/27/1982 /16



kenységét személyenként — kell értékelni. A vezetbk te-
vékenységét, nevel6 munkajat az eligazitasok, beszamol-
tatasok sordn kell értékelni. Nem kell munkaértekezletet
tartani abban a félévben, amelyben a kapitdnysdg vezeto-
je évi munkaértekezletet tart, ha azon a kozbiztonsagi és
kozlekedési allomany részt vett.

53. A munkaértekezleten az allomany az aldbbiak szerint vesz
részt:

a) a fékapitanysagi osztalyvezetd altal tartott értekezleten:
a beosztott alosztalyvezeték és a féel6adok, tovabba a
kapitinysdgok — BRFK-n a GOP és a keriileti kapi-
tanysagok —— osztalyvezetdje;

b) az alosztaly, 6rs munkaértekezletén: az osztalyvezetd, az
alosztaly és az Ors hivatdsos allomanya. Amennyiben a
munkaértekezlet Osszevontan keril megtartasra, a fo-
lyamatos szolgalatot ellatokon kiviil, azon az osztaly hi-
vatéasos alloménya is részt vesz. Az értekezletre meg kell
hivni a blinligyi és az igazgatdsrendészeti osztily veze-
t6jét.

V.FEJEZET

A JAROR-, OR- ES UGYELETI SZOLGALAT
A jarorszolgalat

54. A jar6rszolgalat a kozteriiletek nyilt rend6ri ellenérzésének
az a formaja, amikor egy, legfeljebb négy £6 egyiittesen,
elére meghatarozott korzetben, illetéleg utvonalon kozbiz-
tonsagi és kozlekedési feladatokat teljesit.

55. A szolgélat teljesithetd:
a) gyalogosan (szolgalati kutyaval vagy kutya nélkiil);
b) lovon;

¢) kerékparral;

L
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d) motorkerékparral;
e) gépkocesival;

) vizijarmuvel;

2) vonaton.

56. Ketto vagy tobb rendér egylittes szolgalata esetén jardrve-
zetot kell kijeldlni.

O
|

7. A rendor melle jarortarsként beoszthato:

) hataror,

b) honvéd;

¢) munkasor;

d) onkéntes rendor;

e) Onkéntes hataror;

) ifjugardista.
58. A vizi jarmuvel teljesitett szolgalat esetén a jardr létszama
mentéhajon: legalabb 4. kishajon: 1, motorcsonakon: 1 f6.
Mentohajon a sziikseges létszam, a hajovezeto és gépész
kivételével, onkéntes tarsadalmi segitok igényhevételével is
biztosithato.

Az orszolgalat

59. Az orszolgdlat az a szolgalati forma, amikor a rendor a ki-
jelolt 6rhelyén, mozgasi korzetében alland6 vagy ideiglenes
jelleggel személyeket. meghatarozott tertiletet, objektumot,
értékeket ved, oriz, illetve kozbiztonsdgi szempontbél el-
lendriz.

60. Orszolgalat formai:

Q) Mozgoor;

b) objektumor;
c) fogdaor:

d) kisérd or:

e) rendkiviili 6r (biztosito 6r, diszor).

18 —
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

Mozg66r

A mozg6lr a szamara kijelolt teriileten (mozgési korzeté-
ben) egy ponthoz meghatéarozott id6kézonként rendszere-
sen visszatérve latja el szolgdlatat. Mozgési korzetének
nagysagat a kozbiztonsagi viszonyok és a feladat jellege
hatarozzak meg. Az érutasitist az alosztalyvezetd késziti el
és az osztdlyvezeté hagyja jova. Az utelzaré ért mozgddr-
nek kell tekinteni.

Objektumoér

Az objektumér meghatarozott felallitasi helyen és mozgasi
korzetben teljesiti feladatat. Az érutasitast az osztalyvezet6
késziti el és a renddérkapitanysag vezetGje, illetbleg az ob-
jektum parancsnoka hagyja jova.

Fogdadr és kiséré or

A fogdadr és a kisérd Or szolgalat ellatisanak rendjét , A
Rendérség Szolgalati Szabalyzata”, ,,A Rendérség Fogda
Szabalyzata” és a ,,Rendérség Alaki Karhatalmi Szabaly-
zata” hatarozza meg.

Rendkiviili 6r

A rendkiviili ér kiilén parancsra, ideiglenesen lat el kozbiz-
tonsagi, karhatalmi, fegyveres biztositdsi vagy Orzési fel-
adatokat. Rendkiviili 6r a biztosité 6r és a diszér. A rend-
kivili 6r felallitdsat a rendér-fékapitanysag vagy a rendér-
kapitanysag vezet6je rendeli el. A biztosité 6r részére indo-
kolt esetben érutasitast kell késziteni, amelyet az elrendel
vezet6 hagy jova.

A feladat jellegétdl fliggéen rendkiviili 6rszolgdlatra igény-
be vehetd a kormanydér, munkasdr, hatarér, honvéd és az
Ifju Géarda tagja is.

Biztosité 6rszolgalat a kiilon rendelkezésekben meghataro-
zott esetben szervezhetd.

Disz6roket tinnepélyek alkalmaval, emlékmiveknél, em-
léktablaknal, csapatzaszlokndl, kijelolt éptliletek bejarata
el6tt, disztemetéseken, koszoruzasi linnepségeken lehet fel-
allitani.

T T
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68.

Az ugyeleti szolgdlat {eladata, jogkore

Az ugyeleti szolgalat a részére meghatarozott [eladatok tel-
jesitésével biztositja a kozbiztonsagi és kozlekedési szerv
tevékenységének folyamatos mukodeset. Az ligyeletes tiszt-
helyettes — a parancsnok tavollétében -— szoigalati elél-
jardja a szolgidlatot teljesito allomanynak.

Az ugyeletes fogadja a szervhez érkezo allampolgarokat,
felvilagositast ad, illetve megteszi a sziikséges intézkedest.
=] o

A parancsnok tavollétében iranyitja, eligazitja, beszamol-
tatja a szolgalatban levé allomanyt. Intézkedik a halasztha-
tatlan feladatok végrehajtasara. Jelentési kitelezetiségat a
kiillon rendelkezésekben meghatarozottak szerint teljesiti.

Hivatali idoén kivil végrehajtja a részére meghatarozott
igazgatasrendészeti feladatokat.

A szolgalatba indulok részére kiadja, a szolgalatbol bevo-
nuitaktol atveszi, ellenérzi a fegyvereket és a 16szert, errol
pontos nyilvantartast vezet.

Fogadja a radion, géptavivon, tavbeszélén vagy egyéb uton
crkezé hiranyagokat, parancsokat, utasitasokat, s azokat
parancsnokanak, illetve a szolgalatba levd ¢és a szolgdlatu-
kat kezdé rendorokhoz tovabbitja.

A parancsnok tavollétében gondoskodik a jaror radiock
lzembe helyezéscrdl és az egyseégkészletként kezelt védo-
oltozeteknek, felszereléseknek a jarorck részére torténd ki-
adasarol.

Riado esetén — a parancsnok tavollétében -— onalloan
megkezdi a riadoval kapcesolatos feladatok végrehajtasat.

Ahol az éptlet Orzesére objektumor nines rendszeresitve, a
kapitanysag vezetoje altal meghatarozott idében bezarja az
¢pulet kapujat, Gondoskodik a megkilonboztetett vilagitas
bekapesolasarol, Csengetéskor géppisztolyatl magahoz veszi
es ugy nyit ajtot. Megakadalyozza az illetéktelen személyek
hehatoldsat.

20—
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77. A parancsnok tavollétében — ha az feladatainak teljesitésé-
ben nem akadalyozza — ellenérzi a gépjarmivek, jarmu-
vek karbantartasat, tarolasat, a szolgalati allatok apoléasat,
és biztonsagos elzarasat, hidnyossag észlelése esetén intéz-
kedik azok megszlintetésére, illetve jelentést tesz parancs-
nokanak.

78. 1d6kozonként ellenérzi az épllet helyiségeit és az éptilet-
hez tartozé kiilsé tertileteket.

79. Vizirendészeti 6rs lgyeletese ellenérzi a vizi jarmivek,
uszomuvek karbantartdsat, a vizi jarmiivek biztonségos ki-
kotését. Ellatja a vizallasok ingadozésaboél, a hulldmverés-
b6l adédo feladatokat.

80. Az ligyeletes a szervhez érkezé ellenérzé eléljarénal jelent-
kezni koteles. Hivatali titkot képezd felvilagositast — ha
az ellendrzést végz6t személyesen nem ismeri csak akkor
adhat, ha az ellen6érzé nyilt paranccsal rendelkezik. Ha az
ellenérzéskor parancsnoka is jelen van, akkor az ellendrzés
jogosultsagarol ¢ koteles meggy6zédni. A nyilt parancsot
koteles a szolgélati igazolvannyal egyeztetni, majd mind a
ketté szdmat az ellenérzé tiszt nevével, rendfokozataval és
beosztisaval egylitt a Szolgalati Napld el6irt rovataba be-
jegyezni és errdl parancsnokanak jelentést tenni.

VIL. FEJEZET

A SZOLGALATTELJESITES RENDJE, A JAROR
ES OR FELADATAI

A szolgalatteljesités rendje

81. A kozbiztonsagi és kozlekedési allomany szolgalatat: a hi-
vatali, a vezényléses, az I. és II. szamu valtasos szol-
galati (munka-) id6-rendszerben l4tja el.
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Hivatali szolgalati (munka-) id6-rendszer

82. Hivatali szolgalati (munka-) id6-rendszerben azok a kozbiz-
tonsagi ¢s kozlekedési beosztottak teljesitenek szolgalatot,
akiknek a munkakore esak a nappali idoszak meghatarozott
részében kivanja meg a szolgalat ellatasat.

83. E munkaiddé-rendszerben szolgalatot ellatok munkaideje heti
42 ora, a munkaidé kezdete és befejezése az érvényben levo

rendelkezések szerint torténik. Szlkség szerint — az elol-
jaro utasitasara — pihendénapon, szabadnapon, szolgalat-

mentes tnnepnapon is kételesek szolgalatot teljesiteni.

Vezényléses szolgalati (munka-) idé-rendszer

84. A vezényléses szolgalati (munka-) idé-rendszert azoknal a
kozbiztonsagi ¢s kozlekedési szerveknél kell alkalmazni,
amelyeknél a feladatok ellatasa valtakozd nagysagu allo-
mannyal minden napszakban tényleges munkavégzést ki-
van meg.

85. A szolgalati id6 hetenként 42 ora, amit 6t nap alatt kell
teljesiteni. A feladatoktol fliggéen a szolgalat naponta leg-
alabb 4, legfeljebb 12 ora lehet és osztottan is teljesitheto.
A heti 42 oOra teljesitésétol a parancsnok eltérhet ugy, hogy
a neégy hetenkénti szolgalat a 20 szolgalati napon 168 ora
legyen.

86. A szolgalatot ugy kell tervezni, hogy az adott tertlet (kor-
zet) az éjszakai ordkban is rendszeres ellenérzés alatt all-
jon.

Ejszakai szolgalatnak mindsil a 20.00 oratol 06.00 oraig
terjedo ido.

87. Osztott szolgalatban a rendér napi szolgalati idejét két rész-
re osztva {6lti el. Az osztott szolgalat egy-egy része négy
oranal kevesebb és nyolc 6ranal tébb nem lehet.

88. Osztott szolgdlat szervezheto, ha:
a) fegyveres (kozut, vasutvonal, vizi Gtvonal, rendezvény)
biztositast kell ellatni;
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89.

90.

91.

92.

93.

94.

b) az adott terilileten valamely blincselekmény, szabalysér-
tés elszaporodott és a terlilet fokozottabb ellenérzése
osztott szolgalattal eredményesebben megoldhato;

¢) rendkiviili id6jaras miatt az objektumdér, mozgodr, utel-
zard Or szolgalatat egyhuzamban nem tudna megfeleléen
ellatni.

Ha a rendér szolgdlata négy hét alatt a 168 o6rat megha-
ladja, a tobblet éraszamot a kévetkez6 heti szolgalati id6be
kell beszdmitani.

I. szamu valtasos szolgalati (munka-) id6-rendszer

Az 1. szdmu valtdsos szolgalati (munka-) id6-rendszerben
kell szervezni a szolgalatot azokon a folyamatos miikodést
kivané szolgalati helyeken, ahol a feladatok elldtdsa egyen-
letes.

Valtédsonként 12 éra szolgdlat, 24 ora szabadid6, A valtas
08.00 és 20.00 orakor torténik. A valtas id6pontjatol — a
szolgalat érdekében — a fékapitdny engedélyével el lehet
térni.

II. szamu valtasos szolgalati (munka-) id6-rendszer

E szolgalati (munka-) id6-rendszert azoknal a folyamato-
san mukods szerveknél, illetve beosztasokban kell alkal-
mazni, ahol az allandé jelenlét sziikséges, azonban a tény-
leges munkavégzés a jelenlét alatt ugy szervezhetd, hogy a
beosztott — kivételes eseten kiviil — legalabb 4 o6rat alvas-
sal tolthet.

A TI. szdmu szolgéalati (munka-) id6-rendszerben szolgalatot
ellatéknak minden hdrom naptari napban egy napot kell
szolgalatban teljesiteni. Szamukra 24 ¢6ra folyamatos szol-
galat utan 48 dra szabadidét kell biztositani.

A napi szolgalati (munka-) idé a valtasi rendben meghata-
rozott napon nyolc o6ratél folyamatosan a kovetkezé nap
nyolc oraig tart. A valtas idépontjatél — a szolgalat érde-
kében — a fékapitdny engedélyével el lehet térni.

Lo guR
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A szolgdlati (munka-) ido-rendszerek kozos szabalyai

95. Kozbiztonsagi, kozlekedési szolgalati idobe be kell szami-
tani valamennyi szolgalati (munka-) idé-rendszerben fog-
lalkoztatottaknal:

Q) a jaror-or és készenleti szolgalatot:

b) @ szolgalatba induld rendorok eligazitasara, a szolgalat-
bol bevonulok beszamoltatasara  forditott idot (maxi-
mum 30 perc);

¢) a személyes szabadsagot korlatozo rendori intézkedések-
rol és kényszeritd eszkozok alkalmazasarol szolo jelentés,
feljelentés megirasahoz sziitkséges idot;

d) az elovezetést és fogolykisérést az indulastol az atadasig,
valamint a visszaérkezésre forditott idot;

e) az elméleti és gyakorlati képzésben, tovabbképzésben
valo részvételt:

[) a munkacrtekezletet:

g) a gépjarmuvek karbantartasat (gépjarmuire 25 pere, vizi
jarmure 30 perc, mentohajora a kilon utasitisban meg-
hatarozott id6):

h) a gépjarmi szemlére, reviziora, javitasra vitelének me-
netidejét. a gépkocesivezeté muszaki ellendérzésen toltott
idejet:

i) a lo ¢s kutya apolasara, képzeésére naponta egy orat.

Munkakozi sziinet, szabadid6, pihenonap, szabadnap,
szolgalatmentes linnepnap

96. A munkakozi sziinet a rendor részeére, a napi szolgalati
(munka-) id6 megszakitasaval kiadott id6, amely pihenésre,
otkezésre és tisztalkodasra vehet6 igénybe.

97. A hivalali szolgalati (munka-) idé-rendszerben dolgozok
szamara hetenként 2 ora — munkanaponként 24 perc —-
munkakdézi sziinetet (ebédidét) kell kiadni, amely munka-
idonek nem szamolhato el

— 24 —
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98

99.

100.

101.

102.

103.

104.

106.

ABTL -4.2-10

. A vezényléses szolgalati (munka-) id6-rendszerben szolga-
latot ellatéknal nyolc 6ra folyamatosan eltoltott szolgalat
kozben 30 perc munkakozi szlinetet kell biztositani, amely
a szolgalati idébe nem szamithatéo be. A megszakitds nél-
kiili napi 12 éra szolgalatteljesités esetén — a napi szolga-
lati id&é terhére — tovabbi 30 perc pihend id6t kell kiadni.

Az 1. szamu valtasos szolgalati (munka-) id6-rendszerben
szolgalatot teljesiték részére szolgédlati naponként két al-
kalommal harminc—harminc perc vagy Osszevontan egy
ora munkakozi sziinetet kell biztositani, a szolgéalati id6
terhére.

A II. szamu valtasos szolgalati (munka-) idé-rendszerben
szolgalatot teljesitéket naponként — a 92. pontban eléirt
4 6rdn tul — két alkalommal harminc—harmine perc pi-
henéidé illet meg, melyet szolgalati idének kell elszdmolni.

A munkakozi sziinet eltoltésének helyét és idejét az eliga-
zitason kell meghatdrozni. Etkezésre, tisztalkodasra olyan
helyet kell kijelolni, ahol a rendér nyugodtan pihenhet, ét-
kezhet.

Ahol az objektum 6rhelyének jellegéb6l adéddéan az objek-
tumér a feldllitisa helyén is tud étkezni és pihenni, otta
munkako6zi sziinetet a felallitdsi helyen kell eltdlteni; er-
re az id6ére valtast nem kell kiildeni.

Tobb jarér esetén a munkakdozi szlinetek idejét gy kell meg_
hatarozni, hogy azok lehetbleg ne essenek egy id6pontra.
A vizi jarérok munkakozi sziinetét a parti ellen6rzé szolga-
lat kozben kell biztositani, jaréronként kiilon-kiilon.

A szabadidé a szolgdlat befejezésétél a kovetkez6 szolgalat
megkezdéséig tarté idé.

A rendér részére a napi szolgalat befejezése és a kovetkezo
szolgalat megkezdése kozott egybefiiggd, legalabb nyolc éra
szabadid6t kell biztositani.

A pihenénap és szabadnap legalabb 24 6rat magaban fog-
lal6 id6, amelyet a szolgalat befejezésété]l szamitott leg-
alabb 8 ora szabadidé utan kell biztositani.

Szabad- és pihenénapon — rendkiviili helyzet kivételé-
vel — a rendér szolgalatra nem oszthato be.

Cllloaii
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106.

107.

108.

109.

110.

114

112.

113.

Szolgalatmentes linnepnap (munkasziineti nap) minden év-
ben januar 1., aprilis 4., majus 1., augusztus 20., szeptem-
ber 29., november 7., december 25-—26., valamint husvét
hétfé.

A hivatali szolgalati (munka-) id6-rendszerben dolgozok he-
ti pihen6napja a vasdrnap és minden szombat szabadnap.
Szolgdlatmentes ilinnepnapon nem teljesitenek szolgalatot.

A vezényléses szolgalati (munka-) id6-rendszerben szolgéla-
tot teljesit6k részére naptari hetenként egy pihenénapot kell
biztositani, A heti pihenénapok koziil havonta kettét va-
sarnap kell kiadni. A szabadnapokat ugy kell megtervezni,
hogy havonta legaldbb egyszer, de ahol lehet6ség van ra,
két alkalommal a heti pihendénappal egybefliggéen (szom-
bat-vasarnap vagy vasarnap-hétfé) legyen kiadva. A pi-
hené- és a szabadnap Osszevontan hétkozben is kiadhaté.

Abban a hoénapban, amikor a szolgdlatmentes linnepnap
nem szombatra vagy vasarnapra esik, a kiadand¢6 szabadna-
pokat ezen napok szamaval novelni kell.

Az I, szdmu valtésos szolgalati (munka-) id6-rendszerben
szolgalatot ellatoknak naptdri hetenként egy pihendénapot
kell kiadni — és azokat ugy kell elére megtervezni —, hogy
havonta legalabb kett6 vasarnapra essen. Résziikre kéthe-
tenként — havonta eldre tervezve — egy szabadnapot kell
kiadni. Szolgalatmentes linnepnap helyett plusz szabadnap
nem jar.

Rendkivili igénybevétel esetén az elmaradt pihendénapot
vagy szabadnapot utélag — lehetéleg a targyhénapban —
kell biztositani.

A TII. szamu valtdsos szolgdlati (munka-) idé-rendszerben
szolgalatot teljesit6ket heti pihenénap, szabadnap és szol-
galatmentes iinnepnap nem illeti meg.

A vezényléses szolgalati (munka-) idé-rendszerben pihend-
napot és szabadnapot legalabb 2 szolgdlatban elt6ltott nap
utédn lehet adni. Ha a rend6r harom napot meghaladé sza-
badsagat, fogdabiintetését toltotte, pihendé- vagy szabadna-
pot a szolgalatba 1épéstdl szamitott harmadik szolgéalati nap
utan kaphat.

. Sopr el
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A szolgalati munkarenddel osszefiiggé egyéb feladatok szabalyai

114, A hivatali szolgalati (munka-) idé-rendszerben foglalkoz-
tatottakat szabadidejiikb6l kozbiztonsagi akeidé (razzia), biz-
tositasi feladatok céljara torténd igénybevétel vagy ellen-
8rzé szolgalat teljesitése esetén — amennyiben a szolgalat
a négy orat meghaladja — az illetékes vezeté a kovetkezd
napi szolgalati id6 let6ltése aldl részben vagy egészében
mentesitheti.

115. Renddrkapitanysagi ligyeletes tiszti szolgalatra a kozbizton-
sagi és kozlekedési parancsnokok koziil csak a hivatali szol-
galati (munka-) id6-rendszerben foglalkoztatottak oszthaték
be. Az ligyeleti szolgalatra vezényeltet — ha az ligyeleti
szolgalatot kovetéen kozvetleniil szolgalati napja kovetke-
zik —, ezen a napon a vezet6 a szolgalatteljesités alol egész-
ben vagy részben mentesitheti.

116. A szolgélatot kozvetleniil irdnyité vezeték helyettesitését
az osztadly parancsnoki allomanyabol kell biztositani. He-
lyettesités esetén az adott beosztdsnak megfelelé szolgdlati
(munka-) id6-rendszerben kell a szolgalatot teljesiteni.
Amennyiben erre nincs lehetéség, gy a parancsnok-he-
lyettesek a vezényléses szolgédlati (munka-) id6-rendszerben
teljesitsék feadataikat.

A szolgalat ellatasa

117. A jarér létszamat a feladat jellegétdl, a teriilettdl, az ellen-
Orzés idejétdl és a kozbiztonsagi viszonyoktdl fliggben —
egy-négy f6 kozott — a parancsnok hatarozza meg. Jaror-
kutyaval csak a megbizott kutyavezetd, illetve helyettesit6-
je indithato szolgalatba. Vizi jdrmivel — a rendkiviili stir-
g0s eseteket kivéve — csak a vizi jarmu vezetdje (gépésze)
indithato6 szolgalatba.

118. A jar6rvezet6 szolgélati eloljardja a jarértarsnak.,
Szolgalata soran felelds:

a) a kapott parancsok, utasitdsok végrehajtasaért;
b) az intézkedések jogszerliségéért, szakszertiségéért;

0 T
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c) a személyes szabadsdgot korlatozé szolgalati kotelessé-
gek teljesitésének torvényességéért;

d) a kényszerité eszkozok jogszeri és szakszerd alkalma-
zasaért;

e) a jarértars magatartasaért, tevékenységéért;
f) a jelentések, feljelentések elkészitéséért;

g) a szolgélati segédletek, az anyagi és technikai eszkdzok
rendeltetésszerd hasznalataért, karbantartasiért, meg-
ovasaért.

119. A jar6r tagjai altalaban egyiitt teljesitik szolgalatukat.
Sziikség esetén valamely meghatarozott feladat végrehaj-
tédsa céljabol azonban a jar6rvezets elrendelheti a tobb f&s
jarér kilonvalasat. A kilonvalas okainak megszilintével a
jarér tagjai kotelesek ujbol egyiitt teljesiteni a szolgdlatu-
kat. A kiilon teljesitett szolgdlat ideje alatt a jardrtars tel-
jes felel6sséggel tartozik az Onalléan végrehajtott intézke-
déseiért. Ha a jardr tagjai a kiilonvalaskor megjelolt he-
lyen nem talaljak egymast, kotelesek azonnal jelenteni és
egymas keresésére indulni.

120. A kutyaval szolgdlatot teljesité jardért elsésorban az aldbbi
feladatok ellatasara kell beosztani:

a) veszélyeztetett terlilet ellenérzésére;

b) f'erdlc'is’, bokros, hegyes terepszakaszok atkutatasara, ellen-
Orzésére;

c) varosok, kozségek kiilteriiletén éjszakai jarérozésre;

d) elrejtézkodésre alkalmas helyek atkutatdsara;

e) személylrzésre és -Kisérésre;

f) rendezvények biztositasara.

121. A szolgalati kutya vezet6je felelés a gondjaira bizott kutya
apolasaért, képzéséért, szolgalati igénybevételéért, az Aal-
lategészségligyi és szallitasi szabalyok betartaséért. Koteles
a kutyat olyan allapotban tartani, hogy barmikor alkalmaz-
haté legyen a szolgalati feladatok megoldasadban. Jelentenie
kell a kutya megbetegedését és szolgalati alkalmazésanak
tapasztalatait.

wilifoiahe.,
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122.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

Az URH ad6-vevé6 radidkésziilékkel felszerelt jarér (gépko-
csizo6 jarér) szolgalatat iranyité parancsnok a szolgalatba in-
ditds elétt koteles jelenteni az ligyelet vezetGjének (ligyele-
tes tisztjének):

a) a kiindulo6 jarérok jarérkorzetének, utiranytervének sza-
mat;

b) a radio(k) hivoszamat;

¢) a szolgéalatba induldk 1étszamat.

A terlletre valé kiérkezéskor a jardrvezet6nek jelentenie
kell feladata teljesitésének megkezdését.

Az ligyelet vezetdje azonnali intézkedést igényl6 ligyekben
jogosult a szolgdlatot teljesité rend6roknek utasitast adni.

Az URH adé-vevd radickésziilék meghibasodasat a lehets-
ségek szerint azonnal jelenteni kell az ligyeletnek, vagy a
kozvetlen parancsnoknak.

A gépkocsizé jarér egy tagjanak egy-egy terilet, objektum
ellendrzésekor a gépkocsinal kell maradnia, a gépjarmi és
a radidkapcsolat biztositdsa céljabdl. Amennyiben a feladat
sziikségessé teszi, annak jelentése utdn a gépkocsizd jardr
minden tagja elhagyhatja a gépkocsit. Ez esetben a gépko-
csit le kell zarni.

A vizi jarmivel kivezényelt jarér egyik tagja a — rend-
kiviili esetet kivéve — jarmiiben koteles tartozkodni. A vi-
zi jarmu elhagyéasakor annak biztonsagba helyezésérél gon-
doskodni kell.

Személyes szabadsdgot korlatozé intézkedés végrehajtasa
esetén a gépkocsizd jarér vezetdje az ligyeletre jelenteni
koteles az eldallitas helyét. Ezt kovetéen az eldallitott sze-
mélyt az ligyelet vezetéjének atadja, megirja a jelentést,
majd folytatja szolgalatat.

Indokolt esetben a feladat végrehajtasara az azonos idé-
ben szolgélatot teljesité rendérdk osszevonhatok.

A szolgalati gépkocsin a megkiilonboztetett hang- és fény-

jelzést a gépkocsi vezetéje — indokolt esetben — parancs-
ra vagy sajat elhatarozasabol alkalmazhatja.

Liyogi .
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131

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

A jarmU vezetdje felelés a rabizott jarmd &llapotéért,
Uzembiztonsagaért és a szamara el6irt feladatok végrehaj-
tasaért. Koteles a kozlekedési szabalyokat megtartani és a
rendszeresitett menetokmanyokat vezetni.

Az 6rhelyen torténd valtas

A valtas altaldban az Orhelyen torténik. Az atadd koteles
tédjékoztatni a szolgalatba 1épé 6rt tapasztalatairdl és a ka-
pott kiilén feladatokrol, illet6leg atadja a szolgalati okma-
nyokat.

A Kki- és bevonulas els6sorban tomegkozlekedési jarmivon
torténjen, indokolt esetben szolgdlati jarmu is igénybeve-
heté.

Ha a levaltandé 6r nincs az 6rhelyén, a valtasra érkezd
rendér ezt haladéktalanul jelenti kozvetlen parancsnoka-
nak és megkezdi szolgdlatat. Amennyiben az 6r az el6irt
id6ben valtast nem kap, 30 perc varakozas utdn errél je-
lentést tesz kozvetlen parancsnokanak, majd annak utasi-
tasa szerint jar el.

A jaror és az or feladatai

A jarér és Or altalanos feladata a jogsértések megelézése,
a kozrend és kozbiztonsag fenntartdsa, a kozlekedésbizton-
sag szilarditasa, Széleskord helyi és személyi ismerete
alapjan sokiranyu megfigyeld, igazoltatd, ellenérz6, nevels
tevékenységet fejt ki a blncselekmények, szabalysértések,
koézuti és vizi kozlekedési balesetek megel6zése érdekében.

Ha az allam biztonsagat sérté vagy veszélyeztets cselek-
mény gyanujarol, elgkésziiletérodl, kisérletérdl vagy elkove-
tésérél szerez tudomast, eloljarojanak késedelem nélkiil je-
lentse és annak utasitdsa szerint jarjon el.

Kisérje figyelemmel a nem szocialista orszdgok DT és CK
rendszamu gépkocsijainak mozgasat és a hatalyos rendel-
kezések alapjan jarjon el.

Jelentse, ha ellenséges propagandaanyag (sajtétermék,
roplap, ropcédula) terjesztésérél, ellenséges tartalmu falra-
irasrol értestil vagy ilyet tapasztal és a helyszint biztositsa.

b FO 2
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139.

A tarsadalmi tulajdon rongalasarol, blincselekmények elkd-
Vetésére lehetdséget add hidnyossagrol, mulasztasokrol, els-

' 1déz6 és kozrehatd tényezékrodl, a tudomdséara jutott eléké-

140.

141.

142.

143.

144.

145.

146.

Szliletekrdl tegyen parancsnokanak jelentést.

Hatarozottan lépjen fel az lizérkedéssel gyanusithato sze-
mélyekkel, az engedély nélkiili arusokkal és a jogosulatlan
kereskedelmi tevékenységet folytatokkal szemben. E biin-
cselekményt, illetve szabalysértést — a torvényes eszkozok
alkalmazasaval — sziintesse meg, s kezdeményezzen biinte-
t6 vagy szabdalysértési eljarast.

Helyszines blincselekménynél eldljaréja utasitdsara, indo-
kolt esetben sajat elhatdrozasibol biztositja a helyszint.

Ellendrizze a személy- és arufuvarozis jogszertiségét, a
gépjarmivek menetlevelének vezetését, a fuvar- és szallito-
leveleket, valamint a jarmiivek muszaki allapotat, a vizi és
Vasuti szallitményokat, Hidnyossag észlelése esetén a sziik-
seges intézkedést tegye meg.

Hatékony szolgalatteljesitéssel elézze meg a biincselekmé-
nyeket és szabalysértéseket, a megbontott kézrendet allit-
Sa helyre.

Ellendrizze a szérakozé- és egyéb nyilvanos helyeket, kiilon
utasitdsra a veszélyes bunoézéket, a rendérhatésigi kény-
Szerintézkedés, a partfogo felligyelet hatdlya alatt allokat
€s tegye meg a sziikséges intézkedéseket. Aktivan vegyen
reszt a korozott személyek elfogasdban, valamint a koéro-
z6tt targyak felkutatdsaban, illetve biztositasadban.

Intézkedjen a KRESZ-szabalyok megszegéivel szemben.
Kisérje figyelemmel a kozutak, a kozuti jelzétablak, jelzé-
berendezések, kozuti 1étesitmények, utburkolati jelek alla-
potat. Meghibdsodasuk, szabalytalan elhelyezésiik esetén
tegyen jelentést elsljarojanak.

A vastti koézlekedés biztonsaga érdekében — MAV-pélya-
udvarokon, vasutvonalokon, koézhasznalatu tomegkozleke-
dési eszkozokon és megallohelyeken — koteles megakada-
lyozni minden olyan jogsértést, magatartdst, ami zavarja
az utazokozonség nyugalmat, sérti és veszélyezteti a sze-
mély- és vagyonbiztonsagot.

Lo b
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147.

148.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

Ellenérizze a vizi és 1égi kozlekedésre vonatkozoé jogszaba-
lyok megtartasat, baleset esetén az arra raszorulénak
nyujtson segitséget.

Szabalysértés esetén a cselekmény sulydnak, tarsadalmi,
baleseti veszélyességének megfeleléen alkalmazzon figyel-
meztetést, helyszinbirsagot, illetve tegyen feljelentést.

Ittas jarmuvezetés megel6zése, felderitése és megszakitasa
érdekében alkalmazzon alkoholszondat.

Intézkedjen a kozteriileteken és egyéb nyilvanos helyeken
erésen ittas allapotban levé személyekkel szemben, gondos-
kodjon elszallitasukrol.

A hozzafordulé allampolgaroknak — az allami és szolgalati
titok megtartdsa mellett — a sziikséges felvilagositast adja
meg.

Ellenérizze a személyazonossag igazolasara szolgdlé okma-
nyokra vonatkozo el6irasok betartasat.

A szolgalat teljesitése kozben tartson kapcsolatot azokkal
az allampolgéarokkal, akik segitik feladatainak teljesitését.

Kisérje figyelemmel a kilfoldiek be- és kiutazasara, vala-
mint az orszag teriiletén tartozkodédsara vonatkozé jogsza-
balyok és egyéb rendelkezések megtartasat. Jogsértés ese-
tén intézkedjen. A hozzaforduld kiilfoldieknek adjon utba-
igazitast, illetve felviladgositast.

A jarér, 6r nem vehet6 igénybe:

a) a feladatkorébe nem tartozo lgyiratok feldolgozasara,
elintézésére;

b) blinligyi nyomozasi és vizsgalati munkara (kivétel a ha-
laszthatatlan nyomozati cselekmény);

c) a szolgalati feladatokkal nem &sszefiiggd kiértesitésre
(kivétel az egyes harckésziiltségi fokozatok elrendelése
esetén);

d) idézés kézbesitésére.

Ll gon
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VI. FEJEZET

A JAROR- ES ORALLOMANY ELIGAZITASA,
ELLENORZESE, BESZAMOLTATASA

Eligazitas

156. Az eligazitds a parancsnok azon tevékenysége, amelynek
sordn meghatarozza a szolgalatba indul6é rendérok felada-
tait és a feladatok végrehajtasanak modjat.

157. Az eligazitast a szolgalatba indulés el6étt kell megtartani.
Osztott szolgalat esetén az eligazitds az egész szolgélat ide-
jére szol. Indokolt esetben az Ujabb kiindulaskor ismét el-
igazitast lehet tartani. Objektumor, utelzar6 ér és fogdaér
részére — amennyiben feladatai és a szolgédlatellatas modja
valtozatlan — heti egy alkalommal is elegendd eligazitast
tartani. Az eligazitias f6bb szempontjait a parancsnok az El-
igazitasi flizetbe el6re koteles bejegyezni.

158. Eligazitas soran az eligazité ismertesse:

a) a terlilet altaldnos politikai, kozbiztonsagi és kozlekedés-
biztonsdgi helyzetét, a megtortént és a varhaté esemé-
nyeket, a terlletre jellemz6 blncselekményeket, sza-
balysértéseket, kozlekedési baleseteket és ezek elkove-
tési helyét, idejét, modjat;

b) az eloljarék parancsait, utasitasait;

c) a korozési hiranyagokat;

d) a szolgalat ellendrzése és a beszamoltatas tapasztalatait;

e) a konkrét feladatokat és a szolgalatellatds maédjat.

159. Az eligazitas megtartasanak rendje:

a) a szolgalatba lép6knek az eligazitdson a parancsnok altal
meghatarozott szolgalati 6ltozetben, fegyverzettel és fel-
szereléssel kell megjelenniok;

b) az eligazité parancsnok:
— ellendrzi a megjelent létszamot, a rendérék ruhaza-
zatat, apoltsagat, fegyverzetét, egyéb felszereléset,
G
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— kozli a szolgalat ellatasdval kapcsolatos informdcio-
kat és meghatarozza a feladatokat,

— meggy6z6dik arrdl, hogy mindenki megértette-e a
feladatat, kiadja a jarér utirdny-terveket, érutasita-
sokat, ligyiratokat.

Ellenérzés

160. Az ellenérzés a parancsnok egyik alapvetd teenddje, mely-
nek sordn meggyd6zédik a szolgalat ellatasarol, a szabaly-
zatban el6irtak betartdsarol, a parancsok, utasitasok végre-
hajtasarol, a jarér és 6r felkésziiltségérél, intézkedéseirdl.

161. Az ellendrzést végzéknek alaposan ismerniok kell az ellen-
Orzott szerv vagy rendoér szolgalati feladatait, az adott te-
rilet kozbiztonsagi helyzetét.

162. Az ellendrzés feladata:

a) a kiadott parancsok, utasitdsok, feladatok végrehajtasa-
nak szamonkérése;

b) a végrehajtads helyes modszereinek feltdrdsa és altala-
nossé tétele;

c) a hibédk felfedése, megsziintetéslikre intézkedés;
d) az éberség és felelGsségérzet novelése;
e) az dllomany segitése a feladatok ellatasaban.
163. Havonta legalabb harom esetben — egy esetben éjszaka —
ellendrizni kell a kozbiztonsagi szolgalatot teljesité Osszes

jarért és ort. Esetenként visszatérden is kell ellenbrzést vé-
gezni.

"64. Az ellendrzések szamat novelni kell, ha a tertiilet kozbiz-
tonsagi helyzete, az allomany fegyelme vagy mas ok azt
sziikségessé teszi.

165. Az ellenérzést az osztalyvezetd, illet6leg az Grsparancsnok
két hétre eldre tervezi. A parancsnok-helyettesek feladatait
ugy kell meghatarozni, hogy szolgalati idejiiknek legalabb
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166.

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

ABTL - 4.2 -

a felét a koztertileti szolgalatot ellaté jardrok, érok, korzeti
megbizottak ellendrzésére forditsak.

Hivatali szolgalati (munka-) id6-rendszerben szolgalatot
teljesitd parancsnokok havonta egy alkalommal éjszaka,
egy esetben pedig munkasziineti napon koételesek ellen-
Orizni.

Ha a rendért nem kozvetlen el6ljaroja ellendrzi, a szolgalat
leteltével koteles kézvetlen parancsnokdnak jelenteni az el-
lendérzés kezdetét, befejezését, az ellenérzést végzs nevét,
rendfokozatat, beosztasi helyét, valamint az ellen6rz6 ész-
revételeit,

A parancsnokok az ellendrzések tényét és megdllapitasai-
kat a Szolgalati Naploba kotelesek beiegyezni.

Beszamoltatas

A szolgélatbdl bevonult rendéroket minden esetben be kell
szamoltatni. A beszdmoltatast a parancsnok, akadalyozta-
tadsa esetén az ligyeletes végzi. Amennyiben a beszdmolta-
téds ideje egybeesik a parancsnoki valtas idépontjaval, ak-
kor a szolgalatat befejez6 parancsnok feladata a beszdmol-
tatés.

A szolgalatbdl bevonult rendért be kell szdmoltatni a ré-
szére meghatarozott szolgalati feladatok végrehajtasardl,
tett intézkedéseirdl, megfigyeléseirdl, tapasztalatairol.

Az intézkedésrol vald beszamoltataskor a parancsnok érté-
kelje az intézkedések jogszerlségét, szakszerlségét, és ha-
tarozza meg a tovabbi feladatokat.

A beszamoltatds végén a parancsnok kozolje a beosztott
kovetkez6 szolgalatba 1épésének idépontjat.

A parancsnok a beszamoltatds tényét, az intézkedéseket,
észrevételeket, javaslatokat a Beszamoltatasi flizetben ko-
teles rogziteni. f
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VIII. FEJEZET

FEGYVERZET, FELSZERELES, SZOLGALATI OKMANYOK
Fegyverzet, felszerelés

174. A jarOr és Or szolgdlatban az aldbbiakban meghatéarozott
fegyvert és felszerelést koteles magaval vinni:

a) pisztoly Vi

b) gumibot (kézlekedési dlloméanynak irdnyité bot)
c) kdonnygézszord palack
d) jelsip

e) kézi ado-vevé radiod i

f) mentémellény (vizi rendéroknél)

g) jardrtaska ho el

h) patent bilincs L Rk

i) iréeszkoz, jegyzettomb

j) Korozési Mutat6 (KE) RO

k) veszélyes blin6z6k névmutatdja kg

1) helyszini birsagolashoz nyugta-ellennyugta és postai be-
fizet6 lap S ek

m) utcanévmutaté (ahol ez indokolt)
n) DT jelent6 tomb ot it
0) alkoholszonda és vérvételi doboz

dodeok

seokk

seseoksl

p) elektromos jelzébot

Magyarazat:
* = a fogdadr nem tartja magéanal
** = az objektumdr csak kiilon utasitdsra tartja maganal

Mk = g vizi jardrszolgalat kozben a vizi jdrmuvon derék-
szijat és pisztolyt nem viselhet, ezeket a jarmivon
kell biztonsagba helyezni

ik — elektromos jelzébot, ha a fogdaba a riaszté jelzé-
technika be van szerelve.

Seiaghl
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175. A jarér és 6r szolgalatba kiilon utasitdsra koteles magaval
o iivinni

a) a géppisztolyt;

b) zseblampét;

c) fehér krétat;

d) egyéb felszerelési targyakat (taves6, fényképez6égép).

176. A szolgalati gépkocsiban kell tartani:
a) autotérképet;
b) radidéforgalmazasi utasitast;
c) jelz6tarcsat;

d) konnyfakaszto granatot.

177. A szolgalati vizi jarmiivet el kell latni:
a) radioforgalmi utasitdssal;
b) radié rejtjeltablazattal;
c) jelzétarcsaval,
d) gigafonnal;
e) milanyagpalackkal (vizminta vételhez);

f) a vizi jarm( szakutasitisban meghatarozott felszerelés-
sel.

A szolgalati okmanyok és vezetésiik modja

178. A szolgalati okmanyok a kozbiztonsagi és kozlekedési szol-
gélat megszervezésével és ellatdsaval kapcsolatos adatok és
egyéb bejegyzések nyilvantartasara szolgdlnak.

179. A rendérkapitanysdgok kozbiztonsagi és kozlekedési oszta-
lyain (6r-jarér, kozlekedési utellenérz6 alosztalyon, rendér-

6rson kiilon-kiilon) az aldbbi szolgélati okmanyokat kell
vezetni:

cuag )
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a) munkatérkép (buniigyi, kozlekedési, baleseti munkatér-
kép); '

b) jarérkorzetesitési munkatérkép;

¢) Szolgalati Napld;

d) Szolgalat Tervezet;

e) Esemény-nyilvantarto fiizet;

f) Eligazitasi flizet;

g) Beszamoltatasi fiizet;

h) Ellenérzési Naplo;

i) Szolgalati konyv;

j) osztaly (6rs) teriiletének leirasa;

k) jarérkorzetek teriiletének leirasa;

1) jarérutirany-terv, 6rutasités.

Munkatérkép

180. Vezetésének célja, hogy a vezetd, parancsnok naprakész
allapotban, attekinthet6en lassa a tertileten el6forduld biin-
cselekmények és kozlekedési balesetek helyét, megkény-
nyitse az értékel6 munkat, a szolgdlat szervezését, akciok
tervezését és a feladatok végrehajtasaban résztvevék fel-
készitését.

181. A kozlekedési utellendrzé alosztalyokon, a budapesti kertileti
kapitanysagokon a kozlekedési féel6addk baleseti munka-
térképet vezetnek, melyen a balesetek eléforduléasi helyét,
kimenetelét (haldlos, sulyos, konnyd sériilés, sériilés nél-
kiili) tiintetik fel.

182. A munkatérkép 1:5000 méretaranyos &llamigazgatasi
térkép legyen, indokolt esetben a térkép aranyosan nagyit-
hato, illetve kicsinyithets. Biztonsagi zarral elldtott, falra
szerelheté szekrényben kell elhelyezni. A munkatérképen
az 1. szamu melléklet egyezményes jeleit a térkép jobb alsd
sarkan allandé jelleggel kell feltiintetni.

wun BB e,
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187.

183.

184.

185.

186.

A Dblincselekmények és kozlekedési balesetek helyét a 2.
szamu melléklet egyezményes jeleivel Kkell felrajzol-
ni a térképre helyezett atlatszo oleata papirra. Az
oleata papirt akkor kell cserélni, (havonta, negyed vagy
félévenként) miel6tt még nem valt attekinthetetlenné. A
levett oleata papiron fel kell tlintetni: mikort6l meddig
hasznaltdk, majd a helyzetértékelok irasos anyagahoz kell
csatolni.

Jarorkorzetesitési munkatérkép

A kozbiztonsagi és kozlekedési szerveknél a jarérkorzete-
ket kiilon térképen kell feltiintetni az alabbiak szerint:

a) a Budapesti Rendér-f6kapitinysagon a gépkocsizo, a
gyalogos, gyalogos-kutyas, kerékparos korzeteket kiilén-
kiilon térképen kell feltiintetni;

b) a Gépkocsizo Jardr és Orszolgilati Parancsnoksignal
egy térképen kell feltiintetni a jarérkorzeteket;

c) az elséfoku renddrkapitanysdgokndl egy térképen kell
feltlintetni valamennyi jarérkorzetet.

A térkép 1:5000 méretaranyos allamigazgatdsi térkép le-
gyen. Indokolt esetben aranyosan nagyithato, illetve ki-
csinyithet6. A térképen fel kell tlintetni a varos, kertilet
hatérat, a kozbiztonsagi, vasuti, vizirendészeti korzeti meg-
bizottak korzetét, a gépkocsizo, a gyalogos, gyalogos-ku-
tyas, kerékparos jarérkorzetek hatarat, a korzet nagysagat
hektarban, a lakossag lélekszamat, a fontosabb objektumo-
kat, a korzet sulyponti kategdridba sorolasat és a korzetek
kiilon-kiilon csoportonkénti szamozasat a 3. szamu mel-
1ékleten feltlintetett jelekkel. A 4. szamu mellékleten fel-
tlintetett mobil jelzésekkel kell jelolni folyamatosan a koz-
tertileti szolgalatot teljesité erék elhelyezkedését.

A térképet azokon az ligyeleteken kell elhelyezni, ahonnan
a kozteriileti szolgalatot ellaté allomany radién keresztiil
iranyithato.
Okmanyok

a) A Szolgalati Naplé a kozbiztonsagi €s kozlekedési allo-
many szolgadlatdnak nyilvantartdsara szolgdl. A naplot

e BOIRL
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az elsé bejegyzéstdl kezdve titkosan kell kezelni és be-
telte utdn a vonatkozé utasitdsokban el6irt ideig meg
kell 6rizni. Vezetésének szabalyait a ,,Vezetési utasitas”
tartalmazza.

b) A Szolgalat-tervezet tartalmazza az allomany szolgila-
tanak tervezetét, szabadsagat, szabad- és pihendnap-
jat. A szolgalat-tervezetben és a Szolgalati Naploban a
személyi sorszamok azonosak legyenek. A Szolgalati
Napléban ¢és a Szolgalat-tervezetben az 5. szamu mel-
lékleten feltlintetett jelzéseket kell alkalmazni.

c) Az Esemény-nyilvantarté fiizet az el6fordult események,
bejelentések rogzitésére szolgdl. Az esemény-nyilvan-
tarto flzet az ligyeletes elszdmolo okmanya, amelyet hi-
telesiteni kell. Vezetéséért, az adatok valddisagdért az
az lgyeletes fegyelmileg felelés. Az el6fordult esemé-
nyeket, bejelentéseket idérendi sorrendben kell beje-
gyezni oOra, perc megjeloléssel. Gondoskodni kell az in-
tézkedések megtételérsl, amelyet az eseményfiizetbe
ugyancsak rogziteni kell. Az ligyeleteseknek a szolgalat
atadasat-atvételét az eseményfiizetbe ugyancsak be kell
jegyezni.

d) Az Eligazitasi fiizet a szolgdlatba indulé rendérok ré-
szére tartandd eligazitdas f6bb szempontjait tartalmazza.
A feladatokat a mindenkori eligazitast tarté6 parancsnok
— lgyeletes — a blinligyi, kozbiztonsagi helyzet értéke-
lése alapjan eligazitas el6tt koteles beirni. Az eligazitasi
flizetet hitelesiteni kell.

e) A Beszamoltatasi fiizet a szolgalatbdl bevonuld jardr- és
O6rallomany altal jelentettek rogzitésére szolgidl. Veze-
téséért a beszdmoltatast végz6 parancsnok (ligyeletes) a
felelés. A beszamoltatési fiizetet hitelesiteni kell.

f) Az Ellenorzési Naploban a kapitanysigvezet6, az osz-
talyvezetd és a fékapitanysagtol ellendrzést végzd sze-
mély jegyzi be az ellen6rzés tényét és megallapitasait.
A megéllapitasok kiilon jelentésbe is foglalhatdk, erre
azonban a bejegyzéshen utalni kell.

g) A Szolgalati konyv a rendkivili jarér és Or szolgalati
feladatainak rogzitésére szolgdl. A szolgalati kényvbe
minden szamozott lapoldal két példanyban van bekdotve.

ST TE ) -

ABTL - 4.2 - 10 - 22/27/1982 /40




Az utasitast — madsolopapir felhasznalasaval — két pél-
danyban kell elkésziteni. Az egyik példany a kényvben
marad, a masik példanyt pedig a szolgalatba induld
rendér kapja. A betelt szolgalati konyvet hidrom évig, a
konyvbdl kitépett lapokat egy honapig kell megérizni.

188. A Szolgélati konyv rovatainak kitoltése a kévetkez6képpen
torténik:

a) az év, ho, nap rovatokba a pontos datumot;

b) az 6ratél-oraig rovatba a szolgalat kezdetének idejét, az
egyes feladatok elvégzésére adott idét és a bevonulas
idépontjat;

c) a szdm rovatba a Szolgalati Naploban szereplé személyi
sorszamot;

d) a leirés rovatba a jarér utirany-terv, illetve az Srutasi-
‘tds szamat, a szolgdlat megnevezését kell bejegyezni;
Ezt kovetéen le kell irni a rendér feladatat, az ellendrzési
pontokat, az ott eltéltendo idét. A kitoltott lapot a parancs-
nok irja ala.
Ha a rendkiviili szolgalat tobb napon at tart ugyanazon
a helyen és a feladat nem valtozik, akkor az idépont fel-
tlintetése mellett a leirds rovatba csak azt kell bejegyezni,
hogy ,,Feladata az el6z6” vagy ,,Feladata azonos a .........
NG gt e nap beirtakkal”.

189. Az osztaly, illetve 6rs miikodési teriiletének leirasa, mely-
nek tartalmaznia kell:
a) a terililet nagysagat hektarban (folyamkilométerben);
b) a kozségeket, telepliléseket, lakossag lélekszdmat;

c) a fontosabb objektumokat (part- és tomegszervezeteket,
katonai objektumokat, lizemeket, &llami gazdasagokat,
tsz-eket, vasutallomasokat, miiemlékeket, nagyobb rak-
tarakat);

d) az altaldnos jellemzéket, a kozbiztonsagi és kozlekedési
viszonyokat;

e) tomegesen latogatott helyeket (szorakozohelyek, turista-
hazak, szallodak, sporttelep, fiirdéhelyek);
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f) a teriileten levé l6tereket, robbanoanyag raktarakat, 16-
fegyvertarolé helyeket, 16fegyvert, 16szert arusito tzle-
teket.

A teriilet leirdsat az osztalyvezetd, illetve a renddrérs pa-
rancsnoka késziti el. Az okmanyt a szlikségesnek megfele-
16en, de legalédbb évenként feltl kell vizsgalni és a valtoza-
sokat 4t kell vezetni.

190. Jardrkorzeiek teriiletének leirasa: a jardrkorzetekrél
(gépkocsizd, gyalogos, gyalogos-kutyas) miikédési teriilet
lefrast kell késziteni a 189. pontban meghatarozott tarta-
lommal. A gépkocsizé jarérkorzetek leirdsanak egy példa-
nyat annak az ligyelet vezet6jének kell atadni, aki a koz-
teriileten szolgalatot ellatd allomanyt radién keresztiil koz-
vetlen irdnyitja.

s v,

191. Jarératirany-terv, érutasitas a szolgalattal kapesolatos uta-
sitasokat tartalmazza. A jarérok, mozgdérok részére — a
kozbiztonsagot, kozlekedésbiztonsagot befolyasold tényezs-
ket figyelembevéve — tobb valtozatban kell elkésziteni.
A jarérutirany-terveket nulla oras kezdéssel kell 4, 6, 10,
12 é6ra idétartamra késziteni, A jarérutirany-terv tartal-
mazza:

a) a jarérutirany szamat (jarérkorzet és kategoéria szamat);

b) a jarér megnevezését;

c) a mozgdor, gyalogos jardr szolgélat teljesitésének helyét,
idejét;

d) az ellendrzést igényld fontosabb teriiletrészeket, objek-
tumokat;

e) az Osszekottetés madjat és eszkozeit;

f) a munkakozi sziinet idejét és helyét;

g) az Utirdny-terv készitésének idejét;

h) a készit6 parancsnok alairasat.

192. Az objektum Orutasitids tartalmazza:

a) az Orutasitds szamat;

| Np—
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b) az 6rzendé objektum pontos nevét és helyét;
c) az Or feldllitdsi helyét, mozgasi korzetét és feladatat;

d) riadé vagy varatlan esemény bekovetkezésekor az ér
teendGjét;

e) az Orutasitds készitésének idejét;
f) az 6rutasitast készité parancsnok alairasat.

A jarérutirdny-tervet, az objektum 6rutasitast két példany-
ban kell elkésziteni. Az utirdny-tervbél, illetve az Srutasi-
tasbol egy példanyt a szolgalatba indulé rendér kap, egy
példanyt pedig a Szolgalati Napléhoz kell csatolni.

IX. FEJEZET

VEGYES RENDELKEZESEK

193. A szabalyzat rendelkezései a kozbiztonsagi és kozlekedési
jarér- és érszolgalatot ellatokon tul értelemszertien vonat-
koznak a korzeti megbizottakra, a fogdaérokre és a Bel-
lgyminisztérium onkéntes tarsadalmi segitdire is, ha jar6r-
és Orszolgdlatot latnak el. Egyéb szolgélati tevékenységlik-
re més szabalyzatok rendelkeznek.

194. A f6varosban és azokban a varosokban, ahol els6foku rend-
6rhatésag mukodik, a terliletet gépkocsizd, gyalogos, gyalo-
gos-kutyas, motorkerékparos jarérkorzetekre kell felosztani
és a jarérkorzetesitési elvek szerint kell a szolgalatot szer-
vezni, irdnyitani és ellatni.

195. A gépkocsizd jarérok radion torténé iranyitdsa a rendér-£6-
kapitanysagok, illetve a renddrkapitanysagok ligyeletei ut-
jan torténik. A szolgélatot kozvetleniil irdnyité vezetd ko-
teles megadni az tgyelet vezetdjének a jarérkorzetekbe ve-
zényelt 1létszamot.

196. A jarorkorzetekbe lehetdleg ugyanazon rendéroket kell
rendszeresen beosztani.
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197. A jarérkorzeteket (korzetleirdsokat) a févarosban — a
BRFK vezet6je kozbiztonsadgi helyettesének irdnyitasa-
val — a kozbiztonsagi osztily vezetGje, a kozlekedésrendé-
szet vezetlje, a rendérkapitanysagok vezetéi alakitjak ki
allomanyukra vonatkozéan. A BRFK GOP gépkocsizé jar-
Orkorzetei egy vagy két kerlletre, sziikség szerint tobb ke-
riilet teriiletére is kiterjednek, A jarérkorzeteket a Buda-
pesti Rendér-fékapitanysag vezetéje hagyja jova.

A jarGrkorzetek kijelolésére kotelezett vezetdk elézetesen

kotelesek:

a) a jarérkorzetek kijelolése el6tt egymas véleményét ki-
kérni;

b) az elkészitett korzetesitési terveket jovahagyas elétt
egymassal koordinalni;

¢) a jovahagyott tervek egy példanyat egymas rendelkezé-
sére bocsatani;

d) a korzetekbe a jarérszolgalatot koordindlva elére meg-
tervezni;

-e) a bekovetkezett valtozasokrdl egymast tajékoztatni.

198. A megyei rendér-fékapitdnysagok teriiletén a varosokban

a jarérkorzetekre vonatkozé javaslatokat a fékapitany koz-
biztonsagi helyettesének iranyitidsaval a rend6rkapitdnysa-
gok vezet6i készitik el és a rendbr-fékapitinysag vezetdje
hagyja jova.
A jar6rkorzetek kategdridba sorolasat a mindenkori biin-
lgyi operativ helyzet, a telepiilés jellegében beallott val-
tozésok hatarozzak meg. A kategdridba soroldst sziikség
szerint, de legalabb évenként feliil kell vizsgdlni és indo-
kolt esetben moédositani.

A jarorkorzetek kialakitasanak elvei, médszerei

199. Jarérkorzet az a tertlet, melyen beliil a blnligyi, kozbiz-
tonséagi, kozlekedésbiztonsagi helyezetet alapulvéve a kii-
16nb6z6 rendéri szervek és tarsadalmi er6k Gsszehangoltan
és egyuttmikodve kozbiztonsagi szolgélatot teljesitenek.
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200. A kozbiztonsagi, blinligyi helyzetet, a bilincselekmények
alakulésat figyelembevéve, a kozigazgatasi terliletet a ko-
vetkez6 kategdridba sorolva kell jarérkorzetekre osztani:

I. kategdria: ahol allando jellegl 24 oOras;
II. kategoria: ahol 8—16 oOras;

IIT. kategoéria: ahol nem dallando, ideiglenes vagy idényjel-
jegl (rovidebb-hosszabb idotartamu) ellen-
Orzés szikséges.

201. A jarorkorzetek kialakitasanal, tervezésénél az alabbiakat
kell figyelembe venni:

a) a blnlgyi fertézottséget, a blincselekmények elkovetési
helyét, idejét, gyakorisagat;

b) a korzetek beépitettségét, a lakossag szamat, stirliségeét;
c) a korzetek bejarhatosagat, az cllendrzési lehetdségeket;

d) a part, allami szervek, jelentés népgazdasagi objektu-
mok elhelyezkedését;

e) a kozlekedési csomopontokat;

f) a forgalom nagysdgat, idészakos megoszlasat;

g) a forgalom szamszerd alakulasat;

h) az idegenforgalmilag gyakran latogatott helyeket;

i) a fegyveres erdk, testiiletek és rendészeti szervek elhe-
lyezkedését;

j) a rendelkezésre all6 jarérallomany létszamat;
k) a tarsadalmi eréket;
. 1) a rendelkezésre allo hirrendszereket és eszkozoket.
202. A gépkocsizo jarérkorzeteket ugy kell kialakitani, hogy at-
fogjak a varos egész tertliletét. A gyalogos, gyalogos-ku-

tyas, kerékparos korzetek a gépkocsizo jarérkorzeten beltl
helyezkednek el.

203. Azokat a terileteket, amelyekre a jarérkorzetesités nem
terjed ki, a korzeti megbizotti szolgalattal, sziikség szerint

L gg
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jarérvezényléssel, illetve az oOnkéntes tarsadalmi segiték
utjan kell kozbiztorsagi ellenérzés alatt tartani.

204. A renddrkapitanysag kozbiztonsagi és kozlekedési osztaly
vezetbje, az alosztdlyvezeték és az érsparancsnokok a ren-
delkezésre allo jarérkocsikat — a kmb. csoport gépkocsija-
nak kivételével — szolgalati ellendrzés céljabdl, a gépko-
csivezetdé tavollétében ligyintézéként vezethetik.
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1. szamu melléklet

MUNKATERKEPEN HASZNALT STABIL JELZESEK

poss, o] = vastag, piros vonal a viaros, a jaras,
a keriilet hatara

— = vékony piros vonal a rendérérs hatara
e e = z0ld vonal a kmb. hatar
m— = szaggatott z6ld vonal a vkmb. hatar

N T = kék vonal a vizirendészeti kmb. hatar

= rendér-fékapitanysag

== rendérkapitanysag (beleirva ,V”’
vizirendészeti)
R = rendéroérs (beleirva ,,V” = vizirendészeti,
Pu = palyaudvari)

7 = korzeti megbizott
(a tobbi tovabbi sorszamot kap, pl. 2, 3, 4
stb.) (beleirva ,,V”’ = vizirendészeti,

Pu = pdlyaudvari)

GS = korzeti meghizotti csoport

o QT =
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2. szamu melléklet

OLEATA PAPIRON HASZNALT JELZESEK

== ropcédulaszoras, falrairas, izgatas

emberolés ¢és kisérlete

- testi sértés (sulyos, konnyu)

== hivatalos személy elleni er6szak

= rablas, kifosztas

= betoréses lopas

== eroszakos kozoslilés

lopdas (1000 Ft-on bheliil)

= garazdasag, v = verekedés

== zsebtolvajlas

= kozlekedési baleset (H. S. K.)

= vasuti baleset

== vizi baleset

== vizbe fulladas

CeQDOPODDEP@O [
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3. szamu melléklet

JARORKORZETESITESI MUNKATERKEP STABIL JELZESEI

e = vastag, piros vonal a véaros, keriilet hatara

= vékony piros vonal a rendérérs hatara

= z06ld vonal a korzeti megbizott korzet hatara

= fekete vonal a gépkocsizé jarérkorzet hatara

== barna vonal a gyalogos jardrkorzet hatara

== lila vonal a gyalogos-kutyas jarorkorzet hatara

= kék vonal a kerékparos jardérkorzet hatara

[/7_ gk. J. = 1. kategéridba sorolt kérzet 1. gépkocsizé jardr
A = 4 hektar a korzet nagysaga
8900 8900 £6 a korzet lakossaga

{ 5 == fontosabb objektumok

A fentieken tul az 1. szadmu mellékleten feltiintgtett abrakkal a belligyi
objektumokat is fel kell tiintetni.

AN e
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4. szdma melléklet

JARORKORZETESITESI MUNKATERKEP
(MAGNESES) MOBIL JELZESEI

= gépkocsiz6 (URH) jarér

i

gépkocsizé jarér (UAZ)

= gyalogos jarér

gyalogos-kutyas jaroér

== motorkerékparos jaror

== motorkerékpéros jardr
(oldalkocsival)

= mozg6ir

= kerékparos jarér

= korzeti megbizott

= objektumdsr

ooddFTEL L
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5. szamu melléklet

A SZOLGALATI NAPLOBA ES SZOLGALATI TERVEZETEN
HASZNALT ROVIDITESEK JELZESEI

1/o.

1/b. 6r
2/m. 6r
3/a. ér
4/d. 6r
1/5. gy. j.
6/kp. j.
T 5,
8/L. j.
9/gk. j.
10/U. j.
11/mkp. j.
12/v. j.

SZI

O

FSZ

Fogd.
v
Id.

Megjegyzés:
A szolgélat

jelolni.

| O
‘OmQGﬁH!PSJO)

i

I

|
|
i

1. sz. objektumér

< Z. biztonsagi 6r

. §Z. Mozgoor

sz. utelzaré or

sz. diszér

. kategériaju 5. sz. gyalogos jarér
. sz. kerékpéros jaror

. sz. kutyas jaroér

. sz. lovas jaror

. sz. gépkocsizo jarér

5

== 10. sz. UAZ gépkocsis jarér

11. sz. motorkerékparos jarér
12, sz. vizi jarér

fogdadr

ligyeletes tiszthelyettes

- készenléti szolgélat

ha a szolgdlat megerégsitése céljabél munkéas-
6rt, onkéntes rendért, vagy Ifju Gardistat is
beosztanak

szabadsagon
pihenénapon
szabadnapon
szabadidés

beteg

16vészeten
oktatason
futarszolgalat (ha nem kozbiztonsagi szolga-
lat kozben teljesiti)
blintetését tolti
vezénylés

egyéb berendelés

tervezeten a szabadsigot, a szabad- és pihenénapokat
szombaton, vasarnap és szolgdlatmentes ilinnepnapon pirossal kell

TERE -
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A Magyar Népkoztarsasag beliigyminiszterének 27"1982. szamu pa-
rancsa a Jarér- és Orszolgalati Szabdlyzat kiaddsarol ............

1. Fejezet

A megyei rendor-fokapitanysagok kozbiztonsagi és kozlekedé-
si, — a Budapesti Renddr-fékapitanysag kozbiztonsagi — osz-
talyvezetéjének (tovabbiakban: fOkapitanysagi osztalyvezetd)
hataskore;:feladata - . LIRSEIL 0N, B SIEL IS EEIoRG co ey
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sit = =Yo b1 MRS OMRAME SR S MUt O o AT LI o 1 A 1 S
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A jarérkorzetek kialakitdsanak elvei, médszerei
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