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3. szdmu
UTASITAs A

Budapest, 1968, janudr hé 16~4&n,

Az 1968, évi bérpolitikai intézkedések keretében lehetdséget kaptunk egyes
korldtozott mértékii jovedelemnovelS intézkedésre. Ezekkel kapcsolatban
az aldbbi

Ustars ist a ok

adom Kki :
T

1./ Egyszeri rendkiviili pénzbeni juttatisban [tovdbbiakban: egyszeri juttatis/
kell részesiteni azokat a hivatdsos &llomdnyu beosztottakat, valamint
allandd ‘}Sfoglalkozésu polgéri alkalmazottakat [tovdbbiakban: beosztottak/,
akik 1968. januar hé 1-én.

, s
a.] a Bélugyminisztérium kdzponti szervei, orszigos parancsnoksdgai,

valamint az emlitettek aldrendeltségében 1év3 minisztériumi jellegii

kozvetlen kiilsd, szervek,

b./ a Budapesti Rend&ridkapitdnysdg és aldrendelt szervei

dllomédnyéba tartoztak, fliggetleniil attél, hogy szervezeti 1étszdmhelyet
toltenek be, vagy léiszdmfelettiek.
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Az 1, pont alatti feltételek esetén is az egyszeri juttatdsra csak az
jogosult, aki valamely BM szervnél 1967. julius 1-i8l folyamatosan
[ténylegesen/ szolgdlatot teljesitett. Nem részesiilnet az egyszeri jutta-

tdsban, aki jelenleg BM /HM/ iskola nappali tagozatdnak hallgatsia.

Az egyszeri juttatds mértéke ; a Bellgyminisztériumtél 1967. december
héra az 1. pontban megjeldlt szolgdlati, illetve munkaviszony alapjdn
jéré illetmény [hivatisos &llomdnyuakndl rendfokozati-; beosztdsi illetmény
és szolgdlati id8pdtlék - el, beosztottakndl az eu. pdtdij -, illetve a pol-
géri alkalmazottakndl az alapbér és korpétlék - el pétdij/ Ssszegének

50 %-a.

Kizdrhatd, vagy csokkentett mértékben részesithetS az egyszeri juttatds-

—

bdl az az egyébként jogosuli, akinek érvényes fegyelmi buntetése van,

ha az illetékes vezet8 [parancsnok/ a fegyelmi bintetés alapjdul szol-
- VEZCIO.

T e
gdlé Osszes korilmények és az érdekelt Ossztevékenységének értékelése

alapjédn azt szikségesnek tartja.

A tiszthelyettesi beosztdsuak munkdjénak fokozottabb elismerése és a
legalacsonyabb illetményu katonai &lloményuak anyagi helyzetének javi-

tdsa érdekében, 1968, janudr hd 1l-vel fel kell emelni :

a./] a minisztériumi kdzponti szervek; az I-IV. F8csoportféndkség, Ha-
tAirSrség, Karhatalom és Kormdnydrség allomdnydba tartozd tiszi-
helyettesi .beosztdsokat betdltdk illetményét Aatlagosan havi 100.-,
illetve :50.,- Fi-tal amennyiben a beosztdsukra jelenleg érvényes
bértétel Atlagdnak Osszege legfeljebb 1,350.- EY, illetve 1.450.-,

a Kormanydrségnél 1.500.- FEt.,

b./] a Budapesti Rend8rf8kapitdnysigndl és szerveinél a jelenleg 30-31
bértétel ald tartozd: kdzrendvédelmi és kozlekedésrendészeti be-
osztdsokat betoltdk, tovdbbd a gondozd, szolgdlatvezetd, szakasz-
parancsnok helyettes beosztdsuak illetményét dtlagosan 50.- Fi-tal,
a 30-31 -nél alacsonyabb bértételui laborins, raktdros, motozd,

fogdanyilvantarté beosztidsuak illetményét atlagosan 100.- Fi-tal,
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c./] {!a megyei rend8ridkapitdnysdgokndl a 33-34 bértétel ald tartozd
kozrendvédelmi és kozlekedésrendészeti, valamint az ezekkel egy
tekintet ald esd ellendrz8 jardr, raktdros, mumester, futdr, motor-

csénakvezetd, el tts. beosztdsuakét atlagosan 100.- Fi-tal,

a I, TL és IV. kategdridju B8respk. és a IIL és IV. katesdridju
Orspk. h., a kdrzetmegbizoit, nyomozd tts,, kuiyavezeid, hajdéveze-

18 beosztdsuakét atlagosan 50.- Fit-tal,

a budai jérasi kapitdnysdg illetménykorrekcié ald esd, Budapesten
szolgdlatot teljesitd kdzrendvédelmi beoszioitaira a b., alattiak irdny-—

addk ;

d.] a szervezetszeru gépjdrmiivezetSi beosztisuakét [33-36 bértétel/

a tuzrendészet kivételével, valamennyi szervnél &tlagosan 50.- Ft-tal.

A korrekcidt a személyszerinti beosztdsi illetmények felemelésével kell

végrehajtani.

Az illetménykorrekcié ald tartozdk személyszerinti besoroldsét - a fel-

hasznilhatd keret betartdsa mellett — differencidltan kell végrehajtani.

Erre nézve irdnyadd, hogy a beosztott

a.] ténylegesen végzett munksdja, annak szinvonala, mennyisége,

b.] képzettsége, illetve képesitése,

’

i c.] Altaldnos magatartdsa, ‘fegyelmezetisége, szorgalma,
d./ esetlf;g kivételesen nehéz szocidlis helyzete

képezze a ..diffe;renc:iélé.s alapjét.

A személyszerinti emelés meghatirozdsdndl a beosztotindl az év folya-
mén bekovetkezd egyéb jovedelemndveld tényezdk - mint az egyszeri
juttatds, rendfokozati illetmény-, szolgdlati idopdilék nodvekedés - is figye-

lembe vehetdk,

'Az emelés 150,- Ft-ndl tSbb ne legyen. A besorolds alkalmdaval azt,
hogy a beosztott munkakdre az 50.-, vagy a 100.- Ft emeléssel érin-

tett korbe tartozott-e, nem kell kotelezd jelleggel betartani.
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Ez az utasitds kiadasa napjé.val' lép hatdlyba. Végrehajtdsardl - beleértve
az egyszeri juttatdsra jogosultsdg vonatkozdséban esetleg felmerild vitds

kérdések eldontését is - a BM. I. fGcsoportfénck gondoskodjon.

Mind az egyszeri juttatdst, mind a feljebbsoroldsbdl eredd kiilonbozeteket

f. évi februdr hé folyamdn kell Kifizetni.

Felkérem az illetékes partszervezeteket, hogy a vezetSket [parancsnokokat/

utasitdsom végrehajtisdban tadmogassak.
Az utasitisban foglaltakat a kozépfoku szervek [egységek/ vezetSivel [pa-

rancsnokaival/ tdjékoztatisul teljes egészében az érintett szemdlyi Allomany-

nyal a rd vonatkozdk szerinti mértékben ismertetni kell.

BENKEI ANDRAS s.k.
belligyminiszter

Kapjék: Eloszté szerint.

Készilt: 260 pld,
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l. szému melléklet

KOZPONTI SBZERVEK

Minisztériumi kézponti szervek és az I-IV. FdcsoportfOndk-
ség kozponti és kozvetlen kiilsd szervei/

Bértétel

Beosztas jelenlegi ug 4dtlag
A./ Rektérkezeld 33-35 31-35 33
Raktaros 33=35 31-35 33
Raktéaros 34-36 31~35 33
Gondnok 23=35 31-=35 33
Beszerzb-gkv. i 33-35 31-3% 7%
Beszerzd 33=35 31-35 33
Beszerz8 3436 31-35 33
Ei. tts. 5324 31-35 33
Szolgilatvezetd 25=25 30-34 32
Szolgalatvezetd ; 32=-34 30-34 32
Eldadé tts. 33-35 51-35 35
Agi eldadd és rajzoléd 55~255 31-35 33
Kutyaneveld 33=35 31-35 33
Allategészségligyl tts. 33-35 31-35 33
Miimester 31-24 30-24 32
Fegyvermester 52-34 30=24 32
Gondnok /PFili:szanté/ 32-33 30-34 32
Szolgalatvezetd S2=24 30-%4 52
Sokszorosité 33=24 31-34 33
Indité 33-35 31-35 33
Laborans 36-37 34-36 55
Boncmester 32-33 30-34 32
B./ Mimester 30-32 30=-34 92
Beszerzd 31=33 30-34 52
E18képzd 29-30 28-30 29
Futar 30-32 29-31 30
,,;}}53 Gépkocsiveszetd 33-36 32-36 34
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2. 8zému mellékles

BUDAFPESTI RENDORPOKAPITANYSAG

Bértétesl

Beosztés Jelenlegi uJ dtlag
A./ Raktéros - 33-34 31-35 33
Raktéros 33-35 31=35 35
Ei. tts. 33=25 31-35 33
Minester 32-34 30-34 32
Motozé /férfi, ndi/ 33=35 31=35 33
Fogdanyilvantarsé 33-35 31-35 33
Laborins /Bii.Techn.0Oszt./ 36-37 336 35
B./ Eutyavezetd 29-~30 28-30 29
Objektumdr 30-31 29-31 30
Ugyeletes tts. 30-31 29-31 30
Ugyeletes tts. 29-31 29-31 30
Személydrzd és kisérd 30-31 29-31 30
Jarér 30-31 29-31 30
Szakaszpk.h. 29-30 28-30 29
Bzolgalatvezetd 29~30 28-%0 29
Garazsiigyeletes 30-31 29-31 30
Ellendrz8 jarsr 30-31 29-31 30
Biztositd jJarér 30-31 29-31 © 30
Forgalomiranyité 30-31 29~31 30
Mozgbbrszem és jardr 30-31 29-31 30
Mozgbdrszen 30-31 29-31 30
Jardr /gkv/ 30-31 29-31 30
J&rdr gkv. /URH/ 33-36 52-36 24
Gépkocsivezetd 33-36 32-36 34
Gondozé 30-31 29-31 30
Mozigépkezeld 30-31 29-31 30
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Vizirendessetl RendSrkapitanysag

Beoasgtés

B./ Ugyeletes tts.
Motorcsénakvezetd

A./ Ugyeletes tts,
Motorcsénakvezetd

B./ Kmb /tiszt, tts./
Nyomozd tts.

Hajovezets
,)
/3- ".:,}
ﬁgﬁLﬂﬁ%
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2% &F
\MD: < 0/

B.idagpeat

Bértétel

jelenlegi

30-31
30-31

Vidék

3334
32-34

29-32
30-32
29-32

uj

29-31
29 <31

32-34
30-32

29-31
29-31
29-31
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