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BELUGYMINISZTERIUM SZIGORUAN TITKOS!

10—23/1/1964.

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERHELYETTESENEK
© 001. szdmi
PARANCSA

Budapest, 1964. évi februsr hé 12-én,.

Téarsadalmi, rendiinkben bekovetkezett védltozdsoknak megfe-
lelGen-sziikségessé valt a rendérség ligynoki munkdjdval kap-
csolatos legfontosabb elvek 1jboli szabalyozdsa. Az igyneki
munka szinvonaldnak emelése érdekében kiadom ,,A Rend6r-
ség Bliniigyi Ugynokségi Munkdjdnak Szabdlyzat’-dt.

A ,,Szabdlyzat” megjelenésével egyidejiileg v 5

megparancsolom:

1. A Fékapitdny elvtdrsak biztositsdk, hogy a ,;Szabdlyzat” =
hatdlybalépése utdn a bulniigyi szolgdlat az abban elGirtak ;
szerint végezze munkdjat.

A parancsnokok adjanak segitséget az iligynoki munka
szinvonaldnak és eredményességének noveléséhez, a
»Szabdlyzat” pontos betartdsdhoz.

2. A f6kapitdanysdgok vezet6i szervezzék meg a mellékelt

,.»Szabdlyzat” oktatdsat, biztositsdk, hogy az operativ dllo-
mdny az abban foglaltakat maradéktalanul elsajatitsa.
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3.

4.

5.

A rend6ri szervek vezetSi biztositsdk, hogy az ligynoki
munkdban maradéktalanul érvényesiiljenek a konspirdcid |
szabdlyai, az ligyntkség védelme.

Eré6siteni kell a blniigyi operativ szakszolgdlati dgak és a
politikai nyomozészervek kozotti szoros egylittmiksodést -
és az eredményes munkakapcsolatot. : '

Jelen ,,Szabdlyzat” 1964. dprilis 1-én 1ép hatdlyba. Egy-
idejlileg hatdlyon kiviil helyezem a 10/1957. szdmu
belligyminiszterhelyettesi parancsot ¢és mellékleteként
kiadott ,,A Rend6rség Biiniigyi Ugynokségi Munkdjdnak
Elvei, az Ugynokség Nyvilvdntartdsa’ cimid szabdlyzatot,
valamint az 1-—>5-ig sorszdmozott , Operativ Hal6zati
Munka Alapelvei” cimd 1957-ben kiadott tananyag jelen
,.Szabdlyzat'’-tal ellentétes részeit.

Kdrosi Gyorgy s. k.,
r. vezérérnagy
miniszterhelyettes
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A RENDORSEG BUNUGYI UGYNOKSEGI

MUNKAJANAK SZABALYZATA

.
.

L

A RENDORI BUNUGYI UGYNOKI MUNKA.
- ALTALANOS ELVEI

-

A renddrség blnligyi Uigynoksége munkajanak elé kell segitenie az
altalanos rendéri feladatok megoldésat, igy ktilondsen:

a bﬁn‘cselekmények megel6zését, megszakitasat és felderitését;
a népgazdasag és a tépsadalmi tulajdon védelmét;’ e
az Allampolgarok személyének és javainak megovasat; ¢

a kozrend és a kozbiztonsag szilérditését

a blincselekményeket elgsegité okok é'sj korulmények felderité-
sét{ megsziintetését;

a blinelkovetési lehetdségek csokkentését és

a blin6zok korének sziikitését.

A rendérség ezeket a feladatokat csak ugy tudja megoldani, ha szo-
rosan egylttmikodik a lakossdggal, a tarsadalmi szervezetekkel,
valamint az 4&llami és gazdasagi szervekkel. A blinugyi szolgalat
munk4ija szorosan kapcsolodik mas rendéri szolgalati 4gak, a BM
tobbi szerve, kiilonosen a politikai szervek tevékenységéhez.

A blncselekmények megel6zésének, megszakitdsanak és felderitésé-
nek, a blinozék ko6zé valé behatolasdnak fontos eszkoze az ligynodk-
ség. A rendéri blinligyi ligynoki munkat, az lgynokség telepitését,
szervezését és felhasznalasat jelen ,,.SZABALYZAT” hatarozza meg.

SR
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A) F'

A renddri biniigyi iigynoki ‘munka sziikségessége,
f6 feladatai és kovetelményei

1. A bilno6z6k cselekményeiket titokban igyekeznek eldkésziteni és
végrehajtani. Céljuk, hogy kilétiiket, moddszereiket leplezzék. .
Ezért a blin6zés elleni harcban a renddrség bunligyi szerveinek
a nyilt nyomozasi mobdszerekkel egyutt, szlikségszertien alkal-
mazniok kell a titkos eszkozoket és modszereket is.

2. A bilniigyi munka eredményessége érdekében mindig az adott
feladatbdl kiindulva kell meghatarozni, hogy mikor, milyen esz-
kozoket és modszereket sziikséges igénybe venni.. -

Mindenkor a leggyorsabban, legegyszertlibben és legcélraveze-
t6bben felhasznalhat6 eszk6zok és moddszerek alkalmazasara kell
torekedni. A titkos és nyilt intézkedések megfelelé Gsszehango-
lasa biztositja a biniild6z6 munka eredményességét.

3. A blin6zés elleni harcban felhasznalhaté titkos eszkozok kozott
— sajatossaganal fogva — alapvet6 helyets foglal el az ligynok-
ség. Az ugynokség — mint a megelézés, megszakitas és felderités
titkos eszkoze — jellegében, alkalmazasanak modszereiben kii-
16nbozik a nyilt rendéri nyomozastol. ’

4. Az ligynoki munka f6bb kovetelményei:

a) A szocialista torvényesség szigoru megtartdsa a renddérség
egész tevékenységének, igy az ugynoki munkédnak is alapko-
vetelménye. Ezért e munkat a’térvények és e ,,SZABALY-
ZAT”-ban meghatarozott alapelvek figyelembe vételével kell
végezni.

b) A konspiracio, az eredményes ugynoki munka alapja. Az al-
kalmazott modszereket, az ligynokség tagjait titkosan kell
kezelni. Ovni kell az {igynokség sorait a megbizhatatlan sze-
mélyektol. : >

c) A céltudatossag, célszeriiség.

Céltudatos az ligynoki munka, ha azt minden esetben a sziik-
séges hel'yen és mértékben alkalmazzak. Célszerli az tigynoki
munka, ha segitségével a blincselekmények megel6zése, meg-
szakitdsa, vagy felderitése a leggyorsabban megvaldsithatd. .
Az ligynoki munka konkrét jellegét a céltudatossag és célsze-
riiség egyiittesen biztositjak.

S
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d) Az aktiv jelleg abban nyilvanul meg, hogy a bilinlgyi iigy-
nokség rugalmas, tervszer(, gyors és hatékony iranyitas mel-
lett oldja meg a blincselekmények megelézése, megszakitdasa

. és felderitése érdekében raharulé feladatokat. Mindezzel elér-
het6é, hogy a kezdemenyezes a blnildozé szervek kezében
osszpontosuljon.

e) Nagyfoku felelGsségtudat kell, hogy athassa a parancsnokok
és nyomozok munkajat az ligynoki munka iranyitasa és ellen-
Orzése, valamint végzése soran, melynek az eléirdsok pontos
megtartasaban is meg kell nyilvanulni.

‘Fentiekbél kovetkezik, hogy ligynokséggel csak politikailag kép-
zett alapos szakmai ismeretekkel, megfelelé altalanos muveltség-,
gel rendelkez6 nyomozok foglalkozhatnak. A testiilet kotelékébe
felvett probaszolgalatos nyomozék tligynokséggel nem foglalkoz-
hatnak, jelen ,,SZABALYZAT”-ot, az operativ munka eszkozeit
és moédszereit nem ismerhetik.

B)
Az tigynokség fogalma, feladatai és telepitése

’

3 Ve
. Az Gigynokség a renddérség bunugyi szerveivel titkos egyuttmiiko-
désre 1ép6 olyan személyek Osszessége, akik a biincseleknfények
megel6zésében, megszakitasaban és feldemteseben kozremikod-
nek.

. Az ligynokség a nyomozé irdnyitésaval elsésorban hivatott:

— jelezni csoportok és személyek blinozé, vagy bilindzés-gyanus

tevékenységét;
— figyelemmel kisérni a veszélyes bilinézék magatartdsat;

— megel6ézni a tervezett, illetve megszakitani a mar folyamat-
ban 1év6é blncselekményeket;

— részben, vagy teljesen felderiteni a renddérségnek mar tudo-
masara jutott blintetteket, megéallapitani az elkoveték sze-
melyét, tdmogatni az operativ szerveket szokott blinozék
felkutatasaban;

— felderiteni a bizonyitds sordn felhasznalhato személyi és
targyi bizonyitékokat, elésegiteni azok felkutatasat;

o el

'.
ST
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. Az ligynoki munka megszervezése, iigynokség telepitése:

. Az egyes biiniigyi szakszolgalati 4gak specialis feladatanak ; E

Vc) A veszélyes biinoz6k ligynoki ellendrzése mind tarsadalmi-

— tajékoztatni a bﬁncselekmények elkovetésének okairol és az
elGsegité korilményekrol;

— segitséget nyujtani abban, hogy a rendéri szervek mindjob-
ban megismerjék a bulnelkovetési modszereket.

. Az iigynoki munka sikerének fontos eléfeltétele az iligynokség

céltudatos telepitése.

Ugynokséget oda kell telepiteni, ahol azt a binligyi operativ
helyzet megkoveteli. :

A biniigyi szervek ligynokséget — a biincselekmények megels-
zése, megszakitisa és felderitése érdekében — a blUnozék kozé,
a bilncselekmények elkovetése szempontjabol legfertézottebb
vonalakra és objektumokba, valamint konkrét bliniigy feldol-
gozasara telepitenek.

Ugynokséggel csak a tarsadalmi-tulajdonvédelmi, a blnugyi és
a vizsgélati osztalyok (alosztélyok), a varosi és jarasi (kerileti) |
rendérkapitdnyok és erre alkalmas blnligyi beosztottaik fog- =
lalkozhatnak. |

— altalaban ‘vonalas elv; &
— kivételesen objektumi elv alapjan térténhet;

(azokban a kiemelt fontos objektumokban, ahol azt a féka-
pitdny engedélyezi.) : - :

megfelelé ligynokség telepitése és szervezése:

a) a tarsadalmi tulajdon és a népgazdasig védelmére minde- -
nek el6tt vonalas elv alapjan kell az tigynokséget telepiteni
az ipar, a kozlekedés, a kereskedelem, a mez6gazdasiag és a
felvasarlas meghatdrozott vonalain, arany, valuta vonalon,
valamint az iizér és csempészkategoridk kozott.

\

b) A biiniilldozési szakteriileten az ligynoki munka alapveten
vonalas elv alapjan végzendd. Ugynokséggel biztositando
f6bb vodnalak: a lopas-, betorés-, értékesités-, koltekezés-,
ifjusagvédelem~, életvédelem-, korozés- és a ciganyblin6zék
vonala.

tulajdonvédelmi, mind blniildézési vonalon kiemelt feladat.

e e
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10.

A rendérség biiniigyi szerveinek mfm’iségi munkara alkalmas
személyekbdl allo iigynokségre van sziikségiik.

Ugynokség a blincselekmények megel6zésére, valamint konkrét
ugyekben, tovabba bilin6zé személyekre, illetve csoportokra,
a bilncselekmények ~megel6zésére, . megszakitasara és felderité-
sére alkalmazhato. v 5

Tilos az oncéld, meggondolatlan telepités és beszervezés!

Tilos ligynokséget telepiteni és alkalmazni, amikor a biintett
megel6zése, megszakitasa, felderitése, vagy a bunozé elfogésa
mas modszerekkel (Pl. nyilt intézkedésekkel) egyszertibben,
gyorsabban megoldhatoé.

.

®)
Az ligynokség beszervezésének alapelvei

. Az iigynokség beszervezésének alapjai: B

a) lojalis alapon beszervezheté az, aki rendszeriinkh6éz hid, a
blniildozést aktivan segiteni kész és ehhez megfelel6 hir-
szerzési lehet8ségekkel és személyi tulajdonsagokkal rendel-
kezik.

b) Terhel6 adatok alapjan beszervezhetd az a megfelels szemglyi
tulajdonsagokkal és hirszerzé lehetdséggel rendelkez6 személy,
akinek valamely magatartdsa megvalésitja valamely blintett
torvényi tényallasat, azonban {igynokké valo beszervezése
érdekében vele szemben a biintetd eljarast mellézzuik,

A terhelé adatok alapjan torténé szervezésnél figyelemmel
kell lenni arra, hogy a beszervezett személy tgynoki munka-
janak varhat6 eredménye jelentésen nagyobb legyen, mint az
a veszély és hatrany, amely az eljaras mell6zésébdl fakad.

c) Anyagi és egyéb érdekeltség alapjan beszervezhetd. aki mun-
kajat anyagi ellenszolgaltatasért (fizetett ligynok), vagy egyéb
érdekeltség ellenében végzi és megfelel6 személyi tulajdonsa-
gokkal, valamint hirszerz6 lehetségekkel rendelkezik.

d) Kompromittalé adatok alapjan beszervezheté az, akirél olyan,
altala titkolt adatokat tudunk, melyek buncselekményt nem
képeznek ugyan, de nyilvanossagra kerulésik erkélesileg hat-
ranyos lenne szamara és megfeleld személyi tulajdonsagokkal,
valamint hirszerzé lehet6ségekkel rendelkezik.

S e 3
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Fenti alapelvek csak a beszervezésre vonatkoznak és a titkos
egyluttmikodésbe valé bevonds lehetéségét teremtik meg. A kap-
csolattartds sordn az egyuttmikdédés alapja médosulhat —
amennyiben az ligynck munkaJa megfelel6, magatartdsa, bealli-
tottsdga rnegvalt021k

12. Tilos tigynoknek beszervezni:

1. a)

b)
<)

parttagokat (kivéve — taldlkozasi lakastulajdonosnak és
rezidensnek).

Parttag rezidenskénti beszervezése a tarsadalmi tulajdon-
védelmi munka egyes teriileteire és a biintetésvégrehajtasi
és javito-nevel$ intézetekben engedélyezhetd.

Nem szervezhetd azonban be sem rezidensnek; sem taldlko-
zasi lakéastulajdonosnak fliggetlenitett péartfunkcionarius,
valasztott partszerv titkara.

16 éven aluliakat,

a tudoméanyos és kulturalis élet kimagaslo személyiségeit,
az allami és gazdasagi szervek, valamint tarsadalmi szervek
vezeg(’_i_it, 3
fegyveres erék és fegyveres testiiletek tényleges és hivata-
sos tagjait (kivéve a bintetésvégrehajtds hivatasos tagjait
— lasd: 45. pont).

Kﬁlfél\di allampolgarokat, kivéve azokat ,akik letelepedési ;
engedélyt kértek és kaptak illetve lakhatasi engedéllyel

rendelkeznek :
egyhéazi szemelyeket

blinszovetség vezeto_]et sulyos blntettek felbujtéit és elko-
vetoit.

Kivételes esetekben, konkrét btntett, biin6z6 csoport vagy

blinelkéveté felderitésére a II/I. Csoportfénok engedélyével
a 2. pontban felsoroltak is beszervezhetdk.
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II.

AZ UGYNOKSEG FELHASZNALAS SZERINTI
OSZTALYOZASA

AZ UGYNOKSEG TAGJAI KIVALASZTASANAK,

13. A renddrség bilinligyi szerveinek ligynoksége ligynokokbdl, rezi- |,

TANULMANYOZASANAK
ES BESZERVEZESENEK SZABALYAI

" a)

Az ligynokség felhaszndlds szerinti osztdlyozdsa

.

densekbdél és talalkozasi (,T”) lakastulajdonosokbol all. A talal-
kozasi (,,T7) lakasok, valamint konspiralt (,,K”) lakasok az ligy-
nokséggel valo kapesolattartast segitik els.

a)

b)

©)

Az iigynok a renddérség bilinligyi szerveivel egy Jttmukodo
olyan titkos munkatars, aki személyi tulajdonsdgaindl és hir-
szerz6 lehet6ségeinél fogva, a nyomozo nnnyué‘savoxl_ alkalmas

bilintgyi feladatok megoldasara.

A fogdaiigynsk a rendérség blUniigyi szerveivel titkosan
egylittmiikodé olyan személy, aki a nyomozd (vizsgald) ira-
nyitasaval rendorseg1 fogdaban iigynoki feladatpk mogolda—
sara alkalmas. :

A’ bortoniigyndk a ‘rendérség bilniigyi szerveivel titkosan
egyuttmikodé olyan jogerdsen elitélt személy, aki alkalmas
arra, hogy a biuntetésvégrehajtasi intézetekben, esetenként
rendérségi fogdaban a nyomozé iranyitidsival megel6zd és fel-
derits tevékenységet végezzen, az ottlévé bilindzék kozott.

A rezidens a rendérség biliniigyi szerveivel lojalis alapon,
titkosan egyuttmiik6dd, szocialista tarsadalmi rendiinkhoz hd,
olyan megbizhaté személy, aki a nyomozd irdnyitédsaval, a
hozzékapcsolt ligynokokkel egytttmiikodik, azokat neveli, a
télik kapott hiranyagokat kapecsolattartéja felé tovabbitja.

A rezidens a hozzékapcsolt ligynokséggel egylitt rezidenturat .

képez.

Talalkozasi lakastulajdonos a rendérség bunligyi szerveivel
lojalis alapon, titkosan egyuttmikods, tarsadalmi rendiinkhéz
hi, megbizhato személy, aki a tulajdondban, hasznalatdban,
illetve a re{ldelkezése alatt 1évé helyisége}' elére tortént meg-

Lge i .

“ L FT
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allapodéas alapjan, anyagi ellenszolgaltatasért, vagy anélkiil,
talalkozasok lebonyolitdsdra a 1endorseg blinligyi szerveinek
rendelkezésére bocsatja.

Nem szervezhetd talalkozasi lakas:
— partszervek éplileteiben, fiiggetlenitett partfunkcionariu-
sok, valasztott partszervek titkdrainak lakasén;

— az &llami, gazdasagi, kulturalis élet, valamint tarsadalrm
szervezetek vezetSinek hivatali helyiségeiben;

— a fegyveres er6k, a‘'renddrség, a munkasérség és buntetés-
végrehajtés hivatdsos allomanyu tagjainak a lakdsan;

— BM szervek hivatali épiileteiben; -

— Ugyészségek, birésdgok hivatali helyiségeiben;

— kiilfoldi allampolgarok lakésan.

d) A csapdatulajdonos a blintzék altal latogatott szérakozdhe-
lyek, (lakasnak, mihelynek, lizletnek, stb.) a rendérség bilin-
ugyi szerveivel titkosan egylittmikods vezetdje (bérléje, tu-
lajdonosa), akinek feladata a blindzék tevékenységének, élet-
modjanak, szokasainak, kapcsolatainak figyelemmel kisérése.
Az ilyen helyiség csapdanak tekintends.

\

B)

Az ligynokség tagjanak kivélésztaisa, tanulmédnyozdsa
és a beszervezés szabdlyai

14. Az ﬁgynéE‘ség tagjanak kivalasztasa az a tevékenység, amikor
meghatarozott vonalon, (blinézé korben), objektumban ligynoki
feladatok végzésére alkalmas jeloltet keresiink.

Tanulmanyozas alatt az olyan titkos . tevékenységet @ értjik,
amelynek célja:

a) megismerni a jelolt egyéniségét, hirszerzési lehetéségét, csa-
1adi és személyi koriilményeit és-életmodjat;

b) felderiteni kapcsolatait, a blinézékhéz valé viszonyat, — és
adott esetben — -

c) osszegyljteni és dokumentdlni a ravonatkozo6 terheld, vagy
kempromittalo adatokat.

A Tpe
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15.

A tanulményozas soran kell eldonteni, hogy a jelolt alkalmas-e
ugynoknek.

A jelolt tanulméanyozasa lehetévé teszi a beszervezés idejének,
helyének és médjanak megvélasztésat is.

A személyes megismerés a jelolt tanulmanyozasinak fontos moz-
zanata. A beszervezés elétt a jeldltet a javaslé nyomozénak és
kozvetlen eloljarojanak (dé legaldbb alosztélyvezetének) szemé-
lyesen meg kell ismerni.

A beszervezési javaslat jovahagydsira jogosult eloljardk toreked-
jenek arra, hogy minél tobb jelolttel személyesen megismerked-
J : < :

jenek.

A jelolt kivalasztasanal és tanulmanyozasanal figyelemmel kell
lenni:

‘— a beszervezés célszeriiségére,

— a jelolt alkalmassagara, megbizhat6sagara,

2

— a beszervezés lehetéségére.
A beszervezés célszeriisége azt jelenti, hogy csak olyan személye-
ket szabgd az tigynokségbe bevonni, akinek a segitsége nélkiil a
blniigyi operativ helyzetbdl adédo feladatok mas modszerekkel
— egyszerlibben és gyorsabban — nem oldhaték meg’ Ve

Az alkalmassag azt jelenti, hogy a jelolt rendelkezik a feladatok
megoldasahoz sziikséges személyi tulajdonsigokkal és hirszerzé
lehet6ségekkel. E

A megbizhatésag azt jelenti, hogy a jelélt a rendérséggel szem-
ben &szinte, titoktarté és a kapcsolattartds folyaman az ilyen
tulajdonsdgok kialakitdsara, fokozasara megfeleld biztositékok
vannak.

A beszervezés megvalésithaté, ha az egyilittmikodés, a kapesolat
folyamatossdga, titkossdga az elézetes tanulmanyozas sordn biz-
tositottnak latszik.

A jelolt kivalasztiasanak és tanulményozésﬁnak modszerei:

a) nyilvantartasok felhasznalasa,

b) kérnyezettanulméanyozas,

c) személyes megismereés,

< — 11 —
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d) buntet§ és allamigazgatési el1arasok soran keletkezett iratok
felhasznélasa,

e) lgynokség felhasznalasa,

f) figyelés, Yy

g) operativ technika alkalmazésa.

A lehetéségek figyelembeVételével valamennyi moédszert alkal-
mazni kell. Az a), b), ¢), d) pontban foglaltak alkalmazdsa min-
den esetben kotelezd.

Biztositani kell az ligynokség titkossagat a blintilldozé munkéban,
valamint a kivilallé személyek el6tt.

Az ligynoki munka folyaméan a jelolt: kivalasztésatol ke7dve a
kozvetlen eloljaré (de legaldbb alosztalyvezetd) hatarozza meg,
hogy ki vehet részt a jelolt tanulmanyozasaban, beszexvezesen és
a kapcsolatartasban.

. A jelolt el6zetes tanulmanyozasa utén beszervezési javaslatot kell

késziteni, amely egyben a beszervezés terve is.

A beszervezési javaslatnak tartalmaznia kell:

— a beszervezés céljat és-sziikségességét,

— az Ugynokjelolt személyi adatait,

iy beszervezendé személy megblznatosaganak alkalmassaga-
nak 1ndokolasat

— a beszervezés alapJét,

— a beszervezés helyét és idejét, a beszervezésen résztvevék ne-
vét, rendfokozatat és beosztasat,

— a meghivas modjat, a jelolt tavollétének legalizalasat,

— az operativ eligazitast (elsé feladat megjel6lése), a rendszeres
a biztositott, a rendkiviilli taldlkozadsok meghatdrozasat,

— a beszervezés meghiusuldsa esetén teendé intézkedéseket.

A beszervezési javaslathoz mellékelni kell a tanulmanyozas so-

ran beszerzett és a 15. pontban meghatarozott anyagokat, vala-

mint a targyi és egyéb bizonyitékokat (vagy azok leirasat, maso-

latat, illetve fényképeit).

Beszervezés engedélyezésére jogosultak:
a) a BM I|I. Fécsoportfénck,

b) a II/I. Csoportfénék,

c) a BM II/I—1., 2., 3. osztalyok vezetdi
d) a rendérfékapitanysagok vezetdi,

s ok
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18.

e) a Budapesti Renddérfékapitanysag vezetéjének biniigyi 1 és
II. helyettesei,

f) a megyei rendérféKapitdnysagok vezetSinek rendéri helyet-
tesei.
Tilos a beszervezést végrehajtani:"

— part és politikai szervek hivatali helyiségeiben.

~ — gazdasagi, tarsadalmi, &llami szervek vezetéinek hivatali he-

19.

20.

lyiségeiben, lakésan,
— a néphadsereg és katonai nyilvantarté helyiségeiben,
— a nyomozé laKésan, :
— az Uigynokjelolt lakasan,
— talalkozasi és konspiralt lakédsban.

A terhel6 adatok_alapjéﬁ torténé beszervezést lehetbleg a rend-
6rség hivatalos helyiségében kell végrehajtani.

A beszervezés folyamata: -
A beszervezés — alapjatol fliggetlenil — egységes fdlyamatot
képez és négy szakaszbol all:

— a beszervezési beszélgetésb6l (terhelé adatok alapjan torténd
‘beszervezésnél kihallgatds, ujjnyomatfelvétel, stb.),

— az egyuttmuikodés vallalasabol, L
— a beszervezés megerssitésébol, valamint ¢

— az operativ eligazitasbol.

Ha a beszervezési beszélgetés soran a jelél,t magatartasabol kitd-
nik, hogy a tarsadalom érdekében hajlandé a blniildézési szer-

vekkel egylittmikodni, ra kell vezetni arra, hogy szolgédlatait
onként felajanlja. :

A beszervezés soran tilos a megfélemlités, valétlan terhel6 ada-
tokkal fenyegetés, a blincselekmény kovetkezményeinek felna-
gyitdsa, provokacio, torvénytelen modszerek alkalmazisa, nem
teljesitheté felelGtlen igérgetés.

Az egylttmiikodés onkéntes elvallalasa utan kell ratérni a be-
szervezés megerGsitésére. Ennek soran az ligynokkel le kell
iratni:

— a nyilatkozatot,

— az életrajzat,

S
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22.

23.

24.

— kapcsolatainak, kiilonésen blinds kapcsolatainak névsorat és a
rajuk vonatkozo terhel6 és Kompromittdlé adatokat.

. Kotelezé nyilatkozat iratisa %erhelé, kompromittalé adatok, va-

lamint anyagi és egyéb érdekeltség alapjan torténd, tovabba
csapdatulajdonos beszervezése esetén. Lojdlis alapon térténd be-
szervezésnél kivételesen a beszervezés engedélyezésére jogosultak
elézetes hozzajarulasaval el lehet tekinteni az {rott nyilatkozat-
tol. A beszervezési nyilatkozat irdasba foglaldsa utan az ligynokot
ki kell oktatni a titoktartasra, a kapcsolattartis (rendszeres, biz-
tositott és rendkiviili talalkozas) modjara a jelentésadas s7aba—
lyaira, valamint a helyes magatartasra.

A beszervezett személlyel meg kell beszélni a fedénév hasznala-
tat. A fedénevet az Uigyndk valasztja meg. Tilos torténelmi és
kozéleti személyiségek, illetve a kulturtérténet kimagaslé szemé-
lyeinek neveit vélasztani, illetve adni fedénévként.

A fedénév kivalasztdasa utan meg kell beszélni az tigynokkel a be-
szervezés idejének — a tervben mar leirt — legalizalasat. Ezutan
kell megadni az elsd, a kapcsolattarto altal mar ellenérzott fel-
adatot és meghatarozni a végrehajtas modjat.

Az els6 talalkozot a beszervezést kovetd egy héten belil kell
megtartam \

A beszervezesrol velentest kell késziteni, amely tartalmazza:

— a beszervezés 1ef01yasat,

— a beszervezett személy magatartasat,

— az ligynok fédc’inevét,

— a kapcsolattartas modjat, idejét, helyét,

‘— az els6 feladatot és végrehajtasi modjat,

— az elbocsatés korilményeit,

— a beszervezési tervtsl eltéréseket.

A beszervezés megtorténte utan az tigynokot nyilvantartasba kell
venni, az 1. sz. nyilvantarté kartonnak 24 6ran belil torténd ki-
allitasaval!és a nyilvantarténak valéo megkiildésével. Az {igyndk
nem tudhat a nyilvantartasba vételrél!

Nem hajthaté végre a beszervezés, ha a jelolt:

— az lUgynoki munkdara alkalmatlan,

4
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25.

— az é&ltala elkovetett blintettre vonatkozéan nem tesz 6szinte
beismerd vallomaést,

— az egyuttmiikodést:nem vallalja.

Ilyen esetekben — amennyiben az egylittmiikddés lehetésége még
nem kerilt széba — a beszélgetést erre valé utalds nélkil kell
befejezni. A megidézést megfelel6 modon legalizalni kell.

Ha a beszervezési beszélgétés soran az egyuttmikodés mar felve-
t6dott, a jelolttel minden esetben titoktartdsi nyilatkozatot kell
iratni.

" Terhel$ adatok alapjan tervezett beszervezés meghitsuldsa esetén

a biintet6 eljé1*a’1§t le kell folytatni. Meghituisult beszervezés esetén
a keletkezett Osszes irasos anyagot (kivéve a bilintetd eljaras ira-
tait) dossziéba fiizve, ‘szolgalati jeggyel, a BM II/I—5. osztalynak
fel kell terjeszteni.

Kiilonboz6 alapon torténd beszervezések sajatossagai:

a) Terhel6 adatok alapjan toérténdé beszervezés elbtt az Ugynok-
jelolt tanulmanyozasa soran kell 6sszegytljteni a terheld ada-
tokat, bizonyitékokat.

A terhels bizonyitékokat ugy kell biztositani, hogy azok —
szilkség esetén — birdsag el6tt ervenyesn:hetok legyenek.
Terhel6 adatok alapjén a beszervezést terheltkénti kihallga-
tassal kell kezdeni. Az ugynokjelolt bes7ervezesere csak
! oszmte beismerés esetén keriilhet sor.

A Dbeszervezés sordn még a nyilatkozatvétel el6tt harom pél-
danyban ujjnyomatot kell felvenni. Kivételes esetben” az ujj-
nyomat felvételétél a parancsnok elbézetes jovahagyasaval el
lehet tekinteni.

Az egyluttmikodési nyilatkozat tartalmazza:

— az egylittm(ksdés onkéntes vallalasat, az elkovetett bin-
tett 6szinte megbanasat,

— a feladatok végrehajtasanak vallalasat, és a kotelezd jelen-
tés-tételt,

— a titoktartas kotelezettségét.

b) Anyagi, vagy egyéb érdekeltség alapjan torténé beszervezés-
nél a beszervezési nyilatkozatnak — a mar emlitetteken kiviil

— tartalmaznia kell, hogy az iligynok az egyilittmikodést
anyagi ellenszolgaltatasért vallalja.

Sy
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26.

Fizetést (fizetéskiegészitést) altaldban mar hosszabb ideje jol
dolgozo, j6 képességgel és hirszerzé lehetdséggel rendelkezd,
kiprobalt ligynok részére lehet biztositani. Ugynok szaméra
fizetést (fizetéskiegészitést), a budapesti, megyei renddriékapi-
tanység bliniigyi-operativ szerveinek javaslata alapijan a f£6-
kapitdnysag vezetéjének, vagy beszervezés engedélyezésére
jogosult helyettesének egyetértésével a BM 1I/1. csoportfénsk:

- engedélyezi.

Fizetett tigynokkénti ij beszervezést csak a fizetés (fizetéski-
egészités) engedélyezése utan lehet végrehajtani.

Anyagi érdekeliség alapjan célszert :foglalkoztatni az olyan
presszios, vagy lojalis tigynokbdl atmingsitett személyt, akit a
tobbszori ellendrzés eredményeként minden szempontbol al-
kalmasnak tartunk erre.

Kompromittalé adatok alapjan végrehajtott beszervezésnél is
arra kell torekedni, hogy a jeldlt az adatok felhaszndldsa nél-
kil lojalis alapon vallalja az egytittmuikodést. Kompromittalod
adatot a beszervezés soran csak akkor szabad felhasznélni, ha
a.meggy6zés nem jar sikerrel.

Ha a jelolt tanulmanyozésa alapjan a beszervezés nyilt felvetése
az egylittmuikoédés visszautasitasat eredményezheti, a beszerve-
zés engedélyezésére jogosult parancsnck elézetes engedélye alap-
jan fokozatos beszervezést lehet végrehajtani. Az ilyen beszerve-
zés célja a koélesonds bizalom fokozatos kialakitdsa. Amennyiben
a beszervezés terhel§ adatok alap]an torténik, fokozatos beszer-
vezést engedelyezm tilos! :
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III.

KAPCSOLATTARTAS AZ UGYNOKSEG TAGJAIVAL

AZ UGYNOKSEG VEZETESE, NEVELESE
ES ELLENORZESE

B

¥ A)

27. Kapcsolattartis az iigynokség tagjaival.

28.

Az ﬁgynbkségge} vald kapcsolattartas az iigynokség vezetésének,
nevelésének és ellendrzésének fontos forméja. Célja a blindzés
elleni harcban azYigynokben rejls lehetosegp& maximalis kihasz-
nalasa.

A Kkapesolattartas:

¢ személyesen,

rezidensen keresztiil, 3
technikai eszk6zok felhasznélasaval torténhet. «-

Személyes kapcsolattartas alakithaté ki az tigynokkel taldlkozasi
(;,T7), konspiralt (,,K”) lakasban, vagy nyilvanos helyen, illetve
nyilt tertleten.

a)

A személyes kapcsolattartas legjobb formaja a ,, T/, vagy ,,K”
lakasban lebonyolitott: talalkozo.

» 17, vagy ,,K” lakdsban csak ellendrzott, kiprobalt tigyndkkel
lehet talalkozni.

A kapcsolattarté ugyanabban a ,,T7, Vagy K2 lakasbap alta-
léban nem talalkozhat:

— parhuzamosan foglalkoztatott, vagy

— egymast személyesen ismerd ligynokoklkel.

A taladlkozasi lakastulajdonos beszervezése az &ltaldnos szabé-
lyok figyelembevételével torténik. A csaldad azon tagjaival,

akik a lakas hasznalatarol tudomassal birnak, titoktartasi nyi-

latkozatot kell aldiratni.

A kivélasztas és tanulményozas soran be kell szerezni a szom-
szédos lakasok lakoinak blinligyi és operativ priuszat, kornye-
zettanulmanyat és a lakas priuszat is. Mindezeket a helyszin-
rajzzal egyiitt a beszervezési javaslathoz mellékelni kell.

A dekonspiricié elkeriilése céljabé.]l a nyomozéknak iigyelni
kell a taladlkozasok id6épontjanak pontos Gsszeegyeztetésére. Az

o e
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% &
érkezésnél, tavozéasnal korutltekinté gondossiagot kell tanusi-
tani. Erre az ligynokot is ki kell oktatni.

Dekonspiracié észlelése esétén a koriulmények alapos értéke-
lése utan kell donteni a lakéas tovabbi hasznalata feiél. Gyand
esetén a lakasban a talalkozasckat azonnal meg kell sziintetni.

Ha a dekonspiracié ténye igaznak bizonyul, a ,,T” lakas tulaj-
donosat az tigynokségbdol ki kell zarni. :

Ha a dekonspirécidés veszélyt olyan ideiglenes jellegli koriil-
mények okozzak, amelyek bizonyos idé elteltével megsziinnek,
a lakas hasznalatat sziineteltetni kell. Ujrafelhasznalas €l6tt
meg kell gy6z6dni a dekonspiracié veszélye elmultarol.

Az ugynokséggel valo kapesolattartas lebonyolitasara a rend-
érség blintigyi szervei , K” lakésokat is szervezhetnek.

A ,K” lakas a rendérség blnugyi szervei altal fedonév alait
az ugynokséggel valé taldlkozés céljara felhasznélt, bérelt he-
lyiség. Megszerzésénél és hasznilatanal biztositani kell, hogy
-a helyiség a jellegének megfelel§ és folyamatos hasznalat 14t-
szatat keltse. Igénybevételének mértékét a lakas jellege és a
Jkonspiracié biztositdsa hatdrozza meg.

A K” lakés szervezésére és hasznalatara a talalkozasi lakasra
vonatkozd szabalyok érvényesek, azzal az értelemszert kivé-
tellel, hogy a ,,K” lakas tulajdonosa nem az ligynokség tagja. -

b) A nyilvanos latogatott helyeken, nyilt teriileten megtartott
talalkozasoknal gondosan lgyelni kell arra, hogy a nyomozo
és az ligynok talalkozdsa ne keltsen feltlinést, ne okozzon de-
konspiraciot. Ennek elkeriilésére a taldlkozésok helyét és ide-
jét rendszeresen valtoztatni kell.

Nagyobb varosokban, amennyiben ez a kapcsolat konspiralt-
sagat nem veszélyezteti — a rendéri helyettes, vagy kapitany-
sag vezet6 engedélyével — esetenként a rendérség épiiletében
is lehet taldlkozni. k

Talélkolzés megtarthaté ezenkiviil az ligynok, vagy a nyomozo
altal haszndlt és vezetett, — lehetéleg maganrendszamu —
gépkocsiban is.

Az igynokkel, annak lakdsdn taldlkozni tilos! Kivételes ese-
tekben’ erre engedélyt csak a fékapitdny adhat.

] Qe
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29. A nyomozé az iigynokség tagiaival rezidens atjan is tarthat kap-
csolatot.

Rezidenturaba csak kiprobalt, ellenérzott tigynokot szabad be-
vonni. Ez alol kivételt képez a bortonben és javito-nevel6 intézet-
ben foglalkoztatott rezidentura. A rezidens a hozzakapcsolt tigy-
nokkel a taldlkozasokat a nyomozoval, megbeszélés alapjan, maga
alakitja ki. A rezidens és. az Ugynokok kozott lebonyolitott talal-
kozasoknak konspiraltan kell térténnie. Idészakonként a nyomo-
zénak személyesen is talédlkoznia kell a rezidentura tagjaival.

30. Technikai eszktzok (levél, tavirat, telefon, stb.) hasznalatat kap-

«csolattartas céljabol — elére megbeszélve — abban az esetben
lehet igénybe Venm ha a személyes kapcsolattartas megteremté-
sére nincs mod. A kapcesolattartds ilyen médja nem véalhat alta-
lanos gyakorlatta!

A technikai lehetéségek igénybevétele a konspiraciés szabalyok
biztositottsaga esetén is elsGsorban csak kapcsolatfelvétel, rend-
kivuli taldlkozé'megszervezése, halaszthatatlanul fontos jelenté-

sek tovabbitasa céljabdl torténhet. -
: .
Az ligynokség vezetésének, nevelésének és elled6rzésének
7 . szabaélyai ;

31. A vezetésnek mindenkor céltudatosnak kell lenni, az ligynokot
ugy kell irdnyitani, hogy munkéja eredményeként a sziikséges
blnlgyi jellegli adatokat megkapjuk.

Az lgynokség tagjai csak képességeikhez, lehet6ségeikhez meért
feladatokat kaphatnak. Kovetkezetes feladat-adassal kell bizto-
sitani az ligynék folyamatos munkajat. Ennek érdekében az alap-
feladattol eltérni addig nem szabad. amig azt nem oldotta meg,
vagy annak megoldasa sziikségtelenné nem valt.

32. A vezetés hatékony forméaja a személyes kapcsolattartas, amely
a taldlkozok soran valdsul meg. ‘
A nyomozénak a talédlkozora alaposan fel kell késziilnie, az Gigy-
nok &altal el6zéleg tett jelentések, mas operativ anyagok, egyéb
uton megszerzett adatok alapjan. A felkésziilés teszi lehetévé a
feladatok megoldasara torténd helyes és alapos eligazitast.

ioqg =
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34.

A kozvetlen parancsnok koteles a nyomozo6 felkésziilését rendsze-
resen ellendrizni. :

A nyomozé az ligynokot beszamoltatja a talalkozén a feladat vég-
rehajtésarol, az alkalmazott modszerekrdl, az altala észlelt egyéb
blineselekményekrdl, gvants koérulményekrol. Az Ggynok jelen-
teni koteles a koriilményeiben bedllott valtozasokat.

Az Ugynok az altala végzett feladatrol irdsos jelentést ad. Ese-
tenként szobeli jelentése is elfogadhato, de akkor az érdemleges
kozlésekrdl a nyomozénak kell jelentést késziteni. Erdemleges
adatot nem tartalmazé kozlésrél jelentést iratni, vagy irni nem
kell, de a talalkozé megtorténtét feljegyzés forméjaban a dosz-
sziéban rogziteni kell. :

A meghitsult talalkozérol is feljegyzést kell késziteni, mely tar-
talmazza a meghitusulas okat, a kapcsolatfelvétel modjat és azt a
dossziéban kell elhelyezni.

. Az ligynoknek beszamoltatasa és jelentésének megiratdsa utan

kell a kovetkez6 feladatot megadni, amely csak konkrét lehet.

Ezt kovetéen kell meghatarozni az igynok magatartdsanak, a fel-
adat végrehajtdsanak maédjat. A talalkozo utdn az ligynok jelen-
tését a TUK szabalyai szerint kell kezelni.

A Kkapesolattartonak értékelni kell az tigynok jelentését a sziik-
séges intézkedést a legrovidebb idén belil meg kell tenni és meg
kell hatdrozni az ujabb feladatokat. Az anyagot lattamozéasra a
kozvetlen eloljaréonak kell bemutatni, aki irasos észrevételeit ra-
vezeti. ;

Ha a jelentés mds rendéri szerv hataskorébe tartozé adatokat tar-
talmaz, tovabbi eljardsra maésolatot vagy kivonatot kell kiildeni
az illetékes szerv részére. Az érintett szerv kérheti a jelentést ado
ligynok tovabbi foglalkoztatasat az ligyben. °

Parhuzamosan vezetett ligynokoknek a nyomozé nem adhat azo-
nos utasitast. Hasonlo feladat esetén kiilonbozé végrehajtasi mé-
dot kell meghatarozni.

Parhuzamosan vezetett ligynokség esetén a kapcsolattartas soran
keriilni kell 'az olyan jellegzetes szavakat, magatartast, amelyeket
az ligynokok atvehetnek; tilos tovdbba olyan kérdést feltenni,
olyan feladatot adni, amely felhivhatja a figyelmet a masik tigy-
nokre. A feladat végrehajtasanak modjat minden esetben elére
ki kell dolgozni.

— 20 —



35.

37.

39.
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Az iigynokség nevelése soran el kell{ érni, hogy a feladat végre-
hajtédsdhoz sziikséges tulajdonsagai fejlédjenek.

36. Az ligynoknek nevelése soran fejleszteni kell szakmai tudasat,

politikai tisztdnlatasat, erkolesi érzékét. A nevelés soran oda kell
hatni, hogy az ligynok bilincselekményt ne kévessen el, j6 tulaj-
donsagai fokozédjanak, a blinzék rahatasa fokozatosan csok-
kenjen. Fejleszteni kell operativ érzékét, hirszerzé lehetGségét.

Az Ugynokség nevelését erGteljesen segiti a nyomozd személyes
példamutatdsa, magatartasa, megteleléen kialakitott munkakap-
csolata. Nem szabad az ligyndknek olyat igérni, ami nem telje-
sithet8. Tilos az digynokséget személyes célokra felhasznalni.

Elésegiti a nevelést a vezeté idénkénti személyes megjelenése a
taldlkozokon. A nyomoz6t azonban az ellenérzés soran tapasztalt
hibékra az ligynok jelenlétében altalaban nem, szabad figyelmez-
tetni.

Aziigynok eredményes munkaja alapjan dicséretben, pénz, vagy
targyjutalomban, kedvezményben részesithetd. A‘Helygsen meg-
valasztott és alkalmazott jutalmazas serkentbleg hat az tigynokre.
A jutalmazasi javaslatot a kapcsolattarté nyomozé késziti el és a
jutalmazés engedélyezésre jogosult parancsnok hagyja jova.

38. Az Ugynokség vezetésével, nevelésével szorosan /osszefugg az

Ugynok személyének és' munkajanak allandé, rendszeres, t&rv-
szerit ellendrzése. Célja .az- igynokl munkara alkalmatlan szemé-
lyék felkutatasa, a konspiracié betartdsanak ellendrzése, az ligy-
nok Gszinteségének, megbizhatdsaganak figyelemmel kisérése. Az
ellenérzés lehet6séget ad a munkaban- megmutatkozé ™ hibak,
karos jelenségek id6ben torténd felismerésére.

Az ellenérzés modjai kozil alapvets a személyes érintkezés. Fon-
tos moédszer a hiranyagok realizélasa. Egyéb modszerek: a veze-
ték kozvetlen és kozvetett ellenérzése, tovabba a biliniigyi munka
valamennyi titkos és nyilt eszkoze és modszere.

A személyes érintkezés lehetdséget nyajt az igynsk munkajanak,
jellemének és koriilményének az ezekben bekovetkezeit valtoza-
soknak figyelemmel kisérésére.

A vezetéi ellenbrzés lehet kozvetlen és kézvetett.

Kbozvetlen az ellendrzés, amikor a kapcsolattarté nyomozod elol-
jéroja, a blinligyi szerv vezetdje, illetve fels6bb szerv kikiildsttje
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személyesen, a taldlkozén vusgalja meg az Ugyndk munkdjat és
magatartasat.

Kozvetett az ellendrzés, amikor a nyomozé beszdmoldja, az ligy-
nok dossziéjdnak tanulmanyozasa illetve egyéb operativ eszko-
z6k és modszerek segitségével gy6z6dik meg a biniigyi szolgalat
vezetbje, vagy az ellenérzé eloljard az adott személy munkajarol,
magatartdsaroél, tevékenységérol. :

Az ellen6rzé parancsnok megdilapitasarol készitsen feljegyzést,
amelyet a kapcsolattarté nyomozé tudomdsul vétel utan az lgy-
noki dosszié személyi részében koiteles elhelyezni.

)
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40.

41.

42.

43.

IV.
A FOGDA ES BORTONUGYNOKSEG MUNKAJA

A)
A'fogdaiigyniikség munkéjﬁnék az gltaldnostél eltéré
szabdlyai

Egyes blinligyek eredményes felderitése ,a bizonyitas elésegitése
érdekében, sziikség esetén fogdaugynok alkalmazhato.

Fogdaligynokot é{talébah akkor lehet felhasznalni, amikor a bin-
ugy bonyolultsdga, bizonyitasi nehézségek, a bilinjelek és egyéb
bizonyitékok feldemtese vagy az Orizetes védelme ezt indokoltta
teszik.

Fogdaiigynoknek “beszervezhetok:

a) akik kérnyezetiikbél feltiinés nélkiil, huzamosabb ideig kivon-
hatok és a beszervezés feltételeinek megfeleinek, *~

b) az adott iigy terheltjei — a felbujtok, szervezék kivételével,
c) mas iigyben elozetes letartoztatédsba helyezett terheltek.
Fogdaugynoknek alkalmazhaté a bortoniugynokség er’e a célra
kiképzett tagja is. : =
A fogdaiigyniik sajatos feladatai: * 4

a) az Orizetes, illetve letartoztatott Gszinteségének ellenorze»e a
blzonyltast elGsegité adatok megszerzese

b) eltitkolt buntettek, elrejtett blinjelek, ismeretlen biinozd kap-
csolatok, orgazdak felderitése,

¢) ongyilkossag, fogolyszokés meggatlasa.

A fogdaiigynokkel valo foglalkozas soran a dekonspiracié elke-
riilése végett kiilonos figyelemmel kell lenni arra, hogy:

a) fogdaligynokot csak a sajat nevén lehet a fogddban elhelyezni,
b) elhelyezését megfeleléen legalizalni kell.

A fogdaiigynok a fogddban altaldban nem kaphat tobb ked-
vezményt, mint a tobbi drizetes.

c) A fogdaligynok felkisérését és visszakisérését a taldlkozoéra a
fogdaszabalyzat el6irdsai szerint kell végezni.

Sooouit
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44.

45.

d) Fogdaligynokot az altala feldolgozott tigyben tanuként Kki-
hallgatni csak a II/I. Csoportfénok engedélyével lehet. )

e) A fogdaligynokség ellenérzésére (6vasa, a dezinformécié elke-
riilése céljabol) az altaldnos moédszereken kivil a fogdatechni-
kat fel kell hasznalni.

A blintetésvégrehajtasi intézetekbdl kikért fogdaligynokok fel-
hasznilasdnak sajatossdgai nem a feladatok ellatdsdban, hanem
felhasznalasuk médjédban van.

Fogdaba helyezés el6tt az gy vizsgélp’jénak személyesen meg
kell ismernie az ligynokot és csak abban az iigyben, arra a ter-
heltre lehet foglalkoztatni, amelyben kikérték.

A bilintetésvégrehajtasi intézetb6l renddri fogddban foglalkozta-
tasra atvett ligynoknek levél, csomag kézbesitése, vagy az Ugy-
nok levelének tovabbitdsa a dekonspiracio elkeriilése végett a
,.Blintetésvégrehajtasi utasitds” alapjén, az illetékes borton ope-
rativ tisztjén keresztiil torténhet.

A ligynok részére a fogdaban tértént elhelyezésének idStartama
alatt latogatast engedélyezni tilos!

A bortonokbél kikért fogdaligynokok kereset-kiesését az érvény-
ben 1évé rendelkezes alapjén — a ,,B” ellatménybdl kell pétolni.

A fogdaugynokot eredményes munkaja alapjdn — keresetének -
pétlasan kiviil — kizarélag pénzjutalomban lehet részesiteni.

A keresetpétlds és jutalmazés cimén kifizetett Gsszeget az illeté-
kes fékapitanysdg II/I—3. osztaly vezetéjének kell megkiildeni,
aki a kiilon utasités szerint tartozik eljarni.

B)
A bértoniigynokség munkdjsnak az sltaldnostél eltéré
szabdalyai

A biintetésvégrehajtasi intézetekben a bortoniigynokok végeznek
iigynoki munkat. Azokon a helyeken, ahol az tigynokok szama
és a kapcsolattartas sajatossagai ezt indokoljdk, a BV &allomany-
bél rezidenst lehet beszervezni és a bortoniigynokot az altalénos
szabalyok ‘alapjan rezidenturdba lehet kapcsolni.

e



. ABTL -4.2. - 10-23/1/1964 /26

46.

47.

48.

49.

A boértonokben és biintetésvégrehajtasi munkahelyeken foglal-
koztatott ligynokség f6bb feladatai:

a) elhallgatott blincselekmények felderitése,

b) bilintetésiiket t6lt6 veszélyes biinézék ellendrzése,

c) az elitéltek szabadulds utani btnozé terveik felderitése,

d) a bortonszabalyok ellery, Vétllo'k, a bortonzendilés, vagy fogoly-
szokés elBkésziiletének felderitése, végrehajtdsanak megaka-
dalyozasa.

Tilos az iigyniik’ééget felhasznaini:

— a bijntet;ésvégl‘"ehajtés személyi dllomanyanak ellenérzésére,

— a borténékben — biintetésvégrehajtasi munkahelyeken —

- uzemeltetett vallalatok gazdalkodasanak, szerzédéses alkalma-
* zottainak ellendrzésére.

A bortoniigynokség kivalasztasara, tanulmanywasara, az altala-
nos modszerek mellett felhasznalhato

— A befogadas alkalmaval eszk6zolt szlirés — szemelyes meg-
ismerés.

— A bﬁ}ltetésvégrehajtési iroda anyagai.

A bortoniigynokség étadésénak, kizarasanak sajatossagaiz

Feltéfelesen vagy biintetésének letdltésével szabaduld ﬁgyx{ékbt
a lakhely szerint illetékes rendérfékapitdnysagnak atvételre fel
kell ajanlani. Ezért az ligynok szabadulasa elétt egy hénappal,
az ligynoki dossziét dontés véget oda meg kell kiildeni.

A bortoniigynokség jutalmazasa:

Az lUgynok jutalmazasandl figyelembe kell venni a ,.Bilintetés-
végrehajtasi Utasitds”-ban rogzitett lehetéségeket. A jutalmazas
lehet: 2

a) rendkivuli beszéld, beszélé meghosszabbitas, levél, soronkiviili
csomag beadésa,

b) pénz, értéktargy, élelem, ruhdzat adomanyozasa,
¢) munkarahelyezés biztositasa,

d) feltételes szabadlabrahelyezés el6segitése, a Btk 39—40. §-a-
ban meghatarozott feltételek esetén.

e
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50.

51.

52.

V.

AZ UGYNOKSEG TAGJAINAK ATADASA
AZ UGYNOKSEG PIHENTETESE
A KAPCSOLAT MEGSZAKITASA
A KAPCSOLAT UJRAFELVETELE

A nyomozé és az ligynok kozott fennallé huzamosabb ideig tarto
kapcsolat el6feltétele; az eredményes ligynéki munkénak. Ezért
az Ugynok atadasara csak indokolt esetben — a szolgalat érdeké-
ben — mas osztalyok, szervek kérése alapjan keriilhet sor.

Az Ugynok 4tadédsa parancsnoki engedély., vagy utasitas alapjan
torténik. Az atadas lehet idGleges, vagy végleges.

Az ligynok id6leges atadasat a blniigyi szerveken belul a kap-
csolattart6 irdsos javaslata alapjan — a renddrkapitanysag veze-

- t6je (ahol blintigyi osztdly van, annak vezet6je), a rendSrfdkapi-

tanysdgokon az operativ osztaly vezet6je engedélyezi.

Az .engedélyezés utén a kapcesolattarto eligazitja az tigynokst és
atadasara harmas talalkozot hoz létre.

A feladat vé‘grehajtésa utén az el6z6 kapesolattarténak vald visz-
szaad4s hasonlé médon torténik.

Az Ugynoknek az idéleges kapcsolattartas ideje alatt kifejtett
tevékenységér6l a kapcsolattartd értékeld jelentést készit, azt
megkiildi az dtad6 szervnek, az.ligynok dossziéjanak személyi
részében vald elhelyezés végett.

Az idéleges atadas altaldban hat honapig tarthat. Indokolt eset-
ben a fékapitany renddéri helyettese meghosszabbitast engedé-
lyezhet.

Az ligynok végleges atadasa torténhet a II. Fécsoportfénokség
szervein belil, vagy a III. Fécsoportfénokség, valamint a Hatar-
o6rség operativ szerveihez.

a) A II. Fécsoportfénokségen belil torténé atadas esetén a kap-
csolattatté az ligynokrol részletes jellemzést és az atadas indo-
kolasat tartalmazo jelentést készit.

Az atadast egy rendéri szerven beliil (_rehdérkapiténység, ope-
rativ osztaly) a renddérkapitdny, illetve az osztalyvezet6 enge-
délyezi.
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A rendérfékapitanysagok és megyei operativ osztalyok kozotti
atadast a fékapitanysag vezet6jének rendéri helyettese enge-
délyezi. Az engedélyezés utan a nyomozéd az ligynokot az at-
adéssal kapcsolatban eligazitja és személyesen adja at az 4j
kapcsolattartonak. A dossziét a BNYU szabalyainak betarta-
saval kell megkiildeni.

:

b) A BM III. F(’Scsoportfénékség, illetve a Hatardérség operativ
“szerveinek Ugynokot atadni irdsos kérésre lehet. Az atadast
~a II/I. Csoportfénok engedélyezi.

. At kell adni a teljes halézati dossziét. Az atadas el6tt el kell
késziteni az ligynok jellemzését és a dossziét le kell zarni. Az
ugynokség tagjat a helyi kapitanysagi, fékapitanysagi nyil-
vantartasbol torolni: kell. A dossziét a fékapitanysag blniigyi

.’nyilvantartojéhoz kell felterjeszteni, aki megkiildi az illetékes
‘politikai, illetve hatarér szervnek. A véltozast a BM II/I——S
osztalyanak azonnal jelenteni kell.

53. Az iigynok pihentetése.

Pihentetni kell az ligynckség azon tagjat:

— aki egy évnél rovidebb katonai kiképzésre bevonul,

— akinek hirszerz6 lehet6sége atmenetileg és rovid idére — alta-
ldban egy év — megszlnik, -

— akinek személyi kériilményeiben’ olyan valtozas &ll be, mely
az eredményes uUgynoki munkat &atmensetileg gatolja, vagy
lehetetlenné teszi (betegség, indokolt csaladi probléma, hosz-
szabb kilfsldi tartézkodas, stb.), '

Az ligynok pihentetését a kapcsolattarto irasos javaslatanak jo-
vahagyasaval (mely tartalmazza a pihentetés okat és elérelathato
idejét) a rendérkapitanysag vezet6je (ahol blinligyi osztaly van,
annak vezetéje) a rend6rflkapitanysagok operativ osztélyainak
vezetGje engedélyezi.

A pihentetéssel kapcsolatos feladatok:

— A javaslat engedélyezése utdn az tigynokot el kell igazitani
a pihentetés koriilményeire, egyéni magatartésara,

— a pihentetés okanak megsziinésével a kapesolatot ujra fel kell
venni. A kapcsolatfelvételt jelentésben kell rogziteni és azt
az ligynok dossziéjanak személyi részében kell elhelyezni.
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54. A kapcsolat megszakitasa az ligynokség tagjaval:

A kapcsolat megszakitasara akkor keril sor, ha az ligynok:

— egy konkrét ligyben dolgozott, az ligy befejezést nyert, de
adott id6ben mas vonalon, vagy terileten sincs hirszerzé Iehe-
tésége;

— bar nem konkrét ligyben dolgozott, de hirszerzé lehetésége
dtmenetileg hosszabb idére megszint;

— Onhibajan kiviil dekonspiralédott és tovabbi foglalkoztatasa
adott idében nem lehetséges;

— els6 tényleges katonai szolgéalatra bevonult.

A kapcsolat megszakitasat a beszervezés engedélyezésére jogo-

sult parancsnok hagyja jova. A jovahagyas el6tt a kapcesolattartd

javaslatot készit, mely tartalmazza a megszakitas okat, végrehaj-

tasanak modjat. :

A kapcsolat megszakitdsakor az tigynokkel nyilatkozatot kell ala-

iratni, mely tartalmazza;

—a rendszeres kapcsolattartas atmeneti megszakitasdnak té-

. nyét;

— felhivast arra vonatkozdéan, hogy amennyiben ismét sziikség
lesz egyuttmiikédésre és munkéjara, a rendéri szervek vele
a kapcsolatot barmikor; rovid uton ismét felvehetik; ]

— felhivast arra, hogy amennyiben barmilyen biincselekmény
tudomaésara jut, a renddri szerveknek azt azonnal jelentse;

— a rendOrséghez vald viszonyara vonatkozo kotelezd titoktar-
tést.

Az Ugynok helyzetét (hirszerzd lehetdségét, a lakas, munkahely
valtozas és egyéb korilményeit) id6kozonként — legalabb éven-
ként egyszer — meg kell vizsgilni. Ehhez nem minden esetben
szilkséges az ligynokkel-személyes kapcsolatot teremteni.

A kapcsolat megszakadasanak id6tartama nem meghatarozott.

Az ismételt kapcsolatfelvételre rovid javaslatot kell késziteni és
jovahagyas végett a beszervezés engedélyezésére jogosult pa-
rancsnokhoz kell felterjeszteni. A kapecsolat-ujrafelvétel tudoma-
sulvételérdl, a titoktartasrol az ligynoktol ujabb nyilatkozatot
kell venni.
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55.

56."

Az iigynokség tagjainak kizarasa:

Az Ugynokségbél — a beszervezés engedélyezésére jogosult pa-
rancsnok jovdhagyasaval — ki kell zarni azt a személyt:

1. — aki a beszervezés utan szandékos bilncselekményt kovetett
v el, vagy beszervezése alkalmaval sulyos buncselekményt
elhallgatott; -

;

— aki sajat hibajabol, szandékosan dekonspiralédott;

— aki tudatosan hamis, félrevezets jelentéseket adott, vagyis
dezinformalt;,

i .
— aki az egyuttmukodést és az ligynoki munkat megtagadta.

2. — Akinek személyi, ' vagy munkakorilményeiben, egészségi
¢+ Aallapotaban olyan valtozas allt be, melynek alapjan az ugy-
noki munkéra véglegesen alkalmatlanni valt.

3. — Aki idékézbén tagjelolt, vagy parttag lett, illgtve a tarsa-
dalmi, gazdasagi élet teriiletén vezet6 beosztasba keriilt.

Meghalt ligynokot a nyilvantartasbél torolni kell.

A konspiracié fokozott biztositasa, valamint az ligynokségen be-
Lili fluktuacié csokkentése érdekében — amennyiben az operatiy
helyzet feltétlentil szuksegesse teszi — kivételesen az 1. alpont-
ban -felsorolt véglegesen “kizart ugynokkel is lehet kapesoldtot
teremteni a II/I. csoportfénok engedélyével.

Bortontugynokként alkalmazhatéo — a II/I. Csoportfénck engedé-
lye nélkul — az a személy, akinek kizarasara azért kerilt sor,
mert a beszervezés utan szandékos bincselekményt kovetett el,
vagy a beszervezése alkalmdval sulyos bilincselekményt elhallga-
tott.

Az 55. pont 1. alpontja alapjan kizart személyeknél — amennyi-
ben arra torvényes lehet6ség van — a beszervezés alapjanak
figyelembevételével — felel6sségrevonast lehet = alkalmazni.

Amennyiben biinteté eljarasnak van helye, azt érvényesiteni kell.

A felelGsségrevonasrdl a fékapitdnysag vezetéje dont. A biintets-
eljaras megindulasa el6tt a felelésségrevonas 30vanag\ asat a II/L
Csoportfénoktsl kell kérni.
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Sziikség esetén a beszervezési alap és a kizarads okdnak figyelem-
bevételével, a kizart Ugynok ellen6rzését meg kell szervezni.
Indokolt esetben a 005/1963.. sz. miniszterhelyettesi parancsban
foglalt feltételek fennforgasa mellett — veszélyes blin6zévé kell
nyilvanitani.

Budapest, 1964. évi februar hé 12-én.
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Felterjesztve:

Kapjak:

Késziilt:

Tartalmaz:

Miniszter elvtarsnak,

Miniszterhelyettesek,

Féesoportf6nokok, = ¢
1I/I—III. csoportfénok.

1V/1. esoportfénok, <

11/1—1., 2., 3., 4., 5. osztalyvezetd, . 5
I1/1. osztalyvezetd,

1I/3. csoportvezetd,

Rendérakadémia parancsnoka, :

Budapesti rendérfékapitany, blniigyi I. II. heiyettese,
BRFK 1I/1—1., 2., 3., 5., 7. osztalyok vezetoi,

BRFK Gyermekvédelmi osztaly vez.,

Kerileti renddrkapitanyok és

buntiligyi osztaly, illetve alosztalyvezetéik,

Megyei rendérfékapitanyok, rendori helyetteseik,
II/1—1., 2., 3. osztalyvezetok,

- Varosi, varosi és jarasi, jarasi rendoérkapitanyok.

758 példanyban.
31 nyomott lapoldalt.
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