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BELUGYMINISZTERIUM BELSO HASZNALATRA!

10—24/1/1986.

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTER-HELYETTESENEK
1/1986. szamu
PARANCSA
a Beliigyminisztérium hivatasos allomanyanak 1986—1990.

évekre szo6lo tovabbképzési elveirol

Budapest, 1986. évi februar ho 24-én.

A Belligyminisztérium hivatasos allomanyanak 1986—1990.
évekre sz0lo tovabbképzési elveit — a Tanulmanyi Munka Sza-
balyzata 291/a, alpontja és 292. pontja alapjan — kiadom és
alkalmazasa érdekében

megparancsolom:

1. A Belligyminisztérium hivatasos allomanya tovabbképzésé-
nek tervezésénél és végrehajtasanal a tovabbképzési elvek-
ben foglaltakat kell alapul venni.

2. Ez a parancs kiadasa napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejileg

az 1/1981. szamu beligyminiszter-helyettesi parancs és az az-
zal kiadott tovabbképzési elvek hatalyukat vesztik. A to-
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vabbképzési elveket az 1986. évi tovabbképzési tervekben is
érvényesiteni kell. A parancs rendelkezéseit a hivatasos &l-
lomannyal ismertetni kell.

DR. PETER JANOS s. k.,
r. vezérdérnagy
miniszterhelyettes

Késziilt: 150 példanyban.
Felterjesztve: miniszter elvtarsnak,
allamtitkar elvtarsnak.
Kapjak: miniszterhelyettesek,
f6écsoportfénok-helyettesek,
orszagos parancsnokok,
csoportfénokok,
0nallo osztalyvezetok,
IV/I—1—3. osztaly vezetdje,
IV/II—1. osztaly vezetGje,
BM iskolak parancsnokai,
rendor-fékapitanyok,
BM Hatarorezred és -kerliletparancsnokok.
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A BELUGYMINISZTERIUM HIVATASOS
ALLOMANYANAK 1986—1990. EVEKRE SZOLO
TOVABBKEPZESI ELVEI

Az MSZMP XIII. kongresszusa attekintette a tarsadalmi élet
minden tertletén az elmult 6t évben végzett munkat és meg-
hatarozta azokat a fé feladatokat, amelyek végrehajtasa a fej-
lett szocialista tarsadalom tovabbi épitéséhez elengedhetetleniil
sziikségesek. Megallapitotta, hogy az elmult idészak bonyolul-
tabb és nehezebb politikai, gazdasagi és ideolégiai kortilményei
ellenére hazank belpolitikai élete kiegyensulyozott, a munkés-
hatalom, a szocialista nemzeti egység szilard. A szocialista haza
védelme partunk, allamunk, népiink kozds tligye.

A fesziltebbé vAalt nemzetkozi helyzet még inkabb rairanyi-
totta a figyelmet békés épitémunkank, szocialista tarsadalmunk
védelmére.

A Magyar Népkoztarsasag fegyveres er6i és testiiletei egymads-
sal szorosan egyuttmukodve, népink tamogatasat élvezve tel-
jesitik feladataikat a béke megérzése, illetve a belsé rendilink
biztositasa érdekében. Mindennek fontos feltétele a parancsno-
kok, az egész személyi allomany politikai elkotelezettsége, fe-
gyelmezett, aldozatkész tevékenysége és magas foku szakmai
felkészlltsége.

Céljaink eléréséhez folyamatos tovabbképzésre, nagyobb tu-
dassal rendelkezd szakemberekre van sziikség. Ennek megfele-
16en a tovabbképzésnek — a tudomanyok legujabb eredménye-
it felhasznalva — az ismeretek bévitésével, korszerlsitésével és
a szemlélet formalasaval el kell segitenie a személyi allomany
tevékenységének tokéletesitését, a feladatok szakszerd ellatasat.
A tovabbképzés alapjat az MSZMP XIII. kongresszusa, a Koz-
ponti Bizottsag és a Politikai Bizottsag vonatkozé hatérozatai-
nak végrehajtasabol a Belligyminisztériumra harulé feladatok,
illetve az 1974. évi 17. szamu torvényerejl rendelet az allam-
és kozbiztonsagrél, tovabba ennek végrehajtasara kiadott, a
renddrségrol szolé 39/1974. (XI. 1) MT és a Magyar Népkoz-
tarsasag allamhataranak orizetér6l rendelkezé 40/1974. (XI. 1))
MT szamu rendeletekbdl adodé feladatok képezik.
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A Beliigyminisztérium hivatasos allomanya (vagy az ilyen be-
osztasban dolgozé kinevezett polgari alkalmazott) a szakmai —
szolgalati, szakszolgalati agak szerinti — tovabbképzés kereté-
ben a kovetkezok szerint fejlessze ismereteit.

Az allambiztonsagi szervek személyi allomanya foglalkozzon:

1. a vilagpolitika két féirdanyzatanak korunkra jellemzd, foko-
z6do harcaval, a bizalomerdsité és mas intézkedésekre tett
javaslatokkal, ‘egyes imperialista koroknek a nemzetkozi
stabilitds alddsasaval, a feszliltség fokozasaval Osszefliggd
kisérleteivel, modszereivel, eszkozeivel, a szovjetellenes-
ség, az antikommunizmus felerésddésével, nacionalista ér-
zelmek felszitasabol adodd idészerl allambiztonsagi fel-
adatokkal, az egytlittmuikodési, a politikai, a gazdasagi, a
kulturalis, az idegenforgalmi és a katonai teriiletekkel;

2. a szocialista kozosség védelme szempontjabol adodo allam-
biztonsagi feladatokkal — kiilonos tekintettel az Amerikai
Egyesiilt Allamok, a Német Szovetségi Koztarsasag és mas
NATO-4allamok ellenséges tevékenységére;

3. a Magyar Népkoztarsasag allami, tarsadalmi és gazdasagi
rendje ellen irdnyulé kiilsé és bels6é ellenséges tevékeny-
séggel, az imperialista hatalmak specialis szolgdlatainak,
propagandaszerveinek, az ellenséges emigracios szerveknek,
az imperialistak befolyasa alatt allé nemzetkozi szerveze-
teknek az ellenséges tevékenységben bekovetkezett taktikai
és modszerbeli valtozasaival, az ellenlik folytatott allam-
biztonsagi munka altalanosithatd tapasztalataival és ezek-
nek a gyakorlati munkaban valé hasznositasaval — a.szak-
tertuiletek sajatossdgainak megfelelden;

4. az allambiztonsagi szervek helyével, szerepével, feleléssé-
gével és feladataival, az imperialista ideologiai diverzi6 ira-
nyanak, eszkozeinek felderitésével és elharitasaval — ki-
emelten foglalkozva a nacionalizmus sajatos konkrét for-
mainak felismerésével —, a szocialista szovetségi rendszer
és a nemzetkozi kommunista mozgalom egységének meg-
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10.

bontasara iranyuld torekvésekkel, az elleniik alkalmazhatd
olyan operativ intézkedésekkel, amelyek a politikai meg-
oldasokat segitik eld, a munkaszervezés korszertlsitésével, a
hatékonysag érdekében torténd belsé tartalékok felszinre
hozasaval és a munkéban torténé hasznositasaval;

. az allambiztonsagi érdekeket figyelembe vevd, a f6csoport-

fénokség szervei kozott meglevé egyuttmikodés fejleszté-
sének kérdéseivel, az ellenséges dontési centrumok és spe-
cidlis szolgalatok terveinek, tevékenységének felderitésé-
vel, a felderitések soran szerzett tapasztalatok és a realiza-
lasukkal Osszefliggé modszertani kérdések elemzésével, ér-
tékelésével;

. a bels6 ellenzék ellenséges tevékenységének megelézésével,

felderitésével és elharitasaval, az ebbdl kovetkezd allambiz-
tonsagi feladatokkal, az ifjusdgvédelemmel kapecsolatos
part- és allami hatarozatokbdl, valamint a belligyi rendel-
kezésekbdl adédo feladatokkal;

az allambiztonsagi operativ munka meglevé titkos eszko-
zeinek, moddszereinek céliranyosabb, kombinativ felhaszna-
lasaval, fejlesztésének elvi és gyakorlati feladataival, az el-
lenséges tevékenységgel Osszefliggé informaéacioszerzés, fel-
dolgozas és hasznositas tapasztalataival, az informacios
szemlélet és fegyelem erésitésével, a megel6zés, megszaki-
tads modszertananak szélesitésével;

a népgazdasdgot, a tarsadalmi tulajdont karosité blincse-
lekmények megel6zésével, felderitésével és megszakitdsa-
val kapcsolatos allambiztonsagi feladatokkal és az érintett
szervekkel valo szoros egylttmuikodés tovabbfejlesztésével,

az ellenséges szerveknek és személyeknek a fegyveres erék
ellen iranyul6 tevékenységével, a katonai objektumok, lé-
tesitmények, valamint a személyi allomany kiilsé és belsd
allambiztonsagi védelmének elveivel, feladataival, kovetel-
ményeivel, eszkozeivel és modszereivel;

az allamtitok és a szolgdlati titok megdrzésének feladatai-
val, a konspiraciés és biztonsdgi szabalyok betartdsanak el-
veivel, gyakorlati kovetelményeivel, kiemelten a szamito-
gépes informacitfeldolgozas soran betartand6 biztonsagi
rendszabalyokkal;

g
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151

a jelentosebb allam elleni — politikai jellegli — bulncselek-
mények jellemzéivel, a megelézésiikkel, a megakadalyoza-
sukkal, a felderitésiikkel kapcsolatos allambiztonsagi fel-
adatokkal, a terrorcselekmények megelézésével és elharita-
saval kapcsolatos feladatokkal.

A biiniigyi, a kozbiztonsagi, kozlekedési és igazgatasrendészeti
szervek személyi allomanya foglalkozzon:

12.

13.

14.

15.

16.

157

a népgazdasag iranyitasi rendszerével, a gazdalkodas valto-
zasaival, mukodésével Osszefliggd jogi, kozgazdasagi és
egyéb pénzlgyi, vam-deviza szabalyokkal, az uj vallalkoza-
si formakkal;

a népgazdasdgot karosité blncselekményekkel és (ildozésé-
nek feladataival, a népgazdasag és a tarsadalmi tulajdon el-
leni blincselekmények megeldzésével, felderitésével és meg-
szakitasaval, valamint a szervekkel valé egyuttmuikodeést
tartalmazé jogszabalyokbol, beliigyi rendelkezésekbdl ado-
do feladatokkal és modszerekkel;

kiemelten, a torvénytelen uton szerzett jovedelmek lehet6-
ségének a megakadalyozasaval, felderitésével és a bizonyi-
tasaval, a korrupcié elleni harccal 0sszefliggd jogszabalyok-
bol, belligyi rendelkezésekbdl adodd feladatokkal és mod-
szerekkel;

az erbszakos, garazda jellegi bincselekmények megel6zése,
felderitése és visszaszoritasa érdekében — kiilonds tekin-
tettel az élet elleni blincselekményekre és a rablasra — az
ugynevezett forro nyomon tildozéssel és az elsédleges azon-
nali intézkedések megtételének szlikségességével, jellemzoi-
vel, a rendkiviili halalesetekben folytatandé renddri és or-
vosi eljarasok szabalyainak elsajatitasaval;

a személyek javait karosité blincselekmények megel6zése-
vel, felderitésével és visszaszoritasaval, az ifjusag védelmé-
vel és a fiatalkori blinozés megelézésének jellemzbivel, a
partfogo feliigyelet végrehajtasaval;

a vagyonvédelem, a vagyonbiztonsaggal kapcsolatos felada-
tokkal, a blncselekmények elkovetését lehet6vé tevd ko-
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18.

19.

20.

21.

22.

24.

riilmények megsziintetésével, a hatasuk csokkentése érde-
kében alkalmazott és alkalmazhatoé intézkedésekkel, a va-
gyonbiztonsaghoz szlikséges miuszaki és technikai feltételek
kialakitasaval és alkalmazasaval;

a kiemelt elkovetéi kategoériakkal, cigany-, az utazé- a
visszaes6 és a veszélyes bliinozék tevékenységével, valamint
a korozési munkaval, kilonds tekintettel a kordzési opera-
tiv adatgylijté tevékenységre, az ismeretlen holttestek azo-
nositasaval kapcsolatos munkara;

az eljaras torvényessége, megalapozottsaga, egyszerUsitése
és gyorsitasa érdekében foganatositandd intézkedésekkel, a
bizonyitdsi eszkozok felkutatasanak és beszerzésének takti-
kajaval, technikdjaval, a bunjelkezelés szabalyaival, a szak-
ért6i vizsgalatok lehet6ségei jobb kihasznalasaval kapcsola-
tos jogszabalyokbdl és tudomanyosan megalapozott krimi-
nalisztikai ajanlasokbol ereddé blinligyi feladatokkal;

a nemzetkozi blinligyi renddri szervezethez, az Interpolhoz
vald tagsagi viszonybol adodd rendori feladatokkal;

a kozrend, kozbiztonsdg fenntartdsara, szilarditdsara vo-
natkozé part- és allami hatarozatokbol, jogszabalyokbol,
belligyi rendelkezésekb6l adodo feladatokkal, a hatarozott,
kulturalt, torvényes rendori intézkedésekkel kapcsolatos
kovetelményekkel, az onkéntes segiték rendéri munkaba
torténd bevonasanak formaival, azok kiszélesitésének lehe-
téségeivel, a tandcsadoi csoportokkal torténé egylittmuko-
dés gyakorlati kérdéseivel;

a kozteriiletek rendjét sért6, az allampolgarok nyugalmat
zavaré erészakos, garazda cselekmények megelézésének
modjaval, lehetdségeivel, azok felderitésével;

. a szolgalattervezés, -szervezés, a szolgalatok oOsszehangola-

sanak elvi és gyakorlati kérdéseivel, a vezetfi, iranyitéi
munka tartalmi kovetelményeivel, az eligazitd, beszamol-
tato, parancsnoki ellenérzé tevékenységgel;

a rendérhatésagi kozuti kozlekedési igazgatdssal, ennek
végrehajtasaval, a korszerd forgalomiranyitas és -ellen-
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25.

26.

27

Orzés modszereivel, a balesethelyszinel¢ vizsgalati munka
alapveté modszereivel, gyakorlati végrehajtasaval, a kozle-
kedésbiztonsagi elemz6, értékelé munka feladataival, a
balesetmegel6zési ismeretterjeszté és propaganda iranyi-
tasabol, illetve a KBT-ok iranyitasabol adodo feladatokkal;

az allamigazgatasi eljards gyakorlati alkalmazasanak kér-
déseivel, a tarsszervekkel vald egylittmikodés feladataival,
az allampolgarokkal vald érintkezés pszichologiai kérdései-
vel, az igazgatasrendészeti szakteriiletekre vonatkozd jog-
szabalyok gyakorlati alkalmazasaval,;

a kornyezetvédelmi rendelkezésekkel, az ellenérzést segitd
muszerek hatékonyabb hasznalataval;

a kabitoszerélvezettel kapesolatos rendéri teendékre vonat-
koz6 szabalyokkal, feladatokkal.

A személyiigyi szervek személyi allomanya foglalkozzon:

28.

29.

30.

a kader- és személyzeti munkat szabdlyozo part- és kor-
manyhatarozatokban, jogszabalyokban és belligyi rendelke-
sekben, a Személyzeti Munka Szabalyzatdban meghataro-
zottak végrehajtasaval, a személyi allomany utanpotlasa-
nak, iskolaztatasanak, stabilizaldasanak gyakorlati modsze-
reivel, a belbiztonsagi szervek munkatertiletéhez kozvetle-
niil kapcesolodo feladatokkal;

a szocialista nevelés tudatossaganak erdsitésével, az altala-
nos és szakmai muveltség tartalmanak korszerUsitésével, a
nevel6—oktatdé munka szinvonalanak mindségi javitasaval,
a politikai tudatformalds modszereinek és a tovabbképzés
rendszerének fejlesztésével;

a kozmuivelodési munka tovabbfejlesztésének maodszerei-
vel, a kozvetitett értékek tudatosabb kivalasztasaval, a mu-
vel6dési intézmények munkajanak korszertsitésével, a test-
nevelés és tomegsportmozgalom fejlesztésével, az ifjusag-
politikai hatarozatok, jogszabalyok végrehajtasaval.

wisigel
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A pénziigyi-, anyagi-technikai, a miiszaki és az egészségiigyi
szervek személyi allomanya foglalkozzon:

31.

32.

33.

34.

az allami pénzlgyekrol szolé 1979. évi II. torvény végrehaj-
tasara megjelent beliigyi jogszabalyok kovetkezményeként
a gazdalkodasban bekovetkezett valtozasokkal, a személyi
allomany élet- és munkakorilményeit meghatarozé belligyi
jogszabalyokkal, rendelkezésekkel, az eréforrdsok haté-
konyabb felhasznalasanak, a belsé tartalékok feltarasanak,
a meglévo eszkozok atcsoportositasanak lehetdségeivel;

a kiilonb6z6 szolgalati agak anyagi-technikai ellatasaval
kapcsolatos ismeretekkel, a népgazdasagi és a szolgalati ér-
dekeknek megfeleléen a tervszerlibb és takarékosabb gaz-
dalkodasi feladatokkal, modszerekkel;

a belligyi szervek szolgalati feladatainak ellatasahoz szik-
séges vezetékes, radidtechnikai és biztonsdgtechnikai esz-
kozok haszndlatanak kérdéseivel, a hiradoforgalmazassal
Osszefliggd feladatok Uj modszereivel, a tudomanyos-tech-
nikai forradalom, az elektrotechnika legujabb eredményei-
nek adaptaldsaval;

a gyogyitéo-megel6z6 tevékenység szinvonaldnak emelésé-
vel, a tudomanyos kutatidsok eredményeinek széles koru el-
terjesztésével, a megeldzést szolgald tevékenység erdsitésé-
vel, a mind hatékonyabb egészségvédelem modszereivel, a
kozegészségligyi-jarvanyligyi munka, a munkavédelem, és
a szakértéi tevékenység szinvonala javitasanak modszerei-
vel.

A nyilvantarté, adatfeldolgozo és tajékoztaté szervek személyi
allomanya foglalkozzon:

35.

az allam- és kozbiztonsag erdsitésére vonatkozo feladatok
teljesitéséhez sziikséges nyilvantartasi, vezetési-informaci-
0s, értékeld, tajékoztatd és statisztikai rendszerek tovabb-
fejlesztésével, tokéletesitésével, az adatok gyUjtésével, ta-
rolasaval, feldolgozasaval és a hatalyos rendelkezésekkel. A
kozvélemény tajékoztatasanak szlikségességével, a belligyi
tevékenység népszerlsitésével, a lakossagi kapcsolatok el-
mélyitésével, a blnmegeldzés elosegitésével — kiilonos te-
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kintettel a kriminalisztikai kutatasok tertiletén elért ered-
ményekre, modszerekre —, a part- és allami szerveknek a
tajékoztatasara vonatkozo hatarozataira, rendeleteire.

Az ,,M” és szervezési szervek személyi allomanya foglalkozzon:

36. a rendkivili idészakban végrehajtasra kerild feladatok
megismerésével, az egyes harckésziiltségi fokozatokban, il-
letve specidlis belligyi intézkedések bevezetése esetén ta-
nusitanddé magatartassal és a feladatok végrehajtasiara valo
felkészitéssel;

37. az adott szerv feladatahoz igazodo6 szervezet kialakitasaval,
a rendszerszemléletl szervezés fejlesztésével. A vezetési-,
dontési- informacios rendszerhez jol igazodé szervezeti fel-
épités kialakitasaval, a korszerd létszam- és munkaerégaz-
dalkodas, a Dbels6 tartalékok feltarasa, hasznositdsa és a
munkaszervezés kérdésével, a korszer(i vezetés és szervezés
elméleti kérdéseivel, a kiilonbozd szervezeti rendszerekkel
és modelekkel.

A miniszteri, allamtitkari és miniszterhelyettesi kozvetlen szer-
vek, az allamtitkari titkarsag, a miniszterhelyettesi titkarsa-
gok és titkarsagi osztalyok személyi allomanya foglalkozzon:

38. a vonatkoz6 part- és kormanyhatarozatok, jogszabalyok,
belligyi rendelkezések és belligyi iranymutatasok megisme-
résével, értelmezésével, a gyakorlati munkaban vald alkal-
mazasaval, a jogpolitikai elvek érvényesitésével és a vég-
rehajtas ellenérzésével;

39. a munka, a szervek kozotti koordinacio tokéletesitésével,
korszerUsitésével és hatékonyabba tételével, az ligyintézés
egyszerUsitésével és gyorsitasaval, a szervezeti és a vezetdi
munka szinvonala emelésének lehetGségeivel.

A BM Hatarorség személyi allomanya foglalkozzon:

40. az allamhatar békében és rendkivili viszonyok kozotti Or-
zésével, a hatarforgalom ellenérzésével, a hatarrend fenn-

Ol
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41.

43.

tartasaval, a harckésziltség allando magas szinten tarta-
saval, az objektumoérzési feladatokkal; a személyi allo-
many politikai felkészitésével, nevelésével, az ifjusagpoliti-
kai kérdésekkel;

a vezet6i dllomany a vezet6i tevékenységhez szlikséges is-
meretek bévitésével, a vezetéi utdnpdtlasra kijelolt allo-
many a tervezett beosztdshoz szlikséges ismeretek, képzett-
ség elsajatitasaval;

. a hivatasos allomany az adott tertletre vonatkozo hataréri-

zetl kérdésekkel, a személyi allomany képzésével, a politi-
kai-erkolesi nevelésével, az oktatas-nevelés katonapedago-
giai elveivel, moddszereivel, mindezek eredményes alkalma-
zasaval, a politikai-erkolesi allapot fenntartisaval, az alta-
lanos katonai rend, szabalyzat szerinti ¢let szilarditasaval,
a rendkivili események megel6zésével, a karhatalmi és
¢s fegyveres biztositasi feladatok végrehajtasaval, a felada-
tok megoldasat segité szervekkel vald egylttmukodés kér-
déseivel;

a kijelolt allomany a karhatalmi, fegyveres biztositasi fel-
adatok tervezésébdl, szervezésébdl, iranyitasabol, végrehaj-
tasabol adodo tennivaldival, a terrorcselekmények megels-
zésével, felderitésével, megakaddlyozasaval (felszamolasa-
val).

A BM Kormanyédrség személyi allomanya foglalkozzon:

44.

a KormanyOrség szolgalati tevékenységére vonatkozo part-
¢és kormanyhatarozatokban, a jogszabalyokban &s egyéb
belligyi rendelkezésekben foglaltakkal;

. a hazai és kulfoldi tapasztalatok feldolgozasaval a korszerii

biztositasi eljarasok ¢és modszerek tovabbfejlesztésével, a
terrorcselekményekre utald jelenségek, illetve egyéb po-
tencialis veszélyhelyzetek feltarasara és elharitasara, vala-
mint a biztositott személyek kivonasara foganatositando
hatékony intézkedésvaltozatokkal;

. a szolgalati tevékenységek soran alkalmazott kozlekedési-,

biztonsag-, fegyverzet- és hirtechnikai eszk6zdk kezelésé-
nek moadszereivel.

IRy [
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A BM TOP és az allami tilizoltosag személy allomanya foglal-
kozzon:

47. a tlzvédelemrol szolo rendeletekkel, kiilénods tekintettel a
gazdasagiranyitasi rendszer valtozasabdél adodd kérdések-
re, a tlzoltésag fejlesztési-beruhazasi rendjének valtoza-
saival;

48. a tlzoltosag uj szerelési szabalyzatdval, a kornyezetvédel-
mi és a Belligyminisztérium TUlzvédelmi Szervezeti és Mu-
kodési Szabalyzatabol adodé feladatokkal.

II.

A rendér-karhatalmi tovabbképzés soran a feladatok végrehaj-
tasara kijelolt parancsnoki és torzsallomany:

49. a rendoér-karhatalmi feladatok végrehajtasara kijelolt pa-
rancsnoki és torzsallomany a tovabbképzés soran késziiljon
fel az idékozben megjelent szabalyozok alapjan a rendér-
karhatalmi és fegyveres biztositasi feladatok tervezésére,
szervezeésére és a végrehajtas iranyitasara;

50. a feladatok végrehajtasara kijelolt allomany bévitse isme-

reteit és késziiljon fel a rendéri-karhatalmi és fegyveres
biztositasi feladatokbol adodo szolgdlati tevékenység ellata-
sara. Legyen képes alegységkotelékben és oOnalléan, harc-
rendi elem parancsnokaként, illetve beosztottjaként — a vo-
natkozo rendelkezés szerint — tevékenykedni. Szerezzenek
gyakorlati tapasztalatokat az egyuttmikods erékkel szer-
vezett és végrehajtott csapatgyakorlat soran.
A rendér-fékapitanysagok torzsei részére biztositott 12 6ras
karhatalmi fegyveres biztositdsi tovabbképzésen tul —
évente 16 oraban — torzsfoglalkozast, torzsvezetési gyakor-
latokat kell szervezni az egylttmuikodésre utalt szervek
bevonasaval;

51. a BM Forradalmi Rendéri Ezred alegységei részére a fegy-
veres biztositasi és karhatalmi feladatokra vald felkészité-

sére az altalanos 12 dra helyett, évente 20 orat kell biztosi-
tani.
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A 16kiképzés soran a személyi allomany:

52.

a BM Lovészeti Szabalyzat el6irdasainak megfeleléen tartsa
szinten és fejlessze 16készségét. Az elékészits-, alap-, szol-
galati és kiilonleges 16- és dobdgyakorlatokat a fokozatos-
sag elvének megfeleléen differencialt kovetelmények sze-
rint hajtsa végre. Allandéan fejlessze a rendszeresitett és a
rendszeresitésre keriild fegyverekkel kapcsolatos ismerete-
it. Fegyverét a torvényesség szigoru betartisa mellett al-
kalmazza.

Az RBV-tovabbképzés sorian a személyi allomany:

53. ismerje meg és sajatitsa el a korszerl tomegpusztito fegy-

verek hatasmechanizmusaval kapcsolatos ismereteket, a to-
megpusztitd fegyverek ellen torténé védekezés lehetdségeit,
modjait, a rendszeresitett egyéni vegyivédelmi eszkozoket.
A Kkiilonb6z6 szinté gyakorlatokon szerezzen és alakitson ki
magas szintd jartassagot, mely képessé teszi a tomegpuszti-
to fegyverek hatasai elleni védekezésre, a szolgalati felada-
tok végrehajtasara.

III.

. Minden parancsnoki tovabbképzésen fel kell dolgozni a

Belligyminisztérium belsé ellendrzési tevékenységének to-
vabbfejlesztésérol szold 1/1979. BM szamu utasitasbol és a
BM Feladattervében meghatarozott kiilonbozé ellendrzési
formakbol és modszerekbdl adodo aktualis helyi feladatokat,
¢és — a koztertileti szolgalatot ellaté allomany kivételével
— minden tovabbképzésen foglalkozni kell a rendszerfej-
lesztéshez és a szamitogépes rendszerek hasznalatahoz
szlikséges alapvetd ismeretek oktatasaval. Ahol a szolgalati
érdekek igénylik — e témaban — kiilon tanfolyamot lehet
szervezni.

Kétévenként egyszer — legalabb két oraban — ismertetni
kell a Belligyminisztérium Tlzvédelmi Szervezeti és Mu-
kodési Szabalyzatabol és az ,M” jellegi feladatokbodl a
szervre vonatkozé feladatokat.

ot
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56.

58.

59.

60.

5. A személyi allomany ismerje meg a rendkiviili idészakban

végrehajtasra kertilé feladatait, majd szerezzen kell6 jar-
tassagot a harckésziltségi rendszabalyok, kiildnleges intéz-
kedések ¢és haborus idészaki feladatok végrehajtasaban.

A tovabbképzéseket — az allambiztonsagi szervek kedvezd
tapasztalatait hasznositva, a tobbi szerv szdmara is — két-
harom megyei rendér-fékapitanysag Osszevontan szervez-
heti, kivéve a koztertileti szolgalatot ellaté allomanyt, me-
lyet helyben kell tovabbképzésben részesiteni. Ahol a tébb
napos 06sszevonas nem biztosithatd, ott havi egy napos 8
oras tovabbképzéseket kell szervezni. Minden szinten, a
szolgalati tapasztalatok alapjan differencidltan kell az al-
lomanyt tovabbképzésben részesiteni.

. Az eddiginél nagyobb gondot kell forditani az allomany po-

litikai nevelésére, a hivatastudat tovabbi erdsitésére. A to-
vabbképzések keretében lehetéséget kell teremteni a szak-
mai feladatok végrehajtasat segité politikai témak feldol-
gozasara, és a helyi specidlis igények érvényesitésére. Az
allambiztonsagi és bunilgyi allomany foglalkozzon egymas
szakteriletének alaposabb megismerésével is.

A beliigyi kutatohelyeken — a Rendértiszti Féiskola, a BM
Bintigyi Technikai Intézet, Tudomanyszervezési Osztaly és
az Egészségligyi Csoportfénokség — foglalkoztatott kutatok
részére a tovabbképzést helyben kell megszervezni. A tu-
domanyos kutatémunkaval megbizott elvtarsakat a szak-
szolgalati tovabbképzés alol mentesiteni kell.

A fels6foku allami iskolai végzettséggel rendelkezs (joga-
szok, mérnokok, kozgazdaszok, orvosok, tanarok stb.) és
egyéb szakmai végzettségli beosztottak részére lehetdséget
kell biztositani a mas allami szervek altal szervezett szak-
mai tovabbképzd tanfolyamokon valé részvételre, és ezt be
kell szamitani a szakszolgalati tovabbképzésbe.

A karhatalmi tematikat a BM ORFK kozbiztonsagi és koz-
lekedési helyettese, a 10kiképzési tematikat a BM oktatasi
és kozmuvelodési csoportfénsk adja ki, az RBV-tovabbkép-
zést a BM ,,M” és szervezési csoportfénok 1/1983. szamu
intézkedése szerint kell végrehajtani.
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61.

64.

A BM kozponti és tertileti szerveinél, a BM Hatar6rségnél
a specidlis ismereteket igényl6é beosztasokban levé (pl.: 6n-
védelmi parancsnokok, NSZP—U éjjellato-késziilék és tav-
csovespuska-kezel6k, az akcidécsoportokba beosztottak, hir-
adastechnikai eszk6zok kezelésével megbizottak stb.) to-
vabbképzésére az évente biztositott idSkereten tul a sziik-
ségnek megfeleléen tovabbi éraszam biztosithato.

. A vezeték (parancsnokok) biztositsak a tovabbképzés szer-

vezeti feltételeit. A foglalkozasok megtartasaba (vezetésé-
be) a legjobban felkészilt vezetéket (eléaddkat) kell bevon-
ni. A kiadoi és a filmgyartasi tervek alapjan eléallitott ki-
advanyokat, filmeket a tovabbképzésben fel kell haszndlni.

. A belligyi sajto rendszeresen jelentessen meg olyan elmé-

leti és gyakorlati végrehajtast tiikrézé tanulméanyokat, cik-
keket, amelyek eldsegitik a tovabbképzés elveinek megvald-
sulasat.

A Tanulmanyi Munka Szabalyzataban foglaltaknak megfe-
leléen az allamtitkar és a miniszterhelyettesek — a tovabb-
képzés elveivel 6sszhangban, minden masodik év november
15-ig — kiadjak a szakiranyitasuk ala tartozd szervek sza-
mara a kétéves szakszolgalati tovabbképzés kerettematika-
jat. A tematika — amely a rendelkezésre allé6 id6 kéthar-
madara hataroz meg feladatokat (egyharmaddal a szervek
rendelkeznek) — tartalmazza az oktatasi témakat, a foglal-
kozasok modszerét, a kotelezé és az ajanlott irodalomjegy-
zéket, segédleteket.

Budapest, 1986. februar 24.
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