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BELUGYMINISZTERIUM SZOLGALATI HASZNALATRA!

Szam: 10—24,/5/1967.

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG
BELUGYMINISZTERHELYETTESENEK
5. szamu -
UTASITASA

Budapest, 1967. évi februar hé 16-an.

A fegyveres erékhoz tartozé BM testlletek (BM Hatardrség, BM
Karhatalom) koételékében, a honvédelemrdl szolo 1960, évi IV. tér-
vény értelmében hadkoételezettség alapjan katonai szolgélatot telje-
sit6 hadkoteleseknek egészségligyi feliilvizsgalatat, és nyugdijjogo-
sultsaguk, illetéleg elhaldlozdsuk esetén csaladtagjaik nyugdijjogo-
sultsdga érvényesitésének rendjét. valamint ezekkel kapcsolatos
egyéb kérdéseket — a 19/1984, (VIIL 9.) Korm. és a 3/1964. (VIIL. 9.)
HM szamu rendeletek végrehajtdsa ¢érdekében, a kovetkezdk szerint
szabalyozom: '

I
AZ EGESZSEGUGYI FELULVIZSGALAT RENDJE

1. Egészségligyi feltilvizsgalod bizottsaghoz (tovabbiakban: elséfoku
FUV bizottsag) kell iranyitani az egészségiigyi szempontbol vett
katonai alkalmassidgnak megéllapitdasa céljabol a katonai szolga-
lati idejét teljesité hadkotelest, ha:

a) szolgalatképtelenséget okozo betegségének idétartama
— sorkatondk esetén folyamatosan hatvan napnél hosszabb
idétartamu, vagy megszakitasokkal hat honapon beldl.
ugyanazon betegség miatt, Osszesen hatvan napot meg-
halad.
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— tartalékos katondk esetén 15 napot meghalad, amennyiben
a felgyogyulas tovabbi 15 nap alatt nem varhato,

b) sulyos betegség miatt szolgalatképességét hat hénapon beliil
elérelathatélag nem nyeri vissza, vagy rokkanttsd valik,

c) balesetet szenvedett (katonai kotelmek teljesitésével sszefiig-
gésben, vagy attoél fliggetleniil), amennyiben ebbdl ereds szol-
galatképtelensége 8 napot meghalad.

Ha a hadkdételest katonai szolgalati ideje leteltével leszerelik,
azonban leszerelésekor vagy azt kozvetleniil megel6z6en egész-
ségligyi okok (baleset, betegség) miatt szolgalatot nem teljesit,
(pl. kérhazban van) a feliilvizsgalati eljarast a leszerelést6l filig-
getleniil le kell folytatni.

2. A hadkételes elséfoktt FUV bizottsag elé allitasara:

a) 4ltaldban az alegységparancsnok tartozik javaslatot tenni.

A javaslatot az egység egészségiigyi szolgalata utjan kell az
els6foku FUV bizottsaghoz eléterjeszteni.

b) Az 1/a.,, és b. pont alatti esetekben az egység egészségiigyi
szolgalata is tehet javaslatot, amennyiben a hadkételes egész-
ségi allapota (betegség jellege, szolgadlatképtelenség tartama,
stb.) azt szlikségessé teszi és az alegységparancsnok az elsé-
foku FUV bizottsag elé &llitast valamely okbél (a hadkésteles
korhazi kezelés alatt all, stb.) nem kezdeményezi.

c) Baleset bekovetkezése esetén minden esetben, az alegység- = . -
paranesnok koteles az eljarast meginditani. 5

d) Az egység parancsnoka minden esetben rendelkezhet, ha azt
sziikségesnek tartja.

3. Az alegységparancsnok a FUV eljaras meginditasat a hadkoteles
kérelmére is kezdeményezheti.

4. A FUV eljarast inditvanyozé javaslatban a személyi adatokon

-~ kiviil fel kell tiintetni a. betegség tartaméat, a keletkezés koriil-
ményeit, — kiillonosen, ha az a katonai kotelmekkel 6sszefliggés-
be hozhaté — az engedélyezett, illetbleg igénybevett szolgalat-
mentesség, kérhazi,. gyogyintézeti kezelés tartamat.

Baleset esetén (1/c.) az 1. szamu mellékletnek megfelels ,Jegy-
z6konyv’-et kell — két példanyban — felvenni, a 2. szdmu mel-
lékletben foglaltak betartasaval.

A FUV eljarasra vonatkozé javaslathoz, illetSleg ,,JegyzSkonyv’-
h6z a hadkételes és az alegység birtokdban 1évd, a betegséggel
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kapesolatos orvosi, szakorvosi, laboratériumi leleteket, koérhézi
zaréjelentést, stb. csatolni kell és a FUV eljaras el6készitése cél-
jébdl egylittesen meg kell kiildeni az egység egészségligyi szol-
galatinak.

5. Az egység egészségligyi szolgalata az el6készité eljaras kereté-
ben a hadkotelest, amennyiben az sziikséges, vizsgdlatra maga-
hoz rendelheti, szakorvosi, kérhazi, rendel6-gyégyintézeti, stb.
kivizsgalasra utalhatja.

A vizsgalatok, illetéleg a betegséggel, balesettel kapcsolatos egész-
ségligyi iratok alapjan az alegység parancsnoki javaslatot az
egészségligyi szolgalat, a betegség értékelésével egészitse ki.
Rogzitse a betegség keletkezését és folyamatat, a beteg allapotat
-és allapotanak varhaté alakulasat. Adjon véleményt a végleges
allapot kialakulasanak eléreldthaté id6pontjardl és az esetleges
munkaképességesokkenés feltételezett mértékérol.

Az egység egészségligyi szolgalita, amennyiben a hadkoteles
egészségi allapota miatt sziikségesnek véli, 3 példanyban készitse
elé a ,,Felilvizsgalati tablazat”-ot (4. szamu melléklet). Foglaljon
allast a katonai alkalmassig fokanak tekintetében a hadkoétele-
sek alkalmassaganak elbirdldsdra mindenkor érvényes belligyi
alkalmassagi tablazat és a Néphadseregnél az altalanos katonai
alkalmassagi - vizsgalatokat szabdlyozé H—2. utasitds alapjan,
Ezt az alegység javaslatan és a ,Fellilvizsgalati tablazat” 19.
pontja alatt tiintesse fel.

Ha az egység egészségiigyi szolgalata a beteg allapota alapjan
a szolgalatképesség kozeli helyreallasara kovetkeztethet, ezt a vé-
leményét rogzitse az alegység javaslatan és ez esetben a ,,Feliil-
vizsgalati tablazat” el6készitését mellbzze.

6. A hadkoteles balesete esetén a 4. pont masodik bekezdése szerint
felvett ,,Jegyzokonyv’ beérkezését kovetben, az egység egészség-
ligyi szolgalata a ,Jegyzdkonyv” IIL. részében tiintesse fel véle-
ményét, illetSleg az el6z6 pontban foglaltak értelemszert alkal-
mazasaval jarjon el.

7. A 4—86. pontokban eléirtaknak megfeleléen — de az orvosi titok

- megtartdsa mellett — el8készitett iratokat az egységeknél (Hoér.-
nél keriilet, 6nallé zj., Karhatalomnal ezred, 6nallé zj.) mik6do
elséfokut FUV bizottsaghoz kell eléterjeszteni.

8. Az els6fokt FUV bizottsag elnoki tisztségével az egység vezetd
orvosat (helyettesét) kell megbizni. A bizottsag tagjaként az
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egység szervezési (szémélyiigyi) vezet6jét, illetbleg féelbadodjat
(eldadojat) kell kijeldlni, a masodik tagként a KISZ titkart kell
felkérni.

9. Az elséfoktt FUV bizottsag, ‘az egység parancsnok véleményezd
szerve. Ennek megfeleléen javaslatot tesz: \

— a katonai szolgéalatra val6 alkalmassag fokara vonatkozoan,

— betegségbbl eredé munkaképességesokkenés esetén a beteg-
ségnek a katonai kdtelmek teljesitésével Osszefliggdnek, vagy
attol fiiggetlennek minésitése tekintetében,

— a balesetekkel kapcsblatban abban a tekintetben, hogy a bal-
eset a katonai kotelmek teljesitésével osszefuggesben vagy
attol figgetlenil kovetkezett-e be.

A bizottsag véleményét a ,,Felilvizsgalati tébléz’at”—on a tabla-
zat 20. pontja alatt, baleset esetében a ,Jegyz6kényv’ IV. ré-
szében kell feltintetni.

»A Feliilvizsgalati tablazat” harmadik példanyéan, a koérel6z-
ményre és a baleset, betegség korilményeire vonatkozdéan csak
olyan adatok szerepelhetnek, amelyek a katonai titoktartdst nem
sértik. ~

10. Az egység parancsnoka, az elséfoku FUV bizottsag javaslatdnak
figyelembe vételével:

a) baleset-esetén elbiralja, hogy a baleset a katonai kételmek tel-
jesitésével Osszefliggésben, vagy attdl fliggetleniil keletkezett.
Dontését a ,.Jegyz6konyv” V. részében és a ,Feliilvizsgalati
tablazat” 21. pontjaban megfeleléen fel kell tiintetni.

b) A katonai alkalmassag és a betegség katonai kételmekkel
osszefliggése tekintetében,

— ha egyetért a FUV bizottsdg megallapitasaval, a , Feliil-
vizsgéalati tablazat”’-ot a méasodfoku FUV bizottsaghoz fel-
terjeszti,

— amennyiben a FUV bizotts4g javaslatit nem fogadja el,
a felterjesztést mellézheti.

Az €ljarasnak-a.masodfoku FUV bizottsaghoz utaldsa esetén,

a ,,Feliilvizsgalati tablazat” mindharom példanyat az egész-

ségugyl iratokkal, és baleset esetén a ,,Jegyzbkonyv” két pél-

danyaval egyltt'kell felterjeszteni.

Ha az egység parancsnoka a FUV eljaras tovabbvitelét nem

tartja indokoltnak, az eljaras megszakitasara vonatkozé dontését
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és annak okat a ,Feliilvizsgalati t4dblézat’-on, illet6leg az al-
egység javaslatéan tiintesse fel.

11. A masodfoku FUV bizottsig, a BM Hatarérség Orszagos Pa-
rancsnoksag, illetéleg a BM Karhatalom Orszagos Parancsnoksag
keretében miikodik.

A maésodfoku FUV bizottsag elnoke: a parancsnoksig egész\ség—
Ugyi osztdlyanak vezetéje (vezeto orvosa), vagy helyettese, tag-
jai: a szervezési osztaly (alosztdly) vezetSje, vagy helyettese és
a hadkdtelesek tgyeivel foglalkoz6 orvos (f6el6ado).

A masodfoku FUV bizottsag az orszagos parancsnok vélemé-

l’lyEZO SZBI"Ve
*

12. A maésodfoku FUV bizottsidg a rendelkezésre 4ll6 iratok alapjan
jar el, azonban ha sziikségesnek itéli, a hadkoteles egészségi alla-
potarol kozvetlen vizsgalat, kérhazi, gyogyintézeti kivizsgalasra
utalds alapjan is .meggy6zodhet.

13. A masodfoku FUV bizottsdgnak a katonai alkalmassig fokarol
és a betegség katonai kotelmekkel valé osszefuiggésérél hozott
dontése a BM Hatarérség, illet6leg Karhatalom Orszagos Pa-
rancsnoka jovahagyasaval valik jogerdssé.

14. A jovahagyott és nyilvantartdsba vett ,Feliilvizsgalati tabla-
zat”-okat, az esetleges jegyz6konyvet és valamennyi egyéb ira-
tot a masodfoku FUV bizottsiag a felterjeszté egység FUV bizott-
sdgénak kiildje vissza.

Feliilvizsgalattal, elhaldlozassal kapesolatos
egyéb rendelkezések

15. A bevonulastdl szamitott 21 napon belil megbetegedett, balese-
tet szenvedett hadkotelesek alkalmassdganak megallapitasara az
el6z6ekben foglaltak azzal alkalmazanddk, hogy a feliilvizsgalati
eljarast az egység egészségigyi szolgalata kezdeményezi és a
,,Felulvizsgédlati tabldzat”’-ot ez esetben csak egy példanyban kell
elkésziteni.

16. A hadkdételes elhala’.lozésa esetén az alegység parancsnoka ve-
gyen fel két példanyban ,Jegyz6konyv’-et és azt a fellilvizsga-
lati eljarasnak megfelel6 tton terjessze fel az egység parancsno-
kédhoz. Amennyiben az elhalalozdsr6l halottvizsgélati jegyz6-
konyv késziilt, annak egy példanyat mellékelni kell.

Shiap i
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A jegyz6konyvben, az alegység parancsnoka, majd az egészség-
ligyi szolgalat és az elséfoku FUV bizottsag rogzitse véleményét
a haladlesetnek katonai kotelmekkel 0sszefliggének, vagy attol
fliggetlennek mindésitése kérdésében. Errél véglegesen az egység
parancsnoka dont. Dontését, a ,,Jegyz6konyv” V. részében fel
kell tiintetni.

17. A baleset, betegség, haldleset katonai kotelmekkel osszefliggd,
vagy attél fliggetlennek mindsitése kérdésében — minden eset-
ben — az ,,Utmutaté”-ban (3. szamt melléklet) foglaltak szol-
galnak alapul.

18. A hadkotelesek felilvizsgalatat végzé — a BM Hatardrség és a
BM Karhatalom szerveinél miikédé — elsé és masodfoku FUV
bizottsagok szakfelligyelete a ' BM Egészségligyi Osztaly vezetdjé-
nek hataskoérébe tartozik.

19. Az egység, az dlloméanyaba tartozé hadkotelesek feliilvizsgalatarol
sz6l6 jovahagyott felilvizsgalati iratok érkezését, illetSleg a had-
koteles elhaldlozasarol készilt , Jegyzbkonyv” elkészitését kove-
téen haladéktalanul tegye meg a jelen utasitas II. fejezetében
el6irt intézkedéseket,

II.:

AZ EGYSEG FELADATAI
A CSOKKENT MUNKAKEPESSEGUNEK MINOSITETT,
VALAMINT A MEGHALT HADKOTELESEKKEL
KAPCSOLATBAN

20. A FUV eljaras alad vont hadkotelesek esetében

a) ha a mésodfokt FUV bizottsdg dontése alapjan a hadkostelest

a BM Hatardérség Orszagos Parancsnoka, illetve a BM Kar-
hatalom Orszégos Parancsnoka nem tényleges viszonyba he-
lyezi,
— a masodfoktd FUV bizottsagtsl visszakiildstt ,,Feliilvizsga-
lati tablazat”-ok 1. és 3. szamu példanyat, baleset esetén a
,,Jegyzokonyv”’ egy példanyat az illetékes katonai kiegészitd
parancsnoksiagnak kell haladéktalanul megkiildeni.

A
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A ,Felllvizsgalati tablazat” 2. szamu példanya és a ,,Jegyzo-
konyv” egy példdnya az egységnél marad. (Eskiitétel el6tt
(15. pont) leszerelék esetén, az egy példanyu ,,Felulvizsgalati
tablazat”’-ot a kiegészit6 parancsnoksag kapja.),

— és a balesetbdl ered6 sériilés miatt kareljaras lefolytatésa
valik szikségessé, a kartéritési hatarozatot az egység pa-
rancsnoka hozza meg. Kivétel ez alol, ha a karigény érvé-
nyesitése polgéri peres utra tartozik. Ez esetben a ,Jegy-
konyv” irattari példanyat a karigényre vonatkozdé Osszes
iratokkal egytlitt a BM Terv- és Pénziligyi Csoportfénokség
Jogiigyi Alosztalyanak kell felterjeszteni a 45/1955. szamu
beliigyminiszterhelyettesi utasitas értelmében.

b) Ha a hadkdteles allomanyban marad, a ,Feliilvizsgalati tdb-
lazat” 1. szdmu példanyat kell az illetékes katonai kiegészitd
parancsnoksiagnak megkiildeni. Ezenkiviil, ha a hadkateles
munkaképessége a FUV bizottsag megallapitasa szerint leg-
alabb 15 %-ot meghaladéan csékkent, és a csokkenés katonai
kotelmek teljesitése kozben, vagy kovetkeztében elszenvedett
baleset, vagy keletkezett betegség eredménye,.a ,Felilvizsga-
lati tabldzat” 3. szamu példanyat és az esetleges ,,Jegyz6-
konyv'-et is el kell az illetékes katonai kiegészité parancsnok-
sagnak kiildeni.

21. A hadkoteles elhalalozéasardl az illetékes katonai kiegészitc’i pa-
francsnoksagot a ,,Jegyzékonyv’ egy példanyanak és a hadkote-
les egyéb okméanyainak megkiildésévell kell értesiteni.

22. Az illetékes katonai kfegészitéi parancsnok értesitésével egyide-
juleg gondoskodni kell a hadkételes tajékoztatdsar6l. Ennek ke-
retében ismertetni kell baleset esetén az egység parancsnoka,
betegség esetén a masodfoku FUV bizottsag dontését, hogy a
baleset, illetve betegség katonai kotelmek teljesitésével Ossze-
fligg6-e vagy sem.

Ha a szolgalati eredetii munkaképességesokkenés mértéke a FUV
bizottsdg szerint 15 %-ot meghalad, a hadkételes figyelmét fel
kell hivni baleseti jaradék, illetéleg rokkantsagi myugdij igény-
jogosultsagara. Nem szolgalati eredetli munkaképességesokkenés
esetén is tajékoztatni kell a rokkantsagi nyugdijigényrél, ha a
munkaképességesokkenés a 67 %-ot eléri, vagy annal t6bb.

A megfelel6 tajékoztatis érdekében elébb felsorolt esetek alkal-
maéaval a hadkotelest fliggetleniil attél, hogy leszerel, alloméanyba
marad, vagy kérhazi (gyogyintézeti) kezelés alatt 4ll, az 5. szamu
melléklet szerinti ,,Tdjékoztaté”’-val kell ellatni.

b,
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23. A  hadkoteles elhaldlozasarél a hozzatartozokat értesiteni kell
és a 6. szamu mellékletnek megfelel§ , Tajékoztaté”-val kell el-
igazitést adni az esetleges nyugellata51 igényik érvényesitésével
kapcsolatos -eljarasrol.

i SR

24. A hadkotelesekrol valdé gondoskodas keretében, az egység pa-
rancsnoka:

— kisérje figyelemmel a megbetegedett, korhazi (gyogyintézeti)
apolasban részesiilé egészségi allapotanak alakulasat,

— biztositsa jogos anyagi- és pénzbeni jaranddsagait,

— baleseti jaradékra jogosultsag esetén — ha a hadkételes fel-
gyogyulasa utdn allomanyban marad, illetve szolgalatba all —
engedélyezze a munkaképességesokkenést véleményez6 orvosi
vizsgalaton a megjelenést, a belfoldi szolgalati utazasra vo-
natkozé szabalyok szerint. Ki nem kiiszébolheté akadalyozta-
tads esetén, az illetékes katonai kiegészitd parancsnoksagot
err6l — az ok feltiintetése és-uj idépont kitlizésének kérése
mellett — ugy kell értesiteni, hogy az, a munkaképességesok-
kenést véleményez6 orvosi bizottsagot errdl az idézés napja-
nal hamarabb értesiteni tudja.

I11.

FELTERJESZTES HOSI HALOTTA NYILVANITASRA
ES KIVETELES NYUGELLATASRA

25. Hési halottd azok a hadkotelesek nyilvanithatok, akik a Magyar
Népkoztarsasag ellenségei elleni harcban, a szocialista tarsadalmi
rend védelmében, a vagyoni és személyi biztonsag megdérzésében,
az elemi csapasok elleni kiizdelemben kiemelked$ személyi ba-
torsaggal helytalltak és ennek kovetkeztében vesztették életiiket.
A hési halottd nyilvanitdsra vonatkozo javaslatot, a beliigymi-
niszterhez kell el6terjeszteni.

26. Az egység parancsnoka, a hési halottd nyilvanitashoz készitsen
részletes — a helytallas és az onfeldldozds minden lényeges moz-
zanatéra kiterjed6 — javaslatot, amelyet a BM Hatarérség Or-
_szagos Parancsnoksag, illetve a BM Karhatalom Orszagos Pa-
rancsnoksag, a BM Személyligyi Fécsoportfénokség utjan jova-
hagyéasra terjesszen fel.

R e
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A hési halottd nyilvanitds parancsban torténik, amelybsl — a
felterjeszté6 parancsnoksagon keresztiil — egy-egy példanyt az
elhunyt hadkételest bevonultaté illetékes katonai kiegészité pa-
rancsnoksag, a javaslattevé egység, illet6leg a hési halott koz-
vetlen csaladtagja kap.

27. A katonai szolgélat elldtdsa terén kimagaslé érdemeket szerzett
és megrokkant hadkoteles, illetSleg katonai szolgdlata alatt tor-
tént elhaldlozdsa esetén Hozzatartoz6i részére kivételes nyugel-
14tas javasolhaté.

Kivételes nyugellatasra lehet el6terjesztést tenni a katonai kotel-
mekkel Osszefiiggé baleset, vagy betegség kovetkeztében is, ha
létfenntartasat adéarsadalombiztositasi szervek &ltal megéllapitott
nyugellatas nem biztositja. 5

28. A kivételes nyugellatds megallapitdsdra vonatkoz6 részletesen
indokolt javaslatot az egység parancsnoka, az illetékes katonai
kiegészité parancsnoksaghoz kiildje meg elGkészité eljaras lefoly-
tatasa végett.

Az illetékes katonai kiegészit6 parancsnoksag, a 41/1964. (HK
7.) HM szamu utasitds 28. és a vonatkoz6 végrehajtasi utasités
65—67. pontjai értelemszeri alkalmazasaval, az el6készitett ja-
vaslatot a BM Személytigyi Fécsoportfénokséghez terjessze fel.

A kivételes nyugellatas targyaban hozott hatarozatrol az illetékes
“katonai kiegészitd parancsnoksigot és az érdekelt hadkotelest
a BM Személyligyi Fdécsoportfénokség értesiti.

IV.
VEGYES RENDELKEZESEK

.

29. Az illetékes megyei katonai kiegészitd parancsnoksag, a hadko-
1eles illetSleg elhalalozésa esetén csaladdtagjai felszélal4sat a tar-
sadalombiztositési szervek elséfoku hatarozata ellen, ha az a bal-
eset vagy betegség, illet6leg haldleset szolgdlati (katonai) kotel-
mekkel valé Osszefliggésben hozott dontés ellen (vagy az ellen
is) iranyul, a BM Személyligyi Fécsoportféndkség utjan a bel-
Ugyminiszterhez terjessze fel.

Seogd
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A megyei katonai kiegészité parancsnoksigot a beliigyminiszter
doéntésérél — a felterjesztett iratok visszakiildésével — a BM
Személylgyi Fécsoportfénokség értesiti.

30. Az illetékes katonai kiegészit§ parancsnoksagok a BM Hatérér-
ség és a BM Karhatalom allomanyéba tartozo, illet6leg alloma-
n/yébél leszereld hadkotelesek tekintetében a 41/1964. (HK 7.)
HM és a 61/1964. (HK 7.) HM Pu. F. szdmu utasitasck végrehaj-
tasanal — a 41/1984. HM szamu utasitds II. rész 37. pontja értel-
mében — jelen utasitdsban foglaltakra figyelemmel jarnak el.

31. Arhadkotelesek nyugelldtasi tigveivel kapesolatos — jelen utasi-
tdsban nem szabdlyozott — kérdéseknek esestleg szilikséges to-
7 vébbi kiegészitd rendezését a 19/1964. (VIIL. 9.) Korm. és a 3/1964.
*(VIIL. 9.) HM sz&dmu rendeletekkel 6sszhangban, valamint a bel-
ugyi szerveknél e vonatkozasban térténd lgyintézés feliigyeletét

a Terv- és Pénziigyi Csoportfénokség hataskorébe utalom.

32. Jelen utasitéds rendelkezései 1967. marcius lé—vel 1lépnek ha-
talyba. Ezzel egyidejlileg minden ellentétes rendelkezés hatalyéat
veszti.

(A Belligyminisztérium katonai rendfokozatd testiileti tagjainak
nyugellatdsarél sz6lé 3102/1960. Korm. szamu hatdrozatnak a
tartalékos és sorallomanyt honvédszemélyek és csaladtagjai
nyugellatasidra vonatkozd rendelkezéseit a 3299/1964. (VIII. 9.)
Korm. szamu hatarozat hatilyon kiviil helyezte.)

A 19/1964. (VIIL. 9.). Korm. szamu rendelet, a 3/1964. (VIIL. 9.) HM
szdmu rendelet, tovabba jelen - utasitdst 1967. majus 15-ig
a Hatarérség és Karhatalom hivatasos alloméanydaval, valamint a vég-
rehajtasban érdekeltekkel teljes egészében, a hadkstelesekkel pedig
a rajuk vonatkozé mértékben ismertetni kell.

A késbbbiek sordn bevonulé hadkételesekkel, a bevonulastdl sza-
mitott 30 napon beliil koteles az egység parancsnoka ismertetni.

JAKAB SANDOR s. k,
a belligyminiszter I. helyettese

Felterjesztve: Miniszter elvtarsnak.
Kapjak: Eloszté szerint.
Készilt: 1080 példanyban.

e e
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% 1. sz. melléklet

Szamz e e Sin T
JEGYZOKONYV
(balesetrol, betegségrol, halalesetrdl)
A jegyzékonyv felvétele megkezdve: .................. e e -n
190 evic s R R hos ek nap. >

P
I. Rész
A balesetet szenvedeit személy adatai
LN Ve e o L O s SR e B R N S SR I R
rendfokozatas v it e s S e
2 Sauletési helye:  u s s i P s s S S M S L
ddeje: 195 Tevie i i n S S e e her s nap.
S ANy asneve - St e i e e e S e T e e
4. Katonai szolgadlatanak kezd6 napja: 19.... évi ............ hés o iien:
5. Beosztasdnak megnevezése: .................... L Tl MG
II. Rész

A baleset, betegség adatai és bekovetkezésének koriilményei

1. Az esemény bekovetkezésének helye: .............. .. ...,

S

ABTL -4.2. - 10-24/5/1967 /12



3. A bizottsdg megéllapitésa:

\
ps \

4. Aszemtanuk nyilatkozata a baleset koriilményeir6l:

5. A sériilt (beteg) nyllatkozata az esemenyrol észrevételei a II. rész 3.-4.
pontjaiban foglaltakhoz:

e
» t

-
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6. A sériilést kovets elsG egészségiligyi ellatasra vonatkozé adatok:

7. A sérilt (beteg) aldirasanak hiényé esetén a tanuk igazolasa és adataik:

8. A II. rész 3—b5. pontjaiban foglalt megallapitasok és nyilatkozatok
ellentmondésainak tisztdzasa:

2

i

9. A kozvetlen (alegység) pk. véleménye: a baleset, betegség katonai ko-
telmekkel Osszefliggd, vagy nem:

A jegyzékonyv lezarva:

..................................................................

(a jegyz6konyvet késziﬁc’ik alairasa)

P=H.

Sy
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III. Rész

Az egység egészségiigyi szolgalatanak megallapitisa a sériilésrél,
(betegségrol), illetoleg a balesettel kapcsolatos véleménye

/eii. szolg. vez. alairdsa

IV. Rész
Az egység FUV bizottsaganak megallapitasai

FUV bizottsag elnoke

2N
V. Rész

Az egységparancsnok dontése, illetve megallapitasa

....................................
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T 2. sz. melléklet

UTASITAS

a hadkotelesek balesete, betegsége, illetve elhalilozisa esetén készitends
jegyzékonyv felvételéhez, illetve Kitoltéséhez
7 »

1. A jegyzokonyvet, a baleset, betegség, vagy haldleset bekdvetkezédsének
napjatol szamitott 8 napeon, kivételes esetben 15 napon belil kell —
2 példanyban — elkésziteni és ezt koveitben az egység egészségugyi
szolgéalatanak haladéktalanul megkiildeni. /

2. A jegyzoékonyv L. \i'észének adatait a hadkdteles ,,Nyilvéntarté lap”-ja
alapjan kell kitolteni.

3. A jegyz6konyv Osszedllitdsat az alegység parancsnoka, vagy helyettese
és a politikai helyettes végezze.

A jegyzOkonyv _II.-rész 3. pontjdban — erre vonatkoz6 vizsgalat alap-
jan — rogziteni kell a baleset, betegség, vagy haldleset el6zményeit,
lefolyasat és kovetkezményeinek minden részletét.

E pontban — név, sziiletési év, anyja neve, rendfokoZat és szolgalati
beosztas pontos megjelolésével, — kell felsorolni azt is, hogy kik és
mennyiben felelések a bekdvetkezett balesetért, betegségért, vagy ha-
lalesetért.

4. A baleset, betegség, vagy haldleset szemtanuit a korulmények tiszta-
zasa érdekében meg kell hallgatni, nyilatkozatukat a jegyzékonyv II.
rész 4. pontjdban fel kell venni.

A szemtanuk koziil legaldbb két £6t kell meghallgatni, ha tobb szem-
tand van, akkor az esemény koriilményeir6l pontosabb adatokat szol-
galtatok nyilatkozatat kell felvenni. A nyilatkozatokat, a meghallga-
tott szemtantkkal a jegyz6konyv minden példényan ala kell iratni.
A meghallgatott szemtantk személyi adatait (név, sziil. hely, év,
anyja neve) rendfokozatat, szolgdlati beosztésat és alland6 polgari
lakhelye cimét fel kell tiintetni.

5. A sériilt, vagy beteg hadkotelest a jegyz6konyvet elkésziték szemé-
lyesen hallgassdk meg. Nyilatkozatat és a jegyzékonyv I. rész 1—S5.,
valamint II. rész 1—4. pontjaiban rogzitettekkel kapcsolatos esetleges
észrevételeit a jegyzokonyv II. rész 5. pontjaban kell felvenni.

Ha a sériilt hadkoteles, az esemény bekovetkezésekor kozvetleniil,
illetve ezt kOvet6 8 napon beliil nyilatkozni nem képes, ugy ezt akkor
kell végrehajtani, amikor a nyilatkozattételre egészségileg képessé
valik. Az esemény bekovetkezésének id6pontjatél szamitott 15 nap
elteltével a jegyzokonyvet akkor is le kell zarni, ha a hadkotelest
eddig a hatéridéig egészségi allapota miatt nem lehetett kihallgatni.
E hataridé betartasa érdekében — ha a hadkételes nyilatkozattételre
egészségileg egyébként képes — az alegységparancsnok intézkedése
szerint a nyilatkozattétel céljabdél a hadkotelest tartozkodasi helyén
(pl. kérhazban) kell felkeresni.

= ~—
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A hadkoételessel nyilatkozatat, a jegyz6kényv minden példanyan ala
kell iratni.

6. A sériilltnek — a baleset utan kozvetleniil — elsésegélyt nyujté sze-
mély nevét, rendfokozatat és’szolgilati beosztdsat, a sériilésnek az
elsOsegély nyujtasakor észlelt kiils6é megnyilvanuléasait, tovabba az
elsGsegély modjat, és tett intézkedéseket, ennek helyét és idépontjat
a 6. pontban kell feltiintetni.

Amenyiben a ‘sériiltnek -nem az egység (alegység) vagy polgari sze-
mély, hanem egészséglgyi  intézmény, (pl. Orszagos Mentdszolgalat,
polgédri kérhaz, stb.) nyujtott elsésegélyt, a sériilésre vonatkozé adato-
kat, valamint az elsOsegély nyujtast, illetve els6 egészségiigyi ellatast
végz5 egészségligyi intézmény nevét, cimét, e pontban kell rogziteni.

7. Ha a sériilés, vagy betegség az aldirds lehet6ségét kizarja, a meghall-
gatast két tanu jelenlétében kell végrehajtani. Ezek alairasukkal iga-
zoljak a szébeli nyilatkozat és a jegyz6konyvbe felvett szoveg azonos- 3
sagat. A tandk személyi adatait (név, sziil. év, hely, anyja neve)
rendfokozatukat, szolgalati beosztasukat és allando polgari lakhelyiik-
nek cimét a jegyz6konyv II. rész 7. pontjaban kell feltiintetni.

8. Abban az esetben, ha a jegyzékonyvet késziték altal tett megéllapita-
sok, tovidbb4 a szemtantk, a sériilt nyilatkozatai ellentméndoak,
a jegyzOkonyv készitéi — erre vonatkozé megfeleld vizsgalat alapjan
— tisztdzzadk az ellentmondasokat és allasfoglaldsukat a jegyz6konyv
II. rész 8. pontjaban rogzitsék. ’

9. A kozvetlen (alegység) parancsnok a II. rész 9. pontjdban rogzitse az
esemény katonai kotelmekkel valo- Osszefiiggésével, vagy Ossze nem
fliggésével kapcesolatos véleményét és azt roviden indokolja.

10. A jegyzOkonyv készit6i, annak minden példanyat — a megfelelé he-
lyen — irjak ala. 2
11. A jegyzbkonyv V. részében, az egységparancsnok az esemény katonai

kotelmekkel valo Osszefliggésével, vagy 6ssze nem fiiggésével kapcso-
latos dontését, illetve megdallapitisait rogzitse.

Térjen ki arra,'hogy az eseménnyel kapcsolatban, katonai ligyészségi
vizsgalat indult, vagy nem.

12. Amennyiben a nyomtaividny egyes pontjainal biztositott hely nem
elegend6, akkor a sziikségletnek megfeleléen betétlapokat kell alkal-
mazni.

13. Ha egyazon eseménynél t6bb személy sériilt, vagy halt meg, minden
személyrdl kiilon-kiulon jegyzékonyvet kell késziteni.

14. A jegyz6konyvet — .annak tartalmatol fliggéen — titkos, vagy nyilt
ugyviteli el6irdsok szerint kell kezelni.

»
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3. sz. melléklet

UTMUTATO

a hadkételesek balesete, betegsége és halalesete
szolgalati eredetének elbiralasahoz

L

o

- b )
Katonai kotelmekkel Osszefiiggs az a baleset, amely szolgalati tevékeny-
ség kozben, vagy kovetkeztében, tovabba az a betegség és elhalalozas,
amely szolgdlati tevékenység ellatdsa kovetkeztében tortént. Ezek kozé
tartoznak a kovetkezbk:

1. Az egység kiképzési terve, illetSleg a napirend szerinti kotelezé fog-
lalkozasok végrehajtasa. Ilyen:

a gyakorlatok, riaddk, és menetek, a harcaszati, alaki, testnevelési és
16kiképzési foglalkozasok, a fegyverzet és technikai eszkozok kezelése,
karbantartasa és javitdsa, illetéleg ezeknek oktatdsa, vagy gyakorlasa
sordn, tovabbad a napirendben el6irt egyéb feladatok (ébreszt8, reg-
geli szemle, étkezések, takarodo, stb.) végrehajtasa soran véletlen ko-
vetkeztében, a hadkoteles kiképzetlensége, gyakorlatlansiga, vigyazat-
lansaga, illet6leg a fegyverzet, vagy egyéb technikai eszkdzok meghi-
bésoddsa miatt keletkezett baleset (torés, zizédas, vagas, ficam, égés,
bels6 szervek sériilése, stb.), vagy ezekkel kozvetlen Osszefiiggésbe
hozhat6é betegség, vagy haldleset.

2. Or-, vagy iligyeleti szolgalat ellatdsa. Ilyen:

az Or-, vagy ugyeleti szolgalat teljesitése kozben a szabalyzatokban,
parancsban foglaltak feszes ellatiasdnak sajatossagaibél (pl. tgyeleti
szolgalatban, 6rhelyen, vagy pihendében a sériilt, vagy mas személy altal
okozott 16vési sériilésekbdl, az Orhely elfoglalasdt megelsz6, vagy
onnan vald levaltast kovetd elGkésziiletekbdl; a szolgalati helyen 6r-
helyen, 6rszoban el6fordulé elesésekbél, megestuszasokbol eredd sériilés,
tovabba az id6jaras viszontasdgaibdl eredd betegség, vagy ennek szo-
védményei (pl. er6s megfazas, fagyas, napszuras, stb.) illetéleg ezekkel
okozati Osszefliggésben 1év6 halaleset.

3. Munkéara vezénylés esetén munka koézben, tovabba a belrenddel kap-
csolatos tevékenység. Ilyen:

az egységnél eléfordulé munkéara (szénhordés, favagas, konyhai mun-
kak, korlettakaritds, raktarrendezés, egyéb anyagszallitasi feladatok,
sth.) népgazdaségi munkara (tsz-ekben végzett mezégazdasigi munkak-
ra, hoeltakaritasra, stb.) vagy tarsadalmi munkéra (térsadalmi szerve-
zetek, vagy egyének segitéseként bizonyos munkak végzésére, stb.) ki-
jeldlt, kirendelt, vagy szervezés alkalmaval erre énként jelentkezett
hadkotelesnek a munka végzése soran, illetbleg a szolgalati (szallas)
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helyr6l a munkahelyre, vagy onnan a szolgélati (szallas) helyre vissza,
menetkozben tortént sériilése, illetbleg azzal Osszefliggésben keletkezett
betegsége, vagy bekovetkezett haldlesete.

4. Az eldljaré parancsnokok paran&sainak, intézkedéseinek végrehajtasa.
Ide tartozik:

az eloljarok altal — a kiképzési tervben vagy a napirendben mem sze-
repld feladatok elvégzésére — adott parancsok végrehajtasanak ideje
alatt a hadkoételest e tevékenységével kapesolatban ért baleset, beteg-
ség vagy haldleset.

5. A parancsnokok, tovdbba a tarsadalmi (part, KISZ, stb.) szervek altal
szervezett tarsadalmi, kulturalis és sporttevekenvsed teljesitése illets-
leg az azon vald reszvetel Ennek mindsiil: :

a Beliigyminisztérium szervei altal szervezett, vagy rendezett sport,
vagy kulturdlis versenyeken, az ezekkel kapesolatos felkésziiléseken
(edzéseken, gyakorlasokon, prébakon) elszenvedett, tovabba szinhizak,
muzeumok, kiallitdsok, torténelmi nevezetességek és egyéb rendezvé-
nyeknek az egység, vagy a Beliigyminisztérium mas szervei, illetSleg
azok part, vagy KISZ szervezetei altal szervezett latogatasa, vala-
mint azok &altal szervezett kirdndulasok soran és azzal okozati Ossze-
fliiggésbe hozhaté bekovetkezett baleset, betegség, vagy halaleset.

6. Beosztasaval kapcsolatos katonai gyakorlati ismeretek, készségek elsa-
jatitdsa érdekében Onszorgalombol végzett kiképzési tevékenysége.
Ezek: <

a sajat elhatarozédsboél, vagy az eldljaré tanadcsara végrehajtott olyan
tevékenység soran keletkezett baleset, betegség, vagy haldleset mely-
nek célja az volt, hogy a hadkételes szabadidejében Onszorgalombol
gyarapitsa a beosztasaban szikséges, vagy azzal Osszefliggd katonai
ismereteit, gyakorol]a a beosztasdban t6le megkovetelt gyakorlati fo- -
gasokat. -

=1

. A katonai eskii és a szabalyzatok alapjan elvarhaté tevékenysége.
Ilyen:

szolgalatban, vagy szolgalati idén kiviil szabadidében katonai eskii
szellemében sajat elhatarozasabol végrehajtott — a tarsadalom, vagy
dllamellenes cselekmények megakadalyozasa, vagy felszamolasa, to-
vabba elemi csapasok hatasanak csokkentése, balesetek megelézése,
vagy az ezekbdl eredé mentési munkalatok, illetéleg emberi élet, vagy
anyagi javak egyéb okokbdl torténé megmentésére irdnyulé tevékeny-
sége soréan bekovetkezett baleset, vagy ezekkel Osszefliggésben kelet-
kezett betegség, illetéleg haldleset.

8. Szabadsag, eltavozéas, kimaradas vagy kimend alkalméval a szolgalati
" helyrdl a lakoéhelyre (lakasra), illetve onnan vissza a szolgalati helyre
a szokéasos utvonalon valo kozlekedése.

Lakohelynek tekintendé a kozvetlen csalddtagok (feleség, gyermek,
szul6) ezek hidnyadban’ a testvér, nagyszulé lakohelye, tovabba a bevo-
nuléds el6tti munkahely. Szokasos utvonal alatt értendé a szolgalati
hely és a lakoéhely (lakas) kozotti — a kozlekedési vallalatok eszkozei-
vel, vagy egyéb alkalmi jarmuvel, illet6leg gyalog megtehet6 — altala-
ban legrovidebb, megszakitdas nélkiili Gtvonal.
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Amennyiben a szabadsag, stb. ideje alatt a hadkételes tobb ecsaladtag-
jahoz utazik, ezen utazéasok koziil a szolgdlati helyrdl az els6nek meg-
latogatott csalddtag lakoéhelyérél a szolgidlati helyre valé utazas alatti
baleset, vagy ennek kovetkeztében tortént haldleset mindsithetdé a ka-
tonai kotelmekkel oOsszefiiggdnek. Igy kell mindsiteni a laktanyan
beliili kozlekedés sordn bekovetkezett olyan balesetet vagy ennek ko-
vetkeztében beallt haldlesetet is, amely a hadkotelest egyéni sziikség-
ségletei kielégitésére iranyulé tevékenysége kézben érte és az esemény
nem a hadkoteles helytelen, vagy fegyelmezetlen magatartasabol, ha-
nem a kozlekedési utvonalak karbantartdsanak elmulasztasa miatt ko-
vetkezett be (pl. erésen kopott, letéredezett 1épesén vald elesuszés, a
jardafeliileten 1évé viz és egyéb aknak takard lemezeinek hiényz}, stb.
miatt).

IL.

Katonai kotelmekkel nem’ osszefiigg6 az a baleset, illetSleg balesetbdl
ered6 betegség, vagy halédleset, amely nem az I/1—8. pontokban foglaltak
szerint keletkezett, tovabba

1. az, amelyet a hadkoteles szandékosan onmaganak okozott azzal a szan-
dekkal hogy magat aziltal, a katonai szolgalat ellafasa alol idélege-
sen, vagy véglegesen leOﬂ_]a

2. amely a katonai szabalyok, utasitasok, parancsok sulyos megszegésébil,
vagy a hadkételes veralkohol v1zsgalattal igazolt ittassdga miatt ko-
vetkezett be,

3. amely a hadkételes olyan magatartasanak kovetkezménye, amely nem
sorolhaté a katonai szolgdlat korébe tartozd tevékenységek kozé, mint
szabad foglalkozds esetén, tovabba a Kkiképzés szineteiben, illetbleg
pihen6é alkalméaval sajat elhatarozasbo6l végrehajtott olyan tevékeny-
ség (pl. szabad iddbeni labdarugés, birkézéds, egyéb jatékok, kilsd
sportegvesuletbe valé edzés, versenyzés, stb.), amely a hadkételes sza-
mara ugyan konkrétan mec'tﬂtva nincs, de az a katonai koételmek tel-
jesitésével, vagy a katonai szolgdlat saJatossagaval oOsszefliggésbe nem
hozhaté. Ide tartozik a szabadsag, stb. alkalmaval a lakoéhelyre vald
megérkezés, onnan a szolgalati helyre torténé visszaindulas ko6zotti
id6ében bekovetkezett baleset, vagy halaleset is.

O
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4. sz. meliéklet

FELULVIZSGALATI TABLAZAT

Gyorsitott

FUV
Nem gyorsitott
(Szilikséges alahtuzando)

Lo N e P e LT LT e S FUV bizottsdg megvizsgalta
3 il P R M S P R e R M Rendfokozat: ;s aiesis
2 AMYFA NEVIEs Yal Lo sad Sl T R T e g el Szl liéves s et
3 Alakulat (pf.iszam ésthelye): i . o e in i atum ool S SR s St
4. Miéta szolgal a hzzdseregben: .......... Iskolai végzettsége: ........
5. Allandé lakéhelye a bevonmalas el6tt: ..o i8 i st T rates -
6. Melyik kiegészitd psag sorozta: ................... Mikorssuee, susts
7. Utolsé polgari munkahelye: ...................... SR e e
8.. Foglalkozasa’ a bevenulas elOtt: .0 a sl sl Tty Fhuiin T A e
9. Magassag: ....... En SSuly g E SO Mellkaskorfogat: ............
10! FRovid P korelGzmeny s e e i i

...................................................... A A R
11 Jelenlegi jpanaszatite . & Zestigin St hl aobgnedis gt St el 3t
i@ ) o L= e AT 0] 27 < b e S e Bl e S S e R Rl L A
13. Végzett - vizsgilatok eredménye: (vér, vizelet, Rtg., EKG., szemé-

szet sth.) .......... N B e aa RN
14 Vépzett: gyogykeaeles: i ity o Uil ol Do it o ae S
15. Allott-e kezelés, kivizsgalds alatt (hol, melyik intézetben): ..........
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16. E16z6 el. szabadsag: .......... -tol ..., -ig ... =0l iiicnans -ig
17. El6z6 FUV vizsgalat idépontja: .............. .... eredm2nye a I1—2

.............. szakasz Tovat-BlapIan: . cicscvaimceecicisnsaease s
18. Koérisme (magyarul): .......... bl A Nas e s e e B e e
I P e L

(ov. f6orvos alairasa)

20. Els6fokd FUV biz. dontése: (bélyegzdvel toltendd ki) H—2. Ut ......
szak. ...::.00 rov. alapjan.

21. Szolgalati eredetl betegség, Frontszolgalati eredetli betegség,
baleset, sériilés: baleset, sériilés:
Nem szolg. eredetd betegség, Harcban keletkezett betegség, sériilés:

baleset, sériilés: . Kilirités maédja (gyalog, Kkisérével,
szallitéeszkozzel):

EU. CSFSEC KﬁZI;ONTI FELﬁLVIZSGALO BIZOTTSAG DONTESE
(Haboruban eldljaré Fuv. Biz.)

alairas
ReelG T S e e i S B
MUNKAKEPESSEGCS@KKEN_EST VELEMENYEZQO BIZOTTSAG
DONTESE
s -- (Rolgari orvosi bizottsdg tolti ki.)

MUnkaKEDessEBesORKONESE: < . . ot i Loai s v e stlounsive snesis siais by oo suia b 0/
......... e Bl el et
LT PR SE R A B e e R e i PiH,

—— A

ABTL -4.2. - 10-24/5/1967 /23



5. sz. melléklet
L]

-

TAJEKOZTATO

a hadkotelezettségen alapulé katonai szolgdlat ideje alatt
bekovetkezett, és nyugelldtdsra 1genyt ado
munkaképességcsokkenés esetén jaré nyugellétésok
megallapitdsdnak és foly6sitdsdnak alapvetd szabdlyairdl,
valamint az eii. okbdl tortént leszerelés esetén igénybevehetd.
jogosultsagokrodl és kedvezményekrdl,
illetve ezek megszerzésének feltételeirsl

A
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A katonai szolgélat ideje alatt balesetet szenvedett, illetve megle-
tegedett hadkotelest, amennyiben munkaképessége lényegesen csok-
kent, az eléirt feltételek fennalldsa esetén, kiilonféle jogosultsag,
illetve kedvezmény, esetleg nyugellatas illeti meg.

A nyugellatasok feltételei és Gsszege, az erre vonatkozo igény érve-
nyesitésének rendje, a jogosultségok és kedvezmények feltételei,
illetve ezek megszerzésének modja, igen sokréti.

Emlitett kérdések lényegesek;b részeire vonatkozéan — a teljességre
torekvés igénye nélkiil — tdjékoztatasul a kovetkezdk szolgalnak:

ALTALANOS TUDNIVALOK ~

1. A katonai szolgalat teljesitése alatt bekovetkezett munkaképes-
ség-csokkenést okozé baleset és betegség alapjan jaré ellatasok
mértékét és feltételeit, tovabba az egyéb jogosultsdgokat, kedvez-
ményeket a 19/1964. (VIIL. 9.) Korm. szdmu rendelet és az ennek
végrehajtasarol szolé 3/1964. (VIII. 9.) HM szamu rendelet, vala-
mint az 5/1967. szamu beliigyminiszterhelyettesi“utasitas szaba-
lyozza. ; :

Ezek az ellatasok és kedvezmények a kovetkezdk:

NYUGELLATASOK:

a) baleseti jaradék,

b) rokkantsigi nyugdij.

JOGOSULTSAGOK ES KEDVEZMENYEK:
a) tappénz,

b) tappénzhelyettesité segély,

c) egészségligyi- és

d) gyogyaszati segédeszkozokkel valé ellatés,

e) munkdba torténd elhelyezés és szakimai atképzési kedvezmé-
nyek,

f) tanulmanyi kedvezmény,
g) nyugellatasi igény elbirdlasa soran felmerilt kiadasok meg-
téritése.
2. A tajékoztatéban foglaltak vonatkoznak:

a) a sorkatondkra,

= — 25 —
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b) a sorkatonai szolgélat alatt tartalékos tiszti kiképzésben része-
stilé novendékekre,

c) a tiszti iskolai névendékekre,

d) az ideiglenes, tényleges katonai szolgalatot teljesité tartalékos
allomanyuakra, rendfokozatra és a katonai szolgalat teljesité-
sére valo tekintet nélkil.

(Osszefoglalé néven, a tovébbiakban: hadkotelesek.)

S

/

NYUGELLATASOK

Baleseti jaradék

1. Baleseti jaradékra jogosult az a hadkételes, akinek munkaké-
pessége a katonai szolgalat ideje alatt, a katonai kotelmekkel
osszefliggd tevékenység kozben, vagy kovetkeztében tdrtént bal-
eset, vagy betegség miatt 16 %, vagy ennél magasabb mértékben
csokkent. \

A baleseti jaradék megallapitasa tekintetében az elébbivel azo-
nos elbirilas al esik az a baleset is, amely a hadkoteles szolga-
lati helyére, illetve onnan vissza, menetkézben éri.

2. A baleseti jaradék alapjiaul a kovetkez6 munkabér-atlagok sza-
mithatok:

a) ha a hadkételes bevonulasat megelézéen allami szervnél mun-
kaviszonyban, kisipari termelészovetkezetnél tagsagi viszony-
ban, vagy munkaviszonyban. mezégazdasagi termel8szovetke-
zetnél ipari biztositottként munkaviszonyban allt, a baleseti
jaradék alapjaul a bevonuldst megel6z8 egyévi (12 havi) mun-
kabér egy honapra szamitott atlaga, 2

b) ha az a. alpontioan felsorolt esetekben az egyhavi munkabér
atlaga az 1000,— Ft-ot nem éri el, ugy 1000,— Ft,

c) ugyancsak 1000,— Ft alapulvételével keriil megéllapitésra, ha
a hadkoételes:

— bevonulasat megelézé évben nem allt munkaviszonyban,
: , S DG
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— mezbgazdasagi termelbszovetkezeti tagként, illetéleg allami
gazdasdgban, vagy mezdgazdasdgi termeldszovetkezetnél
mezbégazdasagi biztositottként dolgozott.

3. Baleseti jaradék Osszege, a 2. pont szerint szdmitott munkabér:
a) 8Y%-a, 16—25 %-0s munkaképességesdkkenés esetén,
b) 10 %-a, 26—35 %-os munkaképességesdkkenés esetén,
c) 15 %-a, 36—49 %-os munkaképességesokkenés esetén,

d) 30 %-a, 50—66 %-os munkaképességcsokkenés esetén,

4. Ha a munkaképességcsokkenés mértéke a 6%%-ot eléri, vagy
meghaladja, lesyerelésig a 3. pont d. alpontjaban foglaltak sze-
rinti baleseti-jaradék keriil folyodsitasra.

5. A baleseti jaradék legkorabban a baleset napjatol, betegség ese-
tén annak keletkezése napjatél jar.

6. A megallapitott baleseti jaradékot

o

a) teljes osszegben folyésitjdk a katonai szolgalat ideje alatt,
valamint a leszerelést kovet6en a munkaviszonyban elért
munkabér, vagy keres6foglalkozdsbdl szarmazé jovedelem
Osszegétdl fliggetlentl,

b) nem folyésitjak arra az idére, amig a hadkoteles tdppénzben,
vagy tadppénzhelyettesité segélyezésben részesiil,

c) 16—25 %-os munkaképességcsokkenés utan két éven at lehet
foly6sitani, a két év elteltével akkor is megsziintetik, ha a -
16—25 %-0os munkaképességcsokkenés tovabbra is (esetleg
véglegesen) fennmarad,

d) az ismételt orvosi feliilvizsgalat hénapjat kévetd hé végével
besziintetik akkor, ha a munkaképességesokkenés mértéke
‘a 16 %-ot nem éri el,

' e) szuneteltetik, ha az el6irt kotelezdé orvosi felilvizsgalaton a
hadkételes nem jelenik meg. Ujabb folyésitasra csak az orvosi
vizsgalat megtorténte utdn — ha a Jjogosultsadg egyébként
fennall — kertilhet sor.

Ha a hadkoteles az orvosi vizsgalatrél valo tavolmaradésat
elfogadhatdéan igazolni nem tudja, akkor a kies6 idébél leg-
feljebb 3 hénapra visszamenéleg kaphatja meg a baleseti ja-
radékot.

= omii L
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Rokkantsagi nyugdfj

7. Rokkantsédgi nyugdijra jogosult az a hadkoételes, aki katonai
szolgalata alatt katonai kotelmekkel 6sszefliggd tevékenység koz- -
ben, vagy koévetkeztében tortént baleset-, vagy betegségbdl ere-
déen megrokkan és emiatt katonai szolgalatra alkalmatlannak
mindsitik és tartalék dllomanyba helyezik (leszerelik).

8. Rokkantsagi nyugdijat kaphat a hadkéiteles akkor is, ha a ka-
tonai kotelmekkel nem oOsszefliggébnek mindgsitett baleset-, vagy
betegségbdl eredben rokkant meg, és emiatt leszerelik.

A) Rokkantsagi nyugdij és feltételei a katonai kotelmekkel
Osszefiiggd baleset, vagy betegség esetén

9. A katonai kotelmekkel 6sszefligg6 baleset, vagy betegség esetén,
a rokkantsagi nyugdij megéllapitdsdnak egyetlen feltétele az
ebbél szdrmazé 67 %-ot elérs, vagy meghaladé munkaképesség-
csokkenés (III, II., I. csoportba sorolt rokkantsag).

10. A rokkantsdgi nyugdijat a 2. pontban leirt munkabérek alapul-
vételével allapitjdk meg.

11. A rokkantsagi nyugdij torzsnyugdijbol és nyugdijkiegészitésbsl
all.
a) A toérzsnyugdijat az alabbi tdblazat szerint szamitjak: ha a
munkaképességcsokkenés
akkor a torzsnyugdij
a munkabér atlagnak

III. rokk. csoportba sorolhaté 60 %-a,
II. rokk. csoportba sorolhaté 65 %-a,
I. rokk. csoportba sorolhaté 70 %o-a.

b) Nyugdijkiegészités a torzsnyugdij osszegének annyiszor 1—1
%-a, ahdny munkaviszonyban (szolgalatban) t5lt6tt éve van
a- hadkotelesnek.

12. Ha a rokkantsdgi nyugdijban részesiilé hadkoteles munkaképes-
ségesokkenése — az idészakos orvosi feliilvizsgdlaton — alla-
potéanak javulasa koévetkeztében nem éri el a III. irokkantsagi
csoportot, a rokkantsagi‘nyugdij besziintetésre keriil és helyette
baleseti jaradékot allapitanak meg.

o gogk
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13. A rokkantsagi nyugdij folyositasanak fébb szabalya1 a kovetke-
z0k:

a) teljes Osszegben folyositjdk arra a naptari hénapra, amelyben
a munkaviszonyb6l eredé munkabér havi Gsszege az 500,—
Ft-ot nem haladja meg,

b) 50 %-at a munkaviszonybdl eredé munkabér havi dsszegétdl
flggetleniil mindenképpen folyésitjak,

c) ha a munkabér és a rokkantsigi nyugdij 50 %-anak egytttes
Osszege mem éri el a rokkantsagi nyugdij megallapitdsanal
alapulvett munkabér Osszegét, a nyugdijbol olyan hanyad fo-
lyosithato, amely a munkabért a nyugdij megdllapitasanal
alapulvett munkabérre egésziti ki. Ez a kiegészités a nyugdij
50 %-atol 75 %-aig terjedhet.

A megallapitott rokkantsagi nvugd1] 50, illetve 50—75 %-ig
terjed6 hanyadanak kiszamitidsanil — a tényleges rokkant-
sagi csoportba sorolastol fliggetleniil — minden esetben a III.
rokkantsagi csoportba sorolt rokkant részére jaré rokkant-

sdgi nyugdijat veszik alapul: it

B) Rokkanisagi nyugdij és feltételei a katonai kételmekkel
nem osszefiiggének mindgsitett baleset, vagy betegség esetén

14. Katonai kotelmekkel nem Osszefliggének mindsitett baleset, vagy
betegség esetén rokkantsdgi nyugdij az alabb1 feltételek egyiittes
fennalldsa esetén allapithaté meg:

a) a leszerelés egészségi ok miatt tortént,
b) legalabb III. cscportba sorolt rokkantsag,
¢) munkaviszonyban (szolgalatban) toltott el6irt idé.

15. A rokkantsidgi nyugdij megallapitdsdhoz a munkaviszonyban
(szolgalatban) toltott idot, az aldbbiak szerint sziikséges igazolni:
a) 22 éves €letkorig 2 év
b) 25 éves életkorig = 3 év
c) 30 éves életkorig 4 év
d) 35 éves életkorig 6 év
e) 40 éves életkorig 8 év
f) 45 éves életkorig 10 év
g) 50 éves életkorig 12 év

(tovébbiakban: el6irt szolgalati idé).

oog e
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16. Rokkantsagi nyugdij alapjaul a 2. pontban leirtak szerinti mun-
kabérek szolgdlnak azzal az eltéréssel, hogy a 2. pont a. alpont-
jaban a bevonulast megeléz6 egy évi (12 havi) idétartammal
szemben altalaban 4 évi (48 havi) munkabér egy hoénapra sza-
mitott atlagat veszik figyelembe.

17. A rokkantsagi nyugdij torzsnyugdijbdl és nyugdijkiegészitésbol
all.

a) A torzsnyugdijat az aldbbi tablazat szerint szédmitjak, ha a
. munkaképességesokkenés

akkor a torzsnyugdij
a munkabér atlagnak

III. rokk. csoportba sorolhato 50 %-a,
II. rokk. csoportba sorolhaté 55 %-a,
I. rokk. csoportba sorolhatoé 60 %-a.

b) Nyugdijkiegészités a torzsnyugdij Osszegének anﬁyiszor 1—1
%-a, ahdny munkaviszonyban (szolgalatban) t&ltétt éve van

a hadkotelesnek.

18. A rokkantsagi nyugdij folydsitdsanak f6bb szabalyai a kovet-
kezok:

a) teljes -6sszegben folyositjak arf‘\za‘ a naptari hoénapra, amely-l
ben & munkaviszonybol eredd munkabér havi 6sszege az 500
Ft-ot nem haladja meg,

b) 33 %-at a munkaviszonyb6l eredé munkabér havi Gsszegétsl
fliggetleniil mindenképpen folyositjak,

¢) ha a munkabér és a rokkantsagi nyugdij 33 %-anak egyiittes
Osszege nem éri el a rokkantsdgi nyugdij megéllapitasédnal
alapulvett munkabér osszegét, a nyugdijb6l olyan hanyad
folyésithatd, amely "a munkabért a nyugdijmegéllapitasnal
alapulvett munkabérre egésziti ki. Ez a kiegészités, a nyug-
dij 33 %-&t6l- 50 %-4ig terjedhet.

A megéllapitott rokkantsigi nyugdij 33, illetve 33—50 %-ig
terjed6 hanyadanak kiszdmitdsanal — a tényleges rokkant-
sagi csoportba sorolastél fliggetlenill — minden esetben a III.
rokkantsdgi csoportba sorolt rokkant részére jar6é rokkant-
sagi nyugdijat veszik alapul.

)
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19.

20.

[\
DN

C) A rokkantsagi nyugdij megallapitasaval, folyésitasaval
és ezzel osszefiiggd egyéb kérdésekkel kapcesolatos altalanos
tudnivalok

Rokkantsagi nyugdijat legkorabban a leszerelést kévetd naptél
lehet megéllapitani és folyositani. A katonai szolgalat idétarta-
mara — tehat a baleset vagy betegség bekovetkezésétol a lesze-
relés napjaig — rokkantsagi nyugdijra a hadkételes nem jogo-
sult.

A megallapitott rokkantsagi nyugdijat,

a) a leszerelésf kovetben legkorabban a tappénz, illetéleg a tap-
pénzhelyettesité segély besziintetését kdveté naptél lehet fo-
lyositani, )

b) sziineteltetik, ha az eldirt kotelezé orvosi vizsgalaton a had-
koteles nem jelenik meg. Ujabb folyésitdsara csak az orvosi
vizsgdlat megtérténte utdn — ha a jogosultsdg egyébként
fennall — keriilhet sor.

Ha a hadkoteles az orvosi vizsgalatrol valo “tavolmaradasat
elfogadhatéan igazolni nem tudja, akkor a kies6é id6bol leg-
feljebb 3 hoénapra visszamendleg kaphatja meg a nyugdijat,

¢) ha a munkaképességesokkenés mértéke allapotjavulas kovet-
keztében a III. rokkantsdgi csoportot sem éri el, akkor az ezt
megallapité orvosi vizsgalat honapjat koveté hénap végével
besziintetik.

. A rokkantsagi nyugdij megallapitdsanal, valamint a nyugdijki-

egészités szamitdsanal szolgédlati id6ként a katonai szolgéalatban,
betegségi biztositassal jaré6 munkaviszonyban, tovabbé a kisipari,
vagy mez6gazdasagi termelészovetkezeti tagsdgi viszonyban el-
toltott és igazolt idék veheték figyelembe.

. Ha a rokkantsdgi nyugdijban részesilé hadkoteles munkavi-

szonyba 1ép, vagy keres6foglalkozast kezd, ezt azonnal koételes
bejelenteni a Nyugdijfolyésité Igazgatosaghoz (Budapest, V., Gu-
szev u. 10.) az erre a célra rendszeresitett és postahivatalokban
kaphaté formanyomtatvanyon.

Bejelentést kell tenni abban az esetben is, ha a munkabér, jove-
delem 0Osszege megvaltozik, vagy ha munkaviszony, vagy keresé-
foglalkozas megszlinik.

A bejelentés elmulasztasabol keletkezett nyugdijtulfizetés oOsz-
szegét, vissza kell tériteni.

S5 Tyl
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23. Ha a rokkantsagi nyugdijban részesiils hadkoteles kereséfoglal-
kozast kezd, rokkantsagi nyugdijanak folydsitdsat a keres6fog-
lalkozds egész idétartama alatt teljes egészében sziineteltetik.

Keres6foglalkozast folytaténak kell tekinteni azt a nyugdijast:
— akinek iparengedélye van,
— akinek hasznothajté jogositvanya wvan,

_ — aki orvosi, vagy mérnoki magédngyakorlatot folytat,

— aki keres6tevékenységet folytaté munkakdozosség (Ugyvedi,
~ foldméréi, oktatoi, stb.) tagja,

— aki, vagy akinek a vele egylittélé héazastirsa olyan gazdasagi
tevékenységet folytat, amely utdn mezdgazdasagi lakossag al-
taldnos jovedelemadét koteles fizetni, ha a jovedelemadé évi
Osszege az 1200,— Ft-ot meghaladja,

. — aki gazdasagilag mivelheté foldingatlanat haszonbérbeadas
utjén hasznositja, ha a haszonbérbe adott foldteriilet utén a
bérls (bérlék) terhére kivetett mezégazdasagi lakossag alta-
lanos jovedelemadd évi Osszege az 1200,— Ft-ot meghaladja,

— aki munkaviszonyon kiviil végzett egyéb tevékenysége (meg-
bizas, stb.) alapjan egy naptari hénapban 6sszesen 500,— Ft-ot
meghaladé dijazasban részesil,

— aki mez8gazdasagi termelészovetkezetnek 1964. marcius 14-e

utdn belépett tagja és egy naptéari éven belil — nyugdijaza- -
sa naptari évében, az évnek a nyugdij megallapitasat kovetsd
tartama alatt — kétszdz6tven munkaegységet teljesit.
(Az emlitett hatarnapon, vagy azel6tt mezigazdasagi ter-
meldszovetkezetbe tagként belépett személyek szovetkezeti
tagsdguk alapjan elért munkaegységiik, illetve forint jovedel-
miik utdn korlatozads ald nem esnek.)

24. A rokkantsdgi nyugdij korlatozdsanidl a munkaviszonybol szar-
maz6é munkabér és az egyéb forrasbdl szarmazd jovedelem
egylittes Osszegét veszik alapul.-

’’’’’

. Abban a kérdésben, hogy a hadkoteles katonai szolgdlatanak
ideje alatt ért balesete a katonai kételmekkel\ Osszefligg-e, vagy
attol fliggetlen, annak az egységnek a parancsnoka ddnt, amely-

~nek allorndnyaban a baleset idSpontjdban szolgalatot teljesitett.

Do
()]

S .
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26.

27.

29.

30.

31.

A katonai szolgélat ideje alatt bekovetkezett betegségnek a ka-
tonai kotelmekkel Gsszefliggs, vagy attol fliggetlen nnnosruesa
kérdésében a testiilet orszdgos parancsnoka dént. Ezt a hadkdte-
lessel — az el6z6 pont szerinti esetben is — az egység parancs-
noka kozli.

Ha a balesetet, vagy betegséget a. katonai kotelmekkel dsszefiig-
gének mingsitették és ebbdl eredben 16 %, vagy ezt meghaladé
mértékd munkaképességesdkkenés all fenn, Uigy a nyugellatasi
igény bejelentése hivatalboél torténik,

Az igénybejelentést, az illetékes katonai kiegészit6 parancsnok-
sag terjeszti el§ a nyug elldtast megéllapité tadrsadalombiztositasi
szervhez. . < ;

Err8l a hadkotelest ugy téajékoztatja, hogy részére megkildi,
(vagy atadja) az ,,Igénybeijelentési lap” egy példanyat. A hadko-
telesnek tehat ebben az esetben a nyugellatas (baleseti jaradék,
vagy rokkantségt nyugdij) megallapitdsa céljabol igénybejelen-
tést tennie nem kell.

. Ha a baleset, végy betegség katonai kotelmektélk fliggetlennek

lett minésitve, a nyugellatésra az igénybejelentést az érdekelinek
kell megtennie.

Az igénybejelentést, a hadkoteles a nyuge]latast megallapito
tarsadalombiztositdsi szervhez kozvetleniil is megteheti, de cél-
szerlibb, ha ilyen irdnyu kérelmével (személyesen vagy irasban)
a katonai kiegészitd parancsnoksighoz fordul, aki ennek alap-
jan az igénybejelentést -eszkozli. .

Amennyiben a nyugellatdsra vonatkozé igénybejelentést a had-
kotelesnek kell megtennie, azt a leszerelés, illetéleg a tappénz,
vagy tappénzhelyettesité segély folydsitdsanak besziintetésétsl
szémitott két éven belil teheti meg. Két éven tul, de legfeljebb
hirom éven beliil lehet igénybejelentést tenni abban az eset-
ben, ha igazolhat6, hogy a nyugellatasra igénytadé munkaképes-
ségesokkenés két éven belul megéllapithaté nem volt.

Ha a hadkoételes, az igénybejelentést a 29. pontban eldirt hatar-
id6 eltelte utdn teszi meg, a nyugellatast megallapito tarsadalom-
biztositasi szerv a nyugellatasra vonatkozé igényt a tarsadalom-
biztositasi nyugdijrol sz616 rendelkezések alapjan biralhatja csak
el, amely a hadkotelesre nézve esetleg kedvez6tlenebb lehet.

A nyugellatasi igényt elbirdlé tarsadalombiztositasi szerv az ér-
dekelttol altaldban a bevonulds elStti munkaviszonyra, munka-

Sisagai
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33.

34.

36.

37.

38.

bérre, stb. vonatkozé adatok kozlését kéri. A késedelmes, vagy
nem teljesitett adatszolgaltatas a nyugellatasi igény elbiralasat,
a nyugelldtds megallapitdsat hatraltatja, illetve kizarja, ezért
elsésorban a nyugellatast igénylé érdeke, hogy igénye elbirala-
sédhoz sziikséges adatokat miel6bb rendelkezésre bocséssa.

. A benyujtott nyugellatasi igényt, a nyugellatdst megéllapité

szerv els6foku hatarozattal biralja el.

A nyugellatasi igényt elbiralé elséfoku hatarozat ellen a hadko-
teles (akar egészben, akar egyes részeivel nem ért egyet) az ab-
ban megjelslt felszélalasi hataridén beliil a tarsadalombiztositasi
bizottsdghoz felszolalassal élhet.

Ha a hadkoteles a tarsadalombiztositdsi szervek elséfoku haté-
rozata ellen tett fellebbezésében a baleset, vagy betegség szolga-
lati (katonai) kotelmekkel valo Osszefliggésében hozott dontés
ellen (vagy ez ellen is) fellebbez, e kérdésben a beliigyminiszter
dont, véglegesen. ‘

Az elséfoku hatérozat egyéb megallapitasaival kapcsolatban tett
felszblalast, a tarsadalombiztositdsi bizottsdg birdlja el és hoz
maéasodfoku dontést.

. A munkaképességesokkenés mértékét a munkaképességesokke-

nést véleményez6 1., vagy II. foku orvosi bizottsdg (MUCSO)
véleményezi.

Ha a munkaképességesokkenés mértékét nem véglegesen véle-.
ményezik, akkor a MUCSO 4ltal meghatdrozott idépontban
a hadkotelesnek ujabb felilvizsgalaton kell megjelennie.

Ha az ujabb feliilvizsgalaton a hadkételes munkaképességesok-
kenése mértékét a kordbbival egyezben véleményezik, az addig
folyédsitott nyugellatast valtozatlan 6sszegben folyositjak.

Ha azonban a MUCSO a munkaképességesokkenés mértékének
valtozasat (csokkenését, vagy emelkedését) véleményezi, a nyug-.
ellatast megallapité szerv — a valtozds alapjan — a nyugella-
tast hatarozattal moédositja.

Ha a hadkdteles munkaképességesokkenésében olyan mérvi val-
tozas tortént; hogy az nyugelldtdsra mar nem jogosit, a nyug-
ellatas folyositasat a nyugellatast megallapité tarsadalombiztosi-
tasi szerv hatdrozattal besziinteti.

A munkaképességesokkenés mértékének véleményezésére a MU-
CSO-nél csak a nyugellatast megéllapitd, vagy folyo6sité szervek
idézésére lehet megjelenni.

e e
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Ha azonban a hadkoételes allapotanak sulyosbodasat érzi, és ezt
szakorvos altal adott igazolassal bizonyitja, a MUCSO &ltal meg-
hatdrozott feliilvizsgalati id6 el6tt, a nyugellatast megallapitéd
szervt6l munkaképességesokkenése mértékének ujboli megélla-
pitdsat kérheti. A kérelmet irasban kell benyujtani, amelyhez
emlitett igazolast is csatolni kell.

39. Ha a hadkoteles nyugellatast -igényel, vagy méar nyugellatasban
részesiil, a nyugellatast megallapité szerv felhivasara, meghall-
gatdsa vagy megvizsgalasa céljabol személyesen koteles megje-
lenni, az elrendelt orvosi vizsgalatnak, vagy korhazi megfigyelés-
nek magat aldvetni.

40. Amennyiben a hadkoteles a 39. pontban leirt k%vetelményeknek
az eldirt modon és idében nem tesz eleget,

a) nyugellatasi igényének elbiralasat felfiiggesztik,

b) ha mar nyugellatasban részesiil, annak folydsitasat sziinetel-
tetik. 3

41. A nyugellatast megallapito, vagy folyosité szerv biintetd eljarast
indithat akkor, ha a hadkoteles nyugellatasa meg#llapitasa, vagy
folyositasa céljabol szandékosan, a valésignak meg nem felels
bejelentést tesz, vagy ilyen igazolast terjeszt eld.

42. A hadkételes a katonai szolgilati ideje alatt megallapitott bal-
eseti jaradéka folyositasat szolgalati helyére nem kérheti, to-
vabba szolgélati helyérél a nyugelldtast megéllapité, vagy foly6-
sit6 szervekkel kozvetlen levelezést nem folytathat.

A baleseti jaradék folyositasat tetszése szerint valasztott polgari
cimre kérheti, levelezését pedig a katonai kiegészit6 parancsnok-
sagon keresztiil eszkozolheti.

JOGOSULTSAGOK ES KEDVEZMENYEK
Tappénz
1. Ha a hadkotelest katonai szolgalatanak ideje alatt bekovetkezett
— katonai kotelmekkel osszefliggd, vagy attol fliggetlen — bal-
esete, vagy betegsége miatt leszerelik, és leszerelésekor illetéleg

ezt kovetd 15 napon belil keres6képtelennek nyilvanitjdk, ennek
idejére az alabbi feltételek esetén tappénzre jogosult:

a) ha munkaviszonya a katonai szolgdlati ideje alatt is fennall,
vagy

Lihgnist
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b) ha munkaviszonya bevonuldsat megel6z6 15 napon belil vagy
a katonai szolgalat ideje alatt sziint ugyan meg, de a bevonu-
14sat megel6z6 egy évben legaldbb 90 napon at biztositott volt
és biztositasban, valamint a katonai szolgalatban eltoltott
szolgélati ideje a 180 napot eléri, vagy meghaladja.

2. Ha a hadkoételes bevonulasa el6tt munkaviszonyban &llt, —
amennyiben munkaviszonya a katonai szolgdlat ideje alatt is
fenndll — tappénzigényét a munkahelyén muikods tizemi kifi-
zetohelyen jelentheti be.

3: Ha munkaviszonya a katonal szolgalatat megel6zd 15 napon, be-
lil vagy a katonai szolgadlat ideje alatt szlint meg, tovabb4a, ha
bevonulasakor munkaviszonyban allt, de munkaltat6janal lizemi
kifizet6hely nem muikédik, tdppénz igényét a lakohelye szerint
illetékes tarsadalombiztositasi igazgatosaghoz (kirendeltséghez)
nyujthatja be.

4. Az a hadkételes, aki bevonulasat megel6zéen a MAV-nal, vagy
GYSEV-nél allt munkaviszonyban, és munkaviszonya a katonai
szolgélat ideje alatt is fenndllt, tappénzigényét bevonulasa eldtti
szolgélati f6nokséghez (munkahelyhez) terjesztheti elé.

5 A téppénzigéﬁylést, személyesen vagy irasban lehet benyujtani.

Az igényléshez csatolni kell:

a) a korzeti orvos, (kérhazi vagy rendelSintézeti szakorvos) altal :
kiallitott és a keresgképtelenséget megallapité igazolast, va-
lamint

b) a leszerelésrdl sz6lo igazolé.st.'
6. A tappénzre val6é jogosultsag feltételei, idStartama, Osszege és

ezekkel kapcsolatos egyéb kérdésekre a tappénzt folyositd szerv-
t6l kaphat részletes felvildgositast.

S .. Tappénzhelyettesits segély

-

7. Ha a hadkotelest katonai kotelmekkel Gsszefliggé baleset, vagy
betegség miatt szerelik le és tappénzre az eldirt feltételek hianya
miatt nem jogosult, keres6képtelensége esetén a leszereléstél,
keresBképtelensége megszinéséig, illetve allapota végleges kiala-

R
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kulésaig (munkaképességesokkenés megéllapitdsig) tdppénzhe-
lyettesité segélyben részestilhet.

8. A tappénzhelyettesitd segély 6sszege havi 650,— Ft. Egy honap-
nél révidebb ideig tarté keres6képtelenség esetén a segélynek a
toredékidével ardnyos részét folyositjak. Ha a hadkoteles a se-
gélyezés idétartama alatt egészségligyi intézményben (pl. kérhaz,
szanatérium, stb.) gyégykezelés alatt 4ll, ennek idétartamara, a
tappénzhelyettesité segély 50 %-at folyositjak.

9. A tappénzhelyettesité segély megdallapitdsdra vonatkozé igényt
a lakohely (tartézkodasi hely) szerint illetékes tarsadalombizto-
sitési igazgatosidghoz (kirendeltséghez) kell benyujtani.

10. A hadkoételes igényét személyesen, vagy irasban jelentheti be.

Az igény bejelentéshez:

a) a lakohely szerint illetékes korzeti orvos (korhazi, vagy ren-
delSintézeti szakorvos) altal kiallitott és a keresSképtelensé-
get bizonyito igazolas, és

b) a katonai kiegészitd parancsnoksigon e célb8l térténd meg-
jelenése alkalmaval kitoltott ,,Igénybejelentési lap”-ot

kell csatolni.

Egészségiigyi ellatas

11. A katonai szolgélat ideje alatt bekovetkezett baleset, vagy be-
tegség miatt leszerelt hadkotelest — teljes felgyogyulasaig, ids-
beli korlatozas nélkil — a kozgyogyellatas szabalyai szerint dij-
talan orvosi gydgykezelés, gyogyszer ellatds és korhazi apolas
(0sszefoglalé néven: egészségligyi ellatas) illeti meg.

A hadkoteles egészségugyi ellatasra jogosultsaganak igazola-
séra, az egység egészségiigyi szolgdlatatol igazolvanyt kap.

Gyodgyaszati segédeszkoz ellatas
12. Ha a hadkételesnek katonai szolgalat ideje alatt tortént balese-
tébol, vagy betegségébdl olyan testi fogyatékossidga alakult ki,
hogy annak poétlasara gyogyaszati segédeszkozre van sziiksége,
azt szakorvosi javaslatra a nyugellatast megallapité szervtél kap-

" hatja meg.

S ga el
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13. A gydgyaszati segédeszkdzt a hadkoteles:

a) téritésmentesen és egyéb feltételek nélkiil kaphatja meg, ha
balesetét vagy betegségét katonai kotelmekkel osszefliggének
mindsitették,

b) katonai koételmekkel nem &sszefliggé baleset vagy betegség
esetén, az el6irt szolgalati id6 igazolasa alapjan kaphatja meg,
a segédeszkoz értéke meghatarozott hanyadanak kifizetésével.

ol

Munkaba valé elhelyezés, szakmatanulas, vagy szakmai
atképzés elGsegitése

14. A hadkoételes katonai kotelmekkel Osszefiiggd balesete, vagy be-
tegsége — ha bevonulés el6tt munkaviszonyban (kisipari, vagy
mez6gazdasagi termelészovetkezeti tagsdgi viszonyban) allt és
munkaviszonya (tagsagi viszonya) katonai szolgalata alatt is
fennallt — a csokkent munkaképességliek védelmére vonatkozd
rendelkezések alkalmazédsa szempontjabél ugyanolyan elbiralas
ald esik, mintha munkahelyén szenvedett volna lzemi balesetet.

Az ezzel kapesolatos kotelezettségeket, a bevonulasa el6tti mun-
kaltato koteles teljesiteni.

Ezek a kotelezettségek altaldban a kovetkezdk:
a) kételgs' a hadkoételest leszerelés utan tovabb foglalkoztatni,

b) koteles olyan munkakért a hadkoteles részére biztositani,
amelyet az, munkaképességesokkenés mellett is el tud latni,

c) ha baleset (betegség) kovetkeztében a hadkételes eredeti szak-
majat folytatni nem képes, koteles a szakmai atképzés lehe-
téségét biztositani, és ennek koltségeit fedezni.

15. Ha a hadkotelest katonai kotelmekkel ‘dsszefiiggé baleset, vagy
betegség miatt szerelték le és bevonuldsa el6tt munkaviszony-
ban (szovetkezeti tagsagi v1szonvban) nem 4allt, vagy ez a ka-
tonai szolgélat ideje alatt sziint meg, a csokkent munkaképessé-
guek védelmével kapcsolatos kotelezettségek teljesitésérsl, a ka-
tonai kiegészit6 parancsnoksdgnak kell gondoskodnia.

v

Ezen beliil:

a) a megfelel6 munkakorbe torténd elhelyezésrél a lakdhe-
lye szerinti tandcs Gtjan gondoskodik, amely koteles a csbk-
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kent munkaképességliekkel betsltheté munkahelyekre torténd
kikozvetitésnél a hadkotelest masokkal szemben elényben ré-
szesiteni,

b) ha a megfelel6 munkakérbe torténs elhelyezéshez szakmai
atképzés valik szilikségessé, ennek lehet6ségét biztositania
kell. Amennyiben az atképzést végrehajté szerv a felmeriilé
koltségeket fedezni nem tudja, arra a katonai kiegészité pa-
rancsnoksag biztosit fedezetet.

B Tanulmanyi kedvezmény

16. Azt a hadkotelest, akit katonai szolgdlatanak ideje alatt katonai
kotelmekkel osszefligg8 baleset, vagy betegség ért, ha kozépfoku
tanintézetben, vagy felstoktatasi intézményben tovabb akar ta-
nulni, a felvételnél — egyébként egyenlé feltételek mellett —
masokkal szemben elényben kell részesiteni. >

17. A 16. pont szerinti kedvezmény, a hadkoteles gyermekeire is vo-
natkozik.

Ezen tilmenéen a gyermek jorend(i, vagy ennél magasabb tanul-
manyi eredmény esetén még tandijmentességet is kap, ha az 6t
egyébként nem illetné meg.

Nyugellatas megallapitasaval kapesolatos személyes
megjelenési kotelezettség soran felmeriilt koltségek megtéritése

18. Ha a hadkotelest nyugellatasi igénye elbirdlasaval kapcsolatban
a nyugellatast megallapité szerv személyes megielenésre kotelezi,
az ennek soran felmeriilt kiadasokat, vagy keresetkiesést, a
nyugellatast megallapité szerv visszatériti.

A megtérithet6 kiadasok a kovetkezdk:

a) személyes megjelenés alkalmaval felmeriilt utazasi koltség,
b) az esetleg felmeriils szallaskoltség,

c) a megjelenési kotelezettség miatt munkdabdl valo kiesés ko-

vetkeztében felmeriilt keresetveszteség.

Liigga
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19. Amennyiben a személyes megjelenés a katonai szolgdlat ideje
alatt valik sziikségessé, az ezzel kapcsolatban felmeriilt kiadaso-
kat a belféldi szolgélati utazdsra vonatkoz6 szabélyok szerint,
az egység pénziigyi szolgalata tériti meg.

A ,Tajékoztaté” e témakdrbe tartozé és 1986. februir hé 1-én ha-
talyban 1évé jogszabalyok alapjan késziilt.

E jogszabéalyok esetleges valtozdsaira tekintettel célszer(i, hogy a
»Tajékoztaté”-ban foglaltak adott idépontban valé érvényességérsl,
valamint mindazon kérdésben, amelyekre a ,Tajékoztat6” nem tér
ki, illetékes szervektdl (katonai kiegészit6 parancsnoksag, tarsadalom-
biztositas helyi szervei, nyugdijfolyositd szerv) kérjen téjékoztatast.

Gy
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6. sz. melléklet

TAJEKOZTATO

a hadkotelezettségen alapulé katonai szolgélai ideje alatt
bekovetkezett elhaldlozis esetén,
hozzatartozo6i nyugelldtds
megdéllapitdsdnak és folyodsitdsdnak alapveté szabalyairdl
és a nyugelldtdsi igény érvényesitésének rendjérél
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A hadkoteles katonai szolgélati idéje alatt bekovetkezett elhaldlo-
z4sa esetén hatramaradt hozzatartozoit az eldirt feltételek fennallasa
esetén nyugellatas illeti meg.

A nyugellatasra valo jogosultsag feltételei, Gsszege, a megéllapitott
nyugellatasra valé jogosultsidg idétartama, valamint a nyugellatéasi
igény érvényesitésének rendjére vonatkozé lényegesebb kérdésekrél
tajékoztatasul a kovetkez6k szolgalnak:

ALTALANOS TUDNIVALOK

1. A hadkételes elhalalozasarél hatramaradt kozvetlen hozzatarto-
z6ja — minden esetben — értesitést kap .

2..A ,Tajékoztaté”’-ban foglaltak vonatkoznak a katonai szolgalati
id6 alatt elhalalozott, e
a) sorkatondkra,

b) sorkatonai szolgalat alatt tartalékos tiszti kiképzésben resze-
siil6 novendékekre,

c) tiszti iskolai novendékekre,

d) az ideiglenes, tényleges katonai szolgalatot teljesité tartalékos
allomanyudakra, rendfokozatukra és a katonai szolgalat teljesi-
tésére valo tekintet nélkil.

(Osszefoglalé néven a tovabbiakban: hadkotelesek.)

3. A hadkételes elhaldlozdsa esetén hatramaradt hozzétartdzéit meg-
illet6 nyugellatasok a kovetkezdk:
a) 0zvegyi nyugdij,

b) arvaellatés,
¢) sziléi nyugdij.

4. A nyugellatdsra valo jogosultsag feltétele tekintetében alapvetd
eltérés van a hadkoteles katonai kotelmekkel Gsszefiiggének mi-
nésitett elhaldlozasa esetén, amikor is a hozzatartozok nyugelld-
tésa, a hadkoteles munka- (szolgalati-) viszonyban t6ltott idejére

tekintet nélkil &allapithaté meg, mig a katonai koételmekkel Gssze
nem fliggd elhaldlozéds esetén, a nyugelldtds megallapitdsahoz

A3
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a) 22 éves életkorig 2 évet
b) 25 éves életkorig 3 évet
c) 30 éves életkorig 4 évet -
d) 35 éves életkorig 6 évet
e) 40 éves életkorig 8 évet
f) 45 éves életkorig 10 évet
g) 50 éves életkorig 12 évet
kell igazolni (tovdbbiakban: el&irt szolgalati id§).

5. A hadkételes elhalalozasdnak mindsitése a nyugellatas dsszegének
és folyosithatésaga id6tartamanak is meghatarozoja.

6. Abban a kérdésben, hogy a hadkdoteles katonai szolgalatanak ideje
alatt bekovetkezett elhaladlozasa a katonai kotelmekkel ossze-
fligg-e, vagy attdl fliggetlen, annak az egységnek a parancsnoka
dont, amelynek alloményaban a baleset id6pontjadban szolgalatot
teljesitett.

Az egyes nyugellatdsoknal az elhalalozds minésitésébdl adodo el-
térések részletezve vannak. : ;

OZVEGYI NYUGDL

1. Ozvegyi nyugdijra jogosult az aldbb ismertetett feltételek mellett
a katonai szolgalati id6 alatt meghalt hadkoteles felesége, kiilon-
€16 vagy elvalt felesége, illetve élettarsa.

Az 6zvegyi nyugdij ideiglenes, vagy allandé lehet.

Ideiglenes 6zvegyi nyugdij

'2. Ideiglenes 6zvegyi-nyugdijra jogosult egy éven at az ozvegy,
ha férje rokkantsdgi nyugdijban részesiil, illetve arra jogosult
lett volna, vagyis az el6irt szolgalati id6t haldlaig megszerezte.

3. El6z6 pontban emlitett feltételek hidnyaban is jogosult az 6zvegy
nyugdijra, ha férje elhaladlozasat katonai kotelmekkel 6sszefiig-
gbének mindsitették.

SR
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Allandé 6zvegyi nyugdij

4. Allandé 6zvegyi nyugdijra jogosult az Gzvegy egy éven tul is,
ha a 2. pontban foglalt feltételekkel rendelkezik és

a) férjének haldlakor az 55. életévét betoltotte, vagy
b) férjének haldlakor rokkant, vagy

c) férjének halalakor legalék;b két arvaellatasra jogosult gyer-
mek eltartasarél gondoskodik, vagy

d) férje elhalalozésat katonai kotelmekkel Gsszefliggének mind-
sitették.

o

Ozvegyi nyugdij megallapitasa egyéb feltételek alapjan

5. Annak a nének, akinek hézassagat felbontottdk és annak a fele-
ségnek, aki férjétdl egy évnél hosszabb ideje kulon él, az ideig-
lenes 6zvegyi nyugdij az egyéb feltételek mellet® is csak abban
az esetben jar, ha férje haldlakor tartdsdijban részesilt. Az 6z-
vegyi nyugdij osszege, a tartdsdij osszegénél tobb nem lehet.

6. Azt a torvényesen elvalt nét, vagy feleséget, akinek a részére
a tartasdijat biroi itélet (bir6i egyezség) megallapitotta, az ideig-
lenes 6zvegyi nyugdijra jogosultsag szempontjabol akkor is tar-
tasdijban részesiilének kell tekinteni, ha tartasdijat ténylegesen
nem kapott.

7. Annak a ndnek, akinek hézassigat felbontottdk és annak a fele-
ségnek, aki a férjétél egy évnél hosszabb ideig kiilon él, az al-
landé 6zvegyi nyugdij az egyeb feltételek mellett is csak abban
az esetben jar, ha

a) férjének halalakor tartasdijban részesﬁlt, vagy

b) az alland6é 6zvegyi nyugdijra jogosultsig feltételei a kiilon-
éléstsl szamitott 15 éven belil kovetkeznek be és a feleség
tartasra valé érdemtelenségét a bir6sdg nem allapitotta meg.
Az allandé 6zvegyi nyugdijra valé jogosultsdg szempontjabol
tartasra valé érdemtelenséget kell vélelmezni abban az eset-
ben, ha a birésig az elvalt, vagy kiilon€l6 feleséget férje ne-
vének viselésétsl kifejezetten eltiltotta. Ellenkezd esetben vi-
szont — egyéb adat hidnyaban — vélelmezni kell a tartasra
érdemességet.

S
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8.

10.

14l

12.

i3.

Ozvegyi nyugdijra jogosult a feleséggel egyenls feltételekkel az
a né (élettars) is, aki'a meghalt férfival annak halalat kozvetle-
niil megelézéen legaldbb egy éven at egylittélt, ha az egytittélés-
b8l gyermek szarmazott és a-férfi az apasiagot elismerte, vagy
azt a birésag jogerdsen megéllapitotta.

~

Ozvegyi myugdijra jogosult az is, aki élettdrsaval annak 1958.
december 31-e utdn bekovetkezett halalaig legalabb 10 éven 4t
egylittélt.

‘Ozvegyi nyugdij ﬁsszege, folyositasanak fébb szabalyai

. Ha a hadkoételes katonai kotelmekkel dsszefiiggésben haldlozott

el, az 6zvegyi nyugdij annak a rokkantsigi nyugdijnak 50 %-a,
amely a hadkotelest a katonai kotelmekkel Osszefliggé II. cso-
portbeli rokkantsdg esetén a halal id6pontjdban megillette
volna.

A katonai kotelmekt6l fiiggetlen elhaldlozds esetén az Ozvegyi
nyugdij annak a rokkantsidgi nyugdijnak az 50 %-a, amely a
hadkotelest az elhaldlozas idépontjdban a katonai kotelmektsl
fliggetleniil bekovetkezett III. csoportbeli rokkantsag esetén
megillette volna.

Ozvegyi nyugdijat annak a hénapnak elsé napjatél folyositjak,
amelyben az igényjogosultsag feltételei beallottak.

Az 6zvegy'i nyugaijat a munkaviszony, vagy kereséfoglalkozas
tartama alatt is korlatozas nélkiil folyositjak.

Mind az ideiglenes, mind az alland6 6zvegyi nyugdij megszlnik,
ha az 6zvegy ujbol hazassdgot kot.

. A rokkantsag cimén megéllapitott 6zvegyi nyugdij megsziinik, ha

az ozvegy rokkantsiga mar nem 4all fenn.

Két arvaellatasra jogosult gyermek cimén megéllapitott 6zvegyi
nyugdij megszlinik, ha mar egy gyermek sem jogosult az arva-

~ ellatdsra. EbbSl a szempontbol nem tekintheté arvaellatdsra jo-

16.

gosulinak az a 18. &letévét betsltdtt gyermek, aki kdzép-, vagy
kozépfoku iskolai tanulméanypk folytatdsa cimén 'részesijl arva-
ellatasban. 3 : :

Annak az Ozvegynek, akinek &lland6 6zvegyi nyugdija ujabb
héazassagkotés folyté.vn’ szUnik meg, egy évi 6zvegyi nyugdijaval
egyenld végkielégités jar.

AR
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17.

18.

19

20.

21.

22

Ha az 6zvegyi nyugdijat tobb jogosult kozott megosztva kell
folyésitani, az egyik jogosult hazassagkotése esetén jard végki-
elégités Osszegét a red esd ozvegyi nyugdijhanyad figyelembe-
vételével allapitjak meg.

Az ozvegyi végkielégitésre vonatkozé igény, az ujabb hazassag-
kotést kovets egy év alatt érvényesithets.

Az az o6zvegy, aki 6zvegyi nyugdijat Ujabb hazassagkotéséig nem
igényelt, ezt a jogat, ujabb hazassagkotése utdn mar nem érvé-
nyesitheti és végkielégitésre nem jogosult.

Feléled az 6zvegyi nyugdijra a jogosultsaga annak az 6zvegynek,
akinek az 6zvegyi nyugdija nem ujabb héazassagkétés utan sziint
meg, 3 '

a) ha 55. életévét eléri, feltéve hogy nyugdija 40. életéve betdl-
tése utdn sziint meg,

b) életkorara valé tekintet nélkiil, ha az 6zvegyi nyugdij meg-
sziinésétsl szamitott 15 éven beliill megrokkan.

-

s

Hési halott 6zvegyének nyugdija

A katonai szolgidlat ideje alatt meghalt hadkoételest, a beliigy-
miniszter nyilvanithatja hési halotta. -
Err6l, a hadkoteles kozvetlen hozzatartozéja értesitést kap.

A hési halottd nyilvanitott hadkoteles 6zvegyének jaré ozvegyi
nyugdij 70 %-a annak a rokkantsigi nyugdijnak, amely a had-
kotelest a katonai kotelmekkel osszefiiggé II. csoportba tartozo
rokkantsag esetén megillette, vagy megillette volna.

Az igy megéallapitott szvegyi nyugdij osszege. 800,— Ft-nal ke-
vesebb nem lehet.

E pont alapjan jaré nyugdijat csak annak az 6zvegynek lehet
megéllapitani, aki férjével annak halaldig egyttt élt.

Ha a hési halott kiilonéls, illetve elvalt feleségét, vagy ozvegyi
nyugdijra jogosult élettarsat hagyott hatra, az ezek részére jaro
ozvegyi nyugdij Osszegét nem a 21. pontban foglaltak szerint
4llapitjdk meg, hanem annak a rokkantsagi nyugdijnak az 50
%-a figyelembevételével, amely a hési halottat katonai kétel-
mekkel 6sszefliggd II. csoportbeli rokkantsdg esetén a haldl idé6-
pontjdban megillette volna.

oA
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23. A hési halottd nyilvanitott hadkoteles 62\}egyének jar6é nyugdij
folyésitasdra a 11—13. és a 16—18. pontokban foglaltak az irédny-
P adék.

ARVAELLATAS
A jogosultsag feltételei

1. Arvaellatdsra annak a meghalt hadkdtelesnek a gyermeke, mos-
tohagyermeke és érokbefogadott gyermeke jogosult, aki a had-
kotelesek nyugellatasdra vonatkozo kiilon rendelkezésben el6ir-
tak alapjan rokkantsigi nyugdijban részesiilt, vagy arra jogosult
lett volna.

2. Arvaellatds jar a nevelt gyermeknek, a testvérnek is, ha az el-
halt hadkételes sajat haztartasaban tartotta el, feltéve, hogy
a nevelt gyermeknek, testvérnek, tartasra koteles és képes hoz-
zatartozdja nincs.

3. Az é&rvaellatés, az arva 16. életévének betoltéséig, kozépiskolai,
vagy kozépfoku iskolai tanulmanyok folytatasa esetén a tanul-
manyok befejezéséig, de ledfeljebb 19. életévének betoltéséig
jar.

4. Ha az arva 16., illet6leg ko6zép-, vagy kozépfoku iskolai tanul- .
méanyok folytatdsa esetén a tanulmanyok befejezéséig, de legfel- -
jebb 19. .8letévének betsltéséig testi vagy szellemi fogyatkozas
miatt tartésan megrokkan és eltartasra szorul, az arvaellatas
életkorra tekintet nélkil jar.

5. Az arvaellatas, az arva 16. életévének betdltéséig attol fuiggetle-
niil jar, hogy az arva iskolai tanulo-e, vagy sem. A 16. életév be-
toltése utén iskolai tanulmanyok cimén viszont csak akkor jar
az 4rvaellatas, ha az arva kozép-, vagy kozépfoku iskolai tanul-
ményokat folytat.

6. Az arvaellatasra jogosultsag szempontjabol kdzép-, vagy kozép-
foku iskolai oktatds keretében tanulméanyt folytaténak kell te-
kinteni a kézépiskolak, technikumok tanuléin kiviil a képzsinté-
zetek (tanitoképz6, 4polénsképzd, stb.) tanuléit, valamint az ipari
(muszaki) mezdgazdasigi (erdSgazdasigi) és kereskedelmi ta-
nulékat, ha e tanulmanyok megkezdése el6tt a kozép-, illetSleg
kozépfokil iskola befejezésével érettségi, képesits, stb. vizsgat
nem tettek.

—AG
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10.

1113

12.
13.

14.

15.

. Arvaellatasra, a III. éves ipari (kereskedelmi, stb.) tanulé is jo-

gosult.

. A kozép-, vagy kozépfoku iskolai tanulméanyok folytatédsa cimén

folyositott arvaellatas a tanulméanyok befejezését megel6zé nyari
szlinet idejére is jar. .

A tanulmanyok befejezését kovetd nyari sziinidé tartamaéra, az
arvaellatas csak abban az esetben jar, ha az 4rva a tanév befe-
jezésekor 6nhibajan kivil zarévizsgat nem tehetett.

. A 16. életévét betoltott arva tanulméanyainak folyositasat, az .

iskola igazgatoja (megbizottja) &ltal kiallitott igazolassal minden
évben julius ho folyaman kell igazolni. Ha ez az igazolas julius
ho 31-ig a nyugdijfoly6sitoé szervhez nem érkezik be, az arvaella-
tas folyositasat augusztus ho 31-vel meg kell szlintetni. Ha a ta-
nulmanyok folytatasat késébb igazoljak, az arvaellatds az igazo-
1as beérkezésének honapjatol visszamendleg legfeljebb 3 hénapra
folyosithatoé.

Az arvaellatasra jogosultsag szempontjabol tartésan rokkantnak
kell tekinteni azt az arvat, aki testi vagy szellemai fogyatkozas
kovetkeztében munkaképességét legaldbb kétharmad részben
elvesztette, és ez az allapota 1 év alatt el6relathatéan nem szli-
nik meg. 3

Ha az arvéanak t6bb jogcimen lenne igénye ellatasra, a nagyobb
Osszegl arvaellatasra jogosult. ;i

Nem érinti az arvaellatasra valo jogosultsadgot, ha az arva ozve-
gyen maradt sziilje Gjbol hazassagot kot, vagy ha az arvat
orokbe fogadjak.

Sziil6tlen arva az, akinek mindkét sziil6je meghalt.

Az arvaellatds szempontjabol sziil6tlen arvanak kell tekinteni
azt az arvat, akinek életében 1évé sziilgje rokkant.

A testvér jogan jar6 arvaellatas is megallapithaté a sziilétlen
arvat megillet6 mértékben, ha az &arva egyik szuléje meghalt,
a masik pedig rokkant vagy az arva mindkét sziil6je meghalt.

Nem akadalya a sziil6tlen arvat megillet6 elldtds megallapitasa-
nak az sem, ha a vér szerinti sziil6k elhalalozasa utan az arvat
mostohasziiléje eltartja, vagy az arvat — akar a szilék életében,
akar elhalalozasuk utan — orokbe fogadtak, illet6leg fogadjak.
Az arvaellatas szempontjabol sziilétlen arvanak kell tekinteni
azt az arvat is, akit életben 1évé sziil6je elhagyott és rola nem

Lo deis
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16.

17.

18.

19.

- 20.

21.

1
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gondoskodik. Az arvaellatas, és sziilGtlen arva részére jaré arva-
ellatdas kozotti kiilonbozetet a sziill6 — ha gyermekének eltarta-
sara képes — megtériteni koteles.

Arvaellatas osszege, folyositasanak f6bb szabalyai

Az arvaellatas Osszege arvanként az 6zvegyi nyugdij 50 széza-

"léka, de legalabb havi 200,— Ft, annak az arvénak pedig aki-
nek mindkét szilGje meghalt (sziil6tlen arva) az Ozvegyi nyug-
dij teljes Osszegének megfelel6 arvaellatds, de legaldbb havi
400,— Ft jar.

A hési halott arvajanak ellatdsat abban az esetben is a hdsi ha-
lott 6zvegyének jaré nyugdij alapulvételével kell megallapitani,
ha az 6zvegyi nyugdij megéllapitdsa nem igy tértént.

Az arvaellatas Osszege arvanként havi 400,— Ft-nal, szilétlen
arva esetében pedig 800,— Ft-nal kevesebb nem lehet.

Az arvaellatas foly6sitdsa sziinetel arra az idére, amig az arva
ingyenes allami ellatidsban részesiil.

A nevelt gyermek, a testvér arvaellatdsanak folyositasat meg-
sziintetik, ha tartdsra koteles, de kordabban tartasra képtelen hoz-
zatartozoja, tartasra képessé valik.

Ha az arvaellatdsra jogosult mostohagyermek utan a vér szerinti -

szUil6 tartasdijat fizet, ezt az arvaellatasba beszamitjak.

Ha a tartasdij osszege tobb mint az arvaellatds, az arvaellatas
folyositasat sziineteltetik.

A 16. életévét betoltott drvanak folyositott arvaellatast megsziin-
tetik, ha az Arva hazassagot kot.

Az arvaellatast, az 4rva munkaviszonya, vagy kereséfoglalkoza-
sanak tartama alatt is korlatozds nélkiil folyositjak.

- . SZULOI NYUGDIJ
Sziil6i nyugdij jar az eldirt szolgalati id6 megszerzése utan, vagy

katonai kotelmekkel Osszefiiggésben elhalt hadkoteles sziilGjének,
valamint nagysziil6jének abban az esetben, ha

a) szildé (nagyszild) rokkant,

1 ek
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b) szilét (nagyszil6t) haladlat megel6zGen egy éven at egészen,
vagy tulnyomoé részben a hadkételes eltartotta,

c) ha a sziilének (nagysziilének) tartasra koteles és képes hozza-
tartozdja nincs.

. A sziiléi nyugdij a szilé, illetéleg a nagysziilé rokkantsdgénak
tartamara jar.

A sziil8i nyugdijra jogosultsdg szempontjabol rokkantnak tekin-
tik azt a sziilét (nagysziilét), aki munkaképességét legalabb két-
harmad részben elvesztette.

Vizsgalat nélkiil vélelmezik a sziil6k rokkantsagat az apa eseté-
ben, ha 65., ‘anyasesetében ha 60. életévét betoltotte.

A rokkantsagnak, az igénybejelentés idSpontjaban kell fenn-
allnia. i

. A sziiléi nyugdij. osszege azonos az Ozvegyi nyugdij Osszegével
Ha t6bb sziils, illetSleg nagysziild jogosult a nyugdijra, a sziiléi
nyugdij a jogosultakat egyenlé aranyban illeti meg.

-
.- A hési halalt halt hadkételes, sziil6jének (nagysziiléjének) jard
sziil6i nyugdij 6sszege azonos annak az 6zvegyi nyugdijnak az 6sz-
szegével, amely a hési halott 6zvegyét megilleti, vagy megilletne.
Az igy megallapitott sziiléi nyugdij havi 800,— Ft-nal kevesebb
nem lehet.

NYUGELLATASOK EGYUTTES FOLYOSITASANAK
FOBB SZABALYAI

. Az ozvegyi nyugdij, az arvaellatas, és a sziil6i nyugdij egyiittes ~

Osszege nem haladhatja meg az 6zvegyi nyugdij két és félszeres
Osszegét. - 7

Ha a hozzatartozok nyugellatasnak egylittes Osszege, az el6zdek-
ben meghatarozott 6sszeget meghaladna — a nyugellatasokat az
ozvegyi nyugdij kivételével — aranyosan csokkenteni kell.

Ha azonban, az arvaellatds ennek kovetkeztében a 200,— Ft-ot,
illetéleg sziil6tlen arva esetében a 400,— ¥Ft-ot nem érné el, az
arvak részére ezt az Osszeget kell megallapitani.

. A hési halott hozzatartozéinak jard nyugellitds egylittes dsszege
nem haladhatja meg annak a munkabérnek az osszegét, amely
a férjet az elhaldlozds idépontjaban megillette, vagy megillette
volna.

—lii—s
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Az el6z6 bekezdésben emlitett esetben nem lehet azonban a hési
halott Ozvegye, szildtlen arvadja és sziilje részére egyenként
800,— Ft-nal, arvaja részére pedlg 400,— Ft-nal kisebb &sszegl
ellatast megdllapitani.

A szil6i nyugdijnak a hozzatartozok részére egyenként biztositott
minimdlis (havi 800,— Ft) Osszege a szililé6ket, nagysziilléket nem
kiilon-kilon, hanem egylittesen illeti meg.

5 NYUGELLATASI IGENY BEJELENTESENEK
ES ELBIRALASANAK RENDJE

1. A meghalt hadkoteles hatramaradott csaladtagjai nyugellatasi
igényliket, az illetékes katonai kiegészitd parancsnoksighoz
nyujthatjak be.

2. A katonai szolgalat tartama alatt katonai kotelmekkel Gsszeflig-
gésben meghalt hadkoteles hozzatartozoi, igényliket a halaleset
napjat kovets két éven belil jelenthetik be.

3. A leszerelést kovetéen, katonai kotelmektsl fliggetlennek ming-
sitett elhalalozas esetén a hozzatartozék akkor jogosultak nyug-
ellatasra, ha

a) a leszerelés egészségi okbol tortént,

b) a halaleset a leszerelést, illetleg a keresetpo6tld készpénzszol-
galtatds (tappénz, tappénzhelyettesité segély) megsziinésé-
nek napjatél szamitott két éven beliil kovetkezett be és az
igényt ez alatt az id6 alatt be is jelentették és

c) az elhalt, az el6irt szolgalati id6t megszerezte.

4. A benyujtott nyugellatasi igényt, a katonai kiegészité parancs-
noksag, az illetékes tarsadalombiztositasi szervhez terjeszti elé.

5. Az el6terjesztett nyugellatasi igényt, a nyugellatist megallapito
szerv els6fokt hatarozattal biralja el.

6. A nyugellatast igényt elbiradlo. elsé6fokti hatarozat ellen, akar
egészben, akar egyes részeivel nem- ért egyet, a hadkoteles hoz-
zatartozdja, az abban megjelolt felszolalasi hataridén beltl a tar-
sadalombiztositasi bizottsaghoz felszolalassal élhet.

7. Ha a meghalt hadkoteles hozzatartozoja, a tarsadalombiztositési
szervek els6foku hatédrozata ellen tett fellebbezésében az elhala-
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lozads katonai kotelmekkel vald 6sszefliggésében hozott dontés
ellen (vagy az ellen is) fellebbez, e kérdésben a belligyminiszter
dont véglegesen.

Az elséfoku hatarozat egyéb megallapitasaival kapesolatban tett
felszolalast, a tarsadalombiztositasi bizottsdg birdlja el és hoz
masodfoku dontést.

8. A meghalt hadkételes nyugellﬁtést igényls, vagy mar nyugella-
tasban részesiilé hozzétartbzéja, a nyugellatast megéallapité szerv
felhivasara meghallgatasa, vagy megvizsgalasa céljabol személye-
sen koteles megjelenni, az elrendelt orvosi vizsgalatnak magét
alavetni. s -

9. Amennyibeh a m‘eghalt hadkoteles hozzatartozéja, az el6z6 pont-
ban leirt korilményeknek, az elGirt médon és id6ében nem tesz
eleget, :

a) nyugellatasi igényének elbiralasat felfliggesztik,

b) ha méar nyugellatasban részesiil, annak folyositasat sziintel-
tethetik.

-

10. Ha a nyugellatast igényld hozzatartozot nyugellatasi igénye el-
birdldsaval kapcsolatban a nyugellatast megallapité szerv szemé-
lyes megjelenésre kotelezi, az Xzek ‘soran felmerult kiadaso-
kat, vagy keresetkiesést, a nyugdij megéllapité szerv visszatériti.

11. A nyugellatast megallapit6, vagy folyosité szerv biintetd eljarast
indithat akkor, ha a nyugellatast igényl6 hozzatartozé, nyugel-
latasa megallapitasa, vagy folyositdasa céljabol szandékosan a
valésdgnak meg nem felel6 bejelentést tesz, vagy ilyen igazolast
terjeszt el6.

A ,,Tajékoztatdé” e témakorbe tartozé és 1966. februar 1-én hataly-
ban 1év6 jogszabalyok alapjan késziilt.

E jogszabalyok esetleges valtozédsaira tekintettel célszerd, hogy a
., Tajékoztaté”’-ban foglaltak adott idépontban vald érvényességérdl,
valamint mindazon kérdésekben, amelyekre a ,, Tédjékoztaté” nem tér
ki, illetékes szervektsl (katonai kiegészité parancsnoksag, tarsada-
lombiztositas helyi szervei, nyugdijfoly6sité szerv) kérjen tajékoz-
tatast.
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