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A M agyar N ép k ö ztá rsa sá g  
b e lü g y m in isz te r -h e ly e tte sé n e k  

1)1979. szám ú  

ELVI Á L L Á S F O G L A L Á S A
a hivatásos állomány kedvezményes szolgálati idejének számításáról 

és nyilvántartásáról a III. Főcsoportfőnökség területén.

Budapest, 1979. szeptember 20-án

BELÜGYM INISZTÉRIUM  Szigorúan titkos!
ÍZ 1995. i Különösen fontos!

A kedvezményes szolgálati időnek a III. Főcsoportfőnökség területén 
történő számítására és nyilvántartására vonatkozó 015/1972. számú BM 
utasítás (a továbbiakban: utasítás) végrehajtásának egységes értelmezése 
érdekében — az anyagi-pénzügyi miniszterhelyettes egyetértésével — 
kiadom az alábbi

e l v i  á l l á s f o g l a l á s t :

1. Az utasításban használt fogalmakat a következők szerint kell értel­
mezni és alkalmazni:

a) kapitalista külföld a kapitalista államok katonai szövetségeihez 
tartozó állam területe. A BM III/I. és a BM III/II. csoportfőnök 
kapitalista külföldnek minősítheti mindazoknak az államoknak a 
területét, ahol a hírszerző tevékenységet az előbbi államokkal 
azonos feltételek és körülmények mellett kell folytatni; arra az 
időre, amig ezek a feltételek és körülmények fennállnak;

b) illegális hírszerzői tevékenység akkor valósul meg, ha az állomány 
tagja szolgálati feladatait személyének rejtésével, hivatalos védett­
ség nélkül végzi;

c) háborús körülmény az a helyzet, amikor a külföldi szolgálati hely 
állama más állammal hadiállapotban van, illetőleg a külföldi 
államban polgárháború van, vagy politikai okok miatt rendkívüli 
állapotot hirdettek ki;

d) állambiztonsági vagy rendészeti beosztás az utasítás l/a  alpontjá­
nak alkalmazásában az a beosztás, amelyben az állomány tagja 
állambiztonsági, vagy rendészeti feladatokat lát el;

e) a szolgálat nem megfelelő teljesítésének tényét az illetékes osz­
tályvezető javaslatára — ha a szolgálatot teljesítő személy más 
szerv állományába tartozik, a szerv vezetőjének javaslatára — 
a külföldi szolgálat teljesítéséért felelős vezető állapíthatja meg;

f) önhiba akkor állapítható meg, ha az állomány tagja az állambiz­
tonsági munkájára vonatkozó szabályokat, utasításokat súlyosan, 
vagy durván megszegi és előzetes letartóztatása, illetőleg elítélése 
ezzel összefüggésben történt;
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g) összefüggés a szolgálati feladatokkal a felelősségrevonás alapjául 
szolgáló cselekmény és a szolgálati feladatok végrehajtása között 
akkor nincs, ha a külföldi állam jogrendjének megsértése nem a 
szolgálati feladatok végrehajtása érdekében történt.
Ha gyanú van arra nézve, hogy az állomány tagját koholt bizonyí­
tékok alapján vonják felelősségre, a szolgálat teljesítéséért felelős 
vezető gondos mérlegelés alapján megállapíthatja, hogy a felelős­
ségrevonás nem az állomány tagjának hibájából történt.

2. Ha az állomány tagja a külföldi szolgálatban egy évnél többet el­
töltött, a szolgálat nem megfelelő teljesítése miatt a kedvezményes számí­
tás a szolgálat nem megfelelő teljesítésének idejére; ha ez nem állapítható 
meg, egy évre vonatkozóan vonható meg. Ezek a szabályok arra az esetre 
is vonatkoznak, ha az állomány tagja a szolgálat nem megfelelő teljesíté­
sének megállapítása után nem rendelhető haza.

3. A kedvezményesen számítható szolgálati időt (a továbbiakban: pót­
időt) az állomány tagjánál az 1971. évi 10. sz. tvr. 33. § (2) bek. rendelke­
zéseinek megfelelően figyelembe kell venni

— a szolgálati időpótlék,
— a szabadság mértéke,
— a jubileumi jutalom,
— a nyugdíjjogosultság,
— a nyugdíj mértéke,
— a leszerelési segély 

megállapításához.

A pótidő a szolgálati időt és a korkedvezményes időt az általános sza­
bályok szerint növeli.

4. A pótidő nem vehető figyelembe a rendfokozati várakozási idő meg­
állapításánál, a szolgálati idő után járó kitüntetés adományozásánál.

5. A pótidő számítására vonatkozó jogosultság az állomány tagját a 
fedőfoglalkozásból következő védettség mértékétől függetlenül megilleti.

6. Az utasítás 1/c alpontjának alkalmazásában nem jogosult pótidőre 
az, aki a Belügyminisztérium hivatalos képviselőjeként tartózkodik kül­
földön, és állambiztonsági feladatot nem lát el.

7. Az utasításban foglalt pótidőt a szolgálati idő módosítására vonat­
kozó szabályok alapulvételével az alábbiak szerint kell számítani:

a) A számítás alapja az állomány tagjánál az erre vonatkozó kérdő­
ívben feltüntetett szolgálati idő évben, hónapban, napban meg­
állapított mértéke alapján kiszámított naptári nap. Kérdőív hiá­
nyában a számítás alapja az állományparancsban meghatározott 
január 1-i időpont.

b) A pótidőre jogosító beosztásban eltöltött időt — ha annak tartam a 
egy éven belül, vagy évek között folyamatosan, kétszeres számí­
tás esetén az egy, másfélszeres számítás esetén a két hónapot leg­
alább eléri — évenként, hónapokban és napokban kell kiszámí­
tani.

Folyamatos külföldi szolgálat esetén a szabadság időtartamának 
levonása nélkül, teljes évet kell figyelembe venni. A kedvezmé­
nyezett idő ez esetben a kihelyezés és a berendelés állománypa­
rancsban rögzített időpontja közötti idő.
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c) Minden év végén az a) alpont szerint megjelölt kezdő időponthoz 
a pótidő kiszámított tartam át hozzá kell adni. Az így kialakított 
időpont a szolgálati idő új kezdete. Erről minden év elteltével a 
következő év január 1-ének hatályával állományparancsot kell 
megjelentetni (1. számú melléklet).

d) Ha az év során szerzett pótidő és az a) alpont szerinti kérdőíven 
nyilvántartott töredék év a 12 hónapot nem éri el, és így a szol­
gálati idő kezdete nem változik, állomány parancsot megjelentetni 
nem kell.

e) Ha a pótidőre jogosító szolgálat év közben bármely okból befeje­
ződik (pl. visszarendelés, beosztásváltozás stb.) a pótidő nyilván­
tartást le kell zárni. A beszámításra — és ha ez szükséges, a szol­
gálati idő módosítására — a pótidőre jogosító szolgálat befejezé­
sének hatályával kell intézkedni.

3. A pótidőt és a szolgálati idő kezdetének a pótidővel történt módosí­
tását nyilvántartó lapon folyamatosan kell vezetni (2. számú melléklet). 
A módosításról évenként igazolást kiadni nem kell. Az 1979. január 1. 
előtti pótidőre vonatkozó nyilvántartó lapokat továbbra is a személyi 
anyag-gyűjtőben kell őrizni.

9. A szolgálati viszony megszüntetése esetén a szolgálati idő igazolása 
mellett külön kell igazolni — a pótidő hozzáadásával — a hivatásos szol­
gálatban töltött és így korkedvezményre jogosító idő tartam át (3-4. számú 
melléklet). Az igazolás kiadásával együtt a korábban kiadott szolgálati idő 
igazolást be kell vonni.

Az 1971. évi 10. sz. tvr. 5. §. (5) bekezdésének rendelkezése szerint a 
szolgálati viszonynak az 1971. évi 10. sz. tvr. 5. § (2) bek. e) pontja alap­
ján, lemondással történő megszüntetése esetén az állomány tagja elveszti 
jogosultságát — a hivatásos szolgálatban töltött idővel együtt — a pótidő 
korkedvezményes időként történő számítására. A szolgálati idő igazoláson 
ez esetben korkedvezményes idő nem igazolható.

10. Más szervhez történő áthelyezés esetében a pótidő nyilvántartást 
le kell zárni és — ha ez szükséges — a módosításról állományparancsot 
kell megjelentetni.

11. A pótidő nyilvántartásáért és számításáért — beleértve a szolgálati 
idő módosítását is — az a BM szerv felelős, akinek kiküldetésében a kül­
földön szolgálatot teljesítő személy van.

A pótidővel módosított igazolás kiadására egyébként a szolgálati idő 
igazolására vonatkozó általános szabályok irányadók.

12. Az elvi állásfoglalás kiadása napján lép hatályba. Az elvi állásfog­
lalás szerinti számítást az 1973. január 1. napjától szerzett pótidőre kell 
alkalmazni.

A szolgálati idő kezdetének módosítására állományparancsban először 
1980. január 1-ével kell rendelkezni. Az 1978. december 31-ig szerzett és 
be nem számított pótidőket a szolgálati idő következő módosításánál figye­
lembe kell venni.

FÖLDESI JENŐ s. k.
hőr. vezérőrnagy 

miniszterhelyettes
Készült: 40 példányban 
Felterjesztve: miniszter elvtársnak, 

állam titkár elvtársnak 
Kápják: a 015/1972. számú belügyminiszteri utasítás elosztója szerint.
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1. számú melléklet

MÓDOSÍTOM: — a 015/1972. BM számú Utasítás 4. pontja alapján szol­
gálati idejének kezdetét — 1980. január 1-i hatállyal:

TÓTH GÉZA r. alez-nek

1949. január 1-re;

(1930. Papp Teréz) 
tsz.: 326-411

KISS BÉLA r. őrgy-nak 

1958. január 1-re;

(1942. Szabó Mária) 
tsz.: 183-526

SZABÓ LÁSZLÓ r. őrgy-nak 

1961. január 1-re.

(1948. Fekete Jolán) 
tsz.: 426-102

Beo.: BM III/I. Csoportfőnökség állományába.

Kapja: 1. sz. pld. Irattár
2. sz. pld. BM IV/I-3. Osztály
3. sz. pld. BM III/I-12. Osztály
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2. számú melléklet

NYILVÁNTARTÓ LAP
a kedvezményesen számított szolgálati időről

Név: ....................................................................  rendfok.

szül. év: ...............  anyja neve: ......................................

Szolgálati helye és beosztás: .........................................

tsz.

1. A szolgálati idő kezdő napja: 19...........  év .................................... hó 1.

A szolgálati idő tényleges
kezdő napja: 19...........é v ..................................... h ó .........n.

2. Az 1978. december 31-ig szerzett pótidők együttes tartama:

............... év ......................................... hó .............nap

A pótidők beszámítása a szolgálati időbe — megtörtént — nem történt meg.

3. 1979. január 1-től kedvezményesen számított szolgálati idők:

szolgálat kezdete és vége 
pótidőre jogosító bontásban

szolgálat
időtartama
napokban

számítás 
módja 
2x, l,5x

pótidő
tartama

napokban
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.................................................... 3. számú melléklet
személyzeti szerv

IGAZOLÁS

Az 1971. évi 10. sz. tvr. 49. § (1) bek. alapján igazolom, hogy

(név, szül. év, anyja neve) munkaviszonyban töltött időként számítható 
szolgálati idejének kezdete — a Tvr. 33. § (3) bek. szerint a fokozott

igénybevétellel járó beosztásban eltöltött idővel együtt — ...........  január 1.

Szolgálati viszonya a Belügyminisztériumban 1979................................... hó

........... -n, az 1971. évi 10. sz. tv r..............§ .............  bek..............pontja alap­
ján szűnt meg.

Igazolom továbbá, hogy a Tvr. 49. § (2) bek. alapján számított, korkedvez­
ményre jogosító munkakörben eltöltött szolgálati idejének tartama:

...............év, .....................hónap, .............nap.

......................................... ...........  év .................................... hó ...........  nap,

személyzeti osztály vezetője

Készült: 3 példányban

1. sz. pld. (az állomány tagja)
2. sz. pld. (pü. ill. nyugdíj szervek)
3. sz. pld. személyi anyag
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4. számú melléklet

MINTA
a pótidő számítására

B. S. 1970. január 1. óta teljesít szolgálatot a BM állományában, mint hiva­
tásos. Szolgálati idejének kezdete további 9 év 10 hónap beszámításával 
1960. január 1, a tényleges kezdet ennek figyelembevételével 1960. már­
cius 1.

1978. előtt 6 évig, 1978-ban 10 hónapig olyan beosztásban teljesített szol­
gálatot, ahol idejét másfélszeresen kell számítani. Ezzel 3 év és 151 nap 
pótidőt szerzett. Szolgálati idejének tényleges kezdete így 1956. október 1- 
re módosul, amelyet a jogosultságok számításához 1956. január 1-i kez­
detnek kell figyelembe venni.

1979-ben 6 hónapig olyan beosztásban teljesített szolgálatot, ahol szolgá­
lati idejét kétszeresen kell számítani. Ezzel 181 nap pótidőt szerzett. Szol­
gálati idejének tényleges kezdete így 1956. április 1., tehát 1978. év végén 
a szolgálati idejének kezdetét módosítani nem kell, mert az változatlanul 
1956. január 1. marad.

BM szolgálati viszonya 1979. szeptember 31-vel szűnt meg. A szolgálati 
viszony megszűnésekor igazolni kell szolgálati idejének kezdetét, 1956. 
január 1-ével és azt, hogy a korkedvezményre jogosító beosztásban ebből 
9 évi 9 hónapot (hivatásos szolgálat), valamint 3 év 5 hónap és 6 hónap, 
együtt 3 év 11 hónapot (pótidő), összesen 13 év és 8 hónapot töltött.
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M I N T A

NYILVÁNTARTÓ LAP
a kedvezményesen számított szolgálati időről

Név: BUDAI SÁNDOR

19 35 K i s s  T e r e z  
szül. év: ...............  anyja neve: ...............................

rendfok.: .............
614- 425

tsz.

„ ................  , , B M . I I I / I . C s f s é g , f ő o p e r a t i v
Szolgalati helye és beosztás: .......................................................................

1. A szolgálati idő kezdő napja: 19.. .̂?..*.. év ....... ............................  hó 1.

A szolgálati idő tényleges  ̂ *„ 6 0 .  m á r c i u s  1 
kezdő napja: 19........... é v ..................................... h ó .........n.

2. Az 1978. december 31-ig szerzett pótidők együttes tartama:

3 x.. 5ev ..................h ó .............nap

A pótidők beszámítása a szolgálati időbe — megtörtént — nem történt meg.

3. 1979. január 1-től kedvezményesen számított szolgálati idők:

szolgálat kezdete és véee szolgálat számítás pótidő
hr>r.fócHor. időtartama módja tartam apotidore jogosito bontasban napokban 2x, l,5x napokban

1978.  f e b r . l . -  szept.30. 302 1 , 5  x 151
s z ó i g . i d ő  t é n y l e g e s  k e z d e t e :  1959 .  o k t . l .
s z ó i g ,  i d ő  kezdő  n a p j a :  19 59 . j an . 1 .

B u d a p a s t ,  1 979 .  j a n u á r  8 .

c s o p o r t  f ő n ö k
1 9 7 9 . j a n . l . - j u n . 3 0 .  181 2 x  181

s z ó i g . i d ő  t é n y l e g e s  k e z d e t e :  1959 .  á p r . l .
s z ó i g . i d ő  k e zd ő  n i p j a :  1959 .  j a n . l .

B u d a p e s t ,  1980 .  j a n u á r  3.

c s o p o r t  f őn ök
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M I N  T A

BM Személyzeti Csoportfőnökség
3. Osztálya

IGAZOLÁS

Az 1971. évi 10. sz. tvr. 49. § (1) bek. alapján igazolom, hogy BUDAI SÁN­
DOR (1935. Kiss Teréz) munkaviszonyban töltött időként számítható szol­
gálati idejének kezdete — a Tvr. 33. § (3) bek. szerint a fokozott igénybe­
vétellel járó beosztásban eltöltött idővel együtt — 1959. január 1.

Szolgálati viszonya a Belügyminisztériumban 1979. december 31-én, az 
az 1971. évi 10. sz. tvr. 5. § (2) bek. b) pontja alapján szűnt meg.

Igazolom továbbá, hogy a Tvr. 49. § (2) bek. alapján számított, korkedvez­
ményre jogosító munkakörben eltöltött szolgálati idejének tartam a: 13 év, 
8 hónap — nap.

Budapest, 1979. december 31.

Készült: 3 példányban
1. sz. pld. az állomány tagja,
2. sz. pld. pénzügyi, ill. nyugdíjszervek,
3. sz. pld. személyi anyag.
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