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I. FEJEZET 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. A Fegyelm i Szabályzat ha tá lya  k iterjed  a B elügym inisztérium  
szervei közül a rendőrség, korm ányőrség, tűzoltóság hivatásos és 
próbaidős, valam in t a B elügym inisztérium  összes szerveinek 
irodai rendfokozatú  állom ányára.

A BM H atárőrség, a BM K arhata lom  hivatásos és sorozott állo­
m ányára  a M agyar N épköztársaság Fegyveres E rőinek Fegyelm i 
Szabályzata, továbbá a h ivatásos és ta rta lékos tisz tek re  a Fegy
veres Erők Becsületbírósági Szabályzata is hatályos azzal, hogy 
a honvédelm i m iniszternek biztosíto tt jogkört a belügym iniszter 
gyakorolja.

2. A Belügym iniszter ezen Szabályzatban m eghatározott dicsérő, 
jutalm azó, k itün te tő  és fenyítő jogkört — a N épköztársaság El
nöki Tanácsa és a F orradalm i M unkás-Paraszt K orm ány h a tás­
körébe tartozók  kivételével — valam ennyi beosztottal szemben 
teljes terjedelm ében  gyakorolja.

M iniszterhelyettes, főcsoportfőnök a hatáskörébe tartozó vezető­
vel és beosztottal szem ben — a kizárólagos m iniszteri jogkör 
kivételével — gyakorol dicsérő, jutalm azó, fenyítő  jogkört.

A szervezettszerű helyettest, a megyei — budapesti — főkapi
tányság vezetőjének helyetteseit a vezetőnél egy fokkal alacso­
nyabb dicsérő, jutalm azó és fenyítő  jogkör illeti meg. A vezető 
távollétében annak  jogait gyakorolja.

3. A B elügym inisztérium  személyi állom ányának jogait és köteles­
ségeit N épköztársaságunk törvényei, a szolgálati eskü, a m inden­
kor érvényben lévő szabályzatok, parancsok és u tasítások  h a tá ­
rozzák meg.

— 3 —

ÁBTL - 4.2. - 10 - 530 / 1965/ 4



4. A B elügym inisztérium  vezetői, parancsnokai, (továbbiakban: 
vezető) ism erjék  el a beosztottak  eredm ényes m unkájá t, ugyan­
akkor következetesen vonják  felelősségre a szolgálati rend és 
fegyelem  m egsértőit.

Aki szolgálati fe lada tá t hosszabb időn keresztü l nagy szorgalom ­
m al vagy kiem elkedően végzi és egyben példam utató  m ag a ta r­
tást tan ú sít dicséretben, ju ta lom ban  vagy k itün tetésben  részesít­
hető.

Aki a szolgálati rendet és fegyelm et m egsérti, a beosztásával 
já ró  jogokkal és lehetőségekkel visszaél, azt büntető  vagy 
fegyelm i eljárás ú tján  felelősségre kell vonni.

5. A B elügym inisztérium  vagyonában vétkesen okozott k á ré rt a 
károkozó felelős és köteles azt a K ártérítési Szabályzat szerint 
m egtéríteni.

6. Szolgálati rend és fegyelem  a la tt a törvényekben, a szolgálati 
esküben, szabályzatokban, parancsokban és u tasításokban  m eg­
h atározo tt kötelességek m aradék ta lan  teljesítését, a vezetők álta l 
m eghatározott feladatok pontos és lelk iism eretes vég rehajtását 
kell érteni.

A szolgálati rend és fegyelem  a Belügym inisztérium  állom ányát 
a rra  kötelezi, hogy:

— Őrizze és védelmezze a M agyar N épköztársaság állam bizton
ságát, belső rendjét, — a közbiztonságot, a társadalm i tu la j
dont, az állam polgárok személy és vagyonbiztonságát.

— A törvényekben, szolgálati esküjében, szabályzatokban, pa
rancsokban és u tasításokban  m eghatározott kötelességeit m a­
radék ta lanu l teljesítse. Őrizze és védelmezze az állam  és szol
gálati titko t. Á llandóan fejlessze politikai és á ltalános m űvelt­
ségét, szakm ai képzettségét.

— Legyen hivatásszerető, áldozatkész, őszinte, becsületes. K ita r
tóan  viselje a szolgálat m inden fáradalm át, nehézségét. K öte­
lességét — ha kell — élete veszélyeztetése esetén is teljesítse.

— Szolgálatban és szolgálaton kívül tanúsítson  fegyelm ezett, BM 
beosztotthoz m éltó m agatartást. A szocialista erkölcs nor­
m áit ta rtsa  tiszteletbe.

— Szolgálat teljesítése során vegye igénybe az állam polgárok, az 
állam i és gazdasági szervek, tá rsadalm i és töm egszervezetek 
segítségét. T örekedjen e kapcsolat állandó fejlesztésére.
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— Á polja a fegyveres erők és rendészeti szervek közötti b a rá tsá ­
got. Fejlessze e szervek kölcsönös együttm űködését.

— A tudom ására ju to tt bűncselekm ényt, vagy fegyelm i vétséget 
közvetlen e lö ljáró jának  azonnal jelentse. A szolgálati ú t m el­
lőzhető, ha annak  b e ta rtása  az ügy vizsgálatát vagy eldöntését 
há trányosan  befolyásolná.

— A vezető köteles a szolgálati rendet és fegyelm et a törvényes­
ség figyelem bevételével b e ta rtan i és be ta rta tn i, a szolgálat 
ellátásához szükséges feltételeket, a beosztottak jogait bizto­
sítani.

7. Az ön tudaton  alapuló szolgálati fegyelem, az állom ány állandó 
harckészségének fen n ta rtá sa  érdekében:

— A vezetők rendszeresen végezzenek m agasfokú politikai, e r­
kölcsi nevelőm unkát és já r ja n a k  elől személyes példam uta­
tással.

— K övetkezetesen alkalm azzák a nevelés, a meggyőzés és a fe­
nyítés eszközeit.

— A fegyelem sértések és bűncselekm ények megelőzése érdeké­
ben az e ljárás során derítsék  fel azokat az okokat és körü l­
m ényeket is, am elyek a fegyelem sértések és bűncselekm ények 
elkövetését lehetővé te tték . Tegyenek in tézkedéseket azok 
m egszüntetésére.

8. Aki a szolgálati rendet, fegyelm et, illetve a Szabályzat 6. p o n tjá ­
ban  m eghatározott kötelességeit vétkesen megszegi, ideértve azt 
is, am ikor szolgálatban vagy szolgálaton kívül olyan m agata rtást 
tanúsít, am ely a beosztásával és rendfokozatával összeegyeztethe­
te tlen  — am ennyiben cselekm énye súlyosabb elb írálás alá nem 
esik — fegyelm i vétséget követ el.

9. Fegyelm i e ljárás a lap ja  lehet — ha e rre  a jogszabály lehetőséget 
biztosít — olyan cselekm ény is, am ely b ű n te tte t vagy szabálysér­
tést képez.

10. A fegyelm i fenyítés célja: a szolgálati rend, a szolgálaton kívül 
m egkövetelt m agatartás védelme, a személyi állom ány nevelése, 
a fegyelm i vétségek megelőzése és az elkövetők felelősségre- 
vonása.
A fegyelm i fenyítés legyen arányban  az elkövetett fegyelem sértés 
súlyával. A fenyítés m értékének  m eghatározásakor figyelem be 
kell venni a fegyelem sértés jellegét, az elkövetés körülm ényeit,
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az elkövető személy helyzetét, valam in t az egyéb enyhítő és sú­
lyosbító tényezőket.

Szigorúbb fenyítést lehet alkalm azni, ha  a beosztott egy éven 
belül több alkalom m al volt fenyítve, vagy a fegyelem sértést cso­
portosan követték  el.

Tilos egy fegyelem sértésért többféle fenyítést, valam int kollektív  
felelősségre vonást alkalm azni.

Ittas  vagy bódult á llapotban lévő egyént fenyíteni nem  lehet, 
kijózanodásáig — am ennyiben indokolt — elkü lön íte tt fogdában 
kell elhelyezni, orvosi, illetve véralkoholvizsgálatot kell vele 
szemben eszközölni. Ilyen esetben, ha fogság fenyítésre kerü l sor 
a fogdában előzőleg eltö ltö tt időt a fenyítés idő tartam ába be kell 
szám ítani.

11. A fegyelmi e ljárás alá vont részére az e ljárás m inden szakaszá­
b an  biztosítani kell a védekezéshez való jogát.

12. Ha a Fegyelm i Szabályzatban vagy egyéb jogszabályokban m eg­
határozo tt fegyelm i felelősséget kizáró ok áll fenn, nem  lehet 
fegyelm i e ljá rást indítani, illetve a m ár m egindíto tt e ljá rást meg 
kell szüntetni.

13. A bűn te ttek  a B tk-ban  m eghatározott idő, fegyelmi vétségek az 
elkövetéstől szám ított egy év, szabálysértések ha t hónap e lte lté­
vel elévülnek. Az elévülési idő eltelte u tán  fegyelmi eljárásnak , 
illetve felelősségrevonásnak helye nincs.

II. FEJEZET

DICSÉRETEK, JUTALMAZÁSOK ÉS KITÜNTETÉSEK RENDJE

14. A dicséretek, ju ta lm ak  és k itün te tések  adom ányozásának célja: 
a szolgálati rend és fegyelem, a szocialista erkölcs állandó fejlesz­
tése, az állom ány nevelése, kiem elkedő m unkára  való ösztönzése.

15. D icséreteket, ju ta lm akat, soronkívüli előléptetéseket, k itün te tése­
ket az állom ány előtt ki kell h irdetni.
Ju ta lom ban  részesíteni, soronkívül előléptetni, k itü n te tésre  fel­
terjeszten i csak azt lehet, aki fegyelm i vagy bün te tő  eljárás a la tt
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nem  áll, illetve akinek érvényben lévő fenyítése (büntetése) 
nincs.

Adományozható dicséretek, jutalmak és kitüntetések

16. a) fenyítés törlése dicséretből,

b) dicséret szóban, írásban  vagy parancsban,

c) pénz vagy tárgyju talom ,

d) d íjm entes társasu tazásban  való részesítés,

e) kedvezm ényes vagy ingyenes külföldi, illetve belföldi ü d ü lte ­
tésben való részesítés,

f) soronkívüli előléptetés m agasabb rendfokozatba,

g) m iniszteri k itün tetés,

h) a N épköztársaság Elnöki Tanácsa vagy a F orradalm i M unkás- 
Parasz t K orm ány á lta l adom ányozható k itü n te tésre  felterjesz­
tés.

A vezetők által adható dicséretek, jutalmak és kitüntetések

17. Főkapitánysági alosztályvezető, kapitánysági osztály és alosztály- 
vezető, központi állom ányú csoportvezető, csoportfőnökség vidé­
ken m űködő szerveinél alosztály és csoportvezető, tanszékvezető, 
századparancsnok, szakaszparancsnok, őrsparancsnok, tűzrendé- 
szeti kirendeltségvezető, üdülőparancsnok:

— fenyítés törlése dicséretből,

— dicséret szóban, írásban.

18. Központi alosztályvezető, főkapitánysági osztályvezető, csoport- 
főnökség vidéken m űködő szerveinél osztályvezető, kap itányság- 
vezető, iskolaparancsnok, já rási és kerü le ti tűzrendészeti parancs­
nok, zászlóalj parancsnok, garázsparancsnok:

— fenyítés törlése dicséretből,

— dicséret szóban, írásban,

— pénz vagy tárgy ju talom .
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19. K özponti beosztott osztályvezető, főkapitányság vezetőjének he
lyettesei, megyei ('budapesti) tűzrendészeti parancsnok, BM Tiszti
iskola parancsnoka, Központi K órház és R endelőintézet parancs­
noka, Szam uely T ibor TBC G yógyintézet parancsnoka, BM Köz
ponti K lub parancsnoka:

—• fenyítés törlése dicséretből,
— dicséret szóban, írásban, (parancsban),
— pénz vagy tárgyju talom ,
— ju ta lom üdülés belföldi üdülőben.

20. Országos parancsnok, csoportfőnök, főkapitányságvezető, BM 

Titkárságvezető, BM önálló osztályvezető:
— fenyítés törlése dicséretből,
— dicséret szóban, írásb an . (parancsban),
— pénz vagy tárgyju talom ,
— díjm entes társasu tazásban  való részesítés,
— ju talom üdülés belföldi üdülőben,
— soronkívüli előléptetés m agasabb rendfokozatba. (A BM ön

álló osztályvezető csak külön felhatalm azás a lap ján  gyako­
rolhatja.)

21. A N épköztársaság Elnöki Tanácsa vagy a F orradalm i M unkás- 
Paraszt K orm ány á lta l adom ányozható k itün te tésre  előterjesztés, 
illetve javasla t, továbbá a m iniszteri k itün te tés adom ányozása a 
belügym iniszter joga.

K ülföldi ju ta lom üdülést a belügym iniszterhelyettesek, főcsoport- 
főnökök, országos parancsnokok jav asla tá ra  a belügym iniszter 
engedélyez.

22. A kü l- és belföldi jutalom üdülés, d íjm entes társasu tazás idő ta r­
tam a az évi rendes szabadságot terheli. A kü l- és belföldi 
ju talom üdülés költségeit részben vagy egészben, a d íjm entes 
tá rsasu tazás költségeit a ju talm azó  vezető ju talom keretéből kell 
fedezni.

23. M agasabb rendfokozatba soronkívül előléptetni a kinevezési h a ­
táskörrel rendelkező vezető jogosult.

24. Pénz vagy tárgy ju ta lom  adom ányozásánál a 0017/1964. számú 
u tasításom  az irányadó.
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III. FEJEZET 

A FEGYELMI JOGKÖR GYAKORLÁSA

25. A fegyelm i jogkör gyakorlása azt a vezetőt illeti meg, akinek 
a beosztott — ha ideiglenesen is — szolgálatilag alá van rendelve. 
A h a tásk ö rt az érvényben lévő hatásköri lista  tartalm azza. 
A szakfelügyeleti jogkör nem  je len t fenyítési jogkört.

amennyiben a fegyelem sértés olyan súlyos, hogy a fenyítés kisza
bása m eghalad ja  a közvetlen vezető hatáskörét, az összefoglaló 
je len tést a fenyítési jav asla tta l terjessze fel annak  a vezetőnek, 
aki a fenyítés kiszabására jogosult.

26. Országos parancsnok, csoportfőnök, főkapitányságvezető, BM 
Titkárságvezető a hatáskörébe tartozó osztályvezetőket, budapesti 
és megyei tűzrendészeti osztályparancsnokokat, kapitányságveze
tőket figyelm eztetés, feddés, m egrovás és szigorú m egrovás fe
nyítésben részesítheti. Súlyosabb fenyítés kiszabására a belügy
m iniszter és a hatáskörileg  illetékes m iniszterhelyettes, főcsoport- 
főnök jogosult.

27. A belügym iniszter és helyettesei, valam in t a főcsoportfőnökök 
hatáskörébe tartozó fenyítési és fenyítést törlő  javasla tokat a BM 
Fegyelm i Osztályán keresztül kell felterjeszten i jóváhagyás 
végett.
Független íte tt pártm unkás ellen fegyelmi e ljá rást ind ítan i csak 
a hatáskörileg  illetékes felsőbb pártszerv  hozzájárulásával lehet. 
Nem független íte tt pártb izo ttság i tag és alapszervezeti vezetőségi 
tag  ellen, a fegyelm i e ljárás m egindításakor az illetékes pártszer
vezetet tá jékozta tn i kell.

28. Belügyi intézet, intézm ény vezetője, iskolaparancsnok, k ap itány
ságvezetője, főkapitányságvezetője és helyettesei, BM önálló osz
tályvezető és az ennél m agasabb szerv vezetője hatáskörében  
b írá lh a tja  el — ha a büntetés célja ezúton is elérhető  — a katonai 
b íráskodás ha tá lya  alá tartozó (a Btk. 103. §. (1) bek.-be, illető­
leg a Btké. 32. §-ban foglalt) a lárendeltje  álta l elkövetett azokat 
a bűn te tteket, am elyekre a tö rvény  egy évig terjedhető  szabad
ságvesztést á llap ít m eg. (Btk. 106. §.)

29. Csoportfőnök, főkapitányságvezető, BM önálló osztályvezető, va­
lam in t ennél m agasabb beosztású vezető az illetékes katonai 
ügyész előzetes egyetértésével le fo ly ta th a tja  a nyom ozást olyan 
b ű n te tt esetében is, am elynek törvényi büntetése az 5 évi szabadvesztést
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nem  halad ja  meg, feltéve, hogy az ado tt cselekm ény 
és az elkövető tá rsadalom ra  veszélyessége csekélyfokú.

Az előző bekezdésben m egjelölt vezetők a fegyelmi vétségeken 
k ívül ha táskö rükben  fegyelm i ú ton b írá lják  el azokat a b ű n te tte
ket, am elyeknek törvényi bün tetése az egy évi szabadságvesztést 
m eghalad ja  és a katonai ügyészség vagy bíróság a fenyítés k i­
szabása végett hatáskörébe utalt.

Fegyelm i eljárás m egindítását, bű n te ttn é l a nyom ozást vagy an ­
nak m egtagadását az illetékes vezető hozzájáru lásával a BM 
Fegyelm i Osztály vezetője is elrendelheti.

30. Ha az illetékes vezető hatáskörében  bün te tő  ügyekben já r  el a 
Btk., a Be., a Legfőbb Ügyész 7/1963. sz. U tasítása és a Nyom o
zati U tasítás rendelkezéseit kell alkalm aznia.

B üntető eljárás során a vezető a szükséges ira tok  elkészítéséhez 
tek in tse  irányadónak  a BM T anulm ányi és M ódszertani Osztály 
á lta l 1963-ban k iado tt „A bü n te tő  e ljárás kézikönyve” II. kö te té­
ben fe ltü n te te tt ira tm in táka t.

31. A fegyelm i jogkörrel fe lruházo tt vezető szervezettszerű helyette­
seivel szem ben fenyítést nem  alkalm azhat.

32. Országos parancsok, csoportfőnök, főkapitányságvezető, BM ön­
álló osztályvezető, valam in t ennél m agasabb beosztású vezető 
jogosult az a lárendelt vezető álta l in d íto tt fegyelm i ügyet az 
e ljárás bárm ely  szakaszában további intézkedés végett m agához 
vonni.

A felsorolt vezetők:
— Az alárendelt vezető álta l k iszabott fenyítés m értékét a h a tá ­

rozat k ih irdetése előtt em elhetik, csökkenthetik , vagy a fe
gyelm i e ljárás kiegészítését rendelhetik  el.

— A m ennyiben a fenyítési ha tá roza to t k ih ird e tték  és az jog­
erőssé vált, felügyeleti jogkörükön belül ké t hónap eltelte 
előtt a fenyítés m értékét m egem elhetik  vagy csökkenthetik .

Azt a vezetőt, aki a részére b iztosíto tt fegyelm i jogkört túllépi 
vagy alap ta lanu l fenyit, fegyelm ileg felelősségre kell vonni.

Fenyítési nemek

33. a) figyelm eztetés szóban, írásban, (parancsban),

b) feddés szóban, írásban, (parancsban),

—  10 —

ÁBTL - 4.2. - 10 - 530 / 1965 /11



c) 15 napig terjedhető  laktanyafogság (csak tan alaku la toknál és 
zárt egységeknél),

d) m egrovás írásban  (parancsban),

e) szigorú m egrovás írásban  (parancsban),

f) 15 napig te rjedhe tő  fogság,

g) soron kővetkező előléptetés elhalasztása,

h) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés,

i) alacsonyabb rendfokozatba — egy rendfokozattal — vissza
vetés,

j) rendfokozattó l való megfosztás, 

k) elbocsátás.

A fenyítési nem ek alkalm azásánál a vezető az alább iakat vegye 
figyelem be:

— olyan fegyelem sértésért, am ely nem  képez bűncselekm ényt, 
vagy szabálysértésnek m inősül, a Szabályzat 33. pont a) al­
pontjá tó l c) alpontjáig ,

— az egy éven belül ism ételt fegyelem sértés elkövetése esetén 
vagy ha a cselekm ényért a tö rvény  egy évet meg nem  haladó 
szabadságvesztést ír  elő és a cselekm ényt fegyelm i ha tásk ö r­
ben b írá lják  el, a Szabályzat 33. pont d) a lpon tjá tó l f) a lpont­
jáig,

— az egy éven belül ism ételten elkövetett olyan cselekm ényért, 
am elynek törvényi büntetése az egy évi szabadságvesztést 
nem halad ja  meg, vagy ha azt m eghaladja, de az ügyészség 
(bíróság) az ügyet a parancsnok fegyelm i hatáskörébe u talta , 
a Szabályzat 33. pont f) a lpontjá tó l k) alpontjáig

felsorolt fenyítéseket alkalm azza.

A vezető az elkövetett cselekm ény körülm ényeit, társadalm i ve­
szélyességét, az elkövető politikai, erkölcsi m agatartását, szakmai 
m un k ájá t m érlegelve a fen tiek tő l eltérően súlyosabb, vagy eny­
hébb fenyítési nem et is alkalm azhat, m elyet a fenyítési h a tá ro ­
zatban  meg kell indokolni.

Ha a fegyelm i e ljárás alá vont egyidőben több m ás tárgyú, vagy 
az eljárás során ú jabb  fegyelm i vétséget követ el, cselekm ényeit 
egy eljárás keretében  kell elbírálni.
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35. Soron következő előléptetésnél a várakozási idő fegyelm i fenyí­
téskén t egy évvel, legfeljebb egym ást követő két alkalom m al 
m eghosszabbítható. Soron következő előléptetés elhalasztása 
fenyítés a lkalm azására csak akkor lehet javasla to t tenni, ha az 
előléptetés egy éven belül esedékes. A fenyítés idő ta rtam át 
a várakozási időbe nem  lehet beszám ítani.

36. A lacsonyabb beosztásba helyezés fenyítést csak az a vezető a lkal­
m azhat, aki a beosztott kinevezésére vagy beosztásba helyezésére 
jogosult. E fenyítési nem  alkalm azása áthelyezéssel is já rh a t.

A kit fegyelm i fenyítés a lap ján  alacsonyabb beosztásba helyez­
tek, a fenyítési idő le já rta  vagy annak  törlése előtt m agasabb 
beosztásba helyezni nem  lehet.

A fenyítési idő le já rta  vagy dicséretből való törlése nem  feltétlen  
vonja m aga u tán  az előző beosztásba való visszahelyezést.

37. Rendfokozatban visszavetés esetén a parancsban meg kell h a tá ­
rozni a visszavetés és a várakozás idő tartam át. A visszavetés 
ideje egy évnél rövidebb és kettő  évnél hosszabb nem  lehet. 
A fenyítési parancsban m egjelölt idő le já rta  u tán  a m egfenyített 
előző rendfokozatát visszakapja. A visszaadott rendfokozat v á ra ­
kozási idejébe a visszavetés id ő ta rtam át beszám ítani nem  lehet.

A rendfokozatban visszavetett főtisztnek és tisztnek a belügym i­
niszter, tiszthelyettesnek  és tisztesnek az a rra -ha táskö rileg  jogo­
su lt vezető előző rendfokozatát a fenyítési idő le já rta  elő tt is 
v isszaadhatja, ha azt kiem elkedő szolgálat teljesítésével k iérde­
melte.

38. R endfokozattól való m egfosztásnak fegyelm i úton akkor van 
helye:

— ha az é rin te tt h ivatásos állom ányú beosztott szolgálat ellátása 
terén  tanúsíto tt hanyagsága folytán, vagy szolgálaton kívül 
erkölcsileg vagy politikailag olyan elítélendő m ag atartás t 
tanúsíto tt, am ely m ia tt kettő  vagy több esetben m egrovásban, 
vagy ennél súlyosabb fenyítésben részesült és ú jabb  súlyos 
fegyelem sértést követett el,

— ha a katonai rendfokozatot viselő beosztott egyszeri alkalom ­
m al olyan bűncselekm ényt követett el, am ely rendfokozat 
viselésére m élta tlanná  teszi.

39. A rendfokozattó l való m egfosztás h a tározatlan  időre szól, a fe- 
n y íte tt ezzel rendfokozat nélkülivé válik. Ha fegyelm i fenyítés­
kén t rendfokozattó l való m egfosztás le tt kiszabva, korábbi vagy
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új rendfokozatot csak az a vezető adha t a fenyíte ttnek , aki a 
rendfokozattó l való m egfosztást kiszabta, illetve aki a rra  ha tás­
körileg jogosult.
Ha a rendfokozatátó l m egfosztott korábbi rendfokozatát vissza­
kapja , vagy új rendfokozatot kap, a várakozási idejébe a m eg­
fosztás id ő ta rtam át nem  lehet beszám ítani.

40. A 38. pontban  m eghatározott esetekben tiszttel, tábornokkal 
szemben, fegyelm i e ljá rást a belügym iniszter u tasítása  alapján, 
vagy a vezető jav asla tá ra  kijelö lt fegyelm i bizottság vagy a BM 
Fegyelm i O sztálya fo ly ta tja  le.

H a a vizsgáló szerv fenyítésként a rendfokozattól való megfosz­
tá s t javasolja, a javasla to t m inden esetben a BM Fegyelm i Osz­
tá lya  ú tján  kell a BM K ollégium a elé terjeszteni.

41. A B elügym inisztérium  állom ányából fegyelmi ú ton el kell bocsá­
tan i azt, ak it végrehajtha tó  szabadságvesztésre íté ltek  és a b író ­
ság a Btk. 108. §-ának rendelkezéseit nem  alkalm azta.

K atonai Bíróság ítélete a lap ján  az elbocsátást a szabadságvesztést 
kim ondó íté le t jogerőre em elkedésekor parancsban  kell elren­
delni.

42. Fegyelm i eljárás a lap ján  el lehet bocsátani azt, aki alacsonyabb 
beosztásba helyezés, rendfokozatban történő  visszavetés, vagy 
rendfokozattó l m egfosztás u tán  egy éven belül olyan súlyos 
fegyelm i vétséget vagy bűncselekm ényt követ el, m elynek követ­
keztében további szolgálat e llá tására  a lkalm atlanná válik.
Ha a fegyelem sértés olyan jellegű vagy súlyú, am ely a beosz­
to tta t belügyi szolgálat e llá tására  m élta tlanná  teszi, a fen ti előz­
m ényekre tek in te t nélkül is el lehet bocsátani.
Fegyelm i e ljárás a lap ján  tö rténő  elbocsátás esetében a belügym i­
niszter, illetve a belügym iniszter álta l fe lhatalm azott vezető felé 
javasla to t kell tenni az elbocsátott ta rta lékos rendfokozatának 
m eghagyására, vagy m egfosztására.

43. Tábornok elbocsátását, rendfokozattó l való m egfosztását, egy 
rendfokozattal való visszavetését a belügym iniszter javasla tá ra  
a Forradalm i M unkás-Paraszt K orm ány előterjesztése a lap ján  
a N épköztársaság Elnöki Tanácsa hagyja  jóvá. T ábornokot csak 
a belügym iniszter feny íthe t meg.

Ezredes elbocsátását, rendfokozattó l való m egfosztását, egy ren d ­
fokozattal való visszavetését a belügym iniszter előterjesztése 
a lap ján  a F orradalm i M unkás-Paraszt K orm ány hagyja  jóvá.
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Tiszt fegyelm i elbocsátása, egy rendfokozattal való visszavetése, 
a soron következő előléptetés elhalasztása, az illetékes m iniszter- 
helyettes javasla ta  a lap ján  a belügym iniszter joga.

T iszthelyettes, tisztes, legénységi állom ányú beosztott fegyelm i 
úton történő  elbocsátását, rendfokozattó l való m egfosztását, egy 
rendfokozattal való visszavetését, soron következő előléptetés 
e lhalasztását — a belügym iniszter e jogának  á truházása  a lap ján
— a kinevezésre jogosult vezető szabhatja  ki.

A vezető által a hatáskörébe tartozó 
beosztottal szemben kiszabható fenyítések

44. K apitánysági alosztályvezető, őrsparancsnok, szakaszparancsnok, 
garázsparancsnok, központi állom ányú csoportvezető, üdülőpa­
rancsnok, tűzrendészeti kirendeltségvezető á ltal:

a) figyelm eztetés szóban, írásban,

b) feddés szóban, írásban.

45. Főkapitánysági alosztályvezető, kap itánysági osztályvezető szá­
zadparancsnok, tanszékvezető, csoportfőnökség vidéken m űködő 
szerveinek alosztályvezetői által:

a) figyelm eztetés szóban, írásban,

b) feddés szóban, írásban,

c) 6 napig terjedhető  laktanyafogság (csak tan alaku la toknál és 
zárt egységeknél).

46. K özponti alosztályvezető, főkapitánysági osztályvezető, k ap itány ­
ságvezető, já rási és k erü le ti tűzrendészeti parancsnok, zászlóalj- 
parancsnok, csoportfőnökség vidéken m űködő szerveinek osztály- 
vezetői á ltal:

a) figyelm eztetés szóban, írásban,

b) feddés szóban, írásban,

c) 10 napig terjedhető  la k tanyafogság (csak tanalaku la toknál és 
zárt egységeknél),

d) m egrovás írásban,

e) szigorú m egrovás írásban,
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f) tiszthelyettesre, tisztesre, rendfokozat nélküli h ivatásos állo­
m ányúra  5 napig terjedhető  fogság.

47. Központi beosztott osztályvezető, főkapitányság vezetőjének he­
lyettesei, budapesti és m egyei tűzrendészeti parancsnok, BM 
Tisztiiskola parancsnoka, K özponti K órház és R endelőintézet pa­
rancsnoka, Szam uely T ibor TBC G yógyintézet parancsnoka, BM 
K özponti K lub parancsnoka által:

a) figyelm eztetés szóban, írásban, (parancsban),

'b) feddés szóban, írásban  (parancsban),

c) 15 napig terjedhető  laktanyafogság (csak tanalaku la toknál és 
zárt egységeknél),

d) m egrovás írásban  (parancsban),

e) szigorú m egrovás írásban  (parancsban),

f) fő tisztre 5, tisz tre  10, tiszthelyettesre, tisztesre, rendfokozat 
nélküli hivatásos állom ányúra 15 napig terjedhető  fogság.

48. Országos parancsnok, csoportfőnök, főkapitányságvezető, BM 
T itkárságvezető BM önálló osztályvezető által:

a) figyelm eztetés szóban, írásban  (parancsban),

b) feddés szóban, írásban (parancsban),

c) 15 napig terjedhető  laktanyafogság (csak tanalaku la toknál és 
zárt egységeknél),

d) m egrovás írásban  (parancsban),

e) szigorú m egrovás írásban  (parancsban),

f) főtisztre, tisztre, tiszthelyettesre, tisztesre, rendfokozat nélküli 
h ivatásos állom ányúra 15 napig terjedhető  fogság,

g) soron következő előléptetés elhalasztása,

h) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés,

i) alacsonyabb rendfokozatba — egy rendfokozattal — vissza­
vetés,

j) rendfokozattó l való megfosztás, 

k) elbocsátás.

BM önálló osztályvezető a g) a lponttó l a k) alpontig felsorolt 
fenyítéseket csak külön fe lhatalm azás alap ján  gyakorolhatja .
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IV. FEJEZET 

A FEGYELMI ELJÁRÁS

Megindítása, lefolytatása és befejezése

49. Fegyelm i e ljárás m egindításának  akkor van helye, ha a vezető­
nek beosztottjával kapcsolatban olyan cselekm ény ju t tudo­
m ására, am ely fegyelm i vétség, szabálysértés, vagy hatáskörében  
fegyelm i úton elb írá lható  b ű n te tt alapos gyanú jára  utal. Ebben 
az esetben az é rin te tt beosztottal igazoló je len tést kell íratn i.

A fegyelm i eljárás m egindításáról, a vizsgálat elrendeléséről — 
az igazoló jelentésen vagy a bejelentésen — a vezető írásban  
rendelkezzen. E rről az e ljárás alá vont szem élyt értesíten i kell. 
Fegyelm i e ljá rást le kell fo ly tatn i akkor is, ha a rró l bírósági 
döntés vagy ügyészségi á tté te li ha tá roza t rendelkezik.

50. A fegyelm i e ljárás m egindításáról a vezetőnek az e ljárás a lap jáu l 
szolgáló cselekm ény tudom ására  ju tásá tó l 3 napon belül döntenie 
kell.

Ha a rendelkezésre álló adatokból nem  lehet dönteni, kiegészítő 
adatok  beszerzése irán t kell intézkedni. Az intézkedés u tán  15 
napon belül dönteni kell a fegyelm i e ljárás m egindításáról vagy 
m egtagadásáról. A döntésről szóban, vagy írásban  az érdekelteket 
értesíten i kell. (É rdekelt személy: az e ljá rást kezdeményező, ha 
van a sérelm et szenvedő és akivel szem ben a bejelentés érkezett.)

51. Ha a fegyelem sértés kisebb súlyú és az a beosztott szóbeli m eg­
hallgatása és az igazoló jelentése alap ján  m inden kétséget kizá­
róan elb írálható, külön vizsgálat nem  szükséges. Ez esetben a 
fenyítés k iszabásáról vagy mellőzéséről 10 napon belül dönteni 
kell. A döntést az érdekeltekkel írásban  vagy szóban közölni 
kell.

52. Olyan köztörvényes b ű n te tt m iatt, am elynek törvényi büntetése 
az egy évi szabadságvesztést nem  halad ja  meg, az illetékes vezető
— ha a cselekm ény összes körü lm ényeire  tek in te tte l nyomozás 
nélkül, hatáskörében  fegyelm i ú ton k íván ja  azt elb íráln i — a Be. 
105. §-a a lap ján  nyom ozást m egtagadó határozato t hoz és az ügy­
ben a Btk. 106. §-ára figyelem m el, a Be. 352. §. (1) bek.-e a lap ján  
fegyelm i e ljá rást indít. A hozott h a tározato t az illetékes katonai 
ügyészségnek tudom ásul vétel végett, az ügyben érdekelteknek
— panaszjogukra tö rténő  felhívással — meg kell küldeni. 
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Szükség esetén a ha tározato t az érdekeltekkel k ih irdetés ú tján  is lehet 
közölni, m elyet írásban  kell rögzíteni. (7,1963. Legf. Ü . sz. Ut. 
157. pont)

Olyan katonai b ű n te tt m iatt, am elynek törvényi bün te tése  az 
egy évi szabadságvesztést nem  halad ja  meg, a Btk. 106. §. alap­
ján , figyelem m el a Be. 352. §. (1) bek-re, nyom ozást m egtagadó 
határozat nélkül is lefo ly tatható  a fegyelm i eljárás.

53. Ha a feljelentő vagy sé rte tt polgári személy, különösen kell 
ügyelni arra , hogy állam , vagy szolgálati titk o t képező adatok ne 
kerü ljenek  olyan eljárási határozatokba, vagy iratokba, am elye­
ke t a sé rte ttnek  és a feljelentőnek a Be. 107. §. (2) bekezdése, 
illetve a Be. 162. §. (3) bekezdése alap ján  kell kézbesíteni vagy 
kih irdetn i.

54. Fegyelm i vizsgálatot a vezető intézkedése a lap ján  a k ijelö lt nyo­
mozótiszt, a független íte tt fegyelm i előadó, a BRFK Fegyelmi 
Alosztály, a BM Fegyelm i Osztály vagy Fegyelm i Bizottság foly­
ta tja  le.
Fegyelm i vizsgálatot az elrendelés nap já tó l szám ított egy hóna­
pon belül le kell fo lytatni. Indokolt esetben a főkapitányság ve­
zetője vagy helyettese, valam int ennél m agasabb beosztású ve­
zető a vizsgálat h a tá rid e jé t egy hónappal m eghosszabbíthatja. 
A vizsgálati idő m eghosszabbítására vonatkozó előterjesztést meg 
kell indokolni és az ügyet a döntés m egérkezéséig tovább kell 
vizsgálni.

55. A fegyelm i eljárás alá vont beoszto ttat a vizsgálat m inden sza­
kaszán ki kell ok tatn i jogaira  és kötelességeire.

A fegyelm i vizsgálat lefo ly ta tására  k ijelö lt beosztott az eljárás 
m inden szakaszában köteles a terhelő  és m entő, valam in t a sú­
lyosbító és enyhítő  körü lm ényeket egyarán t felderíteni és a ja ­
vaslatánál figyelem be venni.

56. A vizsgálat során az e ljárás alá v o n ta t és tan ú k a t — a jogaikra  
tö rténő  k iok tatás u tán  — jegyzőkönyvileg ki kell hallgatni. A b i­
zonyítékokat be kell szerezni. Szükség esetén szem besítést és 
szakértő t kell alkalm azni.

57. A fegyelm i e ljárásban  vizsgálóként, továbbá a fenyítés kiszabá­
sában nem  vehet részt az a vezető vagy beosztott, aki:
a) a fegyelm i e ljárás alá vont szem élynek a Btk. 114. §-ban m eg­

jelölt hozzátartozója,
b) az ügyben sé rte tt bejelentő, vagy tanú,
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c) az a) és b) alpontokon kívül akitől egyéb okból elfogulatlan 
m agata rtás nem  várható .

58. B írósági döntés vagy ügyészségi á tté te li h a tá roza t a lap ján  — ha 
az ügyben a vizsgálatot o tt le fo ly ta tták  — fegyelm i vizsgálatot 
nem  kell lefolytatni.

Az előző bekezdésben foglaltak  az irányadók m ás hatóság álta l 
kivizsgált és á tte tt  szabálysértési ügyekben is.

A döntésről az ügyet áttevő hatóságot k ívánságára írásban  érte­
síteni kell.

59. A fegyelm i vizsgálat le fo ly tatását kizáró okok m ia tt meg kell 
tagadni, ha:

a) az elkövető időközben leszerelt,

b) a cselekm ény nem  képez fegyelem sértést,

c) a cselekm ényt korábban  érdem ben elb írálták ,

d) az elkövetett cselekm ény elévült,

e) a tö rvény és m ás rendelkezés szerin t egyéb kizáró ok forog 
fenn.

Ha az időközben leszerelt elkövető cselekm énye szabálysértésnek, 
vagy b ű n te ttn ek  m inősül, ügyét az illetékes szervnek kell m eg­
küldeni.

60. A fegyelm i eljárás során in d íto tt vizsgálatot közbejött indokolt 
akadályok — betegség, üdülés, stb. — m ia tt fel kell függeszteni, 
ha  a Szabályzatban m egjelölt időn belül befejezni nem  lehet.

A felfüggesztés ta rtam a  nem  szám ítható be a fegyelm i eljárás 
le fo ly tatásának  határidejébe. Az akadály  m egszűnése u tán  a vizs­
gálato t ha ladék ta lanu l be kell fejezni.

61. A fegyelm i e ljá rást meg kell szüntetn i, ha:

a) nem  tö rtén t fegyelem sértés,

b) a vizsgálat során m egállap ítást nyert, hogy a cselekm ényt ko­
rábban  érdem ben elb írálták ,

c) a felelősségre vonást m egszüntető, vagy kizáró törvényes ok 
forog fenn,

d) a fegyelm i vétség elkövetését, vagy az elkövető k ilé té t a vizs­
gálat során m egállapítani nem  sikerü lt és a további vizsgá­
la ttó l sem várható  eredm ény.
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62. A fegyelm i e ljárás m egtagadásáról, felfüggesztéséről, vagy m eg­
szüntetéséről az elrendelésre jogosult vezető dönt. Erről az érde­
kelteket írásban  vagy szóban értesíten i kell.

63. A fegyelm i vizsgálat befejezése u tán  a keletkezett ira to k a t az 
e ljárás alá von tta l m inden esetben ism ertetn i kell.

Az ira tism erte tést jegyzőkönyvbe kell foglalni, m elyben fel kell 
tü n te tn i a fegyelem sértő észrevételét és a vizsgálat kiegészítésére 
vonatkozó esetleges ind ítványát. Az észrevételt, vagy ind ítvány t 
a vezető köteles gondosan m érlegelni és dönteni annak  elfogadá­
sáról, vagy elu tasításáról.

64. A fegyelm i vizsgálat befejezése u tán  az ügy vizsgálója összefog­
laló je len tést készít. A z  összefoglaló jelen tés tarta lm azza  az elkö­
vete tt cselekm ény tényszerű  leírását, a beszerzett bizonyítékok 
felsorolását, a terhelő  és m entő, illetve a súlyosbító és enyhítő  
körülm ényeket, az e ljárás alá vont beism erését és védekezését, 
valam in t a fenyítés m értékére vonatkozó javaslato t. Ennek alap­
ján  a vezető határozatban , vagy parancsban  dönt a k iszabott 
fenyítésről.
A vezető az ügy jellegét és az e ljá rás alá vont személy körü lm é­
nyeit figyelem be véve — ha azt indokoltnak ta r tja  — vegye 
igénybe a kollektíva nevelő erejét. Ennek érdekében fegyelmi 
bizottsági tá rgya lást rendelhet el.

65. A fegyelm i fenyítésről a Szabályzat 33. pont a)—f) a lpontjáig  — 
szóbeli fenyítés kivételével — írásbeli határozato t, g)—k) 
alpontig  parancso t kell készíteni.

A h atározat rendelkező és indokolási részt tartalm azzon.

66. Ha a fegyelm i vétség (bűntett) elkövetője vétkes m agatartásával 
a társadalm i tu la jdonban  k á rt okozott, a fenyítési határozatban , 
vagy parancsban  a káre ljá rás  lefoly tatásáról is intézkedni kell. 
Ha a vétkes a személyi tu la jdonban  k á rt okozott, a károsu lt 
figyelm ét fel kell hívni, hogy kárigényét a polgári jog alap ján  
érvényesítse.

67. A fenyítést kiszabó vezető személyesen vagy m egbízottja álta l 
a fenyíte tte l a fenyítés okát és m értékét köteles szóban közölni. 
A fenyítés közlésekor a feny íte tte l alá kell íra tn i a határozato t 
vagy parancsot. Az alá írás m egtagadása nem  befolyásolja a fe­
nyítés érvényét, de a m egtagadást azonos beosztású, vagy ren d ­
fokozatú beosztott elő tt meg kell ism ételtetni. Az alá írás m eg­
tagadásának  tényét a fenyítési ha tá ro za tra  rá  kell vezetni és a 
jelenlévő tanúval alá kell íratn i.
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68. Fegyelm i fenyítés k ih irdetésének  m ódja:

a) legénységi állom ányúaknái, tisztesnél és tiszthelyettesnél sze­
mélyesen, parancsban, vagy a fe lsorakoztato tt egység előtt,

b) tisztnél és fő tisztnél személyesen, tisztigyűlésen, vagy p a­
rancsban,

c) ezredesnél és ennél m agasabb rendfokozatúnál a fenyítési h a
tározat, vagy parancs rendelkezése szerint.

Fegyelm i fenyítés k ih irdetése  a szerv vezetőjének rendelkezése 
a lap ján  a feny íte tte l azonos vagy m agasabb beosztású, vagy 
azonos rendfokozati csoportba tartozók  elő tt tö rténhet. Fegyelm i 
fenyítés k ih irdetésé t a BM egész állom ánya elő tt a m iniszter 
vagy a m iniszterhelyettesek rendelhetik  el.

69. A fenyítést a k ih irdetés u tán  azonnal, kivételes esetben — rend­
kívüli szolgálati érdek, betegség, stb. — a közlés nap já tó l szám í­
to tt egy hónapon belül kell v ég reh a jtan i.

70. Fenyítést betegállom ányban lévő beosztottal csak a felgyógyulá­
sát követő napon lehet közölni.

Fegyelm i ú ton tö rtén t elbocsátást betegállom ányban lévő sze­
m éllyel szemben csak a szolgálatba tö rtén t k iírás t követő napon 
lehet ha tá lyba  léptetn i, illetve végrehajtan i.

A m ennyiben a betegség szolgálati eredetű, vagy güm őkóros, 
a N épköztársaság Elnöki Tanácsának 1964. évi 129. szám ú h a tá ­
rozatával m ódosíto tt 1959. évi 105. szám ú hatá roza t 45. pontja 
a lap ján  kell intézkedni.

71. Azt a női beosztottat, aki szülési szabadságát tölti, csak szabad­
ságának le já rtá t követő nap hatá lyával lehet fegyelm i ú ton elbo­
csátani.

72. A BM beosztott fogság fenyítését a terü letileg  illetékes helyőr­
ségi fogdában tö lti le.

Fogság fenyítés megkezdése előtt a feny íte ttnek  rendőrorvosi 
vizsgálaton kell m egjelennie.

A m ennyiben a feny íte tt egészségi állapota — orvosi vélem ény 
szerin t — a fogság fenyítés vég rehajtását nem  teszi lehetővé, és 
e lőreláthatólag  a fenyítés kiszabásától szám ított 30 napon belül 
e rre  nem  kerü lhe t sor, az orvosi vélem ényt a feny íte tt köteles 
vezetőjéhez azonnal e lju tta tn i.
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Fogság fenyítést a közléstől szám íto tt egy hónap eltelte  u tán  nem  
lehet végrehajtan i, de m in t fenyítést a szolgálati adatlapra , 
illetve a fenyítést ny ilván tartó  lap ra  rá  kell vezetni.

73. A fogda parancsnokát a fogság fenyítés kezdetének és befejezé­
sének időpontjáró l szolgálati jegyen értesíten i kell. A fenyítés 
okát szolgálati jegyen tilos fe ltün tetn i. A fenyíte ttek  kötelesek 
a fogdarendet betartan i.

A fenyítés vég reha jtását a kiszabó vezető köteles ellenőrizni, 
vagy ellenőriztetni. Tiszt fogság fenyítésének v ég reha jtásá t — az 
illetékes fogdaparancsn okon kívül — a feny íte tte l azonos rend­
fokozati csoportban, illetve m agasabb beosztásban lévőkkel lehet 
ellenőriztetni.

74. Női beosztottal szemben fogság fenyítés alkalm azása tilos.

Eljárás a beosztásból való felfüggesztés esetén

75. Aki ellen súlyos fegyelm i vétség, vagy b ű n te tt m ia tt indul eljárás, 
és szolgálati beosztásából való táv o lta rtása  — a cselekm ény sú­
lyát és jellegét figyelem be véve — indokolt, beosztásából fel 
lehet függeszteni.

Felfüggesztést csak az a vezető rendelhet el, aki az é rin te tt sze­
m ély beosztásba tö rténő  kinevezésére hatáskörileg  jogosult.

76. Felfüggesztést állom ányparancsban kell elrendelni. A parancs 
egy példányát a szem élyzeti ny ilván tartónak , az illetékes pénz­
ügyi szervnek és a BM Fegyelm i O sztálynak 3 napon belül meg 
kell küldeni. A felfüggesztés elrendeléséről szóló parancsot a köz­
vetlen vezető h a jtja  végre. A parancso t ism ertetés u tán  az é rin ­
te tt beosztottal alá kell Íratni. Ezzel egyidőben a felfüggesztett 
szolgálati igazolványát és fegyverét be kell vonni. Indokolt eset­
ben intézkedni kell az önvédelm i és egyéb lőfegyverek bevoná­
sáról is.

77. A felfüggesztés idő tartam a egy hónap. K ivételes esetben egy hó­
nappal m eghosszabbítható. M eghosszabbítást tiszt esetében a 
belügym iniszter és helyettesei, tiszthelyettesig  bezárólag pedig 
a kinevezésre jogosult vezető engedélyezhet.

A m eghosszabbításra vonatkozó elő terjesztést az egy hónap 
eltelte  elő tt 8 nappal kell a döntésre jogosult vezetőhöz fe lte r­
jeszteni. A m eghosszabbításról az illetékes szerveket a 76. pon t­
ban foglaltak  szerin t értesíten i kell.
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78. A felfüggesztett beosztott a felfüggesztés ta rtam a  a la tt hatósági 
jogokat nem  gyakorolhat, szolgálatot nem  teljesíthet, egyenruhát 
nem  viselhet.

A felfüggesztett a felfüggesztési idő ta rtam a  a la tt állom áshelyét 
elhagyhatja, azonban vezetőjének köteles bejelenteni, hogy hova 
távozik. A felfüggesztés idő tartam a a la tt m unkát csak a felfüg
gesztést elrendelő vezető engedélyével vállalhat.

79. A felfüggesztés ideje a la tt az e ljárás alá vont szociális körü lm é­
nyeit figyelem be véve az illetm ény legfeljebb 50% -át vissza 
lehet ta rtan i. Családi pótlékot változatlan  összegben kell részére 
folyósítani. A felfüggesztést elrendelő parancsban  meg kell 
jelölni azt az illetm ényhányadot, am elyet a felfüggesztettnek 
folyósítani kell.

80. Ha a fegyelmi vagy büntető  eljárás közben m egállapítást nyer, 
hogy a beosztott felfüggesztése tovább nem  indokolt, állom ány
paranccsal beosztásába vissza kell helyezni, v issza tarto tt illetm é
nyét ki kell fizetni. A felfüggesztés h a tá ly ta lan ításáró l szóló pa­
rancsot a 76. pontban  m egjelölt szerveknek kell m egküldeni.

A felfüggesztés a lap ján  v issza ta rto tt illetm ényt a fegyelm i e ljá
rást követően — am ennyiben nem  tö rtén t fegyelmi elbocsátás — 
a felelősségre vont beosztott részére ki kell fizetni.

81. Fegyelm i elbocsátás esetében a felfüggesztés idejére v isszatarto tt 
illetm ényt véglegesen vissza kell ta rtan i.

Fegyelm i ú ton elbocsátott részére leszerelési segélyt kivételes 
esetben csak a belügym iniszter, vagy az á lta la  fe lhatalm azott 
vezető engedélyezhet.

82. Azt a beosztottat, aki 25 évi, vagy ennél m agasabb szolgálati idő­
vel rendelkezik és elbocsátását fegyelm ileg rendelték  el, vagy 
ak it végrehajtha tó  szabadságvesztésre íté ltek  — és a bíróság 
a Btk. 108. §-ának rendelkezéseit nem  alkalm azta — a Népköz
társaság  Elnöki T anácsának 1964. évi 129. sz. ha tározatával m ó­
dosíto tt 1959. évi 105. szám ú hatá roza t 64/A. pon tja  szerint 
fegyelmi eljárás a lap ján  nyugállom ányba kell helyezni. Ilyen 

esetben, ha felfüggesztés tö rtén t a felfüggesztés idejére v isszatar­
to tt ille tm ényt — a vég rehajtha tó  szabadságvesztést kim ondó 
íté le t kivételével — ki kell fizetni. N yugdíjának  fo lyósítására az 
em líte tt NET hatá roza t 64/B. pon tjában  foglaltak  szerin t kell 
intézkedni.
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Ha irodai állom ányú beosztott kerü l fegyelm i eljárás során elbo
csátásra, nyugállom ányba helyezésére a Dolgozók Társadalom
biztosítási N yugdíjáról szóló rendelkezések vonatkoznak,

V. FEJEZET 

PANASZJOG

83. A Belügym inisztérium  beosztottja, am ennyiben őt m ás beosztott 
részéről sérelem  éri, panasztéte lre  jogosult.

A panaszt szolgálati ú ton kell benyú jtan i annak  a beosztottnak 
a vezetőjéhez, akinek ténykedése ellen a panasz irányul. A m enn

yiben a sérelm et okozó ism eretlen, úgy a panaszt — a szolgálati 
ú t b e ta rtásával — a közvetlen vezetőhöz kell beadni. K atonai 
ügyészséghez szolgálati ú t be ta rtá sa  nélkül is lehet panaszt tenni.

A panaszt írásban, vagy szóban személyesen kell m egtenni. 
A szóban te tt panaszt jegyzőkönyvbe kell foglalni. Csoportosan 
vagy m ások nevében panaszt tenn i nem  lehet.

H a a beado tt panasz elb írálása m eghalad ja  a vezető hatáskörét, 
3 napon belül tovább ítan ia  kell az e lb írálásra  jogosult szerv veze­
tőjéhez.

84. A panaszt elbíráló vezető köteles a panaszt 30 napon belül k i­
vizsgálni és abban érdem ben dönteni. Indokolt esetben a vezető 
a vizsgálati időt egy hónappal m eghosszabbíthatja.

85. A vizsgálat eredm ényéről a panaszt tevőt írásban  vagy szóban 
értesíten i kell. A szóbeli értesítést jegyzőkönyvbe kell foglalni. 
Az alap ta lan  és jog talan  panaszt indokolással kell elutasítani.

Azt, aki szándékosan alap talan , való tlan  panaszt n y ú jt be, — 
am ennyiben cselekm énye súlyosabb elbírálás alá nem  esik — 
fegyelm i ú ton felelősségre kell vonni. A bban az esetben, ha a 
panaszt tevő (bejelentő) polgári személy, a felelősség m egállapí­
tása  és elb írálása végett az ügyet az illetékes szervhez kell á t­
tenni.
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86. Azok a beosztottak, akik  fegyelm i fenyítésben részesültek, a fe­
nyítés kih irdetésekor, de legkésőbb 8 napon belül a ha tározat 
ellen — nem  halasztó h a tá lyú  — panasszal élhetnek, ha:

a) a fenyítési ha tá roza t m egállapításai alaptalanok,

b) az ügy érdem i e lb írá lásánál lényeges körü lm ényeket nem  ve t­
tek  figyelembe,

c) a fegyelm i e ljárás során jogsértés tö rtén t.

A fenyítés m értéke ellen — a fegyelm i elbocsátás kivételével — 
panaszt tenn i nem  szabad.

87. A fenyítés elleni panaszt a fenyítést kiszabó vezetőhöz írásban  
kell benyújtan i, aki köteles a panaszt javasla tával együtt 3 napon 
belül az eggyel m agasabb beosztású hatáskörileg  illetékes vezető­
höz döntés végett felterjeszteni.

A panasznak ta rta lm azn ia  kell, hogy a fegyelm i eljárás során — 
figyelem m el a Szabályzat 86. pon tjában  foglalt rendelkezésekre
— a panaszost m ilyen sérelem  érte, továbbá hogy á llításának  alá­
tám asztására  m ilyen új tényeket és bizonyítékokat tud  felhozni.

A panasz a II. fokú döntés m eghozataláig visszavonható. A vis
szavonás u tán  ú jabb  panasznak helye nincs.

88. A panasz elb írá lására  jogosult vezető a panasz beérkezésétől szá­
m íto tt 20 napon belül köteles dönteni.

A döntésre jogosult vezető a fenyítési h a tározato t m egerősítheti, 
ebben az esetben a panaszt írásban  elu tasítja .

Jogszabálysértés esetén a h a tározato t k ijav íth a tja , m ódosíthatja, 
új e ljá rást fo ly ta th a t le, vagy annak  lefo ly ta tására  u ta s íth a tja  
az I. fokon e ljá r t vezetőt. A fenyítést hatályon  k ívül helyezheti, 
am ennyiben a Szabályzat 86. pont valam ely alpon tjában  m egha­
tározo tt tény  m egállap ítást nyer.

A panaszt elbíráló vezető döntése ellen további panasznak helye 
nincs.

89. Azt a vezetőt, aki a panaszt tevővel szem ben hátrányos m egkü­
lönböztetést, vagy m egtorlást alkalm az — am ennyiben cselek­
m énye súlyosabb elb írálás alá nem  esik. — fegyelm i ú ton  felelős­
ségre kell vonni.
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VI. FEJEZET 

VEGYES RENDELKEZÉSEK

Intézkedés a fegyelm i vétségek és bűntettek megelőzésére

90. A vezetők a b ű n te ttek  és egyéb jogsértések megelőzése és csök­
kentése érdekében rendszeresen elemezzék — értékeljék  az állo­
m ány helyzetét, tegyenek intézkedéseket az erkölcsi, fegyelm i 
helyzet szilárd ítására. Ennek érdekében szorosan m űködjenek 
együtt a katonai igazságügyi szervekkel.

91. A fegyelm i vétség és b ű n te tt elkövetésének okaira az elkövetést 
lehetővé tevő körü lm ényekre vonatkozó m egállapításokat az 
összefoglaló jelen tésben  kell rögzíteni. A fegyelm i e ljá rást e lren­
delő vezetőnek kötelessége, hogy a fe ltá rt okokat és körü lm énye­
k e t megfelelő intézkedéssel m egszüntesse. Ha az okok és kö rü l­
m ények m egszüntetésér e m ás polgári szerv vezetője az illetékes, 
akkor m egállap ításait további intézkedés végett annak  kü ld je  
meg.
A m ennyiben a fegyelm i vétség és a b ű n te tt elkövetésénél tapasz­
ta lt okok és körülm ények m egszüntetésére álta lános belügyi u ta ­
sítás vagy rendelkezés szükséges, az elő terjesztést az intézkedésre 
jogosult szerv vezetőjéhez szolgálati ú ton kell m egküldeni.

92. A fegyelm i vétségek és bűn te ttek  megelőzése és az állom ány ne­
velése érdekében a belügyi szerveknél fegyelm i bizottságokat kell 
létrehozni.

A fenyítés kiszabására jogosult vezető az olyan ügyeket, am e­
lyek eldöntésénél a kollektíva segítségét, nevelő e re jé t k ívánja  
igénybe venni, az ügyet a fegyelm i bizottság elé u ta lhatja .

A fegyelm i bizottság fe ladata:

— a Szabályzat 40. pon tjában  m eghatározott vezető á lta l e lren ­
delt fegyelm i vizsgálat lefolytatása,

— a m ár kivizsgált és a vezető álta l á tado tt ira tok  a lap ján  az é r­
dekelt személyek jelenlétében az ügy zárt, vagy nyilvános 
bizottsági ülésen való letárgyalása.

A fegyelm i bizottság a fegyelm i vizsgálatról, illetve a tárgyalás 
eredm ényéről összefoglaló je len tést készít és javasla tával együtt 
a vezetőnek döntés végett felterjeszti.
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A fegyelmi bizottság létrehozását, szervezeti felépítését és m ű­
ködését külön u tasítás szabályozza.

Egyéb intézkedések

93. A fenyítésről szóló határozat, valam in t a fegyelm i vizsgálat során 
készített összefoglaló jelen tés egy példányát a személyi anyagba 
való elhelyezés, illetve a ny ilván tartáson  való átvezetés végett az 
illetékes szem élyügyi szervnek kell m egküldeni. A szóbeli fenyí­
tést nem  kell n y ilván ta rtásba  venni.

A BM központi állom ányába tartozó beosztottak fenyítési h a tá
rozatának  egy példányát a BM Fegyelm i O sztálynak is meg kell 
küldeni.

94. D icséretről, ju talom ról, k itün te tésrő l és a fenyítés dicséretből 
való törléséről az illetékes szem élyügyi szervet értesíteni kell. 
A fenyítés dicséretből való törléséről a BM központi állom ánya 
tek in te tében  a ha tá ro za t egy példányát a BM Fegyelm i O sztály
nak is meg kell küldeni.

A fegyelm i e ljárás során szükséges ira tok  elkészítésénél a Sza
bályzat m ellékletében szereplő ira tm in ták , a parancsok elkészíté­
sénél a BM IV/II. C soportfőnök álta l k iado tt „BM személyi állo
m ányára vonatkozó parancsok készítésének és k iadásának  rend- 
jé ”- t kell irányadónak  tekinteni.

95. Fegyelm i fenyítés a kiszabástól szám íto tt egy év elteltével, az egy 
évet m eghaladó fenyítés a fenyítési idő ta rtam án ak  le te lte  u tán  
érvényét veszti, és azt — külön hatá roza t nélkül — hivatalból 
tö rö ltnek  kell tekinteni.

R endfokozatban tö rténő  visszavetés fenyítés idő tartam ának  
letelte  u tán  a rendfokozat v isszaadására á llom ányparancsban kell 
intézkedni.

96. A fenyítést kiszabó vezető, ha a fen y íte tt kiem elkedő szolgálat 
teljesítésével kiérdem elte, 6 hónap eltelte  u tán  törölheti a kisza­
b o tt fenyítést. A fenyítés tö rlését 6 hónapon belül csak ren d ­
kívüli esetben és m agasabb beosztású vezető engedélyezheti. 
M indkét esetben a dicséretből tö rtén t fenyítés törléséről h a tá ro ­
zatot (parancsot) kell készíteni.

A katonai fogdában v ég reha jto tt szabadságvesztés bün tetés tö r­
lésénél a HM., a BM és az IM 4/1965. HM szám ú együttes 
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utasításban fog laltaknak  m egfelelően kell eljárni. (A IV. fejezetben 
szereplő „egységparancsnok” m eghatározás a la tt a beosztásra 
kinevezési joggal rendelkező vezetőt kell érteni.)

97. A Szabályzat alkalm azása tek in te tében  az irodai állom ányú be­
oszto ttaknál a rendfokozatot érin tő  kérdésekben az érvényben 
lévő hatásköri listában  foglaltak szerint kell eljárn i.

98. A rendőrség hivatásos és a BM irodai állom ányú beosztottai 
álta l e lkövetett bűn te ttek  m ia tt az e ljárás a katonai bíróság 
hatáskörébe tartozik.

A BM Tűzrendészet Országos Parancsnokság beoszto ttja  ügyé­
ben a polgári dolgozókra illetékes bíróságok já rn ak  el.

99. Más szervekhez ta rtó san  vezényelt beosztottak a BM hivatásos 
állom ányára vonatkozó Fegyelm i Szabályzat hatá lya  a la tt 
állnak.

100. A B elügym inisztérium  állom ányába tartozó polgári alkalm azot­
tak  fegyelm i ügyeit a 007/1964. szám ú m iniszteri u tasítás szerint 
kell lefolytatni.

101. Országos Parancsnokságokon, főkapitányságokon, csoportfőnök­
ségeken és önálló osztályokon folyam atosan n y ilván tartásba  kell 
v en n i:

a) a dicséret, ju talom , k itün te tés adom ányozását,

b) a kiszabott fenyítéseket és katonai fogdában le tö ltö tt szabad­
ságvesztés büntetéseket.

102. A fegyelm i e ljárás során felm erü lt költségek — szakértő d íja­
zás, útiköltség  m egtérítés, stb. — a B elügym inisztérium ot te r­
helik és annak  m egtérítése irán ti intézkedésnél a büntető  e ljá ­
ráshoz hasonló m ódon a BM T erv- és Pénzügyi Csoportfőnökség 
u tasítása  irányadó.

103. Országos parancsnokságon, csoportfőnökségen, főkapitányságon 
és önálló osztályon a beosztottakkal tö rtén t rendkívüli esemé­
nyekről a BM Fegyelm i O sztályt írásban  haladék ta lanu l é rtesít­
sék. (Halálos baleset, öngyilkosság, le tartóztatás, őrizetbevétel, 
felfüggesztés, fegyelm i ú ton tö rténő  elbocsátás.)

104. A Szabályzat 101. pon tjában  foglalt vezetők az álta luk  kiszabott 
fenyítésekről, továbbá a beérkezett panaszokról és azok e lb írá­
lásáról félévi (július hó 5-ig) és évi (január hó 5-ig) statisztikai 
k im u ta tást kü ld jenek  a BM Fegyelm i Osztályra. Az évi statisz­
tikai k im utatáshoz értékelő je len tést is csatolni kell.
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105. A Szabályzatban fog laltakat a fo lyam atban  lévő fegyelmi, 
dicsérő, ju ta lm azási és k itün te tési ügyekben is alkalm azni kell.

A Fegyelm i Szabályzat 1965. jún ius 1-én lép hatályba, ezzel egy­
idejűleg a BM 17— 369/1961. szám ú Fegyelm i U tasítást hatályon  
kívül helyezem.

B udapest, 1965. m árcius hó 1.

Benkei András s. k.,
belügym iniszter

Kapják: Elosztó szerint.

Készült: 3000 példányban.
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Mellékletek

I R A T M I N T Á K

A fegyelmi és büntető eljárás során készített iratokat 

(határozatokat, jegyzőkönyveket stb.) 
a TŰK szabályai szerint kell minősíteni és kezelni.
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1. sz. iratminta

Szám: .......................... /19

BM FEJÉR MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYIG
Székesfehérvári Városi és Járási Rendőrkapitányság

H A T Á R O Z A T

Sz. János r. tőrm .-t (1928. Nagy Anna) a Székesfehérvári Városi és Járási 
Rendőrkapitányság beosztottját a BM Fegyelmi Szabályzat 18. pontjában 
biztosított jogomnál fogva

d i c s é r e t b e n  é s  

5 0 0  F t  p é n z j u t a l o m b a n

részesítem.

A határozat egy példányát ny ilván tartás végett a BM Fejér megyei 
R endőrfőkapitányság Személyzeti O sztályának megküldöm.

I N D O K O L Á S

Sz. János r. tőrm. 1964. szeptem ber hónapban lelkiism eretes m unkájával 
a társadalm i tulajdon sérelm ére elkövetett ism eretlen tettesek ellen indí­
to tt bűnügyben eredm ényes nyomozást végzett.

Székesfehérvár, 1964. október 10.

kapitányságvezető

Megjegyzés:

A dicséretről és ju talm azásról hozott határozatot a BM Fegyelmi Szabály­
zat 15. pontja  alapján  kell kihirdetni.
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2. sz. iratminta

Szám: .......................... / 19 . . . .

H A T Á R O Z A T

Balogh Im re r. tő rm .-t (1928. Nagy Anna) a Soproni Városi és Járási 
R endőrkapitányság beosztottját 1964. június 1-én megrovás fenyítésben 
részesítettem . Fenyítését a BM Fegyelmi Szabályzat 18. pontjában bizto­
sított jogomnál fogva

d i c s é r e t b ő l  t ö r l ö m .

A határozat egy példányát a BM Győr-Sopron megyei R endőrfőkapitány­
ság Személyzeti N yilván tartó jának  megküldöm.

BM GYŐR-SOPRON MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
Soproni Városi és Járási Rendőrkapitányság

I N D O K O L Á S

Balogh Im re r. tőrm. a fenyítés kiszabása óta szakmai m unkáját nagy 
szorgalommal végzi, példam utató m agatartást tanúsít, ezért a fentiek 
szerint határoztam .

Sopron, 1964. decem ber 20.

kapitányságvezető

A határozatot előttem  kihirdették.

Sopron, 1964. decem ber 22.

Balogh Imre r. tőrm.

Megjegyzés:

Az iratm in ta alkalm azására akkor kerül sor, ha a parancsnok a BM 
Fegyelmi Szabályzat 96. pontjában foglaltak szerint já r  el.
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3. sz. iratminta

Szám: .......................... /19-----

J E G Y Z Ő K Ö N Y V
panaszos meghallgatásáról

Készült: 1964. október 18-án 22.00 órakor a Jászberényi Városi és Járási 
R endőrkapitányság ügyeletén.

Panaszos neve: Kovács Sándor polgári személy, aki Tatán, 1929. június 
9-én született. A nyja: Balogh K risztina. Foglalkozása: iskolaigazgató. 
M unkahelye: Jászberény, Kossuth u. 8. szám. Lakik: Jászberény, Temető
u. 19. sz. alatt. Szig. száma: AU-III. 008495.

Panasz tárgya: Rendőri intézkedés során é rt sérelem.
Jelen vannak: alulírottak.
Kovács Sándor panaszos az alábbiakat ad ja elő:

P anaszt teszek az ellen a rendőr ellen, aki 1964. október 18-án 21.00 óra­
kor a jászberényi vasútállom áson te ljesíte tt szolgálatot, az alábbiakban 
elm ondott sérelm em  alapján.
— Panasz részletes leírása.
— T anúk neve, lakhelye.
— Szükség esetén orvosi látlelet és egyéb bizonyítékok megjelölése.

Kmft.
Felvette:

Pál Imre r. hdgy ..............................................
panaszttevő

Záradék:
A panaszos által m egjelölt időben és helyen Nagy György r. tiz. te ljesíte tt 
szolgálatot. A panasz alapján  alapos a gyanú arra, hogy nevezett fegyelmi 
vétséget követett el. Ezért a BM Fegyelmi Szabályzat 49. pontja alapján  
a fegyelmi eljárás lefolytatását elrendelem .

Jászberény, 1964. október 22.

BM SZOLNOK MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
Jászberényi Városi és Járási Rendőrkapitányság

kapitányságvezető
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4. sz. iratminta

V. kerületi Rendőrkapitányság Vezetőjének 

Bu da p e s t

V. Béla Budapest, V. ker. Honvéd u. 8. II. em elet 3. ajtószám  alatti lakos 
kérem  a K apitányság Vezetőjét, hogy panaszbeadványom m al kapcsolat­
ban intézkedni szíveskedjék.

A velem  egy házban lakó N. G ábor r. szkv. 1964. novem ber 1-én és 20-án 
egyenruhában éjjel 01.00 órakor jö tt lakására erősen ittasan. A lépcsőház­
ban hangosan énekelt, zavarta a ház lakóinak nyugalm át. T ársbérlője 
J. M árton és a házfelügyelő figyelm eztették kifogásolható m agatartásának 
abbahagyására, azonban ő ennek ellenére rendetlenül viselkedett.

Budapest, 1964. novem ber 22.

V. Béla

Záradék:

A panaszbeadvány értékelése alapján  úgy határoztam , hogy a  BM 
Fegyelmi Szabályzat 49. pontja alap ján  N. G ábor r. szkv.-vel szemben 
a fegyelmi eljárás lefo ly tatását elrendelem .

Budapest, 1964. novem ber 25.

kapitányságvezető

Megjegyzés:

Hasonló záradékkal kell ellátni m inden olyan panaszt, beadványt, vagy 
igazoló jelentést, m elynek alap ján  a parancsnok a fegyelmi eljárás lefoly­
ta tásá t elrendeli.
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5. sz. iratminta

BM BUDAPESTI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
II. kerületi Rendőrkapitányság
Szám: .......................... /19-----

T Ó T H  J Ó Z S E F  részére 

B u d a p e s t ,  I I . ,

Kacsa u. 3. sz.

Értesítem  ö n t, hogy az 1964. novem ber 12-én kelt panaszbeadványát meg­
kaptam .

Kérem, hogy panaszát 1964. novem ber 25-ig a fenti rendőrhatóságnál 
írásban egészítse ki, és az alábbi kérdésekre adjon választ:

1. A panaszában m egjelölt rendőri intézkedés mikor, hol, és hány órakor 
történt.

2. ö n n e l szemben intézkedő rendőr milyen rendfokozatot viselt, és ny ila t­
kozzon szem élyleírásáról.

3. Nevezze meg barátait, akik az igazoltatása alkalm ával jelen voltak, és 
közölje lakcím űket.

Budapest, 1964. novem ber 15.

kapitányságvezető

Záradék:
A panaszkiegészítés alap ján  lefolytatott ellenőrzés során m egállapítottam , 
hogy a fegyelem sértés elkövetésével az 1. sz. őrsön szolgálatot teljesítő 
M. József r. szkv. gyanúsítható. Ezért vele szemben a BM Fegyelmi Sza­
bályzat 49. pontja alap ján  a fegyelmi eljárás lefolytatását elrendelem.

Budapest, 1964. novem ber 27.

kapitányságvezető

Megjegyzés:
— Ha a panaszos könnyen elérhető helyen tartózkodik, a feljelentés (pa­

nasz) kiegészítését m eghallgatás ú tján  is lehet eszközölni, am it jegyző­
könyvbe kell foglalni.

— A m ennyiben a feljelentés (panasz) kiegészítése telefon ú tján  történik, 
arró l hivatalos feljegyzést kell készíteni. (Ha szükséges utólagosan 
jegyzőkönyvbe kell foglalni.)
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6. sz. iratminta

H A T Á R O Z A T
nyomozás megtagadásáról

A Btk. 257. §. (1) bek.-be ütköző és első tétele szerin t büntetendő könnyű 
testisértés bűn te tte  gyanúja m iatt Nagy Pál r. tőrm . ellen te tt feljelentés 
tárgyában a nyomozás elrendelését a Be. 105. §. alapján

m e g t a g a d o m .

Az ügyet a Btk. 106. §. alapján, figyelemmel a Be. 352. §. (1) bek.-re, 
fegyelmi eljárás lefolytatása végett parancsnoki hatáskörbe vonom.

A határozat egy példányát m egküldöm a Budapesti K atonai Ügyészség­
nek. A Be. 107. §. (2) bek.-be m eghatározott személyeket azzal értesítem , 
hogy a határozat ellen a Be. 166. §. (1) és (2) bek. alap ján  a közléstől szá­
m ított 8 napon belül a Budapesti K atonai Ügyészséghez panaszt lehet 
tenni, m elyet a fenti rendőrhatóságnál kell benyújtani.

BM PEST MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... /19___

I N D O K O L Á S

V. Miklós psz. Budapest, II. kér. Mozsár u. 5. sz. a latti lakos 1964. szep­
tem ber 2-án azért je len tette fel Nagy Pál r. tőrm .-t, m ert 1964. szeptem ber 
1-én ittas állapotban a Déli pályaudvaron őt arcul ütötte, és orvosi lá tle­
let szerint 8 napon belül gyógyuló sérülést szenvedett.

Nagy Pál r. tőrm. által elkövetett cselekm ényt a törvény 1 évnél nem 
súlyosabb szabadságvesztéssel bünteti, és az összes körülm ényeket figye­
lembe véve az ügy büntető eljárás mellőzésével fegyelmi utón is elb írál­
ható, ezért a rendelkező részben foglaltak szerint határoztam .

Budapest, 1964. szeptem ber 5.

főkapitányság vezetője
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7. sz. iratminta

H A T Á R O Z A T
nyomozás elrendeléséről

M. Im re Várpalota, Fő u. 6. sz. a latti lakos 1964. szeptem ber 10-én te tt 
feljelentése a Btk. 219. §. (1) bek.-be ütköző és aszerint minősülő garáz­
daság és más bűn te tt alapos gyanújára utal, ezért a Be. 103. §. (1) bek. 
alapján  a nyomozást elrendelem .

I N D O K O L Á S

A feljelentés adatai szerint a várpalotai vasútállom ás étterm ében 1964. 
szeptem ber 6-án ism eretlen r. tőrm. az étterem ben tartózkodó M. Im re 
várpalotai lakost és feleségét minden ok nélkül szidalm azta, és bántal­
mazta.

Nevezett több poharat össze is tört, sőt az egyik ajtó ab lakát is betörte. 

Veszprém, 1964. szeptem ber 13.

BM VESZPRÉM MEGYEI R E N D Ő R K A PIT Á N Y SÁ G

Szám: .......................... /19-----

főkapitányság vezetője

A Legfőbb Ügyész 7/1963. sz. U tasítása 151. pon tja  alap ján  a BM Veszprém 
megyei Rendőrfőkapitányság fo ly ta tja  le a nyomozást.

Győr, 1964. szeptem ber 14.

Győri Kat. Ügy. Vez.
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8. sz. iratminta

H A T Á R O Z A T
a nyomozás megszüntetéséről

A Btk. 258. §. (1) bek.-be ütköző és aszerint minősülő, foglalkozás körében 
elkövetett gondatlan veszélyeztetés bűntettének alapos gyanúja m iatt K. 
Im re r. tőrm. ellen folyam atba te tt bűnügyben.
K. Im re r. tőrm. (1922. Gönc, S. Teréz) Veszprém, Orgona u. 36. sz. alatti 
lakos ellen ind íto tt nyomozást a Be. 160. §. (1) bek. a) alpontja alapján

m e g s z ü n t e t e m .

Egyben — figyelemmel a M agyar Forradalm i M unkás-Paraszt Korm ány 
37/1962. sz. rendeletére — az ügyet szabálysértés m ia tt fegyelmi eljárás 
lefolytatása és a cselekmény elb írálása végett parancsnoki hatáskörbe 
vonom.

E határozatró l K. Im re r. tőrm .-t, és H. Géza sérte tte t értesítem  azzal, 
hogy ellene a Be. 166. §. (1) és (2) bek. alapján  panasznak van helye, m e­
lyet a közléstől szám ított 8 napon belül a Győri K atonai Ügyészséghez 
címezve a fenti rendőri szervnél lehet előterjeszteni.

I N D O K O L Á S

A lefolytatott vizsgálat során a következőket állapíto ttam  meg: ..............

A fentiekre tek in te tte l a rendelkező részben foglaltak szerint határoztam .

Veszprém, 1964. szeptem ber 28.

főkapitányság vezetője
Jóváhagyom :

BM VESZPRÉM MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... /19___

Kat. Ügy. vez.

Megjegyzés:
A Be. 161. §-ára figyelemmel hasonló határozatot kell készíteni a nyomo­
zás m egszüntetésére abban az esetben is, ha az nyer m egállapítást, hogy 
az elkövetett köztörvényes bűn te tt egy évi szabadságvesztést nem  halad ja 
meg, és a Btk. 106. §. alapján fegyelmi hatáskörben is elbírálható.
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9. sz. iratminta

BM BUDAPESTI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
V. kerületi Rendőrkapitányság

Szám: .......................... /1 9 . . . .

H A T Á R O Z A T
fegyelmi eljárás megtagadásáról

A Btké. 57. §-ába ütköző jogtalan elsajátítás szabálysértés gyanúja m iatt 
K. Miklós Budapest, V. kér. Honvéd u. 10. sz. a la tti lakos bejelentése tá r­
gyában a BM Fegyelmi Szabályzat 59. pont b) alpontja alap ján  a fegyelmi 
eljárás lefolytatását

m e g t a g a d o m .

A fegyelmi eljárás m egtagadásáról az érdekelteket azzal értesítem , hogy 
a határozat ellen a közléstől szám ított 8 napon belül a BRFK vezetőjéhez 
panaszt lehet tenni, m elyet a fenti rendőrhatóságnál kell előterjeszteni.

I N D O K O L Á S

K. Miklós polgári személy azért te tt bejelentést Z. Gyula r. szkv. ellen, 
m ert az 1964. szeptem ber 10-én az úttesten ta lá lt egy szemüveget. Z. Gyula 
r. szkv. ez alkalom m al azt a kijelentést tette, hogy a ta lá lt tárgyat nem 
szolgáltatja be, — m elynek értéke 80,— Ft — hanem  ism erősének elaján ­
dékozza.

Ellenőrzés során m egállapítást nyert, hogy Z. Gyula r. szkv. 1964. szep­
tem ber 15-én a ta lá lt tárgyról jelentést készített és a szemüveggel együtt 
őrsparancsnokának átadta, aki azt m egküldte a Talált Tárgyak Osztályá­
nak.

Fentiek alapján  m egállapítható, hogy szabálysértés nem történt, ezért 
a rendelkező részben foglaltak szerint határoztam .

Budapest, 1964. szeptem ber 25.

kapitányságvezető

- -  39 —

ÁBTL - 4.2. - 10 - 530 / 1965 /40



10. sz. iratminta

Szám: .......................... /1 9 . . . .

H A T Á R O Z A T
fegyelmi eljárás megszüntetéséről

A Btk. 145. §-ába ütköző és aszerint minősülő bántalm azás hivatalos eljá­
rásban bűncselekm ény feljelentése tárgyában a Be. 105. §-a alapján  nyo­
mozást megtagadó határozatot hoztam  T. Im re r. tőrm. elkövető ellen. 
Figyelemmel a Btk. 106. §-ára, és a Be. 352. §. (1) bek. alap ján  az ügy ki­
vizsgálását és elb írálását hatásköröm be vontam. Az elrendelt fegyelmi 
e ljárást a BM Fegyelmi Szabályzat 61. pont b) alpontja alapján

m e g s z ü n t e t e m .

Az érdekelteket azzal értesítem , hogy a határozat közlésétől szám ított 
8 napon belül a BM Komárom megyei Rendőrfőkapitányság Vezetőjéhez 
panaszt lehet tenni, m elyet a fenti rendőri szervnél kell előterjeszteni.

BM KOMÁROM MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
Tatabányai Városi és Járási Rendőrkapitányság

I N D O K O L Á S

A vizsgálat során m egállapítást nyert, hogy T. Im re r. tőrm. előző szolgá­
lati helyén követte el a feljelentés tárgyát képező cselekményt. E cselek­
m ényt N. Géza Táp, Fő u. 10. sz. a latti lakos feljelentése alapján  egyszer 
m ár elbírálták, és a Győr megyei Rendőrfőkapitányság helyettes vezetője 
T. Im re r. tőrm .-t fenyítésben részesítette. Ezért a rendelkező részben 
foglaltak szerint határoztam .

Tatabánya, 1964. augusztus 30.

kapitányságvezető

Megjegyzés:

A fegyelmi vizsgálat m egszüntetéséről hozott határozat ism ertetéséről nem 
szükséges jegyzőkönyvet felvenni, ha az érdekelt annak ta rtalm ával egyet­
ért, és a határozatot aláírja .
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11. sz. iratminta

Szám: .......................... /19 ___

BM KOMÁROM MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
Tatabányai Városi és Járási Rendőrkapitányság

H A T Á R O Z A T
fegyelmi eljárás felfüggesztéséről

Nagy Béla r. tőrm. (1935. Kiss Mária) a Tatabányai Városi és Járási 
Rendőrkapitányság beosztottja ellen folyam atban lévő fegyelmi eljárást 
1964. október 15-ig a BM Fegyelmi Szabályzat 60. pontja alapján

f e l f ü g g e s z t e m

és erről az érdekelteket értesítem .

I N D O K O L Á S

A vizsgálat ideje a la tt m egállapítottam , hogy Nagy Béla r. tőrm. 1964. 
szeptem ber 10-én gépkocsi balesetet szenvedett, és agyrázkódással kór­
házba került. Az orvosi vélem ény alapján  előreláthatólag 30 napig nem 
lesz kihallgatható.

Ez a körülm ény nem teszi lehetővé, hogy vele szemben a fegyelmi e ljá­
rást határidőre befejezzük, ezért a rendelkező részben foglaltak szerint 
határoztam .

Tatabánya, 1964. szeptem ber 15.

kapitányságvezető

— 41 —

ÁBTL - 4.2. - 10 - 530 / 1965 /42



12. sz. iratminta

BM SOMOGY MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG 
SIÓFOKI JÁRÁSI RENDŐRKAPITÁNYSÁG 
VEZETŐJÉNEK

S i ó f o k

IGAZOLÓ JELEN TÉS 
Siófok, 1964. szeptember 5-én.

A járási rendőrkapitányság vezetőjének u tasítására  önkényes eltávozá­
sommal kapcsolatos igazoló jelentésem  az alábbiakban teszem meg:

1964. szeptem ber 1-én parancsnokom tól engedélyt kaptam  02.00 órakor 
eltávozásra azzal, hogy szolgálati helyem re 13.00 órára té rjek  vissza. Az 
utcán azonban találkoztam  ism erőseimmel és kérésükre elm entem  velük 
Balatonlellére, ahol m ásnap 15.00 óráig szórakoztunk.

F. Mihály r. tőrm .

Záradék:

F. M ihály r. tőrm. a közrendvédelm i parancsnok tájékoztatása, és az 
igazoló jelentés alapján  gyanúsítható, hogy a Btk. 314. §-ába ütköző ön­
kényes eltávozás bűn te tté t elkövette, am elyre a törvény egy évnél nem 
súlyosabb szabadságvesztés büntetést á llap ít meg. Ezért a Btk. 106. §. 
alapján, figyelemmel a Be. 352. §. (1) bekezdésére, büntető eljárás helyett 
az ügyet fegyelmi úton bírálom  el.

Siófok, 1964. szeptem ber 8.

kapitányságvezető
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13. sz. iratminta

J E G Y Z Ő K Ö N Y V

Készült: a  fenti szerv hivatalos helyiségében 1964. szeptem ber 20-án.

Jelen vannak: Z. Im re r. fhdgy kihallgatás vezető,
N. M átyás r. tőrm . fegyelmi eljárás alá vont.

K ihallgato tt személy adatai: Név, rf., szül. év, anyja neve, beoszt, helye.

(A kihallgatásvezető közli a fegyelmi eljárás alá vont személlyel, hogy 
a rendelkezésre álló adatok alap ján  milyen fegyelmi vétség, szabálysértés, 
vagy bűncselekm ény elkövetésével van gyanúsítva.)

A gyanúsítást m egértettem . A terhem re ró tt cselekm énnyel kapcsolatban 
felelősnek érzem (nem érzem) magam. A fe lte tt kérdésekre előadom:

K érdés: Az üggyel összefüggően az elm ondottakon kívül m it kíván még 
előadni?

Válasz: ..............................................................................................................................

Kérdés: M it tud  védelm ére előadni?

Válasz: ...................................... .........................................................................................

Egyebet előadni nem kívánok. A jegyzőkönyv helyesen tartalm azza az 
általam  elm ondottakat, m elyet elolvasás után helybenhagyólag aláírok.

Kmft.

BM ZALA MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... /19___

fegyelmi előadó eljárás alá vont

Megjegyzés:
A m ennyiben a fegyelmi eljárás alá vont személy vallom ását megtette, de 
a cselekmény elkövetésével kapcsolatban érdem i választ nem  adott, a 
jegyzőkönyvezés során ú jabb kérdéseket kell feltenni.
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14. sz. iratminta

BM SZOLNOK MEGYEI RENDÖRFŐKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... /19___

J E G Y Z Ő K Ö N Y V

Készült: a fenti szerv hivatalos helyiségében 1964. október 15-én Kovács 
Béla r. ftőrm . ellen ind íto tt fegyelmi ügyben.

Jelen vannak: Z. P éter r. fhdgy kihallgatás-vezető 
N. Béla psz. tanú.

Ezt követően fel kell sorolni a tanú személyi adata it: Név, szül. hely, év, 
hó, nap anyja neve, foglalkozása, m unkahelye, lakcíme, szig. száma.

Az igazm ondásra tö rtén t figyelm eztetést m egértettem , és az üggyel kap­
csolatban az alábbiakat adom  elő:

Az üggyel kapcsolatban egyebet előadni nem tudok. A jegyzőkönyv helye­
sen tartalm azza tanúvallom ásom at, m elyet elolvasás u tán helybenhagyó- 
lag aláírok.

Kmft.

fegyelmi előadó tanú

Megjegyzés:

K érdéseket akkor kell külön írásba rögzíteni, ha a tanú vallom ását m ár 
m egtette és nem adott konkrét választ a szóban fe lte tt kérdésekre.
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15. sz. iratminta

BM VESZPRÉM MEGYEI RENDÖRFŐKAPITÁNYSÁG
KESZTHELYI VÁROSI ÉS JÁRÁSI RENDŐRKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... / 19 . . . .

J E G Y Z Ő K Ö N Y V
fegyelmi eljárás anyagának ismertetéséről

Készült: a fenti rendőrkapitányság hivatalos helyiségében, a szocialista 
együttélés szabályait sértő m agatartás m ia tt H. Ferenc r. tiz. ellen folya­
m atba te tt fegyelmi eljárás anyagának ism ertetéséről.

Jelen vannak: M. Zoltán r. fhdgy.
H. Ferenc r. tiz. fegyelmi eljárás alá vont.

Közlés: Az ügy előadója H. Ferenc r. tiz. fegyelmi eljárás alá vont sze­
m éllyel közli, hogy ügyében a vizsgálatot befejezték. A vizsgálat 
anyagát a BM Fegyelmi Szabályzat 63. pontja alapján  joga van 
m egtekinteni, a rra  észrevételt tehet és indítványozhatja a vizsgá­
la t kiegészítését.

H. Ferenc r. tiz. 10.00 órától 10.50 óráig a fegyelmi vizsgálat anyagát ta ­
nulm ányozta.

Észrevételt, indítványt te tt (nem tett) a vizsgálat kiegészítésére.

Kmft.

M. Zoltán r. fhdgy ..............................................
eljárás alá vont

Megjegyzés:

— Amennyiben az eljárás alá vont az iratism ertetést nem kívánja, vagy 
megtagadja, ennek okát jegyzőkönyvbe keli rögzíteni.

— Ha az eljárás alá vont észrevételt, indítványt tesz a vizsgálat kiegé­
szítésére, annak elfogadását, vagy elu tasítását jegyzőkönyvbe kell rög­
zíteni. Amennyiben a parancsnok az indítványt, észrevételt elutasítja, 
azt meg kell indokolni.
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16. sz. iratminta

Tárgy: R. M árton r. szkv. ügye.

Beo.: BM Pest megyei RFK.

J E L E N T É S
Budapest, 1964. szeptember 20.

A bevezetőben meg kell határozni, hogy kinek az utasítására, intézkedé­
sére, m ilyen ügyben, ki ellen indult fegyelmi, vagy büntető eljárás.

A vizsgálat alap ján  m egállapítható tényállás leírása:
(Ki, mikor, hol, milyen fegyelem sértést, vagy bűncselekm ényt követett el.)

A m ennyiben az ügyben sé rte tt volt, vagy kár keletkezett, azt is meg kell 
jelölni.

Az eljárás alá vont személy beismerése, védekezése.

Bizonyítékok megjelölése.

Minősítés.

Terhelő, mentő, súlyosbító, enyhítő körülm ények értékelése.

Személyi adatok:
Név, rf., szül. év, anyja neve, BM szolg, kezdete.
Az elkövető rövid jellemzése, kitüntetések, dicséretek, ju ta lm ak és az é r­
vényben lévő fenyítések megjelölése.

A BM Fegyelmi Szabályzat megfelelő pon tjá ra  tö rtén t hivatkozással javas­
lat a fenyítés m értékére.

fegyelmi előadó

Egyetértek:

főkapitányság vezetője
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BM PEST MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... /19___
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17. sz. iratminta

Szám: .......................... /19___

H A T Á R O Z A T
fenyítés kiszabásáról

Balogh Ferenc r. szkv.-t (1930. Nagy Zsuzsanna) a XI. kerületi Rendőr- 
kapitányság beosztottját a BM Fegyelmi Szabályzat 46. pontjában biztosí­
to tt jogomnál fogva

5 (öt) nap fogság
fenyítésben részesítem.

A határozat ellen — a BM Fegyelmi Szabályzat 86. pontjában m eghatáro­
zott esetekben — 8 napon belül nem  halasztó hatályú panaszt lehet tenni 
a BM Budapesti Rendőrfőkapitányság Vezetőjéhez, melyet a fenti rendőri 
szervnél kell előterjeszteni.

A határozat egy példányát ny ilván tartás végett a BM Budapesti Rendőr­
főkapitányság Személyzeti Osztály ny ilván tartó jának  megküldöm.

I N D O K O L Á S

Tényleírás, súlyosbító, enyhítő körülmények.

Budapest, 1964. szeptem ber 10.

kapitányságvezető

A határozatot előttem  ism ertették.

Budapest, 1964. szeptem ber 12.

Balogh Ferenc r. szkv.

Megjegyzés:

Fogságfenyítés esetén m indig figyelembe kell venni a BM Fegyelmi Sza­
bályzat 10. pontjának  utolsó bekezdésében foglaltakat.
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XI. kerületi Rendőrkapitányság
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18. sz. iratminta

Szám: .......................... /19___

S Z O L G Á L A T I  J E G Y

Budapest, 1964. szeptember 10.

Értesítem  Parancsnok Elvtársat, hogy B a l o g h  Ferenc r. szkv.-t 5 (öt) 
nap fogság fenyítésben részesítettem .

Kérem, nevezett fogdába való elhelyezéséről intézkedjen.

Fenyítés kezdete: 1964. szeptem ber 14-én 08.00 óra.

Fenyítés befejezése: 1964. szeptem ber 19-én 08.00 óra.

BM BUDAPESTI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG
XI. kerületi Rendőrkapitányság

kapitányságvezető

BUDAPESTI HONVÉD HELYŐRSÉG 
FOGDAPARANCSNOKÁNAK

B u d a p e s t ,  X I . ,

Budaörsi u. 47-49.

A fenyítés letöltésének egész­
ségügyi okból akadálya nincs.

Budapest, 1964. szeptem ber 13. 

Dr. F. Zoltán ro. szds

Megjegyzés:

— A fenyítette t úgy kell útbaindítani, hogy a fenyítés kezdete előtt 30 
perccel a fogdaparancsnoknál jelentkezni tudjon.

— A fenyített étkezése b iztosítására napi 14.60 F t-ot vigyen magával.
— A fenyítettről készült orvosi vélem ény a 24.00 órát nem haladhatja  

meg.
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19. sz. iratminta

KAPOSVÁRI KATONAI ÜGYÉSZSÉG 

VEZETŐJÉNEK

K a p o s v á r

Értesítem  Vezető elvtársat, hogy a B. X. 231/1964. számú átutaló ha tá­
rozata alap ján  N. Zoltán i\ szkv.-t 10 (tíz) nap logságfenyítésben része­
sítettem .

Zalaegerszeg, 1964. szeptem ber 10.

BM ZALA MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG

Szám: .......................... /19___

főkapitányság vezetője
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20. sz. iratminta

BM FEJÉR MEGYEI RENDŐRFŐKAPITÁNYSÁG, 
SZÉKESFEHÉRVÁRI VÁROSI ÉS JÁRÁSI RENDŐRKAPITÁNYSÁG

Szám: ........................ /19___

H A T Á R O Z A T
feljelentés áttételéről

Kovács M átyás volt r. tiz. ellen te tt szabálysértési feljelentést a Budapesti 
R endőrfőkapitányság VIII. kerületi K apitányságának illetékes eljárás 
végett átteszem.

I N D O K O L Á S

Kovács M átyás (1930. N. Mária) a BM állom ányából kérelm ére 1964. 
szeptem ber 1-én leszerelt. Székesfehérvári lakásáról szeptem ber 10-én 
kijelentkezett és elköltözött Budapest, VIII., kér. Dankó u. 3. sz. alá.

M indezekre figyelemmel a fentiek szerint határoztam .

Székesfehérvár, 1964. szeptem ber 15.

kapitányságvezető
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