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BELÜGYMINISZTÉRIUM  BELSŐ HASZNÁLATRA!
SZEMÉLYZETI CSOPORTFŐNÖKSÉG 

Szám :  1 2 - 7 3 / 1 / 1 9 8 5 .  

A B E L Ü G Y M I N I S Z T É R I U M

S Z E M É L Y Z E T I  C S O P O R T F Ő N Ö K É N E K

1/1985. számú 

I N T É Z K E D É S E

a Belügyminisztérium hivatásos állománya képesítési követelményein
ek szabályozásáról szóló 18/1984. számú belügyminiszteri parancs 

és szabályzat egyes pontjainak értelmezéséről, illetve a kapcsoló
dó feladatok végrehajtásáról

Budapest, 1985. február 12-én.

A 18/1984. számú belügyminiszteri parancs 11. pontjában kapott fel­
hatalmazás alapján a Belügyminisztérium hivatásos állománya képesí
tési követelményeinek szabályozásáról szóló belügyminiszteri parancs 
és szabályzat végrehajtása érdekében kiadom az alábbi

i n t é z k e d é s t

1./ Parancs 3. pont 2. bekezdéséhez: Magasabb beosztásba történő ki­
nevezésnél, aki a betöltendő munkakörhöz meghatározott képesí
tési követelmény valamely előírásának nem felel meg és iskola 
elvégzését írják elő számára, ezt úgy kell tekinteni, hogy annak
megszerzése folyamatban va n . Ezen esetben a képesítési követel-
mény elismerésére nincs szükség.

2./ Parancs 3. pont 3. bekezdéséhez: A megfelelő gyakorlati idő
2-5 évig terjedő, illetve a kettős szakirányítás alá tartozó 
munkakörökben a szaktárca által meghatározott gyakorlati idő.
A szakmai gyakorlati idő megállapításánál a Belügyminisztérium 
szervei szolgálati és szakszolgálati ágaiban, a társ-fegyveres 
testületeknél, illetve az államigazgatási szerveknél azonos, 
vagy hasonló munkakörben, valamint a munkakör jellegének megfe-



lelő szakmában eltöltött időt lehet figyelembe venni. Számí
tásba kell venni az adott szakterületen szerzett áttekintő 
készséget és jártasságot. Szakmai gyakorlati időnek kell te­
kinteni továbbá a függetlenített párt-, KISZ- és szakszer­
vezeti funkcióban töltött időt is, amennyiben a kinevezés azo­
nos szakmai területen történik.

3./ Parancs 4. pontjához: A 18/1984. számú belügyminiszteri pa­
rancs a népgazdasági státuszon lévő, valamint a más állami 
/társadalmi/ szervhez tartósan vezényelt belügyi dolgozókra 
azzal az eltéréssel vonatkozik, hogy őket kettős szakirányí
tás alá tartozó munkakörben dolgozóknak kell tekinteni és ré­
szükre a szaktárca által előirt iskolai végzettség az irány­
adó.

4./ Parancs 6. pontjához: A 40. életévük e t  betöltött hivatásos
állományúak politikai iskola elvégzésére kötelezhetők.

5./ Parancs 7. pontjához: A beosztáshoz előirt rendfokozati maxi­
mumot és a bértétel felső határát csak azok érhetik el, akik 
a képesítési követelmény valamennyi előírásának iskolai vég­
zettség alapján felelnek meg. Ez azt jelenti, hogy például a 
századosi rendfokozati maximumhoz kötött beosztásokban főhad­
nagyig, az őrnagyi beosztásokban századosig léphet elő soro­
san az, aki a feltételekkel nem rendelkezik. A beosztási illet­
mény besorolásánál egy megkötés van, hogy a bértétel felső 
határát nem érheti el, de hogy mennyivel, azt a parancsnok 
dönti el.

6./ Szabályzat I. fejezet 5. pontjához: A már beosztásban lévő
40 éven aluliakra vonatkozóan felül kell vizsgálni a képesítési 

 követelmény előírásait, hogy eleget tett-e a 26/1977. sz. 
belügyminiszteri parancs követelményeinek, illetve megfelel-e 
a 18/1984. számú belügyminiszteri parancs előírásainak.

Azokat a 40 éven aluliakat, akik a 18/1984. számú belügymi­
niszteri parancsban előirt követelményeknek nem felelnek meg
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1985. október 1-ig állományparancsban kötelezni kell a 
meghatározott iskola elvégzésére.

Azokban az esetekben, akik a beiskolázási felső korhatár­
hoz közel állnak és az iskolai kapacitás hiánya, vagy a 
már tanulók magas száma miatt 40 éves korukig, nem kerülhet­
nek állami vagy szakmai beiskolázásra, önhibán kívüli eset­
nek kell tekinteni és a gyakorlati tapasztalatot képzett­
ségnek a 18/1984. számú belügyminiszteri parancs 3. pont 
4. bekezdésében meghatározott vezető elismerheti. Erről
1986. augusztus 31-ig csoportos állományparancsot kell meg­
jelentetni.

7./ Szabályzat I. fejezet 5. és 11. pontjához: Az RTF átképzőre
azokat nem kell kötelezni, akik több éves szolgálati idő 
után kerültek, illetve kerülnek beiskolázásra egyetemre, 
főiskolára.

8./ Szabályzat II. fejezet 1/c. pontjához: El kell végezni a fe-
lülvizsgálatot a Pártfőiskolát, Politikai Főiskolát, MLEE 
szakosított /4 éves/ tagozatot, Rendőrtiszti Akadémiát és 
Rendőrtiszti Főiskola tisztképző tagozatot végzettek eseté­
ben, amennyiben a felsőfokú szakmai végzettséget a politi­
kai és szakmai iskola együtt biztosítja.
A rendfokozatban történő előlépés és a bérbesorolás szem­
pontjából jelentősége van, hogy a képesítési követelmény 
megfelelés vagy elismerés szerint van rögzítve.
A "megfelel" rögzítés - a szervek felterjesztése alapján - 
hatáskörömben csoportos állományparancsban történik.

Határidő: 1985. július 1.

9./ Ha a hivatásos állomány tagjának a beosztásához előirt ké­
pesítési követelménnyel azonos értékűnek javasolják elis­
merni a szolgálati ideje alatt szerzett gyakorlati tapasz­
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talatát, a felterjesztéshez az SZMSZ 164/e. pont szerint 
készített minősítést mellékelni kell.

10./ A beiskolázási tervek összeállításánál a jövőben a második
diploma megszerzésének lehetőségét elsősorban olyanoknak 
kell biztosítani, akiknek a jelenlegi vagy a tervezett be­
osztásukban a képesítési követelmény előírás jogi egyetemi 
végzettség.

11./ Ez az intézkedés 1985. január 1-én lép hatályba, a benne fog­
laltakat a személyi állománnyal ismertetni kell.

KISS LAJOS 
r.vezérőrnagy

főcsoportfőnök-helyettes

Készült: 150 példányban
Felterjesztve: miniszter, államtitkár, miniszterhelyettes elvtársaknak 

Kapják: - személyzeti apparátus tagjai
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