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INTEZKEDESE

a munkavédelmi megbizotti pétlék bevezetésérol

Budapest, 1982. évi julius h6 30-an.

A 35/1981. szamu belligyminiszteri paranccsal kiadott a Beliigy-
minisztérium és szervei munkavédelmi szabalyzatdnak 27. pontja-
ban foglaltak végrehajtasara — a Kozalkalmazottak Szakszerve-
zetével egyetértésben — kiadom az aldbbi

intézked©ést:

1. A munkavédelmi megbizottak abban az esetben, ha a munka-
védelmi feladatokat eredeti beosztasuk mellett latjak el, és leg-
alabb kozépfoku miiszaki végzettséggel rendelkeznek, a tevé-
kenységuk elismeréseként ,,munkavédelmi megbizotti potlékra™
jogosultak.

DN

A munkavédelmi megbizotti pétlék (a tovabbiakban: potlék)
100—500 Ft osszeghatar kozott allapithaté meg és els6 alkalom-
mal 1982. szeptember 1. hatallyal folydsithato. A potlék hivata-
sos allomanyuak esetében a szerv jovahagyott bérkeretét, pol-
gari allomanyut érintéen pedig a szerv béralapjat terheli.

3. A potlék személy szerinti megallapitdsara a munkavédelmi meg-
bizott kijelolésére kotelezett szervek vezet6i jogosultak.

A potlék mértékének megdllapitasanal figvelembe kell venni
az adott szerv(nél):

— létszamat,
— tertleti tagoltsagat,
— a veszélyforrasok mennyiségét és mindségét,

— a munkavédelmi megbizott képzettségét és eddig végzett
munkajanak szinvonalat.
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4. A potlék a megbizas honapjanak elsé napjatdl a megbizas meg-
szinése honapjanak utolsé napjaig esedékes. A pétlékot nyug-
dijjarulék fizetési kotelezettség terheli, az atlagilletménybe be-
szamit, tAppénz- és levondsi alapot képez.

5. A pétlékot az évi rendes és tanulmdanyi szabadsag idejére is fo-
lydsitani kell.

6. Harom honapot meghaladé folyamatos egészségligyi szabadsag,
illetve betegség, vagy harom hénapon tuli iskolara stb. torténé
vezénylés esetén, a potlék folydsitasat be kell sziintetni. A to-
vébbiakban a pdtlékot a feladat elldtdsdval atmenetileg megbi-
zottnak kell folyositani.

-3

. A folyésitasra kertil6 pdotlékot 01. kdltségvetési rovat 14. tételén
kell elszdmolni, az illetmény és munkaligyi statisztikai besza-
moloban pedig a bérkeret, illet6leg a béralap felhasznalas elsza-
molason belil kell figyelembe venni.

8. Ez az intézkedés kiadéasa napjan lép hatdlyba és az érintett &l-
loméannyal a sziikséges mértékben ismertetni kell.

KINCSES ZOLTAN s. k.,
r. vezérérnagy
féesoportfénok-helyettes

Készilt: 300 példanyban.
Kapjak: eloszto szerint.
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BELUGYMINISZTERIUM
Titkarséga

30~-3008/20-1/1982,

Hiba-kiigazitias

A BM I/I csoportfénokének a munkavédelmi megbizotti pétlék be-
vezetédsér8l sz616 3/1982.s8z, intézkedése adminisztricidés hibas
folytan téves szémot kapott. Kérjuk 4-es szamura kijavitani,

Budapes t,1982. szeptember 2o.
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Hiba-kiigazit4s

A BM I/I csoportffndokének a munkavédelmi megbizotti pétlék be-
vezetdsér8l sz6l6 3/1982.s8z. intézkeddse adminisztraciés hiba
folytéh téves szédmot kapott. Kérjuk 4-es szdmura kijavitani.

Budapes t,1982. szeptember 2o.
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