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14/1955. szdmai hatdrozatdra vonatkozé
. Veégrehajtisi Utasitdast”

Joévahagyom!

Piros Laszlé altbgy, s. k.
beliigyminiszter.

A Magyar Népkoztarsasag EInoki Tanacsanak
14/1955.52. hatarozata és annak végrehajtasi utasitasa
a Beliigyminisztérium tiszti allomanyanak
'szolgalatarol

A BELUGYMINISZTERIUM KIADVANYA
1956.
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A vastagbetls szedés az Elndki Tandcs Hataroza-
tanak, a normdl szedés a Belligyminiszter Végrehaj-
tési Utasitadsanak szévegét jelzi.

Jelolések:

H. = Népkoztarsasag Elnoki Tanacsdnak hata—
rozata.
U. = Belligyminiszter Végrehajtasi Utasitasa.
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MAGYAR NEPKOZTARSASAG »TITKOS!*
BELUGYMINISZTERIUMA :

Iktsz.: 2—10/6/1956. A MINGSITES MEGSZONT -
az 1995, évi LXV. tv. 28. §-ara
figyelemmel

A MAGYAR NEPKOZTARSASAG BELUGYMINISZTERENEK

6. szamu /
’
|
1

TISZTI PARANCSA.

Budapesi, 1956. februar 1-én.

A Magyar Népkoztarsasdg Elnoki Tandcsdnak 1955. évi
14/1955. szamu hatdrozatit a Beluigyminisztérium tiszti és ta-
bornoki 4lloméanyanak szolgalatardl, valamint e hatarozat végre-

hajtasi utasitdsat kiadom.

Az Elnoki Tandcs 1955. évi 14. szamu torvényereji hata-
rozata szabélyozza a tiszti és tabornoki szolgélat legalapvet6bb
kérdéseit. A torvény erejével hatdrozza meg és ezzel a torvé-
nyesség szilard alapjara helyezi a tisztek és tdbornokok jogait
és kotelességeit. Ezért joggal tekinthetjiik e nagyfontossag
hatarozatot a tiszti szolgalat torvényének.

Az Elnoki Tandcs e hatdrozatdbdl vildgosan kidomborodik,
hogy Pdrtunk, Kormdnyunk és dolgozé népiink megbecsiili
a Beliigyminisztérium dolgozéit és zqen nagy jelentéséget tulaj-
donit a tiszti szolgdlatnak.

A Beliigyminisztérium valamennyi tisztje jé6 munkdjdval,
politikai és szakmai tuddsdnak dllandé emelésével, fegyelmezett
és erkélcsileg szildrd magatartdsdval bizonyitsa be, hogy mélté
Pdrtunk, Kormdnyunk és dolgozé mépiink bizalmdra.

(6%
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A hatarozat ismertetésével kapesolatban
MEGPARANCSOLOM:

1. A Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa 1955. évi 14. sz.
hatérozatat, valamint e hatdrozat végrehajtasi utasitasat a
vezet6k (parancsnokok) alaposan tanulmanyozzak és tiszti
gylléseken ismertessék az egész tiszti allomannyal 1956.
marcius 1-ig.

2. A Személyzeti Fbosztaly kozpontilag szervezze meg a Bel-
ligyminisztérium egész személyzeti apparatusa szédmara e
hatarozat kiilon oktatiasat, tovabbad mas minisztériumoknal
és szerveknél dolgozé beliigyi tisztek szaméara e hatarozat
ismertetését 1956. februar 20-ig.

Piros Ladszlé s. k.

4llamvédelmi altdbornagy,
_ belligyminiszter..
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A Beliigyminisztériumnak a szocializmus épitése soran
jelentés feladatokat kell megoldani.

A Beliigyminisztérium feladatat a Parthoz, a Magyar Nép-~
koztarsasaghoz és a dolgozé néphez hii, onfelaldozé tiszti allo-
mannyal tudja eredményesen végrehajtani. A Beliigyminisz-
‘térium tisztjének lenni nagy megtiszteltetés, de ez egyuttal
‘aldozatos munkara kotelez. A Beliigyminisztérium tiszti allo-
manya a Part, a Kormany és a nép bizalmat azzal szolgalja,
ha minden erejével, képességével, ha kell, élete felaldozasaval
gyo6zelemre segiti a szocializmus felépitését hazankban.

A Beliigyminisztérium tiszti allomanyanak alapveto kote-
lességeit és jogait, valamint szolgalati viszonyat a jelen hata-
rozatban foglalt rendelkezések hatarozzak meg.

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

H. 1. A Beliigyminisztérium tiszti allomanyaba csak politikailag

és erkolesileg megbizhato, a szolgalat ellatasara megfelel6
ratermettséggel és képességgel rendelkezo egészségileg
alkalmas személy tartozhat.
A Beliigyminisztérium tiszti allomanyaba tényleges (sor-
koteles) katonai szolgalatot teljesitett, vagy az alél men-
tesitett személy veheté fel. A tényleges katonai szolgala-
tukat még le nem toltott sorkoteles személyek felvétele
a beliigyminiszter engedélyével a honvédelmi miniszter-
rel egyetértésben torténhet.
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Nok felvételére ez utobbi kovetelmények nem vonat-
koznak.

A Beliigyminisztérium tiszti allomanyaba valo felvétel
részletes szabalyait a beliigyminiszter allapitja meg.

U. 1. A beliigyi szervek kotelékébe kinevezett tisztek szol-
galatba 1épésiik eldtt kotelesek szolgalati eskiit tenni.
Az edkiitételr6l egységes minta alapjan ,eskiitételi
jegyzokonyv“-et kell késziteni és alairni, és azt
3 napon beliill meg kell kildeni az illetékes kader-
szervnek a tiszt kinevezési okmdanyaihoz valé csato-

las végett.
A kinevezett tisztr6l szolgdlatba 1lépése alkalmaval
a személyzeti nyilvantartdsi utasitds szerint sze-
mélyi nyilvantarté lapot és szolgélati adatlapot kell
kidllitani. A bejegyzett adatok helyességét bemuta-
tott személyi okmanyok alapjan kell ellenérizni.
A nyilvantartasba vétellel egyid6ben a kinevezett
tiszt' személyi igazolvanyaba be kell jegyezni a
munkahely valtozast. E bejegyzés alairasira a kader-
osztély vezet6je jogosult. (A B. M. kozponti szer-
veinél a Személyzeti F6osztdly Igazolvany Csoport-
jénak vezetdje.) :
A kinevezési parancs alapjan a Kkinevezett tisztet
el kell 1atni szolgédlati igazolvannyal.
A kinevezett tiszt szolgédlatba lépését — az eskii-
tételt kovetben — a vezetd kozolje az illetékes pénz-
ugyi szervvel. Egyidejlleg gondoskodnia kell az
anyagi szerveken keresztiil a kinevezett tiszt fel-
szereléssel valé ellatasarol és szolgalatdnak megkez-
désérol. :
A belligyi szervek kotelékébe kinevezett tiszteket
szolgadlatuk megkezdése utin, beosztasuk jellegéts!

fliggben — és a szolgdlati titok kovetelményeinek
szem el6tt tartdsaval — fokozatosan ki kell oktatni
a belligyi beosztottak szamara kotelez6 magatar-
tésra, feladataik elldtésara és a szolgalati titok meg-
Orzésére, tovabba meg kell veliik ismertetni a tiszti
szolgalattal kapcsolatos rendelkezéseket.
A felvétel és kinevezés részletkérdéseit kilon uta~
sitasban szabdalyozom.

‘
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H. 2. A Beliigyminisztérium fegyveres és rendészeti szerveinek
tiszti allomanya az

Allamvédelem,

Hatarorség és Belsé Karhatalom,
Rendorség,

Légoltalom,

Biintetésvégrehajtas és az
Allami Tfizoltésag
tisztjeibol tevodik Ossze.

H. 3. Az allamvédelem, a rendorség, a légoltalom, a biintetés-
végrehajtas és az allami tiizoltosag tlsztl allomanyaba
a kovetkezok keriilhetnek:

ey

a) azok, akik az eloirt tlsztkepzo iskolat, vagy tanfolyamot
eredményesen elvégeziék,

b) azok a tiszthelyettesek, akik a szolgilat ellatisa terén
elért eredményeik és ratermettseguk alapyan tiszti ki-
nevezésre méltoak,

¢) azok, akik mas munkateriileteken végzett tevékenysé-
giik alapjan tiszti beosztasba alkalmasak és a B. M.
szerveihez felvételt nyernek.

H. 4. A Hatardrség és Bels6 Karhatalom, valamint a légoltalom
csapatalakulatainak tiszti dllominya Osszetevodik:

a) azokbol, akik a Néphadsereg fegyvernemi tisztképzo
vagy magasabb katonai iskolajat, illetve a Hatarorség
és Bels6 Karhatalom, vagy a légoltalom tisztképzo -
iskolajat, vagy tanfolyamit eredményesen elvégezték,

b) azokbol a tiszthelyettesekbdl, akik tényleges szolga-
latuk leteltével, vagy tovabbszolgalatuk ideje alatt
tiszti kinevezéshez sziikséges iskola, vagy tanfolyam
anyagabol sikeres vizsgat tettek.

H. 5. A Beliigyminisztérium tiszii allomanyaban a legalacso-
nyabb tiszti rendfokozat az alhadnagy.

A Beliigyminisztérium egymast kovetd tiszti, fotiszti és
tabornoki rendfokozatai a kovetkezok:
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Beosztott tisztek:
alhadnagy,
hadnagy,
fohadnagy,
szazados,

Fotisztek:
- Ornagy,
alezredes,
ezredes.

‘ Tabornokok:

vezérérnagy,
altabornagy,
vezérezredes.

A tiszti rendfokozatot a fegyveres és rendészeti szervhez
valo hovatartozas megjelolésével kell hasznalni. (Allam-
védelem, Hatarorség és Bels6 Karhatalom (4v.), Rend6r-
ség (r.), Légoltalom (lg.), Biintetésvégrehajtas (bv.), Allami
Tiizoltosag (tii.). !

. Az egyes tiszti rendfokozatokra megallapitott felsé kox-

hatar a Hatar6rség és Belsé Karhatalom, valamint a Lég-
oltalom csapatalakulatainal a kovetkezok:

alhadnagy, hadnagy 30 év
f6hadnagy » 35 év
szazados €s Ornagy 40 év
alezredes - 45 év
ezredes 50 év
vezérornagy és magasabb
rendfokozati 60 év

Az egyes tiszti rendfokozatok felsé korhatarat a Bel-
tigyminisztérium osszes tobbi szerveinél — a beosztasi
helyek jellegétol fiiggoen — a beliigyminiszter hatarozza
meg, ez azonban nem lehet alacsonyabb, mint a Hatar-
orség és Bels6 Karhatalom, valamint a Légoltalom csapat-
alakulatainal megallapitott felsé korhatar.

A beliigyminiszternek jogaban all egyes tiszteket, vala-
mint a tiszti allomany egyes' csoportjait, tisztek eseté-
ben legfeljebb kétszer 5 évi, tabornokok esetében egyszer

5 évi idétartamra a hivatasos szolgalatra megallapitott

felsé korhataron tiul is visszatartani.
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U. 2. Az Elnoki Tanacs felhatalmazasa alapjan a Bel-

tugyminisztérium  allamvédelmi, rendéri, légol-
talmi (csapatalakulatok kivételével), a bilintetés-
végrehajtasi, tlzrendészeti szerveinél szolgalatot
teljesité tisztek rendfckozat szerinti fels6 kor-
hatarat az aldbbiakban hatarozom meg:

alhadnagy, hadnagy 35 év
féhadnagy 40 év
szazados, 6rnagy 45 év,
alezredes ' 50 év
‘ezredes . 55 év
vezérérnagy és ennél

magasabb rendfokozatu 60 év.

Ha a rendfokozat szerinti felsé korhatar és az
allomanytéabla is lehetséget ad a magasabb rend-
fokozat elérésére, de a tiszt magasabb rendfoko-
zat elérésére nem alkalmas, soros el6léptetésében
mindaddig vissza lehet tartani, mig el nem érte
rendfokozata fels6 korhatarat. Pl.: a hadnagyi
rendfokozatba mindaddig visszatarthato a tiszt,
mig el nem éri a hadnagyi rendfokozat fels6é kor-
hatarat, a 35 évet, :
Amennyiben a tiszt eléri a rendfokozatira meg-
allapitott fels6 korhatart, s kiilonboz6é okok miatt
magasabb rendfokozatba nem alkalmas, doénteni
kell a tiszt tovabbi belligyi szolgilatban valé meg-
hagyasardl, vagy a rendfokozatara megallapitott
fels6 korhatar meghosszabbitasarol.

A rendfokozatra megallapitott felsé korhatar
meghosszabbitasdnak jogat magamnak tartom
fenn. A fels6 korhatar meghosszabbitasat az érin-
tett tisztek is kérhetik.

Az egyes rendfokozatokban eltoltend6 uj szolga-
lati id6 1956. februar 1-ével lép hatalyba, s ettdl
az 1d6t6l kezdve lehet a soros eldléptetéseket az
uj véarakozasi id6 szerint fokozatosan foganato-
sitani.

A régi és az uj varakozasi idé kiilonbségét a ko-
vetkez6 1j rendfokozat varakozasi idejébe besza-
mitani nem lehet. Pl.: egy rendérféhadnagy régi
varakozasi id6 szerint (6 év) 5 évet eltoltott és az

9
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uj szolgalati id6 értelmében sorosan el6lép széza-
dossa, mert az Uj varakozasi idé a féhadnagynal

3 év. Az illetd tiszt a jelen esetben 2 évvel tobk:
idét toltott a fohadnagy1 rendfokozatban, mint

amennyi id6t az Gj varakozasi id6 meghataroz Bzt
az id6t, jelen esetben a 2 évet a szazadosi varako-

zasi idénél beszamitani nem szabad. A t6bbi rend-

fokozatoknal is a fentiekhez hasonloan kell ei-
jarni,

II. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM TISZTI ALLOMANYANAK

KINEVEZESE, ELOLEPTETESE ES LEFOKOZASA

.

H 7. Az egyes tiszti rendfokozatokba valé kmeve7es feltetele:

a kovetkezok:

a) alhadnagyi rendfokozatba kinevezhet6k:

— azok, akik egy évig terjed6 idétartamu tiszti iskolat
végeztek,

— azok az altalaban kozépiskolai végzettséggel ren-
delkez6 tiszthelyettesek, akik szolgalatukat ered-
meényesen lattak el és az eléirt tiszti vizsgakat
sikerrel letették;

b) hadnagyi rendfokozatba kinevezhetdok:

— azok, akik egy évtol két évig terjedo idotartamii
tiszti iskolat végeztek,

— azok, akik wvalamely egyetemen, vagy foiskolan
oklevelet szereztek,

A beliigyminiszter rendkiviil indokolt esetben a felsorolt
feltételektol eltérd esetekben is nevezhet ki tiszteket:

. Az elsé tiszti rendfokozat adomanyozasanak joga békében

alhadnagytol alunedemg bezarolag a beliigyminisztert
illeti meg.

Haboruban az elso tiszti rendfokozat adomanyozasara
a beliigyminiszter helyettesei is jogosultak.

Ezredesi rendfokozatba békében — a beliigyminiszter
elterjesztésére — a Minisztertanacs, haboruban a bel-

tigyminiszter nevez Ki.
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H. 10.

Tabornoki rendfokozatba békében és habortiban — a bel-
tigyminiszter javaslatara, a Minisztertanacs eléterjeszté-
sére — a Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa nevez ki.

. A tiszti rendfokozatba valé el6léptetés békében és habo-

raban lehet
soronkovetkezg és
soronkiviili,

A tiszti rendfokozatba valé soronkovetkezé eloléptetésre
az elobbi rendfokozatban megallapitott - szolgalati idé
letelte utan a tiszt j6 mindsités esetén keriilhet sor akkor,
ha az uj rendfokozat megfelel az illet6 szervezetszerii
beosztasara megallapitott rendfokozatnak.

Az egyes rendfokozatoknal a megallapitott szolgalati idd
letoltése egymagaban a soronkovetkezd rendfokozatba
torténé eloléptetésre nem jogosit. A beliigyminiszternek
joga van a soros eloléptetést mindaddig visszatartani,
mig a tiszt a munkajaban és magatartasaban 1évé fogya-

-tékossagokat ki nem javitotta.

A tiszti rendfokozatban valé soronkovetkezo eldléptetés
joga a beliigyminisztert illeti meg. A beliigyminiszter ezt
a jogat atruhazhatja az alezredesi rendfokozat kivételé-
vel a miniszterhelyettesekre, a Személyzeti F6osztaly
vezetdjére, testiiletenként a Hatarorség és Belsé Kar-
hatalom parancsnokara, az Orszagos Rendérkapitanysag
vezetojére, a légoltalom orszagos parancsnokara, a biin-
tetésvégrehajtas orszagos parancsnokara, valamint az-
allami tiizoltésag orszagos parancsnokara.

(Tovabbiakban a miniszterhelyettesekre és az orszagos
paranesnokokra.)

Alezredesi rendfokozatot barmely testiiletnél csak a bel-
ligyminiszter adomanyozhat,

Az egyes rendfokozatokban eltoltend6 szolgalati idé a Bel-
ligyminisztérium 0sszes szerveinél békében a kovetkezo:

alhadnagy 2 éy
hadnagy 3 év
fohadnagy 3 év
szazados 4 év
Ornagy 5 év
alezredes 6 év

!
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Az ezredesi és tabornoki rendfokozatokban eltsltends
szolgalat id6tartama sem békében, sem haboruban nincs
meghatarozva.

U. 3. Ha a szolgalatot teljesit§ tiszteknél az egyes rend-
fokozatckra megallapitott varakozasi idé lejart és
j6 munkéjuk alapjan magasabb rendfokozat el-
érésére érdemesek, az eldléptetési javaslat meg-
tételére jogosult eloljars koteles megfeleld indo-
kolassal az el6léptetési javaslatot az illetékesek-
nek felterjeszteni.

A vezet6 a hozza beosztott tisztek &ltalanos mind-
sitésén és elbléptetésre valdé érdemességén kiviil
gondosan vegye tekintetbe:

a) hogy a javasolt rendfokozat nem lehet maga-
sabb, mint amilyen az allomanytabla szerint az
illetét jelenlegi beosztasdban megilleti,

b) amennyiben a tiszt az &lloméanytablazatban
meghatarozott rendfckozatndl képessége, ra-
termettsége és szakmai képzettsége alapjan
magasabb rendfokozattal jarg magasabb beosz-
tds betoltésére alkalmas, tegyen konkrét fel-
terjesztést illetve javaslatot arra, hogy sajat
szervénél milyen magasabb beosztasba java-
solja.

Mindezek figyelembevételével az eloljaré vezetd,

amennyiben a varakozési id6 lejart, javaslatban

koteles pozitiv, vagy nedatlv formaban hatérozot-
tan &llast foglalni.

Ha a tiszt varakozasi. ideje lejart, de munkaja

alapjan magasabb rendfokozatba vald el6léptetésre

nem alkalmas, akkor errél a vezeté az arra illeté-
keseknek koteles jelentést felterjeszteni, amely-
ben megindokolja, hogy az illetd tiszt el6léptetését

miért nem javasolja. Egyben a vezet6 kozolje a

tiszttel, hogy milyen indokok alapjan nem java-

solja magasabb . rendfokozatba valo el6léptetésre. .

\
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H. 11.

B 12.

H. 13.

Habora idején a Beliigyminisztérium tiszti allomanyaba
tartozé és a hadmiéveletekben kozvetleniil résztvevo tisz-
teknek, valamint azoknak a tiszteknek, akiknek a beosz-
tasa sziikségessé teszi, az egyes rendfokozatokban eltol-
tendé szolgalati ideje a kovetkezo:

alhadnagy 6 honap
hadnagy 6 honap
fohadnagy 8 honap
szazades 8 honap
ornagy 1 év
alezredes 1 év

Haboru idején a hadmiiveletekben kozvetlen részt nem
vevo tiszt tiszti rendfokozataban eltoltendd varakozasi
ideje megegyezik a békében eltoltendo varakozasi idovel.

U. 4. Azon tiszti beosztasckat, amelyek nem hadmiive-
leti teriiletre vonatkoznak, azonban a hadmutve-
letekben kozvetlen résztvevd tisztekével azonos
elbiralas ala esnek, kilon utasitasban hatarozom
meg.

A Beliigyminisztérium tiszti iskolainak tanulmanyi tor-
zsébe beosztott kivalo oktatéi munkat végzoé tiszteket
a beosztasukra megallapitott rendfokozatnal eggyel maga-
sabb rendfokozatba is el6 lehet léptetni.

A Néphadsereg hivatasos és tartalékos allomanyabol
a Beliigyminisztérium szolgalataba atvett tisztek rend- -
fokozatukat megtartjak és a soronkovetkezé elolépteté-
siikk a Néphadseregnél rendfokozatukban eltoltott szolga-
lati idejiik figyelembevételével torténik.

. A beliigyminiszter az egyes rendfokozatokra megallapi-

tott szolgalati idé letelte elott soronkiviil magasabb rend-
fokozatba léptetheti el a Magyar Népkoztarsasag érde-
keinek védelmében, a szolgalat ellatasaban kivalo ered-
ményeket elért tiszteket. A beliigyminiszter ezt a jogat
a miniszterhelyettesekre és az orszagos parancsnokokra
atruhazhatja.

13
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H. 15.

H. 16.

A beliigyminiszternek joga van békében tiszteket alezre-
destol hadnagyig fegyelmi fenyitésbdl egy rendfokozattal
visszavetni, alhadnagyot pedig a tiszti rendfokozatté]l meg-
fosztani (lefokozni),

Ezredeseknek és tabornokoknak egy rendfokozattal valo
visszavetése csak a Minisztertanacs, illetéleg a Népkoz-
tarsasag Elnoki Tanacsa hatarozataval torténhet.
Tiszteket hadnagy1 es ennél magasabb rendfokozattol

;;;;;;

Haboru idején tisztek egy rendfokozattal valo vissza-

vetésére a kovetkezok jogosultak:

— ezredesnél és attol lefelé, alhadnagynal pedig a tiszti
rendfokozattol valé megfosztasra (lefokozasra) a bel-
ugymlmszter

— Ornagynal és attél lefelé a beliigyminiszterhelyettesek,
— f6hadnagynal és attél lefelé az orszagos parancsnokok.

III. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM TISZTJEINEK BEOSZTASA,

H. 17.

H. 18.

14

ATHELYEZESE ES ATMINOSITESE
A Beliigyminisztérium fegyveres és rendészeti szerveinal
rendszeresitett beosztasok betoltése meghatarozott rend-
fokozatot kivan meg.
Az egyes beosztasokra vonatkozo rendfokozatot a belugv-
miniszter allemanytablazatban hatarozza meg.

A Beliigyminisztérium fegyveres és rendészeti szerveinél
rendszeresitett beosztasokba a kinevezés jogat:

a) a Hatardrség és Belso Karhatalom parancsnoka és az
Orszagos Rendorkapitanysag vezetGje tekintetében

a Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa,

b) az egyéb tiszti beosztasok tekintetében a beliigyminisz-
ter gyakorolja.

A beliigyminiszter ezt a jogat atruhazhatja a miniszter-
helyettesekre és az orszagos parancsnokokra, a B. M.
kozponti féosztalyok és ©nallo osztalyok, valamint a
megyei foosztalyok vezetdire.
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1. 19;

- HL20.

A beliigyminiszter, a belugymmlszter helyettesek és az
OrSzZagos parancsnokok a szolgalat ellatasa terén elért
eredmények  és képességek alapjan tiszteket magasabb
beosztasba nevezhetnek ki,

A Hatarorség és Belsé Karhatalom, valamint a Légoltalom
csapatalakulatainal a magasabb beosztasba helyezés — fo-
kozatosan, megfelelé mindsités alapjan — a beliigyminisz-
ter altal megallapitott szolgalati id6 letoltése utan torténik.
Az egyes alapvet6é beosztasokban a kovetkezdé szolgalati
id6 letoltését kell iranyadonak tekinteni.

Szakaszparancsnoki beosztasban 3 év
szazad (HOR. 6rs) politikai h. 2 év
szazad (HOR. 6rs) parancsnoki beo. 3 év
zaszloaljparancsnok helyettesi beosztasban 2 év
zaszléaljparancsnoki és pol. h. beosztasban 3 év
ezred (keriilet) torzsfénoki beosztasban 2 év

ezred (keriilet) parancsnok h. beosztasban 2 év

Habortaban az egyes beosztasokban eltoltendé szolgalati
1d6 nincs meghatarozva,

A Hatarorség és Bels6 Karhatalomnal katonai akadémiat
és ennek megfelelé iskolat végzett tiszteket magasabb
katonai képesitést megkivano beosztasba kell helyezni.

Magasabb katonai képesitést megkivané beosztasokat
a beliigyminiszter hatarozza meg.

U. 5. A Hatarérség és Bels6 Karhatalomnal az aldbbi
beosztéasok betoltéséhez sziikséges magasabb ka-
tonai képesités:

a) HOR.-nél: HOR.—BK. parancsnok heljyettebe
HOR.—BK. parancsnoksag torzsfo-
noke és helyettese, politikai csoport-
fénok és helyettese, osztalyvezetok,
kertlet pk., keriilet pk. helyette%
kertilet pol. helyettes.

b) BK.-nal: Hadosztalyparancsnok, Ho. pk. he-
: lyettes, Ho. torzsfénok, Ho. pk. pol.
helyettes ezred pk., zlj. parancsnok.

U. 6. Valamely vezets beosztas megiliresedése esetén a
feladatokat a szervezetszerii helyettes, vagy azok

15
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H. 22.
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ellatdsdval 'ideiglenesen megbizott tiszt latja el.
Az ideiglenes megbizas allomanyparancesal torté-

nik.
Az ideiglenes megbizas — ha a beosztas véglege-
sen meguresedett — 6 honapi id6tartamot nem

haladhat meg, ezen id6 alatt gondoskodni kell a
beosztas végleges betoltésérsl.

Az ideiglenes megbizds esetén — évi rendes sza-
badsag kivételével — ha az egy hénapnal hosz-
szabb ‘idejd, a betoltott beosztasra megallapitott
illetmény jar. Ez azonban nem Jlehet kevesebb,
mint amennyi eredeti beosztisa szerint a helyet-
tesitéssel megbizott tisztet megilleti.

Tisztek és tabornokok szolgalati (allomas) hely megval-
toztatasaval jaré, azonos beosztasba valo athelyezése
évente legfeljebb egyszer — csapatalakulatoknal a kikép-
zési év befejezése utan — torténhet. Tobbszori athelye-
zést csak a beliigyminiszter engedélyezhet.

A Minisztertanacs hatarozata alapjan a beliigyminiszter
parancsara tiszteket és tabornokokat — beliigyi szolga-
latban valé meghagyasuk mellett — meghatarozott fel-
adatok elvégzésére at lehet helyezni mas minisztériu-
mokba, hivatalokba, szervezetekhez és intézményekhez.
Az athelyezett tisztek és tabornokok nem terhelik a Bel-
iigyminisztérium létszamat.

A mas minisztériumoknak, szerveknek atadott tiszteket
és tabornokokat a minisztériumon, szerveken beliil mas
munkakorbe athelyezni a beliigyminiszter engedélyével
lehet.

A mas minisztériumoknak, szerveknek atadott tisztek
és tabornokok fizetésiiket az adott minisztériumtol, szer-
vektol kapjak, ez azonban nem lehet kevesebb az athelye-
zésiik elott a Beliigyminisztérium allomanyaban kapott
illetményiiknél.

Egyentruha és egyéb ruhazati ellatasukat — a Beliigy-
minisztérium tisztjeit megilleté mértékben — a Beliigy-

_minisztériumtol kapjak.

Eloléptetésiik, kitiintetésiik az ket foglalkoztalé minisz-
ter (hivatalvezetd stb.) elGterjesztésére a tisztek részére
meghatarozott médon, a Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa-
nak, illetéleg a Minisztertaniacsnak hatarozata, tovabba
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H. 23.

a beliigyminiszter pal'al{csa alapjan torténik. Egyebek-
ben a Beliigyminisztérium tisztjeinek jogait élvezik (sza-
badsag, uidiilék igénybevétele, nyugdij stb.).

U. 7. A mas szervhez athelyezett tisztek a katonai fe-
gyelem hatalya alatt allnak és vellik szemben sti-
lyosabb fegyelemsértés — fogdaval valo fenyitést.
fegyelmi uton vald elbocsatast, katonai Ugyész-
ségre valo atadast maga utdan vono cselekmények
elkovetése — esetén fegyelmi jogkort a beliigy-
miniszter és helyettese a munkahelylik szerint
illetékes miniszterrel (szerv vezetéjével) egyet-
értésben, egyéb esetekben a fegyelmi jogkort a
munkahelye szerint illetékes miniszter (szerv ve-
zet6je) gyakorolja.

A beliigyminiszternek joga van arra, hogy szolgalati ér-
dekbdl tiszteket a Beliigyminisztériumhoz tartozé egyik
szervtol — a masik szervhez atmindsitsen.

Az atmindsitésnek biinteté jellege nem lehet.

U. 8. A Belligyminisztérium egyik szervétél a masik
szervéhez valo atmindsitésre a miniszteren kiviil
— a ,Hataskori Lista“-ban meghatarozott feltéte-
lek szerint — a miniszterhelyettesek is jogosultak.

U. 9. A Belligyminisztériumhoz egyes szervein beliil
meghatarozott feladat elvégzésére legfeljebb 6 ho-
napi idétartamra lehet a tiszteket vezényelni.

A vezénylési jog a belligyminisztert és a hatas-
koriikbe tartozo kaderekre vonatkozéan a minisz-
terhelyetteseket, az orszagos parancsnokokat és
azokat a f6osztalyvezetoket illeti meg, akik az or-
szag egész teruletére kiterjed6 kozvetlen alaren-
delt egységekkel rendelkeznek. :

A Belligyminisztérium megyei f6osztalyainak te-
riiletén a vezénylési jogot a fbéosztalyvezeté gya-
korolja. :

A vezénylés soran a vezényelt tiszt az eredeti
szolgalati helyének Aallomanyat - terheli, illetmé-
nyét és egyéb anyagi jarandosagait is ott kell biz-
tositani. A vezényelt tiszt szolgdlati eloljarsja az
a vezet6, ahova vezényelték és felette fegyelmi
jogkorrel rendelkezik. Hérom hoénapnal hosszabb
idejii vezénylés befejezése utan a vezényelt tiszt-

17
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18

rél minoGsitést kell késziteni és azt meg kell kiil-
deni annak a szervnek a vezet§jének, ahova allo-
manyilag tartozik.

Sulyosabb fegyelemsértés esetén 'a vezényelt tiszt
eredeti beosztésa szerint ﬂletekes vezetd vélemé-
nyét is ki kell kérni.

A szolgalati hely megvaltoztatasaval jaro vezény-
lés esetén vezénylési dijat kell folyodsitani.

A vezénylés pénziigyi rendelkezéseit kiilon utasi-
tasban szabdlyozom.

IV. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM
TISZTI ALLOMANYANAK MINOSITESE

A Beliigyminisztérium tisztjeit és tabornokait szolgalati,

politikai fejlodésiik alapjan két évenként egy alkalom-

mal mindsiteni kell.

A mingsités részletes s7abalyalt a beliigyminiszter alla-

pitja meg.

U.10. A minésités részletes szabalyait a miniszterhe:
olvettesének 1955. evi 33—138/1955—2. szamu
Utasitéasa tartalmazza. ‘

V. FEJEZET
SZABADSAG

. A tiszti allomany részére a kovetkezo szabadsagok
* adhatok: ’ ;

a) évi rendes szabadsag,

b) rendkiviili fizetett szabadsag,

¢) egészségiigyi szabadsag,

d) illetménynélkiili szabadsag.

U.11. Az 1954. évi 1. sz. Utasitasom a jelen Hatarozat
rendelkezési szerint modosul. :
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H. 26. Az évi rendes szabadsag: alapszabadsagbol,

. 27.

szolgalati

id6 wutan jaré sza-

badsaghol és a beosztas utan

jaré szabadsaghél all.

A Beliigyminisztérium tisztjeinek évi reﬁ‘des szabadsaga:

a) alapszabad-ség'

10

nap
b) szolgalati id6 utan jaré szabadsag:
6 hotol 3 évi szolgalati id6 esetén 5 nap
3 évtél 5 évi szolgalati id6 esetén 7 nap
5 évtol 10 évi szolgalati id6 esetén 8 nap
10 évtol 15 évi szolgalati id6 esetén 9 nap
15 evtol 20 évi szolgalati ido esetén 10 nap
20 évtol 25 évi szolgalati idG esetén 12 nap
25 évnél hosszabb szolgalati idé esetén 14 nap
¢) beosztas utan jaro szabadsag: g
‘1— 3. beo. ill. csop.-ba tart. személyeknél 17 nap
4— 6. beo. ill. csop.-ba tart személyeknél 15 nap
7—10. beo. ill. csop.-ba tart. személyeknél 14 nap
11—15. beo. ill. csop.-ba tart. személyeknél 13 nap
16—20. beo. ill. csop.-ba tart. személyeknél 12 nap
21—25. beo. ill. csop.-ba tart. személyeknél 10 nap
26—30. beo. ill. csop.-ba tart. személyeknél 8 nap

Az évi rendes szabadsag napjait az a), b), ¢) p;mtok meg-
felel6 értékeinek osszeadasa adja meg.
A szabadsagidét naptari napok szerint kell megallapitani.
Az évi rendes szabadsagot a szolgalat és az egyén érde-
keinek figyelembevételével altalaban egyszerre, indokoit
esetben legfeljebb két részletben kell Kivenni. Az évi
rendes szabadsagot egész évre sz6l6 elére meghatarozott
szabadsagolasi terv szerint kell igénybevenni. A tisztek-
nek jaro szabadsiagot a kovetkezg évre atvinni nem
szabad.
U.12. Szolgalati id6 alatt — a szabadsagidé megallapi-
tasanal -— a korpétlék szempontjabol figyelembe-
vett szolgédlati id6t kell érteni.

Rendkiviili fizetett szabadsag kivételes esetekben (csa-
ladi esemény, atkoltozés, miniszteri jutalmul, kivalé
munkaért sth.) engedélyezheto.’ :

Gl
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H. 28.

Rendkiviili fizetett szabadsag idétartama legfeljebb 7
napig terjedhet. A rendkiviili fizetett szabadsag az évi
rendes szabadsagba nem szamithaté be, az egy- évben
kiadett rendes és rendkiviili szabadsag azonban a 45 napot
nem haladhatja meg.

Egészségiigyi szabadsag: engedélyezheté az egészségiigyi
feliilvizsgalo bizottsag javaslatara akkor, ha a tiszt beteg-
ség kovetkeztében korhazi, vagy gyogyintézeti apolasra
nem szorul, de munkaereje teljes visszanyeréséhez hosz-
szabb, vagy rovidebb pihenésre van sziiksége.

Az egészségiigyi szabadsag évente legfeljebb 0Osszesen
4 honapi id6tartamig tarthat. Az egészségiigyi szabadsag
letelte utan a tisztet az illetékes egészségiigyi feliilvizs-

. galo bizottsag elé kell utalni a tovabbi szolgalatra vald

alkalmassag megallapitasa végett. Amennyiben az egész-
ségiigyi feliilvizsgalo bizottsag tugy dont, hogy a tiszt
szolgalatképessége nem allt helyre, részére ideiglenes.
rokkantsagi jaradékot kell folyésitani.

U.13. A hivatasos tabornckok és tisztek egészségligyi
szabadsdga egy évben oOsszesen nem haladhatja
meg a 4 hdénapot.

Egészségligyi szabadsag csak B. M. orvosi javas-

lat, vagy B. M. Egészségligyi Feliilvizsgalo Bizott—

sdg dontése alapjan engedélyezhetd.

Egészségligyi szabadsagot javasclhatnak:

14 napig a szolgdlati hely szerint illetékes orvos,

30 napig B. M. gyogyintézet osztalyvezet6 orvo-

sai, budapesti és megyei f6osztalyok, valamint -
orszagos parancsnoksagok vezetd orvosai, 30 napon

tul az illetékes I. foku Egészségligyi Felulvizsgalo

Bizottsag.

Az egészségligyl szabadsag engedélyezési joga a

Hataskori Listaban kinevezési és elbocsatasi jog-

korrel megbizott vezetéket illeti meg.

Ideiglenes rokkantsagi jaradék. (Csokkentett illet-

mény.) :

A tiszt betegség, vagy egészségligyi szabadsag

4. ‘honapjaig bezardlag betegsége elotti kozvetlen

beosztasa szerinti illetményre jogosult. A 4. ho-

nap elteltével, amennyiben tovabbi gyogykezelés-

re, vagy egészségiigyi szabadsagra szorul, részére
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ideiglenes  rokkantsagi jaradékot (csokkentett
illetményt) kell folyésitani.
Az ideiglenes rokkantsagi jaradék (csokkentett
illetmény) Osszege a szolgalati nyugdij megalla-
pitasénak alapjaul szolgalo illetmény 75%;-a.
Az ideiglenes rokkantsagi jaradék (csokkentett
illetmény) Osszesen legfeljebb 1 év, glimdékores
megbetegedés esetén legfeljebb 2 év tartamara
folyosithato. Ezen id6 alatt az ideiglenes rokkant-
sagi jaradékost az illetékes Egészségligyi Feltil-
vizsgal6 Bizottsdg negyedévenként felulvizsgalja:
annak megéllapitasa céljabol, hogy szolgalatképes- -
sége helyreéllt-e.
Ha a feltlvizsgalatok soran megallapithato, hogy
az ideiglenes rokkantsagi jaradékos szolgalatké-
pessége az 1, illetve glimékérpos megbetegedés
esetén 2 éven beliil helyreallni nem fog, az 1. foku
Egészségugyi Feliilvizsgdlé Bizottsag 6t az ille-
tékes Munkaképességesokkenést Velemenyezo Or-
vosi Bizottsag elé utalja.
Ha a Munkaképességesokkentést Véleményezd
Orvosi Bizottsag véleménye szerint az ideiglenes
rokkantsagi jaradékos munkaképességének
a) ?/s-ad részét nem vesztette ugyan el, de a
B. M. Egészségligyi Felilvizsgalé Bizottsdg az
illet6 tisztet. B. M. szolgalatra alkalmatlannak
nyilvanitja, a tisztet le kell szerelni, s egyuttal
a B. M. illetékes szerveinek gondoskodniok kell
képességeinek és egészségligyi allapotdnak meg-
felel6 munkakorbe valé helyezésérol;
b) legalabb 2/3-ad részét elvesztette, részére rok- '
kantsagi nyugdijat kell megallapitani.
A 'belligyi szolgdlatra val6é alkalmassag megalla-
pitdsa végett az Egészségligyi Fellilvizsgalé Bizott-
sag elé lehet utalni azt a tisztet is, aki tobb egy-
masutan kovetkezo éven at —- bar évenként 4 ho-
napnal kevesebb ideig — tobb honapig gyogy-
intézetben, vagy egészségligyi szabadsagon volt.
A nyugdijra nem jogosult és elbocsatott tisztek-
nek végkielégitést (egyszeri segélyt) lehet folyo-
sitani a Minisztertandcs 1955. évi 6029. szamu
Hatdrozata alapjan. Ez a segély (végkielégités)
nem érinti a fellilvizsgalt és elbocsatott tiszt bal-
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eseti jaradékra, vagy tappénzre vald jogosultsa-
gat. Az elbocsatott jogosult az SZTK 4ltal nyuij-
tott minden szolgédltatdsra és hivatasos szolgalat-
ban eltelt idejét minden vonatkozasban munka-
viszonyban elt6ltott idének kell szamitani. (Elnoki
Tanacs 1954. évi 28. {vr.) .
A tiszt feliilvizsgaldsa utan a B. M. Egészségligyr
el Feliilvizsgalo Bizottsag a fellilvizsgalat eredmé- -
Sl nyét tartalmazo tablazatot a feliilvizsgalt tiszt
: vezetdjének kiildi meg, aki kozli a tiszttel az or—
B vosi bizottsag dontését a beliigyi szolgalatra valé
Bndi alkalmassagot illetéen. A mindsitett (feltilvizsgalty-
tiszt a fellilvizsgdlati tdblazatba nem tekmthet
bele.

A tisztnek jogaban &ll ligyével kapcsolatban a
Személyzeti Fdéosztalyon szemelyes meghallgatast
kérni.

A vezetd, .illetve a parancsnok a feliilvizsgalati
tablazatot véleményezésével egylitt felterjeszti a
Személyzeti Foosztalyra. Ugyanakkor a végkielé-
gitésre. (egyszeri segelyre) tegyen részletesen indo-
kolt javaslatot.

H. 29. Illetménynélkiili szabadsagot indokolt esetben 3 honapot
meghaladé mértékben a beliigyminiszter és helyettesei
engedélyezhetnek. A beliigyminiszter 3 hoénapot meg
nem haladé - illetménynélkiili szabadsag engedélyezésé-
nek jogat a Személyzeti Féosztaly vezetojére atruhaz-
hatja. : ’

U.14. Az 1, illetve 2 hoénapot meg nem halado illet-
ménynélkiili szabadsag engedélyezési joga meg-
. illeti: az orszagos parancsnokokat foosztaly- és
onallo osztdlyvezetoket §

H. 30. A tiszti iskolakon tanulé tiszteknek az oktatasi id6 be-
fejezésével 30 nap szabadsag jar. ;

U.15. Az oktatasi id6 befejezése utan, a tiszti iskolan
tanul6 tiszteknek — el6z6 beosztastol és rend-

fokozattol fiiggetlenul — 30 nap €vi rendes sza- -

badsag jar. Az egy évnél rovidebb tiszti tanfo-

- lyamok és iskoldk hallgatéira ez a rendelkezés

nem vonatkozik. ~

[ Ne)
(N}
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H. 31.

A hadiallapot kihirdetésekor valamennyi szabadsagot —
az egészségiigyi szabadsag kivételével — meg kell sza-
kitani és a szabadsagon 1évé tisztek kotelesek a szolga-

lati helyiikon haladéktalanul jelentkezni.

VI. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM TISZTI ALLOMANYANAK

H. 32.

H. 33.

H. 34.

H. 36.

H. 37.

KOTELESSEGEI ES JOGAL

A Beliigyminisztérium tisztjeinek kotelessége a part-
hoz, a Magyar Népkoztarsasaghoz és a dolgozo néphez
hii, onfelaldozé magatartas tanusitasa, a szolgalati eskii-
ben vallalt kételességek és a szocialista torvényesség
maradéktalan betartasa, a politikai és szakmai ismere-
teiknek allandoé fejlesztése, a szocialista erkoles példa-
mutatéo betartasa, az allami és hivatali titok megorzése,
valamint a parancsokban, utasitasckban és szabalyza-
tokban foglalt rendelkezések végrehajtasa. ~

A tiszteknek joguk van a rendfokozat, a beosztas és a
szolgalati idé alapjan megallapitott illetményre.

A tiszteknek a beliigyminiszter altal megallapitott nor-
mak alapjan ruhazatra és felszerelésre van joguk.

. A Beliigyminisztérium tisztjei nyugallomanyba Kkeriil-

hetnek, ha a Beliigyminisztérium tiszti allomanyanak
szolgalati és rokkantsdgi nyugdijarél szolé jogszabaly-
ban meghatérozott feltételeknek megfelelnek.

A Belugymmlszterlum tisztjeinek joguk van ingyenes.
orvosi és gyogyintézeti ellatasra.

A Beliigyminisztérium egészségiigyi szerveinek Kkote-
lessége a beliigyi t157tekef rendszeres orvosi ellendrzés
alatt tartani.

A tiszti allomanyba tartozé nék munkafeltételeinek és
anyasaganak védelmére 1953. évi 25. sz. torvényerejii
rendelettel modositott és Kkiegészitett 1951, évi 7. sz.
torvényerejii rendelet (,,Munka Torvénykonyv®) 9. feje-
zetének rendelkezéseit kell alkalmazni.

23
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H. 38. a) A Néphadsereg és a Beliigyminisztérium allomanya-’

ban eltoltott 10 évi, vagy ennél hosszabb szolgalaii
idovel rendelkez$ tisztek a Minisztertanacs 1019/1953.
(III. 24.) szama hatarozata értelmében jo mindsités
esetén jogosultak a Magyar Népkoztarsasag érdem-
rendjeivel, illetve érdemérmeivel valé Kkitiintetésre.

b) A beliigyminiszternek joga van a szolgalatot kivaloan
ellato és kiemelkedd teljesitményt nyujto tiszteket
szolgalati idejiiktol fiiggetleniil a Magyar Népkoztar-
sasag érdemrendjei ¢és érdemérmeivel valo Kkitiinte-
tésre felterjeszteni.

H. 39._A_beliigyminiszter meghatarozott szolgalati ido eltelte,

H. 40.

H. 41.

24

vagy a szolgalat ellatasaban elért eredmények elisme-
réséiil a tiszti allomany tagjai részére a Minisztertanacs
altal engedélyezett kitiinteté6 érmét adomanyozhat.

A tiszteknek joguk van arra, hogy szolgalati tevékeny-
ségitknek megfelel6 egyetemek, f6iskolak, szakiskolik
levelezé és esti tagozatan tanulmanyokat folytassanak,
a miniszter, vagy annak megbizottja engedélyével, egyéni
elbiralas alapjan, ‘

A Beliigyminisztérium allomanyaba tartozé tabornokok
és tisztek a tudomanyos és oktatéi munka Kkivételével
mas keresd, vagy mellékfoglalkozast nem folytathainak.

U.16. A tudoményos és oktatéi munkdban valé rész-
vétel engedélyezési joga a minisztert, a miniszter-
helyetteseket illeti meg.

Az dallami egészségiigyi szolgalat keretében vég-
zett gyogyitéo megel6z6 orvosi munka végzésének
engedélyezésére is a tudomanyos és oktatéi mun-
kara vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni.

A tudomanyos és oktatéoi munkaban vald részveé-
telt csak abban az esetben lehet engedélyezni,
ha az a szakmai munka elvégzését nem akada-
lyozza.

Tudoményos, vagy oktatéi munkat kilsé szer-
veknél ‘csak munkaidd utan lehet végezni.
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H. 42.

H. 43.

H. 44.

VIi.. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM
TISZTI ALLOMANYANAK LEVALTASA,
FELFUGGESZTESE ES LESZERELESE

A Dbeliigyminiszter, a beliigyminiszter helyettesei, a
Személyzeti Foosztaly vezetGje, valamint az orszagos
parancsnokok tiszteket magasabb beosztashol alacso-
nyabb beosztasba a kovetkezé esetekben helyezhet-
nek at:

a) atszervezés és létszamcesokkentés esetén,

b) ha a mindsités szerint a tiszt csak kevésbé felelos
munkakor betoltésére alkalmas,

¢} fegyelmi fenyitésbél,

d) egeszsegugyi okok miatt, az illetékes egészségiigyi
feliilvizsgalé bizottsag javaslatara.

A beosztasabél levaltott tiszteket legfeljebb két honap
alatt aj beosztis ellatasaval kell megbizni. A jelen hata-
rozat 42, a), b), d) pontjaiban foglaltak miatt levaltott
beosztottak j beosztasba valo helyezésiikig illetményii-
ket csaladi. potlékkal egyiitt valtozatlan Osszegben kap-
jak. A 42. c¢) pontja alapjan levaltott tisztek levaltasuk--
tol szamitott két hétig korabbi illetményiik teljes osz-
szegét csaladi potlékkal egyiitt, ezt kovetéen az Gj be-
osztasba valé helyezésiikig Osszilletményik 75%,-at és
a csaladi potlékot kapjak.

A beliigyminiszter és annak helyettesei, az orszagos pa-
rancsnokok, kozponti és megyei fGosztaly- és ©nalld
osztalyvezetok beosztasabol . felfiiggeszthetik azt a tisz-
tet, akinek szolgalati helyét6l valo tavoltartasa az altala
elkovetett fegyelemsérté cselekmények sulyat, vagy
természetét figyelembevéve sziikséges.

A felfiiggesztés legfeljebb 1 honapig tarthat. A felfiig-
gesztés idotartama alatt a torzs- és beosztasi illetmény

- legfeljebb 50°/,-at vissza lehet tartani. A csaladi po6tlé-

kot azonban valtozatlan . 6sszegben folyésitani kell.
Amennyiben a fegyelmi eljaras sorian megallapitast
nyert, hogy az eljaras meginditasanak alapjaul szolgalé

a5
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H. 45.

H. 46. A

26

okok nem allnak fenn, a tiszttel a fegyelmi eljaras meg-
sziintetését kozolni kell. Ebben az esetben a vissza-
tartott illetményét folyositani kell.

A felfiiggesztés részletes szabalyait a beliigyminiszter
Fegyelmi Szabalyzatban hatarozza meg.

A Beliigyminisztérium tisztjeinek szolgalatbol valo le-

szerelése a kovetkezoképpen torténhet:

a) elbocsatas witjan,

b) tartalékallomanyba helyezés Gtjan,

¢) nyugallomanyba val6é helyezés utjan, ha a nyugdij
megallapitasiarol szo6l6 jogszabalyban meghataromtt
elofeltételek fennallnak.,

U.17. Ha a tiszt tartalékallomanyba helyezésekor elérte
a  nyugdijjogosultsagot, részére nyugdijat is kell
folyositani, fliggetlentil attol, hogy a B. M. tar-
talékallomanyédba kertilt.

Beliigyminisztérium tisztjei elbocsathatok, illetve tar-
talékallomanyba helyezhetok:

a) koruknal fogva, ha elérték a rendfokozatukra meg-
allapitott korhatart;

b) egészségiigyi allapotuk miatt, a betegség kezdetétdl
szamitott 12 honap (tbe. esetén 24 honap) eltelte utan,
ha az illetékes - egészségiigyi feliilvizsgalé bizottsag
véleménye szerint beosztasuk ellatasira alkalmatla-
nok és mas beosztasba helyezésiik megfelelé betoltet-
len hely hidnya miatt nem lehetséges;

c) létszamesokkentés miatt;

d) mas minisztériumhoz, szervhez torténd atadas miatt;

e) ha beosztasukban nem feleinek meg;

f) indokolt esetben sajat kérelemre;

g) a tiszti rendfokozat tekintélyét séri6 cselekmény el-
kovetése miatt, a tiszti becsiiletbirésag javaslatara,
fegyelmi hatarozat, vagy szabadsagvesztés biintetést
elrendelé jogerds biroi itélet alapjan, amennyiben a
bir6sag a biintetés végrehajtasat nem fiiggesztette fel.

U.18. A hatéarozat 45., 46. pontjaihoz;

Az ‘elbocsatott tisztnek az elbocsatas tudomasul-
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vételét  alairasaval kell igazolnia az elbocsatasi
parancs kivonatan. Névre sz6l6 elbocsatasi okmany
az elbocsatottak részére nem kertl kiadasra.

Ha az elbocsatott tiszt az elbocsatésat sérelmes-
nek tartja, jogaban all fels6bb szervekhez panasz-
beadvannyal fordulni, de a leszerelést ettél flig-
getlenill végre kell hajtani.

Az elbocsatas kozlésével egyidejlileg az elbocsa-
tott -tisztet fel kell menteni szolgdlatanak tovabbi
ellatasa alol és be kell vonni szolgélati fegyverét,
és- a részére kiadott B. M. igazolvanyokat. Ezt
kovetéen biztositani kell munkakorének, illetve
az altala 6rzott okmanyoknak, anyagoknak elGiras
szerinti atadasat.

Az elbocsatott tisztet — munkakorének atadasa
utan — utasitani kell, hogy jelentkezzék a szol-
géalati hely szerint illetékes pénziigyi szervnél
»Munkavallaloi igazolasi lap®“ és ,,Tarsadalombiz-
tositési igazolvany® kiallitdsa végett. Ebbol a cél-
bol a pénzligyi szerv részére szolgalati jegyen .
kell igazolni a leszerel6 tiszt vezetGjének a lesze-
relés napjat, valamint azt, hogy a leszerel$ tiszt
az év folyaman a rendes évi szabadsdgabol hany
" napot vett igénybe.

Ezt kovetSleg a leszerel6 tisztnek jelentkeznie
. kell a kaderosztalyon szolgalati ligazolvanyanak
leadasa, munkaviszonya megsziintetésének Sze-
mélyi Igazolvanydba torténé bejegyzése, valamint
— munkakonyvbe torténé bejegyzése helyett —
,,Szolgalati igazolas” atvétele végett, amely a bel-~
lgyi szervek kotelékében eltoltott szolgdlati id6:
tartamat igazolja.

A szolgélati igazolvany bevonasakor az elbocsatott
tiszttel — beosztasatol fliggben — szolgalati titok-
tartasi kotelezettségének tudomasulvételére vonat-
kozo nyilatkozatot kell alairatni.

A személyi igazolvanyba a szolgdlati viszony meg-
szlinésére vonatkozé bejegyzés, valamint a ,,Szol-
galati igazolads® alairasdra az illetékes kader-
osztdly vezetGje, a B. M. kozponti szerveinél a
Személyzeti F6osztaly igazolvany csoportjanak
vezetdje jogosult.

[8)
~
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Ezek az igazolésok csak altkor adhatok ki, ha az
e célra szolgal6 leszerelési lapon az 111etekes szer-
vek igazoltdk a fegyverzet, az el6irt ruhdzati és
felszerelési tdrgyak, valamint a B. M. szolgdlati
igazolvany szabalyszerli atadasat, illetve be-
vonasat.

H. 47. A Beliigyminisztérium  tisztjeinek elbocsatasara, nyug-
allomanyba helyezésére, illetve tartalékallomanyba he-
lyezésére a beliigyminiszter, a beliigyminiszter helyet-
tesei, a Személyzeti Foosztaly vezeto;ge és az orszagos
parancsnokok jogosultak,

VIII. FEJEZET

A BELUGYMINISZTERIUM
TARTALEKOS TISZTI SZOLGALATA -

H. 48. A Beliigyminisztériumnak
— Allamvédelmi,
— Hatarorség és Belsé Karhatalom,
— Légoltalom ;

szerveinél meghatarozott tartalékos tiszti allomannyal
kell rendelkeznie.

H. 49. A Beliigyminisztérium allamvédelmi tartalékallomanyat
alkotjak azok a hivatasos tiszti szolgalatbol tartalék-
allomanyba helyezett allamvédelmi tisztek, akik alkal-
masak haboru idején allamvédelmi feladatok ellatisara.

H. 50. A Hatér(')'rség és Bels6é Karhatalom, valamint a Légolta-
lom tartalékos tiszti allomanya osszetevodik:

'a) a hivatasos allomanybol tartalékallomanyba helyezett
tisztekbdl és tabornokokbol,

b) azon sor- és tovabbszolgalo tiszthelyettesekbdl, akik
a tartalékos tiszti vizsgat letették és tényleges szol-
galatuk leteltével alhadnagyi, vagy ennél magasabb
rendfokozatot kapnak. :

e
(0]
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H.51. A Beliigyminisztérium tartalékallomanyaban a tiszti és
tabornoki rendfokozatokra megallapitott felsg korhatar
a kovetkezo:

a) allamvédelmi tartalékallomanynal:

— tisztek 60 év,
— tabornokok 65 év.

b) A Hatarorség és Belsé Karhatalom, valamint a Lég-
oltalom tartalékallomanyanak fels6 korhatara a Nép-
koztarsasag Elnoki Tanacsanak 1955. évi 4. szamu, a
Néphadsereg tabornoki és tiszti allomanyanak szolga—

latarél szolo hatarozatinak a Néphadsereg tisztjeire,

illetleg tabornokaira vonatkozo rendelkezései az
iranyadok.
U.19. Kivonat a Magyar Népkoztarsasag Elnoki Tana-

csanak 1955. évi 4. szdmu hatdrozatabol:
,,...A hivatasos, valamint tartalékos tabornoki,
illet6leg tiszti allomany fels6 korhatara az alta-
ldnos hadkételezettségrol szolo torveny kibocsa-
tasdig a kovetkezd:

Hiv. szolg. Tartalékosoknal
teljesitéknél b (II. III.

Alhadnagy, hadnagy 30 év 40év 50év 55 év

- Rendfokozat

Foéhadnagy - 35 év 45év HHév 60év
Szazados, ornagy 40 év 50év H5év 60 év
Alezredes 45 év 50 év 55 év 60 év
Ezredes 50 év 55év —  60év
Tabornok 60 év 60év — 65¢év

H.52. A Beliigyminisztérium allamvédelmi tartalékallomany
nyilvantartasat a Beliigyminisztérium végzi a Honvé-
delmi Minisztériummal egyetértésben kidolgozott ren-
delkezések alapjan.

A Hatarorség és Belsé Karhatalom, valamint a Légolta-
lom tartalékallominyanak nyilvantartasa a Honvédelmi
Minisztérium feladata.

H. 53. A Beliigyminisztérium tartalékos tiszti allomanyéanak
tovabbképzési rendjét a beliigyminiszter szabalyozza.
A tovabbképzés ideje alatt a behivatott tartalékos tisztek
élelmezését, ruhazati és pénzbeli ellatdsat a Beliigymi-

: 29
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H. &
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. 99.

. 56.

nisztérium biztositja, A tartalékos tiszteket tartalékos
kiképzésre valéo behivasuk el6tti munkahelyitkén —
munkaviszonyukkal kapcsolatban — a Néphadsereg tar-
talékos tisztjeivel azonos jogok illetik meg.

. A tartalékos tisztek — azon idé alatt, amig tartalékallo-

manyban vannak — el6léptetheték akkor, ha a rend-
fokozatukba tortént kinevezés 6ta 2 évvel tobb id6t tol-
tottek el, mint a hivatasos allomanyu tiszteknél ugyan-
abban a rendfokozatban eltoltendé szolgalati ido.

A tartalékos tisztek soronkovetkezo rendfokozatukba

valo elgléptetésiikre:

a) szazadosig bezarolag a beliigyminiszter helyettesei,

b) alezredesig bezardlag a beliigyminiszter jogosult,

c) ezredesi rendfokozatba valo elGléptetés a beliigymi-
niszter elGterjesztésére a Minisztertanacs hatarozata
alapjan torténik.

Tartalékos tiszteknek egy rendfokozattal valo vissza-

vetésére:

a)'alezredesnél és attol lefelé, alhadnagynal pedig a
tartalékos tiszti rendfokozattol valo megfosztasra (le-
fokozasra) a beliigyminiszter,

b) szazadosnal és attol lefelé a beliigyminiszter helyet-
tesei jogosultak.

. A tartalékos tiszteket hadnagyi és ennél magasabb tar-

talékos tiszti rendfokozattol megfosztani (lefekozni) csak
birdsagi itélet alapjan lehet,

Polgari birésag altal jogerdsen elitélt tartalékos tiszte-
ket alezredesig bezarolag indokolt esetben a beliigy-
miniszter tartalékos. tiszti rendfokozatuktol megfoszi-
hatja (lefokozhatja).

. Tartalékos ezredeseknek és tabornokoknak egy rend-

fokozattal valo visszavetése csak a Minisztertanacs, ille~
toleg a Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa hatarozata alap-
jan torténhet. :

Polgari birésag altal jogerdsen elitélt tartalékos ezrede-
seket és tabornokokat a Minisztertanacs, illetéleg a Nép-
koztarsasag Elnoki Tanicsa rendfokezatuktél megfoszt-
hatja (lefokozhatja).
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H. 59.

H. 60.

H. 61.

H. 62.

Azon tartalékos allomanyn, illetve nyugallomanyu tisz-
teknek és tabornokoknak, akik a Magyar Néphadsereg-
ben és a Beliigyminisztériumban 6sszesen legalabb 25 évi
szolgalati idovel rendelkeznek, vagy ha nines is 25 évi’
szolgalati idejiik, 'de a Magyar Népkoztarsasag szolgala-
taban kiilonleges érdemeket szereztek, a beliigyminisz-
ter esetenként engedelye7het1 a rendszeresitett egyen-
ruha viselését.

A rendszeresitett egyenruha viselésére jogosult tartalék-
allomanyu, illetve nyugallomanyu tisztek a vallapon
megkiilonboztets jelzést viselnek.

A tartalékallomanyban, illetve nyugallomanyban 1évo
tisztek rendfokozatahoz hozza keil tenni a ,tartalékos”,
illetve a ,,nyugallomanya* szot. (Pl. tartalékos szazados,
nyugallomanya 6rnagy.)

U.20. A B. M. tartalékallomanyara vonatkozé rendel-
kezéseket kiilon utasitasban fogom szabalyozni.

IX. FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK

A Beliigyminisztérium allomanyaba tartozé tiszthelyet-
tesek és irodai rendfokozatiiak szolgalataval kapcsolatos.
rendelkezéseket a beliigyminiszter — a jelen hataro-
zatban foglaltak figyelembevételével — miniszteri pa-
rancsban hatarozza meg. ¢

A jelen hatarozat végrehajtasirol a beliigyminiszter
gondoskodik.

U 21. A Hatarozat és jelen végrehajtasi utasitassal ellen-
" tétes Osszes kordbbi rendelkezések, utasitasok és
parancsok hatélyukat vesztik.

A Hatarozat és annak végrehajtasi utasitdsa 1956.
februar 1-én 1lép életbe.

Budapest, 1956. februdr 1.

Dobi Istvdn s. k., Darabos Ivan s. k.,

a Népkoztarsasag EInoki Tanc\csanak a Neépkoztarsasdg EInoki Tanacsénak

elndke titkara
3E
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Felelos kiad6:
Beliigyminisztérium Személyzeti Foosztaly

16919/1 — Vords Csillag Nyomda, Budapest, Felelds: Poroszka L.
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