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Tdrgy: A kOzrendvédelmi és koalekedcszendesveti szerveknél hiva-
talvizsgélatok tartésa.

A csopor*beosztasa szolgalati rendszerrdl széld 50~Z§5/1969. szamy
segédletben meghatdrozott hivatalvizsgdlatok részletes szabdlyait
€z aldbbiakban hatérogom meg:

1 / Hivatalvizsgdlat céljes

t

A kozrendvédelmi és kozlekedesrendeszet1 szervek parancsnokai
és beosztottai tevpkenvsegenek mindenre kiterjedd teteles
v1z=gw1ata.

)
.

Hivetalvizsgédlat megt rtdséra kotelezettek:

S / & megyel kozrendvédelmi és nozlekedesrendeqdetl osztaly-
quetdk, a2 koz lekedesrendesze+1 alosztdlyvezetd bevond-
sdval a kizlekedést és 5_23urmuvoke+ ellenbrz8, valaming
a v1455az%dto és nyllvéntaruo caoporunZI. S S e

b,/ A uuoapec*l kozlekeoeqrendbszeti osztélynal a budapesti
rencérflkapitdnysdg vezetd jének kbzbiztonsdgi helyettese
az osztdlyvezetd tevékenységét.

I

4 kozlekedésrenddszati osztvdly vezetdje az aldrendelt al-

O S Zt ul B Ohral .

gt Valamennyi jérdsi, vérosi, keriileti rendérkapiténység vé-
zetoJa a blnigyi, igazgatasrendéezeti ?louztalyVezetok

€s a kc"‘~~3i'f""”“ nersnecuol Livonfsdval az alérendelt
IE.ﬂOuIOI‘SOx{.Onu :

‘fﬁ,Z A4 hivetalvizsgdlatra meg kell hivni az illetékes iigyészi.
€./ A hivatalvizsgilat mcgbtarts

e“teQiurni kell a teriletile
titkéras.,

nak iddpontjdrdl elbzdleg

S
cg illetikes BM., szervek part-

U"', E}w

£.7h hivetalvize gélat tartisdra kttclezettek annask megtartd-
sét méara &t nem r1 iz Lataak.
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3./'Hivatalvizsgélag megtartisdnak ideje:

a./

7vi/

d./

A hivatalvizsgalatot valzmennyi szervnél évente két alka-
lommal kell megartani az aldbbi hénapokban:

elsé félévbens mércius, &prilis, vagy. mdjus

misodik félévben: szeptember, oktdéber, vagy november hé-
napban.

fA hivatelvizsgélat iddpontjdt vugy kell megvelasztani, hogy
ugyanezon szervnél megtartandd hivatelvizsgilat kozott 6
‘hénap teljen el. i

A hivatalvizsgalat legaldbb egy teljes munkeznapig tzrtson,
‘A vizesgilatot tartd vezetd a vizsgdlat idStartamét beldtisa
szerint sziikséghez mérten meghosszabbithatja.

A hivatalvizsgdlatot minden aesdtben @ reggeli drdkban kell
megkezdeni. \

A hivatalvizsgilat megtartieéra kotelezctt vezetdk janudr
1-ig, illetve julius 1-ig g megyei / budapesti/ rendbrfd-

 kapitdnysédg vezetdjének rendbri / kozbiztonsdgl / helyet-

teséhez a betervezett I., illetve II. félévi hivatalvizsgi-
latok pontos idejét és helyét irasban jelenteni kotelesek.

L hivatalvizsgdlat megtartisdnak iddpontjardl, a vizsgdlat-
ban résztvevé alosztilyvezetbket, valamint a vizsgelat ald
vonandd szerv paramcsnokit egy héttel eldbb Srtesiteni kell.

A hivatalvizsgdlat vezetd je, miutén kozolte a vizsgdlatban
résztvevd slosztilyvez:ztlkkel a hivatalvizsgdlat idSpontjdt,
révid megbeszélésen hatirozza m=g a feladataikat, a vizsgd-
‘latra vald felkésziilésre.

A szerv parancsnoka az 3drtesités vét:ile utdn ktteles gondos-
kodni korletének tokéle*tes tisztasdgdrdl és rendjérdl, a
fegyverzet, ruhdzat, anyagi- és technikai felszerelések,
jérmivek stb. karbantartisdrdél, az Osszes szolgilati segéd-
letek ¢s rendészeti nyilvintartisok, a folyamatban 1évé
nyomozati és mds tgyiratok vizsgilatra vald eldkészitésé-
rél.

4./ Hivatalvizsgilaton résztvenni kdtelescks:

as/

A hivatalvizsglilat ald vonanddé szerv egész személyi dllo-
ménya, korzeti megbizottak is. Kivéve a szabadsdgon 1évé-
ket, betegeket, vezényelteket, e szolgélatban 1év6 objek-
tumérﬁket, forgalomirényitd Sroket, fogdadroket és a legfon-
tosabb felillitdsi helycken szolgdlatot teljesitd mozgd-
Srszemecket.

A ceoportbeosztisu szolgilatot €lldtd mozgdlrszemek, jar-
8rtk, forgelomirinyité S8rok, objektumérok, fogdadrbk igény-
bevétele a hivatalvizsgélat alkalméval 2 - 3 dréndl t8bb
nea lechet, Ugy kell veliix foglalkozni, hogy ugy a szolg:ela-
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tosok, / I. nepszakban beosztottak /, mint o szebad idejii-
ket t51t6k / IT. és III.napszakban beosztottak / és a sza-
badnaposok legkésébb déleldtt 11 Sriéig az Srsrdl, kdzlcke-
dést és gépjdrmivekst ollirlrzb csoporttdl, szolgalati
helyikre, illetve lakdsukra eltévozhassanak.

Fz aldl kivétclt képsznek azok a beosztottak, akikkel vala-
mely fontos okbdl a meghatirozott iddm tUl is foglalkozni
kell.

c.4, A kihelyczstt kOrzcti megbizottak tevékenységét hivatelvizs-
- gélat alkalmdvel, korzetitkben is vizsgdilat ald lchet vonni,
Ilyer esetben a hivatalvizsgdlatre kotclczett eléljdrd a
vizsgalet idlpontjinak © Szlésekor azt is hatérozza meg, hogy
mclyik kih:lyezett korzeti m gbizott munkdjdét vizsgélja a
helyszinen, ezért annsk az O6rsre ncm kell bevonulni.

5./ A hivatalvizsgilat gyakorlati végrehajtisa.

a./ A hivatalvizsgdlatot tarid el6ljérdét o szerv parancsnoka az
‘elhelyezdési korletben fogadni és neki a hivatzlvizsgdlatra
vald felkésziilést jelenteni kdteles.

b./, Jelentés beaddsa utdn az €141 7 ré udvozli a felsorakozett
személyi Zllomdnyt, megvizsgdlje ruhézaiukat €s személyi
felszerelési térgy=ikat.

c./,h személyi £1lomény vizsgilata utéin meg kell vizsgilni a
személyi, szolgdlati és Zpiletvédelmi fegyvereket / pisztoly,

géppisztoly, golydszdérd, kinnygdzgrinit, tartalckllszer 7
valamnint a kiils6 és belsld kbrletrendet. '

A vizsgdlat terjedjen ki a fegyverek gondozottsigara, hasz-
ndlhatdsigéra, a velsd és kiilso korlet tisztasdgira, egész-
ségligyl helyzetére, enyagi ¢s technikai felszerelési tirgyak
gondozottségira, haszn’/lhatdésigéra,

Lovasdrsokin a hatasleovak elhelyezésére, ellitottsigira,
gondozottsdgdra, tovdbbd ugy az JSrsdkon, mint a kOzlekedés-
rendészeti szgervekndl a gépjirmivek k-rbantartdsdra, hasznél-
hetdségira.

A ruhizat, fegyverzet és kOrletrend vizsgilata 1 érinél to-
\vebb nem tarthat. ' ks -

d./ A ruhizat,fegyverzet és kdrletrend vizsgilata utén:

- a binigyi alosztilyve=zcid az Ors, kbzlekedésrendészeti ~-
szerv / korzeti megbicottek / {llambiztonsigi, tdrsadalmi
tulz jdonvédelmi, buniigyl, megcldzd és fclderitd tesvikeny-
sdoéd
u’({.:;e,‘t 9

- az igazgetisrendiczeti alosztdlyvezetd az igezgatlsrendé-
szctli szabalysértési munkdd,

1

- a kGzrendvédelml, illcive kbzlckeddésranddiszetl perencesnok

®
-\ \
e
e /5}/1‘
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a szolgilati okmdnyokgt,létszamviszonyokat, szolgdélatos
rendéroket, kihzlyczctt korzeti megbizottak trvékenységét
vizsgal ja, £

a vizsgdlat vezetdje sullyal a szerv beosztottainek erkdl-
csi, politikai, fegyelmi helyzetével, a parancsnokok érté-
kelé, elemzd, irinyitd, ellendrzd tevékenységével és a
tomegkapesolat kérdéseivecl foglalkozzon. -

vizsgélat sorén részletesen ellendrizmi kell:

A szerv parancsnokdnak munk€pdat:

Milyen a felkéeziiltsége, munkihoz valé viszonya, szolgdlat-
tervezd és irdnyité munkéja, ellenbrzl és beszdmoltatisi
tevékenyaége, revizids munkdja. Hogyan foglalkozik a be-
osztottaival, hogyan ismeri a szolgdlati és szewmélyi prob-

. lémdkat.

' Milyen a kapcsolata a teriileti pdrt, &llami és gazdasédgi
_Vvezetbkkel.,

A beosztottakkal vald foglalkozds sorgn meg kell gydzddni:
azok politikai, szakmai felkésziiltségérdl, az idbszerii
pért- s korményhatirozatok, a parcncsok és utasitdsok

~ismeretérdl, feladataikkel kapcsolatos t£jékdézottsdguk-

rél. Szervegetten és megfeleld szinvonalon folyiksée az
ellendrzttt szervnél az elrendelt oktatisl helyes mdédgze-~
reket alkalmaznak-e a nevelds, tanitds tzrén,

Meg kell hallgatni a beosztottak észrevételeit, javasla-
tait és személyi probléméit.

Elemezni kell az dllomdny fegyelmi helyzetét: Dontd a mun-
kZhoz vald viszony értékelése, milyen a beosztottak szol-
gilati aktivitdsa, intézkedési készsége, szakszeriisége,
kulturiltsdga, ismerik-e a differcneidlt munka elveit.
Milyen az £llomdny kollektiv szelleme, litdkepessége, harc-
készsége. Milyen a beosztottak véleménye az egyes aktudlis
politikai, gazdasdgi, szolgdlati kérdésekrdl, nincsenek-e
kéros nézetek. Hogyan ¢él a parancsnok dicsér§ és fenyitéd
jogktrével, mit tesz a munkafegyelem megjavitdsa, a fe-
gyelmezetlenségek és csetleges korrupcids jelenségek meg-

- gziintetése érdekében.

A csoportbeosztisu szolgdlati rendszerbdl adddd feladato-
kat a tcrilet blniigyi, operativ helyzetibdl kiindulva kell
teljes részletességgel vizsgdlni. A parencsnok hogyan hasz -
nélja fel a részére kiadott helyzetértékelést, hogyan ér-
tékeli sajét maga a teriilet blniigyi, operativ helyzetét,
kGzbiztonsdgi, kbzlekcdési viszonyait. Hogyan vezeti a
munkz*érképet, teriiletleirdst ¢s egyéb szolgdlati scgéd-
letckst.,

- A szolgdilat napi tervezésénédl milyen médon érvényesil as

operativitis. Hogyan haszndlja fel a rendelkezésre £1164
létsz_mot, végez-e a szilkséghcz mérten dtcsoportositisokat.
A becosztottak részére mecghatirozott irdsbeli feladatokban
hogyan tikrdzddik az operativ helyzct, a feladctok konkré-
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tak, vcgruhaJthatok-c. Milyen a bcosztott@k szolgdlat-
¢lldtisa, hogyan ismerik a teriiletet. |Hogyan hajtjék vég-
re a szolgslati konyviikkben mcghatirozo feladataikat,

A kbrzeti megbizott szolgilat ‘ndl elsdsorban a szolgdlat
helyzetit, a korzeti megbizottek alkalmassagut kell fi-
gyelembe venni. Ertdkelni kell teviékenységiiket azon fel-
‘adatok végrechejtisdiban, amelyeket résziikre a parancsok
€llirnak. Kijlonos tekintettel kell lenni & tomegkapcso-
latra, megeldzd tevckenys;gre, kozblztonsugi szolgalatuk-
ra, 3rtdkeld, elemz8 munkdjukra, szolgilati segédletiik
vezetésére.

A tomegkapcsolﬂt ¢llenb8rzése sorén: clsSsorban az onkéntes
Pendlrok alkalmasségit, 1runyitusukat szolgalati tevé-
, kenységiiket, aktivitdsukat, az Snkéntes renddrokkel vald
"foglalkozust, oktatisukat kell brtchelnij A tomegkapcsolat
terén vizsgilni kell tovdbbs az Sllominy ezemrlyl és cso-
portos kapcsolatt artasat, £ltaléban a dolgozdkhoz vald
viszonydt, a lakdssdg bejelent LSElVLl, pqnaszaival vald
foglalkozdst, kulonbozo kiselSadisok, rétoggyllések, tdr-
sadalmi tulajdonvédelmi és kozlekedésrenddészeti propaganda
elb8addésok tervszeriiségét és szinvonaldt, -

- Az &llambiztonségi megeldz8, felderitd tevékenységgel kap-
csolatban: Hogyan reagdlnak a lakossug hangulatéra, milyen
a kepcsolat a politika’ nyomozo szervekkel, Milyen tevé-
kenység folyik e teriileten €16, kulonoskeppen a tdrsadal-
mi tulajdont képezd objektumokban dolg c0z6, ellenséges
személyek megfigyelise terén. Milyen a DT. és idegen
rendszimi gepJgrmﬁvek figyelése ésjqaz ezzel kapcsolatos
jelentészolgalat. 3

A tirsadalmi tulajdonvédelmi, biniigyi megeldzl és felderi-
t6 tevékenységet a Bclugymlnlszterhelyettes Elvtdrs 5/1959.
szémi utasitdsa, l.sz, melléklete alapjén kell ellendriz-
ni. Kiilondsen flgye1 :mbe kell Benri czen a téren a tor-
vényecsség, a bintetlpolitikai elvek 2lkalmaziésinak kérdé-
seit, és a szignallzgciés tevékenységet. A kirozétt sze-
lyckkgl szokasos bintettesekkel kapcsolatos munka so-
rén az Grs az ellenorzcsckct milyen idokozonként tartja,
ellenrzdsekrdl irt jclentéesck tartalmazzdék-e a szokédsos
bﬁnﬁzék életmédjét, %evékenyscget kapcsolatait.-
Az Srs hogyan végzi a birtonbll szabadultak ellenbrzésdt
és ezekrdl milyen gclentusckct ad a binigyli szerveknek.
A gyermek- ¢és 1f3usugVednlemmcl kapcsol t0s feladatok mi-
kinti végrehajtdsdt kiilon ellendrzés ald kell vonni. Ré gz~
letsscn ki kell térni, hogy az Srsparancsnok milyen intéz-
kedéseket tesz az ismiretlen tectiteses csslekmények felde-
ritgsere, a hslyszines bincselekményeck esctén a helyszin
biztositisdra.

Meg kell gySzdni a nyomozdétiszthelyettcsek felkésziiltsé-

gér8l, fclderitd és me geldzd tevikenysdégiikrdl, vizsgailati
munkuaukrol.
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- Az igazgatasrendbszetl tsVLkenysoggel kepcsolatban:
hogyan végzi az 8rs az igazgatcsrende°zeti munka decentra
1iz81488b6l adddé, tovibbd a 14. tvr,-ben meghatdrozott
feladatokat.

Hogyan erVenyesul a szabal sertesi és helyszinbirsagola-
si munkzgban a differencié1¥ gdg, elb6térbe helyezik-¢ a
neveld, figyelmeztetl munkdt, a parancsnok megfeleloen
gyakorol;a-e ezen munketeriileten 2 reviziés munkat.

Milyen a rendorhatoscgl feliigyeletecekkel kapcsolatos
nyilvéantertdé és ellendrzd munka. Rendben van-e¢ a ¢egyver-
tartdsi engedélyek nyilvéntartdsa,

- A kozlekedési megeldz8 ¢s balesctelharitdsi tevékenység
vonatkozdsdban: az 6res £llomédnya hogyan ven bevonva a
kozlekedési feladatok cllatdgédbe.

- A KOVkaedcsrcﬂdeSZth szerveknél: megfelclé-¢ a forga-
lomszwrvv2es clvi és gyakorlatl alkalmgzasa, a forgalom—
szcrvezd tevékenység hatékonyssga. Forgalomszcrvczési és
rendezési kérdésekben milyen a kapcsola az 1llctékes
tanicsi szcrvckkel, a tdvlati fejlesztési tervcket isme-
rik-e.

A propeganda megelézd tevékenység médszertsnalag, minbgé-~
gileg és célszeriisdgében megfclel-e a2 fcjloédés kdvetel-
menycinck. Az clGadasos propaganda gzéleskbrii alkalmazd-
sa érdckdében milyen tidrsadalmi & kulturédlis szervekkel
mGkodnek egyiitt.

- A balecscti hclyszineld és nyomozati tevékenység szakszeru
gyors~ €s perxrendszerii-e, €érvényesiil-e a szociulista tor-
vényesség. . :

- Meéfglglo -¢ a kozuti ellenbrzés modszere, a Jarorok in-
tézkedisi magetartésa, kulturdltséga, milyen szinvonalusk
a garizs &g miszaki ellenbrzések. :

- A vizsggztato és nyilvuntarto csoportoknal: a felek foga—
désénak rendjét, kulturdltsdgit, 2z agylntezes gyorsasu-
gét, az drdemi dgyintbzes helyzstét, a nyllvéntartisi
anyag rendjéet, a szlgoru szimadasos nyomtatvinyok fclham
nélasdt, az 111ctek lerdvésok rendjét. 4 feliilvizsgilat
,eoran, valcmlnt a bUncselekmények ulkOVthSG miatt, vagy
cgyéb okbél bevont vezetdi igezolviényok &s cllcndrzéla-
pok esctén a torvinycssdget betartjs ‘k-c.

- A forgqlomir nyitis szervezése, gyorsasiga, a gyakorlati
végrehajtés soren helyesen Srvinycsiil-e. Fad

- Milyen = kbzrendvédelmi 4s kozlckeddsrenddszeti szervek

kozlckeddsrendéeszeti feladetok mcgolddsdra irényuld
egyuittmiikbdése,
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- Végezstil ter jedjen ki az ellenSrzds a eairv sdnjnisztrde
cids munkijdra, =z tgyvitel helrsségére, e pénrkczelésg
re, a szolgalati nyilvéntartéso és rendeszetd nyilvine
tartdésok mikeénti vezetisére.n ;

- & hivatalvizsgilat alkalmdval a vimsgldlat vezetSje ismef-
je meg a par4szervezet titkdrdnak véleményct, javaslatdti;
észrevételét a renddri szerv munkéjira venatkozdan.

£o/ A hivatelvizsgilet befejezésekor a vizsgilat vezetdje ell-
gotes dmzrevételeit ds utasitisait e szerv Earanaenokéval
kozblie. Az ellendSrzési napléba rigzitess - hivatalvigsgdlat
m gtartédsdinak kezdetét és végét, az ellendradést végzdk ne-
vét és rendfokozatite

6¢/4 hivetalvizsgélat exedményének régzitdaey

a./ & hivatalvizsgélatrél 3 példényban Jegywbkinyvet kell fel-
venni. A Jegyzdkinyy tartalmazza ag eredménysket, a felw
“~W'f-~§é§£ah%é§ygsaégoka _é4a pontos hatiriddvel a végrehejtandd
eladatoxate :

1Az elkészitett jegyzdkonyvek egy példdnyét a rendbrflkapi-
‘ténysdg Vezetfijgne rengg;i /.’kg‘zbizgonoé;zzl hel;ettecgbs;
kell felterjeszienis s B MR A

[

e el e e e Pt e SR

Fgy példdnyt az cllondrz0tt sgerv parancsmokdnek kall ogy
héten beliil megkiildeni. Egy példényt pedig a kapitinység
vezstbje irattérozzon, NS i B Ll S TR S R e

b/ A htvgtalvizsgilat eredményét a e gyedévemkén® megtartands
munkaértckezleten kell ismerteini. Ha a h§vetalvizsgdlat
pireiusban van megtartva, az elsd, ha épriliaban, vagy md-

’ jus$an, o misodik, he szeptcmberben, harmadik, ha oktdober-
ben, ndvemberban a negyedik negyedévi munkaér&ekezleten
keli a viztgilat anyegit ismertctni,

TofA _f8kapitéinysigok fsladatas

|4 megyel / budapesti / rendbrfékapitinysig vesets jének rendSri
‘helyettese 2 megtartoit hivetalvizsgdlatok So%-dt kiteles
fyliilellenbriztetni.

i B N
4 felilellenbrzést a renddri / kbzbiztonsdgl / helyettes elv-
térs vagy az £ltala megbizott osztdlyveze®Qk végezzék, A fe-

liilellenérzéseket a rendlrl / kozbiztonsdgy / helyettes elv-

térsak féléves munkaterviikbe tervezzék mege

A felillellenbSrzés tbricnhet gy, hogy kidzvetleniil e hivatale

vizsgdlaton résztvesgnek vagy a hivatalvizegilat wtén ellene

6rzik, hogy a vizsgilat dltal feltért hibdk, hidnyosedgok

hogyan lettck kijavitva, :
Jelen utasitis nem 4rinti a vezetdk, psrancsnokok egyéb ellen-
Srzési kitelezettadgét, -

Solymoss Jézeef BK.r.ezr.

A fladgény hjteléul: .. © % Z!OREK.Vezetdjémek Kbzbiztonsigl
g&f\ g’ = Helyettesc
ornok JAnos r.ozds. mAY )
' ‘ q§§§ . 52/
S D
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Ké:zilt: 8oo pld.
Felterjcsztem:

ORFK. Veczetd jének,

jdk

ORFK. Vezct8 Helyettesei,

ORFK. Osztdlyvezctdi,

ORIK. Ondlld Alosztélyvezatdi,

ORFK., Pért VB.

BM. Tizkérsdg,

BM, Ellenbrzési Osztaly,

BM. Fegyelai O8ztdly, !

BM. Tamlményi Osztdly, F :
MSZMP. Adaminiszbrativ Osztdly, _

Valamennyi megyeil -£8kapitény: - ; Renddri Helyettese,
Valamennyi “jérési, vdrosi, keriileti kapitdnysdgvezeid,
Valamennyi rendfrérs parancsnokz, kvzlekedési csep.par.
Valamennyi rendériskola parancsnoka.
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