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MAGYAR SZOCIALISTA MUNKASPART
Beliigyminisztériumi Bizottsaga

AZ MSZMP BELUGYMINISZTERIUMI
BIZOTTSAGANAK KADERHATASKORI LISTAJA

(Hatarozatra emelte a Partbizottsag 1977. december 13-i iilésén)

Az. MSZMP Belligyminisztériumi Bizottsaga hataskori listaja a
Politikai Bizottsag 1977. oktober 18-i hatarozatan alapul

L.
ALTALANOS ELVEK ES ELJARASI KERDESEK

1. A Belligyminisztériumban kaderhataskorrel — személyi kér-
désekben dontési joggal és ennek megfeleléen hataskori lis-
taval — az MSZMP Beliigyminisztériumi Bizottsaga, a koz-
ponti szerveknél mikodé partbizottsagok és partvezetoségek
rendelkeznek. A partalapszervezetek vezetéségeinek vélemé-
nyezési joga és ennek megfeleléen véleményezési listaja van.

Do

A partszervek (partbizottsagok, partvezetéségek) kaderhatas-
kére és a partalapszervezeti vezetdségek véleményezési joga
a parthataskorbe tartozok alabbi személyi tigyeire terjed ki:

— parttisztségbe torténé valasztas, felmentés, visszahivas,
valamint elézetes egyetértés meghatarozott part- és to-
megszervezeti tisztségekbe torténd jelolésre;

— parancsnoki beosztasba, munkakorbe toérténé kinevezés,
valamint e beosztashol vald athelyezés, felmentés, levaltas,
alacsonyabb beosztasba helyezés;

— mindsités;

— kormanykitiintetésre iranyulo javaslat;

— 3 —
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— magasabb szintl politikai és allami iskolara kiildés;

— hosszabb id6tartami — munkakorh6z nem tartozéo — hi-
vatalos kiilfoldi kikiildetés és tanulmanyutra kildés;

— szakmai, valamint tomegszervezeti fegyelmi eljaras meg-
inditdsahoz hozzajarulas.

3. A parthataskorbe tartozok felsorolt személyi tligyeiben testii-
let foglalhat allast.

— Az illetékes partszervek és partalapszervezeti vezetdségek
kilon hatarozzak meg azok korét, akiknek mindsités-ter-
vezetében minden alkalommal a testlilet foglal allast. A
tébbi hataskorbe tartozok esetében a mindsités-tervezet
csak akkor kertljon testiilet elé, ha az illetékes titkar azt
kiilon javasolja.

— A szakmai vagy tomegszervezeti fegyelmi eljaras megin-
ditdsdhoz rendkivil indokolt esetben az illetékes part-
szerv, vagy szervezet titkarai is hozzajarulhatnak. Errél a
soron kovetkez testiileti lilésen kotelesek beszamolni. A
fegyelmi blintetés kiszabasa lehetéleg ne elézze meg az
utélagos testlileti hozzajarulast.

4. A partszervek kaderhataskorébe tartozé partbizottsagi tagok,
fegyelmi bizottsdgi tagok, partvezetdségi tagok, partvezetd-
ségi és alapszervezeti titkarok, valamint meghatarozott pa-
rancsnoki beosztasokat betolt6k [/2-es pontban felsorolt sze-
mélyi ligyeiben a dontésre jogosult parancsnokok az illetékes
partszerv 4allasfoglalasa utan, annak figyelembevételével
dénthetnek.

— A partbizottsagok és fegyelmi bizottsagok tagjainak szak-
mai beosztasaval osszefiiggd ligyekben (kinevezés, felmen-
tés, athelyezés) a parancsnokok csak az illetékes part-vég-
rehajté bizottsag elézetes hozzajarulasa utan kezdemé-
nyezhetnek.

— Amennyiben a személyi kérdés el6készitése kozben, vagy
az allasfoglalas utan a partszerv és a kinevezésre jogosult
parancsnok kozott vita tdmad, s azt nem sikeriil egymas
kozott rendezni, a kérdés tisztazasa végett mindkét fél a
felettes partszervhez, illetve parancsnokhoz fordulhat. A
vitatott kérdésben — az érdekelt felek meghallgatésa és
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a magasabb parancsnokkal tértént egyeztetés utan — az
illetékes felsébb partszerv foglal allast.

5. A partalapszervezeti vezetdségek véleményezési jogkorébe
tartozoé part- és tomegszervezeti funkciokat, szakmai beoszta-
sokat betolték I/2. pontban felsorolt személyi iigyeinek el-
dontése el6tt a dontésre jogosult parancsnokok kérjék ki az
illetékes partalapszervezeti vezetoség véleményét.

— Amennyiben a parancsnok elmulasztja a partalapszerve-
zeti vezetfség véleményét kikérni, vagy a testiileti észre-
vételeket nem veszi figyelembe, az alapszervezeti vezets-
ség joga és kotelessége a felsébb partszervhez fordulni. A
kérdés tisztazasaig a szobanforgd személy ligyében nem
térténhet parancsnoki dontés.

6. A kaderhataskor és a véleményezési jogkor gyakorlasanak
fontos alapelve, hogy az erésitse a dontésre jogosult parancs-
nokok oOnallésagat és egyszemélyi feleldsségét. A kaderpoli-
tikai elvek kovetkezetes érvényesitésének fontos feltétele a
partszervek és a veliikk kapcsolatban levd parancsnokok ko-
zotti, elvi alapokon nyugvo, elvtarsias egyiittmiikodés.

— Személyi ligyekben a kezdeményezdk a dontésre jogosult
parancsnokok legyenek. Ez nem zarja ki a parttestileti
kezdeményezések lehetdségét.

— Személyi lgyekben a partszervek és a parancsnokok a
Kozponti Bizottsag és a Minisztertanacs idevonatkozd ha-
tarozatai alapjan jarjanak el. A partszervek rendszeresen
vizsgaljak és elemezzék a kaderpolitikai elvek helyi érvé-
nyesiilését.

— A péarthataskorbe tartozok személyi ligyeinek intézésekor
be kell tartani a ,,Személyzeti Munka Rendjé”-ben el6irt
rendelkezéseket. Az eljaras modozataiban pedig a KB
Part- és Tomegszervezetek Osztalya &altal kiadott ., Utmu-
taté”-ban Osszefoglalt alapelveket.

7. A partszervek kaderhataskorébe és a partalapszervezeti veze-
téségek véleményezési jogkorébe tartozd felsorolt személyi
iigyekben irasos el6terjesztés alapjan kell donteni, vagy allast
foglalni.
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— A személyi ligyek intézése kozben biztositani kell a titok-
tartast és a javaslatok bizalmas kezelését. Az irasos eléter-
jesztés csak akkor kiildhet6 ki elére, ha jellege azt meg-
engedi és a bizalmas kezelés biztosithato.

— A péart- és tomegszervezeti tisztséggel Gsszefliggd személyi
javaslatokat elézetes egyetértés végett az illetékes PB tit-
kar terjessze eld.

— A parancsnoki déntéssel végzédsé fontosabb személyi
ugyekben a kezdeményezést a dontésre jogosult parancs-
nok, vagy annak elézetes egyetértésével az illetékes sze-
mélyzeti vezetd jutassa el az illetékes partszervhez. El6-
terjesztje az illetékes titkar legyen.

— A személyi lUgyben hozott testiileti allasfoglalasrol a kez-
deményezd, illetve dontésre jogosult parancsnokot irasban
kell értesiteni.

8. A kaderhataskor gyakorldsa magaban foglalja a hataskorbe
tartozok nevelését is.

A hataskorileg illetékes partszervek rendszeresen kisérjék fi-
gyelemmel a hataskdrbe tartozok tevékenységét. Segitsék elg,
hogy egyre jobban megfeleljenek a parttisztségviselékkel és a
kommunista parancsnokokkal szemben tamasztott novekvd
kovetelményeknek. Gondoskodjanak politikai kéozésiikrél és
rendszeres tovabbképzésiikrol.

II.

AZ MSZMP BELUGYMINISZTERIUMI BIZOTTSAG
KADERHATASKORE

Kaderhatéskorrel az MSZMP Belugyminisztériumi Bizottsaga
rendelkezik, de gyakorlasdban differencidltan jar el: a hatés-
korébe tartozo, parttisztséggel Osszefliggé személyi kérdésekrdl
partbizottsagi iilésen dont, a tobbit az MSZMP BM Végrehajto
Bizottsag hataskorébe utalja.
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1. Az MSZMP Beliigyminisztériumi Bizottsaga
a) megvalasztja:

— az MSZMP Belligyminisztériumi Bizottsag els¢ titkarat
és titkarait;

—— az MSZMP Belligyminisztériumi Végrehajtd Bizottsag
tagjait;

— az MSZMP Beliigyminisztériumi Bizottsag Fegyelmi
Bizottsag elnokét és tagjait;

— az MSZMP Belligyminisztériumi Bizottsag mellett mu-
k6dé munkabizottsagok elnokeit és tagjait;

b) kinevezi, illetve felmenti:

— az MSZMP Beligyminisztériumi Bizottsaga osztalyve-
zetdit;
— az Oktatasi Igazgatosag vezetdjét.

2. Az MSZMP BM Végrehajto Bizottsag

a) allast foglal:

— az MSZMP BM Bizottsag és a Fegyelmi Bizottsag tag-
jainak felsorolt személyi ligyeiben;

b) eldzetesen allast foglal az alabbi tisztségeket betoltd sze-
mélyek megvalasztasira, vagy felmentésére vonatkozé ja-
vaslatokban és dont a felsorolt személyi tligyeikben:

— a KISZ BM Bizottsag elsé titkara és titkarai;

— a BM Szakszervezeti Tanécs vezetd titkara és titkarai;
c¢) dont:

— a PTO, a PMO és az Oktatasi Igazgatosag vezetdinek
felsorolt személyi ligyeiben a kinevezés és felmentés
kivételével;

— az Oktatéasi {?azgatéség tanszékvezetdinek és a Part-

gazdasagi és Ugykezelési alosztaly vezetjének felsorolt
személyi ligyeiben;
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d)

— az MSZMP BM Bizottsag apparatusa politikai munka-
tarsainak kinevezésében és felmentésében;

— a Szocialista Hazaért Erdemrenddel Kkitiintetettek ese-
tében nyugallomdnyba helyezésiik, valamint partfe-
gyelmi vizsgalat engedélyezésérdl;

elézetesen allast foglal lista szerint:

— a KISZ BM Bizottsag tagjai;

— a BM Szakszervezeti Tandcs tagiai és

— az Ujpesti Dézsa SC elndkségének tagjai jelslésében.

3. Az MSZMP BM Végrehajto Bizottsag hataskorébe tartoznak:

a)

b

~

c)

ABTL - 4.2 -

Az MSZMP BM Bizottsag titkarainak felsorolt személyi
tgyei azzal, hogy a megvalasztasukra, illetve felmenté-
siikre vonatkoz6 javaslatokban a Kozponti Bizottsag Tit-
karsaga elozetesen allast foglal.

Az MSZMP BM 13 jarasi jogu péartbizottsaga titkarainak
felsorolt személyi lgyei azzal, hogy a megvdlasztasukra,
illetve felmentéslikre vonatkozé javaslatokban a Kozponti
Bizottsag illetékes titkaranak és osztalyvezet6iének eléze-
tes egyetértése utan foglal allast.

Az alabbi parancsnoki beosztasokat betolték felsorolt sze-
mélyi Ugyei azzal, hogy a kinevezésiikre vagy felmenté-
siikre vonatkozé javaslatokban a Kozponti Bizottsag ille-
tékes titkaranak és osztalyvezetGjének elGzetes egyetértése
utan foglal allast:

— a BM fécsoportfénok-helyettesek;

— a BM III. Fécsoportfénokség csoportfénokei;
— o BM Tzoltosag Orszagos pérancsnoka;

-— a BM Személyzeti csoportiénoke;

— a BM ,,M” és Szervezési csoportfénoke;

— a BM Adatfeldolgozé csoportfénoke;

— a BM Rendortiszti Féiskola parancsnoka.
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d) Az alabbi parancsnoki beosztasokat betolték felsorolt sze-
mélyi ligyei:

— a 3, pontban fel nem sorolt csoportféndkok:
— a BM Miszaki Fejlesztési Felligyelet vezetdje;
-— a BM Il1I. Fécsoportiénokség csoportfénok-helyettesei;
— a Kormanydrség parancsnokanak els6é helyettese;
— a BM Titkarsag vezetdje;

— a BM Fellugyeleti Osztaly vezetdje;

— a BM Fegyelmi Osztaly vezetéje;

— a BM Nemzetkozi Kapcesolatok Osztalya vezetdje;
— a BM Belbiztonsagi Osztaly vezetdje;

— a III/1. és III/2. Osztaly vezetdje;

— az Ujpesti Dozsa SC elndke.

4. Az MSZMP BM Végrehajté Bizottsag allast foglal a kozponti
allomanyhoz tartozok:

a) ezredesi kinevezési javaslataiban (a KB illetékes titkéara-
nak és osztalyvezetéjének elzetes egyetértése utan);

b) kormaénykitiintetési javaslataiban (Vorés Csillag Erdem-
rend, Kivalo Szolgalatért Erdemrend és mas kormaéanyki-
tlintetési el6terjesztésekben);

¢) aranytér adomanyozasaban;

d) MSZMP Politikai Foéiskolajara és az SZKP KB Partféis-

kolajara torténd kiildésre, valamint a végzett hallgatok be-
allitasara vonatkozo javaslatokban.

IIL.
Fiiggelék

1. A partszervek kaderhataskorébe, valamint a parialapszerve-
zeti vezetdségek véleményezési jogkorébe nem sorolt kader-
és személyi iligyekben a javaslattevd, vagy a dontésre jogosult
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parancsnokok konzultaljanak az illetékes partszerv. vagy
szervezet titkaraval, kiilénos tekintettel az alabbiakra:

soron kivili el6léptetés rendfokozatban;
miniszteri kitlintetések;

- miniszteri, allamtitkari, miniszterhelyettesi és valamennyi

parancsnoki dicséret és jutalom;

- aranygyurd, aranyora adomanyozasa;

kozépfoku politikai iskolara, valamint Rendértiszti Féis-
kolara, illetve annak Tisztképzé Tagozatara kildés.

A konzultdlds eredményérol az illetékes titkarok megfeleld
id6ben tajékoztassdk a parttestiileteket.

2. Az MSZMP BM Bizottsag Part- és Tomegszervezetek Osz-
talya:

folyamatosan vezesse az MSZMP BelUgyminisztériumi
Bizottsag hataskori listajat és a fontosabb személyi ligyek-
ben tértént part és parancsnoki intézkedéseket;
személyre széléan és folyamatosan kozdlje a hataskori
listat és a véaltozasokat az illetékes partszervekkel, pa-
rancsnokokkal és személyzeti szervekkel.

Budapest, 1977. december 13.

MSZMP BELUGYMINISZTERIUMI BIZOTTSAGA

Zaradék

— Jelen hatéarozattal az MSZMP BM Bizottsaganak 1276. apri-
lis 15-i kaderhataskori listdja érvényét veszti.

— A hataskori lista I. fejezetében foglaltak (Altalanos elvek és
eljarasi kérdések) a Belligyminisztérium kozponti szerveinél
mikodé valamennyi partszervre és szervezetre kotelezdek.
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Keészilt: 150 példanyban.

Kapjak: MSZMP KB Kozigazgatasi és Adminisztrativ Osztalya,
MSZMP KB PTO,
belligyminiszter,
belligyminisztériumi allamtitkar,
partbizottsagok,
partvezetéségek,
partapparatus tagjai,
miniszterhelyettesek,
fécsoportliénok-helyettesek,
csoportfénokok,
0onall6 osztalyok vezetdi,
személyugyi szervek (eloszto szerint).
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