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BELUGYRINIS ZTEx TUN, o 3 SZILQqun titkos!

6-21/1957.

A MAGYAR NBPXOZTARSASAG BILUGYM I\IISZTEK}ELYETTESM LK
PTG N o

675 8% UTLSITASA,‘V~ IR saim fﬁ"fﬂtﬁl&ED

A Beliigyminisztdrium €1llon. nydba tartozd beosztottak rendfoko-
zatuknak megfelelden rendszores, dllandd jellegi illetményekre,
Uen. alapilletminyekrec jogosultak. Az alapille tményck mcnallapl—
tdgsdra és foly031tapara vonatkozd szabdlyok jelenlcg tobb rendel-
kezésben taldlhatdk és -az 1llctm“nyrcuduzcrbcn tortént vdltozd-
sok miatt- rdczbecn mdr idészeriitlenck iz, Teeintettel arra, hogy
‘€2 a korilmény mcgncheziti 23z illctmény mc¢allap1té és folyési—
té szecrvck czirdnyu tevékcnyssgst, az alapillctm’nyﬂk mcgzdllapi-
tdcdval de folydsitdsdval Gsszcfliggd kirddscket a kdvetkezbkben
szabdlyozoms

leSe atendelkezds hatilyas

1./ Jclcn utesitdsban foglaltakat alkalmazni kell:

./ a Bll, kotoneci és irodai rcndfokozattal clldtott hivatd-
sos és tovabbszol ' 16 dllomdnyn tagjaira,

b./ 4llanddé = idbszalki féfoglalkozisu polgdri dllomsnyu
alkelmozottaira,
2,/ licm vonatkozil: jelcn utasitéds:

o./ az 1957. 4vi 42, sz. minisztcrhclycttesi utasitds hatd=
lya ald tartozd orvos-, c3édszsdégligyl bcosztottakra,

b,/ o Bii. tostlilcteinck sorozoti dllomdnyu tagjaira,
cif oimel ékfoglalkozésu, részfoslalkozdcsu, vagy 2lkalmi mun-
kavdal l?lokﬁnt "1,11¢&zotf polgdri szcmélyckrg

o
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2,8, 22 21-pillciminyck meghotdYozdsa,

5. Paptii e tmdn ek 10ty

a./ hivatdsoc &8s tsz. k- tonei, vcgy irodai rcndfokozatu 41-
lomdnyndl :

£

rendfokoz~ti illctuényt,
becos ztdei illetndny?t,

szolzdletl idépdtlekot;

£

4]

be/ nz 81lcndd éc id8szoki f6foglclkozdsu polgdri &1lomény-
nal

- 2 munkakori besornliésnnk megfcleld elapillctményt,
2 korpstlélotb :

P}

kell érteni,

3.8, Kcndfooz~ti illctmdny.

4,/ A rcndfokoz-ti illctményt o hivatdcos és tsze 4dllomdnyu ka-
tonoi, voaleninticz irodod rendfokozatu testilcti teogok 2
mindecnkori tdénylc..cs rcadfokozatuk utin kapjdk.

Ténylcgcs rcndfokozatn-k azt o rcndfokozatot kcll tckinteni,
amelybe a tecstiileti tegot szobdlyszerii, szemdlyil allomdnyra
vonctk 0zé paranccesal kincveztdk, illctve c161léptcttdk.

5¢/ A t3nylecges rcndfokozattdl cltdrd rcndfokozati iliciminyt
folyésitani ncm szabad,

6./ 82 cgycs rcndfolozatok utin acgfllopitott illctménydsszegck
valamcanyi tcstillctndl, illctve bcligyi szcocrvandl azonoenk,
A rendfokozati illctmény Ssszcgcit 22 1. sz, mclldklet tor-

telmozza,

7./ & yrcndfokozati illctminy oczthotd jcllcgii. Ha o $estiileti
tag szolgdluti viszonyiban a rendfokozati illetményre is ki-
haté vdltozds /eld18pés, lefokozds/ torténik, az illetményt
minden esetben egy szol:4lati napra kell kicszimitani,

g '/.
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8./ 4 nem teljes hénapra jéré illetményt olymddon kell kiszdmi-
tani, hogy az egy havi illetandny Usszegét el kell osztani
/két tizedes pontosségig/ a tdrgyhénapban 1évS munkanapok
szdmaval 3s az igy kapott hdnyadossal mez kell szorozni a
gzolrdl-tbalépéds napjatdl a tdrzyhdnap utolsd napjdig 1évd
munkanapok szdmit.

Vasdirnap kivételdvel munkanaepnak szimit a munkasziineti nap
is.

/FL.: a kinevezds, illetve a szolgdlatbaldpés napja 1957.
8vi november hd 4, A kinevezés a XI, fizctési oszidlyba tor-
tént, Havi Osszeged 570.~ It. lNovembexr hdénapban a ndgy va-
seéynapot leszimitva Gecvesen 26 munkeénszp van,

570 ¢ 26 = 21,92
November 4-t31 a hé véndig 24 munkanap van, tehdt a kifize-
tendd Gsszeg

21,92 x 24 = 526,08 Ft;
kexckitve 526,- Pt/

9./ Uj kincvezdés esetédn a rendfokozati illetmény a tényleges
szol ,d1atbalépés napjsitdl eseddkes. & tdnyleges szolgdlatbaw
1épsds napjiat a testiileti tag kozvetlen parancsnoka tartozik
22 illctékes pénzilgyi szolgdlattal kozdlni.

10,/ E1813ps$s esetén a magasabb rendfokozati illetmény az eldlé-
pés nanjstsl,
Yefolozds /recndfokozatban torténd visszavetds/ esetén az
alacsonyabb illetmény, a lefokozds napjéetdl jar.

11,/ Illetndnynélkiili cszabed: {2yl toxtént szolgdlatbadllds ese-
tén szintén a 7. pont szexrint kell clj<rni.

12,/ Elbocsitds hotdlytnlanitdsa esetdn csak az ujbdli szolgdlat-
ba d11itds nopjdtél jar az illecitmény. 42 clmult idére illef=-
ményt folydsitani nem lchet.

4,8, Beosztdsl illctmény.

-

tdbldzatban szervezcett s a hivatdsos, illetve tsz, dllomd-
nyu katonai, valamint irodai rcndfokozatu testlileti tag
/tovébbiakbon tcstilleti tag/ dltal tényliscscn betoltott
bcosztichoz /munkakorhsz/ igazodik, = rcndfokozattdl filigaoct-
l(;l’l.

13,/ 4 beoscticsi illctmény oz cdott szervrc vonatkozéd dllomdny-

/e
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14./ A beosztdsi i1llcitmény becosztisl illetménycsoportokra 8s az

15./

16./

cgycs csoporkalzon beliil fokozntokrs togozddik,

s

1lctményck Osszcgeit 2 2. sz, melleklet taxrtel-

e

A bgosztdsi

Rl (g
Ma& 724 ¢

Az ndott beoszt sra /munk-ksrrc/ vonr~tkozd lecgmagacobb beosz-
tdei illetménycsoportot oz “llominytébriznt s nomcnklatura

/munkeksri jeayzik, bepsztdici jllctmdnytébldzet/ hatdrozza
meg, SRR

Lz d1lomdnytdbldzatban, illetvc a nomcnklaturdban cgycs be=-
osztdsokye mcghatirozott beosztisi illctmények fclsd hatirt
jclcntenck, vogyis mindenki lcgfcljcbb esck az dltela betdl-
t5tt beosztiers drvinycs becosztdsi 1llcetményt kaphatja.

Lz ~dott becosztisra a nomcnkloturiben szcrcepld beosztdsi il-
letményesoportnil mozneabbat megdllepitani ckkor scm szabad,
hes a tcstiilcti togobt moseoscbb illetménnyel jédxrd becosztdsbél
hclyczik dt clocsonyabb illcetmdnyl becoszt’sba, Vonatkozik cz
arra az eseire is, ha a tectiileti tag beosztdsdnak megvdl-
tozdca nem sajit hib4jgbsl /pl. henyag munka/, hanem szolgd-
lati érdekbdl torténik.

Nem lehet a rendczeresitettndl magasabb beosztdsi illetményt

T

megdllapitani és folydcitani akkor sem, ha ezt a betSltetlen
beosztdsok folytsn megtekaritott biralapbdl, a globdlis bér-
alap felemeléce nélkil fedezni lehetne.

Az dllomdnytdblédzatban, illetve nomenklaturdban meghatdrozott

beoszt<si illetnénynél a besoroldsra jogosult parancsnok a
személyszerinti besorolés alkalméval alacsonyabbat is megdl-
Lapithat, &

Nem ke¢ll dltaldban a nomenklaturédban eldirt beosztdsi illet-
ménycsoportot alkalmazni uj kinevezdsek esetén a kinevezéstol
szdmitott ey dviz. Bz cldl egyes ecetekben, ha azt az ujon-
nan kinevezett testiilet: tag Bl-en kivili fegyveres testiilet-
nél szcrzeti gyakorlate, munkdsmozzelmi multja, stb. indokol-
Ja, kivetel b leliot tennis '

Nem szsbad a nomcnklaturiban meghatdrozott illetménycsoport-
ba besorolni azt a beosztottat, aki az dllomdnytdbldzatban,
vagy cgyéb hatflyos rcnde lkezdsben <oz adott beosztdisra elg=-
irt kiilonlegcs képzettsdazel nom rendelkezik /pl. mérntki
képzcttsdget kiveind beosztist tcchnikus t6lt be/. Ezekben az
esctckben ¢ beoszticore meagdllapitottndl lcecldbb két becoszté-
sl illctméprceororttal alccsonyabb bHoosztisi illctmsnyd kell
megdllepitoni, Ha ugyanozon beoszticsra tobb beosztdsi illet-
ménycsoport drvényces /pi, mérndk I, mérndk 1I, mérnok III,/
akkor ¢ k3t bcosztisi illctminycsoporttel alacsonyabbe t6rténd
bceoroldst 2 lcgkiscbb beosztsi illetménnycl jird funkcid-
hoz képcst kell megsllapitoni,
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