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1. f e j e z e t .

A  K A T O N A I F E G Y E L E M .

1. A Belügyminisztérium fegyveres és rendészeti szer­
veinek a katonai bíráskodás alá tartozó tagjai a katonai fe­
gyelem hatálya alatt állnak.

2. A katonai fegyelem alatt a törvényekben, katonai sza­
bályzatokban és a Belügyminisztérium vezetői által kiadott 
parancsokban, utasításokban m eghatározott rendnek és szabá­
lyoknak a beosztottak részéről való szigorú és pontos betartá­
sát értjük.

3. A katonai fegyelem a Belügyminisztérium fegyveres 
és rendészeti szervei valamennyi beosztottjának öntudatos kö­
telességérzetén és hazája, a Magyar Népköztársaság védelme 
irán t érzett személyes felelősségén, felszabadítónk a Nagy 
Szovjetunió, a Magyar Dolgozók P ártja  és a dolgozó nép iránt 
érzett szeretetén alapul.

4. A katonai fegyelem megköveteli a Belügyminiszté­
rium és a hozzátartozó szervek beosztottaitól, hogy éberen őr­
ködjenek a népi demokrácia vívmányai és hazánk biztonsága 
felett, hogy kíméletlen harcot folytassanak a nép ellenségei­
vel szemben.

5. A katonai fegyelem a Belügyminisztérium minden be­
osztottját arra  kötelezi, hogy:
-  a törvényeket, parancsokat és utasításokat pontosan, ma­

radéktalanul hajtsa végre, őrködjön a szocialista törvé­
nyesség betartása felett:

-  szigorúan őrizze meg az állami, hivatali és szolgálati t i t ­
kokat;
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-  tanúsítson fegyelmezett, példamutatóan erkölcsös maga­
tartást;

-  kitartóan viselje a szolgálat minden nehézségét és fára­
dalmát, kötelessége teljesítése közben ne kímélje magát, 
ha kell az életét sem;

-  legyen őszinte, becsületes;
-  politikai és szakmai képzettségét lelkiismeretesen, állan­

dóan fejlessze;
-  minden körülmények között óvja az állam, a dolgozó nép 

vagyonát;
-  minden szolgálati ténykedését hassa át dolgozó népünk 

szeretete;
-  tisztelje elöljáróit és feljebbvalóit, szigorúan tartsa be a 

kötelező udvariasság és tiszteletadás szabályait.

6. Az elöljáró határozottan és szigorúan követelje meg 
a katonai fegyelem betartását, alárendeltjeit nevelje magas­
fokú fegyelmezettségre. A fegyelem követelményeinek szel­
lemében fejlessze és. ta rtsa  fenn alárendeltjeiben a katonai 
becsület és kötelességteljesítés tudatát.

7. Az elöljáró parancsa törvény az alárendeltek szám ára. 
A parancsot ellentmondás nélkül pontosan és kellő időben kell 
végrehajtani.

2. f e j e z e t .

A  F E G Y E L M I JO G K Ö R  G Y A K O R L Á S A .

8. A szilárd katonai fegyelem megteremtése és biztosí­
tása az elöljárók feladata. Ennek érdekében minden elöljáró 
fegyelmi fenyítő és dicsérő jogkörrel rendelkezik. A fegyelmi 
jogkör az elöljárónak az a joga, hogy alárendeltjeivel szem­
ben fegyelmi fenyítést és dicséretet alkalmazhat. Ennek a jog­
nak teljes gyakorlása az öntudaton alapuló katonai fegyelem 
megerősítésének hatékony eszköze.
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9. A fegyelmi jogkör gyakorlása a szolgálati elöljárót il­
leti meg, vagyis azt az elöljárót, akinek a belügyi beosztott 
-  ha csak ideiglenesen is -  szolgálatilag alá van rendelve.

Fegyelmi vétséget minden fegyelmi jogkörrel felruhá­
zott parancsnok elbírálhat, katonai vagy köztörvényi bűntet­
te t fegyelmi úton csak a Miniszter, m iniszterhelyettesek, or­
szágos parancsnokok, főosztályvezetők és önálló osztályveze­
tők bírálhatnak el.

10. Az alacsonyabb szolgálati beosztású elöljárók részére 
biztosított fegyelmi jogkör minden esetben megilleti a maga­
sabb szolgálati beosztású elöljárót.

11. Az elöljárók szolgálati helyettesei egy fokkal alacso­
nyabb fegyelmi jogkört gyakorolnak, mint közvetlen elöl­
járóik.

12. Helyettesítéssel megbízott elöljárót az a fegyelmi 
jogkör illeti meg, amilyent a helyettesített szolgálati elöljáró 
gyakorolt.

13. Minden elöljáró köteles a haza védelme és a katonai 
fegyelem fenntartása érdekében alárendeltjeit bármilyen fe­
gyelm ezetlenségért felelősségre vonni és annak megfelelően 
megfenyíteni.

Azokat, akik igyekezetükkel, kiváló szolgálat-teljesíté­
sükkel, hőstetteikkel arra  érdemesek, dicséretben kell ré ­
szesíteni, meg kell jutalm azni, vagy kitüntetésre kell java­
solni.

3. f e j e z e t .

A  B E L Ü G Y M IN IS Z T É R IU M  F E G Y E L M I SZ E R V E I, 
H A T Á S K Ö R Ü K  É S  F E L A D A T A IK .

14. A Belügyminisztérium szerveinek beosztottai által 
elkövetett súlyosabb fegyelem sértéseket katonai, vagy köztör­
vényes bűntetteket a fegyelmi szervek vizsgálják ki. A Ka­
tonai Főügyészség, -  katonai ügyészségek -  és a Legfőbb
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Ügyészség Különleges Ügyek Osztálya azonban a nyomozás 
törvényessége feletti felügyeleti jogkörénél fogva bármely 
bűnügy nyomozását átveheti a fegyelmi szervektől.

15. A Belügyminisztérium fegyelmi szervei:

A Belügyminisztériumban Fegyelmi Osztály, az orszá­
gos parancsnokságokon fegyelmi csoportok, a Budapesti Fő­
osztályon fegyelmi alosztály, a megyei főosztályokon, a BM.
III. Főosztályon egy-egy függetlenített fegyelmi előadó, a 
Belügyminisztérium központi főosztályain és önálló osztá­
lyain, valamint a járási, városi és kerületi osztályokon szük­
ség szerint egy-egy fegyelmi nyomozótiszt. A fegyelmi nyo­
mozótisztek egyéb munkakörük ellátása m ellett végzik az ese­
tenként felmerülő fegyelmi ügyek kivizsgálását.

Az országos parancsnokságok fegyelmi csoportjai, a 
Budapesti Főosztály fegyelmi alosztálya, a megyei főosztá­
lyok függetlenített fegyelmi előadói, a titkárságok állomá­
nyába tartoznak. M unkájukat közvetlenül az illetékes orszá­
gos parancsnok, vagy a megyei -  budapesti -  főosztály ve­
zetője irányítja és ellenőrzi.

A központi főosztályok, önálló osztályok, városi, járási 
és kerületi osztályok fegyelmi nyomozótisztjei is közvetlenül 
a főosztályvezetőnek, önálló osztályvezetőnek, vagy osztály- 
vezetőnek vannak alárendelve fegyelmi munkájuk irányítása 
és ellenőrzése szempontjából.

16. A Fegyelmi Osztály vizsgálja ki az országos parancs­
nokok, főosztályvezetők, önálló osztályvezetők, helyetteseik, 
államvédelmi operatív osztályvezetők és alosztályvezetők, az 
országos parancsnokságok osztályvezetői -  politikai osztá­
lyok vezetői, -  tiszti iskolák parancsnokai, országos börtön- 
parancsnokok, járási, városi és kerületi osztályvezetők, ve­
gyes szervek osztályvezetői, valamint a fegyelmi szervek be­
osztottai -  fegyelmi nyomozótisztek kivételével -  által el­
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követett bűncselekményeket, vagy súlyosabb fegyelem sérté­
seket, valam int a Legfőbb Ügyészség és a Katonai Főügyész­
ség által m egküldött nagyobb jelentőségű ügyeket.

A Miniszter, vagy m iniszterhelyettesek utasítására egyéb 
fontosabb fegyelmi ügyek vizsgálatával is a Fegyelmi Osztály 
foglalkozik.

A Belügyminisztérium fegyelmi szerveinek elvi és szak­
mai irányítása, munkájának ellenőrzése, valamint a Belügy­
minisztérium szervei fegyelmi helyzetének, a vezetők fe­
gyelmi gyakorlatának tanulmányozása, a Fegyelmi Osztály fel­
adata. A Fegyelmi Osztály az alsóbb fegyelmi szervek felé 
utasítási joggal rendelkezik.

17. Az országos parancsnokságok fegyelmi csoportjai 
végzik az országos parancsnokságok beosztottainak -  osz­
tályvezető helyettesig bezárólag -  valamint a megyei főosz­
tályoknál a hatáskörileg hozzájuk tartozó osztályvezetők, to­
vábbá a politikai helyettesek fegyelmi és bűnügyeinek kivizs­
gálását.

Az országos parancsnokságok fegyelmi szervei a megyei 
főosztályok fegyelmi előadói felé utasítási joggal nem rendel­
keznek, ellenőrzést nem gyakorolhatnak.

18. A megyei főosztályok beosztottai által elkövetett 
bűncselekmények és fegyelmi vétségek kivizsgálását alosztály- 
vezetőig bezárólag -  az államvédelmi operatív alosztályve­
zetők kivételével -  a megyei főosztályok fegyelmi előadói 
végzik.

19. A Belügyminisztérium központi főosztályain, önálló 
osztályain, valam int a járási, városi és kerületi osztályokon 
rendszeresített fegyelmi nyomozótisztek a parancsnokuk fe­
gyelmi jogkörébe tartozó fegyelmi ügyekkel foglalkoznak.
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ÁBTL - 4.2. - 97 - 838 /1956 /8



4. f e j e z e t . 

A  B E L Ü G Y M IN IS Z T É R IU M  É S  S Z E R V E I B E O SZ T O T - 
T A IR A  K IS Z A B H A T Ó  F E N Y ÍT É S E K .

20. Őrökre kiszabható fegyelmi fenyítések:
a) feddés, -  szóban, vagy parancsban:
b) szabadidő elvonás, -  15 napig;
c) egyszerű fogság, -  20 napig;
d) szigorú fogság, -  15 napig;
e) lefokozás az őrvezetői rendfokozatból;
f) elbocsátás -  azonnali hatállyal -  fegyelmi úton.

21. Tiszthelyettesekre kiszabható fegyelmi fenyítések:
a) feddés, -  szóban, írásban, vagy parancsban;
b) szabadidő elvonás, -  10 napig;
c) egyszerű fogság, -  20 napig;
d) szigorú fogság, -  15 napig;
e) m egrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt;
f) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés;
g) alacsonyabb rendfokozatba visszavetés;
h) lefokozás -  őrig bezárólag;
f) elbocsátás -  azonnali hatállyal -  fegyelmi úton.

22. Tisztekre kiszabható fegyelmi fenyítések:
a) figyelmeztetés, -  szóban, írásban, tiszti gyűlésen, vagy 

parancsban kihirdetve;
b) feddés, -  szóban, írásban, tiszti gyűlésen, vagy parancs­

ban kihirdetve;
c) húsz napig terjedhető szobafogság, a szolgálati teendők el­

látása mellett;
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d) húsz napig terjedhető fogság;
e) megrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt;
f) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés;
g) alacsonyabb rendfokozatba visszavetés;
h) lefokozás az alhadnagyi rendfokozatból;

 i) elbocsátás -  azonnali hatállyal -  fegyelmi úton.

23. Főtisztekre kiszabható fegyelmi fenyítések:
a) figyelmeztetés, -  szóban, írásban, főtiszti gyűlésen, vagy 

parancsban kihirdetve;
b) feddés-, írásban, tiszti gyűlésen, vagy parancsban k ihir­

detve;
c) tizenöt napig terjedhető szobafogság, a szolgálati teendők 

ellátása mellett;
d) tizenöt napig terjedhető fogság;
e) m egrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt;
f) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés; 
g ) alacsonyabb rendfokozatba visszavetés;
h) elbocsátás, -  azonnali hatállyal -  fegyelmi úton.

24. Ezredesi rendfokozatban lévő főtisztekkel szemben 
a g) és h) pontban foglalt fenyítéseket a Miniszter előterjesz­
tésére a M inisztertanács hagyja jóvá.

25. A Miniszter vezetőket, -  alacsonyabb rendfokozatba 
való visszavetés esetén, -  alacsonyabb szolgálati beosztásba 
helyezhet.

26. Tábornokokra kiszabható fegyelmi fenyítések:
a) figyelmeztetés, -  szóban, írásban, vagy parancsban;
b) feddés, -  szóban, írásban, vagy parancsban;
c) megrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt;
d) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés.
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5. f e j e z e t .

E L Ö L JÁ R Ó K  -  P A R A N C S N O K O K  -  F E G Y E L M I F E ­
N Y ÍT Ő  JO G K Ö R E  A Z A L Á R E N D E L T  Ö R Ö K K E L  É S  

T IS Z T H E L Y E T T E S E K K E L  S Z E M B E N .

27. Őrsparancsnok az alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) feddés, -  szóban, vagy írásban;
b) szabadidő elvonás, -  őrökkel szemben öt, tiszthelyette­

sekkel szemben három alkalommal.

28. Szakaszparancsnok -  tiszt -  és tiszti őrsparancs- 
nok az alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) feddés, -  szóban, vagy írásban;
b) szabadidő elvonás, -  őrökkel szemben hét, tiszthelyette­

sekkel szemben öt alkalommal;
c) őröket öt napig terjedhető, tiszthelyetteseket három napig 

terjedhető egyszerű fogsággal fenyíthet.

29. Járási, városi és kerületi alosztályvezető, alosztály­
parancsnok, járási börtönparancsnok és századparancsnok az 
alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) feddés, -  szóban, vagy írásban;
b) szabadidő elvonás, -  őrökkel szemben tíz, tiszthelyette­

sekkel szemben hét alkalommal;

c) őröket tíz napig terjedhető egyszerű, öt napig terjedhető 
szigorú fogsággal fenyíthet;

d) tiszthelyetteseket öt napig terjedhető egyszerű, három 
napig terjedhető szigorú fogsággal fenyíthet.

30. Központi alosztályvezető, megyei, járási, városi és 
kerületi osztályvezető, osztályparancsnok, megyei, körzeti 
börtönparancsnok, országos műhelyparancsnok az alábbi fe­
nyítéseket szabhatja ki:
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a) feddés, -  szóban, vagy írásban;
b) szabadidő elvonás, -  őrökkel szemben tizenöt, tiszthe­

lyettesekkel szemben tíz alkalommal;
c) őröket tizenöt napig terjedhető egyszerű, hét napig terjed­

hető szigorú fogsággal fenyíthet;
d) tiszthelyetteseket tíz napig terjedhető egyszerű, öt napig 

terjedhető szigorú fogsággal fenyíthet;
e) megrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt,

31. Központi -  beosztott -  osztályvezető, karhatalm i 
zlj. parancsnok, iskolaparancsnok és országos börtön -  
munkahely -  parancsnok az alábbi fenyítéseket szabhatja ki;
a) feddés, -  szóban, vagy írásban;
b) szabadidő elvonás, -  őrökkel szemben tizenöt, tiszthelyet­

tesekkel szemben tíz alkalommal;
c) őröket húsz nap egyszerű, tizenöt nap szigorú fogsággal 

fenyíthet;
d) tiszthelyetteseket tizenöt nap egyszerű, tíz nap szigorú 

fogsággal fenyíthet;
e) m egrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt.

32. Országos parancsnok, központi főosztályvezető és ön­
álló osztályvezető, megyei -  budapesti -  főosztályvezető 
az alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) feddés, -  szóban, írásban, vagy parancsban;
b) szabadidő elvonás, -  őrökkel szemben tizenöt, tiszthe­

lyettesekkel szemben tíz alkalommal;
c) őröket húsz nap egyszerű, tizenöt nap szigorú fogsággal 

fenyíthet;
d.) tiszthelyetteseket 20 nap egyszerű, 15 nap szigorú fogság­

gal, fenyíthet;
c) m e g ro v á s , -  a szolgálat hanyag ellátása miatt; 
í) tiszthelyetteseket alacsonyabb szolgálati beosztásba he­

lyezhet.
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33. Az országos parancsnokok, a megyei -  budapesti 
-  főosztályok vezetői, valamint azok a vezetők, akik őröket 
és tiszthelyetteseket kinevezhetnek -  fenti fenyítő jogkörön 
kívül őröket és tiszthelyetteseket fegyelmi úton elbocsáthat­
nak és őrig bezárólag lefokozhatnak.

6. f e j e z e t .

E L Ö L JÁ R Ó K  -  P A R A N C S N O K O K  -  F E G Y E L M I F E ­
N Y ÍT Ő  JO G K Ö R E  A Z  A L Á R E N D E L T  T IS Z T E K K E L , F Ő ­

T ISZ T E K K E L  É S  T Á B O R N O K O K K A L  S Z E M B E N .

34. Megyei, járási, városi és kerületi alosztályvezető, al­
osztályparancsnok, dandár és határőr kerületi elhárító alosz­
tályvezető, járási börtönparancsnok és századparancsnok az 
alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) figyelmeztetés, -  szóban,-vagy írásban:
b) feddés, -  szóban vagy írásban.

35. Központi alosztályvezető, hadosztály elhárító osz­
tályvezető, megyei, járási, városi és kerületi osztályvezető, 
osztályparancsnok, megyei-körzeti börtönparancsnok, orszá­
gos műhelyparancsnok az alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) figyelmeztetés, -  szóban, vagy írásban;
b) feddés, -  szóban vagy írásban;
c) beosztott tiszteket 10 napig terjedhető szobafogsággal 

vagy fogsággal fenyíthet;
d) megrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt.

36. Központi -  beosztott -  osztályvezető, hadtest el­
hárító  osztályvezető, karhatalm i zászlóalj parancsnok, iskola 
parancsnok és országos börtön -  munkahely -  parancsnok 
az alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) figyelmeztetés, -  szóban vagy írásban;
b) feddés, -  szóban, vagy írásban;
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c) beosztott tiszteket 15 napig terjedhető szobafogsággal, 
vagy fogsággal fenyíthet;

d) megrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt.
37. Országos parancsnok, központi főosztályvezető és 

önálló osztályvezető, megyei -  budapesti -  főosztályvezető 
az alábbi fenyítéseket szabhatja ki:
a) figyelmeztetés, -  szóban, írásban, vagy parancsban kihir­

detve;
b) feddés, -  szóban, írásban, vagy parancsban kihirdetve;
c) beosztott tiszteket húsz napig terjedhető szobafogsággal, 

vagy fogsággal fenyíthet;
d) m egrovás, -  a szolgálat hanyag ellátása miatt;
e) alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezés, kivéve azokat 

a tiszteket, akiknek szolgálati beosztása a Miniszter és mi­
niszterhelyettesek hatáskörébe tartozik.

Az országos parancsnokok, a Fegyelmi Utasításban ré ­
szükre m eghatározott fegyelmi fenyítő hatalm at az irányításuk 
alá tartozó valamennyi szerv beosztottaival szemben is -  ki­
véve a megyei főosztályvezetők helyetteseit -  teljes egészé­
ben gyakorolják. Megyei -  budapesti -  főosztályok beosz­
tottai fenyítése esetén azonban az illetékes főosztályvezető 
véleményét is ki kell kérni.

38. Országos parancsnokokat csak a Belügyminiszter és 
első helyettesei fenyíthetnek meg. Központi főosztályvezető­
ket és önálló osztályvezetőket, megyei -  budapesti -  főosz­
tályvezetőket az illetékes m iniszterhelyettesek figyelmeztetés­
ben és feddésben részesíthetnek, súlyosabb fenyítés kiszabá­
sára velük szemben csak a Belügyminiszter és első helyette­
sei jogosultak.

39. Országos parancsnokok, központi főosztályvezetők 
és önálló osztályvezetők, megyei -  budapesti -  főosztályve­
zetők helyetteseit a m iniszterhelyettesek figyelmeztetésben 
és feddésben részesíthetnek. Súlyosabb fenyítést velük szem­
ben csak a Belügyminiszter és első helyettesei alkalmazhatnak.
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40. Beosztott osztályvezetőket és főtiszteket a minisz­
terhelyettesek figyelmeztetéssel, feddéssel és 15 nap szoba­
fogsággal, vagy fogsággal fenyíthetnek, az országos parancs­
nokok figyelmeztetésben és feddésben részesíthetnek. Súlyo­
sabb fenyítés kiszabására velük szemben csak a Belügymi­
niszter és első helyettesei jogosultak.

41. Tiszteket -  századostól alhadnagyig bezárólag -  
fegyelmi úton az illetékes m iniszterhelyettesek bocsáthat­
nak el.

42. Tiszteket -  alezredestől hadnagyig -  fegyelmi fe­
nyítésből egy rendfokozattal visszavetni, alhadnagyot pedig 
a tiszti rendfokozattól megfosztani -  lefokozni -  csak a 
Belügyminiszter jogosult.

43. A más minisztériumhoz -  szervhez -  áthelyezett 
tisztek a katonai fegyelem hatálya alatt állnak és velük 
szemben súlyosabb fegyelemsértés -  fogdával való fenyítést, 
fegyelmi úton való elbocsátást, katonai ügyészségre való á t­
adást magaután vonó cselekmények elkövetése -  esetén fe­
gyelmi jogkört a Belügyminiszter és helyettesei, a munka­
helyük szerint illetékes m iniszterrel (szerv vezetőjével) egyet­
értésben, egyéb esetekben a fegyelmi jogkört a munkahely 
szerint illetékes miniszter (szerv vezetője) gyakorolják.

44. A Belügyminiszter a jelen szabályzatban m egállapí­
to tt fegyelmi fenyítő hatalm at a Minisztérium valamennyi be­
osztottjával szemben egész terjedelm ében, a Miniszter első 
helyettesei a 42. pont kivételével gyakorolják.

A m iniszterhelyettesek a hatáskörükbe tartozó szervek 
beosztottaival szemben a fegyelmi szabályzatban m egállapí­
to tt fegyelmi jogkört a Miniszter és első helyettesei számára 
fenntartott jogok kivételével teljes egészében gyakorolják.
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7. f e j e z e t .

F E G Y E L M I F E N Y ÍT Ő  JO G K Ö R  T A R T A L É K O S , V A G Y  
N Y U G Á L L O M Á N Y Ú  T ISZ T E K K E L , F Ő T ISZ T E K K E L  

É S  T Á B O R N O K O K K A L  S Z E M B E N .

45. Azokra a tartalékos és nyugállományú tisztekre, fő­
tisztekre, valamint tábornokokra, akik egyenruha viselése 
közben a katonai fegyelmet és közrendet megsértik, a követ­
kező fegyelmi fenyítéseket lehet kiszabni:
a) tiszteket és főtiszteket szóban, vagy írásban figyelmezte­

téssel, feddéssel, tiszteket hét napig, főtiszteket három 
napig terjedhető szobafogsággal, vagy fogsággal lehet fe- 
nyíteni;

b) a Belügyminiszter tartalékos alezredeseket és őrnagyokat 
egy rendfokozattal visszavethet, alhadnagyokat a ta rta lé­
kos tiszti rendfokozattól megfoszthat, -  lefokozhat. -  
A m iniszterhelyettesek tartalékos tiszteket, -  alhadna­
gyokat kivéve -  egy rendfokozattal visszavethetnek:

c) tábornokokkal szemben szóban, vagy írásban figyelmezte­
tést és feddést lehet alkalmazni.

46. Tartalékos, vagy nyugállományú tisztekkel, főtisz­
tekkel és tábornokokkal szemben az alábbi vezetőknek és pa­
rancsnokoknak van fegyelmi fenyítő jogkörük:
a ) tartalékos, vagy nyugállományú tiszteket és főtiszteket a 

miniszterhelyettesek:
b) ezredeseket és tábornokokat a Belügyminiszter fenyít­

het meg.

47. Azoktól a tartalékos és nyugállományú tisztektől, fő­
tisztektől és tábornokoktól, akik a tiszti becsület és rendfo­
kozat méltóságát, vagy a Belügyminisztérium tekintélyét ve­
szélyeztető cselekményt követnek el, a Belügyminiszter meg­
vonhatja az egyenruhaviselés jogát.
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8. f e j e z e t .

A  F E G Y E L M I F E N Y ÍT É S E K  K IS Z A B Á S Á N A K  R E N D J E .

48. Minden fegyelmi fenyítést az elkövetett cselekmény­
nek a parancsnok tudom ására jutásától számított öt napon be­
lül kell kiszabni. Fegyelmi vizsgálat esetén az öt napot, a 
vizsgálat befejezésétől kell számítani.

A fegyelmi vizsgálatot 30 napon belül be kell fejezni. 
Rendkívüli esetekben a vizsgálat idejét, a vizsgálatot elren­
delő elöljáró 15 nappal meghosszabbíthatja. Ha a fegyelmi 
vétség elkövetésétől számítva hat hónap eltelt, fegyelmi el­
járást, illetve vizsgálatot indítani csak nagyon indokolt eset­
ben lehet:

49. Fenyítés kiszabása előtt a fegyelemsértő beosztottat 
meg kell hallgatni, a fegyelemsértés körülményeit alaposan 
meg kell vizsgálni. A fegyelmi fenyítésről -  a szóban kihir­
detett figyelmeztetés és feddés kivételével -  írásbeli hatá­
rozatot kell készíteni.

50. Az elöljáró fenyítés kiszabása esetén köteles közölni 
a fenyítettek hogy m iért és mennyire fenyítette meg. A fe­
nyítés közlésekor a fenyítettel a fenyítési határozatot alá kell 
íratni.

51. A fegyelmi fenyítés legyen arányban az elkövetett 
cselekmény súlyosságával. A fenyítés módjának és m értéké­
nek meghatározásánál figyelembe kell venni a cselekmény 
jellegét, azokat a körülményeket, amelyek között azt elkövet­
ték, a fenyítendő korábbi m agaviseletét, eltöltött szolgálati 
idejét, valamint azt, hogy milyen mértékben ismeri a szolgálati 
rendet. Csak a tárgyilagos, indokolt fegyelmi fenyítés tölti be 
rendeltetését. A fegyelmi fenyítések helytelen alkalmazása 
nem erősíti, hanem rombolja a katonai fegyelmet.
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52. A fegyelmi fenyítéseknek minden esetben nevelőha- 
tásúaknak kell lenni, azért, hogy hatást gyakorolva a vétsé­
get elkövető személyekre, egyidejűleg megelőzzék más szemé­
lyek esetleges fegyelemsértéseit.

53. Az elöljáró, amikor alárendeltjével szemben fegyelmi 
fenyítést alkalmaz, vagy szolgálati kötelességének teljesíté­
sére figyelmezteti, ne sértse meg az alárendelt önérzetét.

54. Az alárendelttel szemben alkalmazott fegyelmi fe­
nyítésnek minden esetben szigorúnak, de igazságosnak kell 
lenni.

55. Tilos egy és ugyanazon fegyelem sértésért több fenyí­
tést kiszabni, vagy egy fenyítést másikkal egybefoglalni.

Ugyancsak tilos határozatlan időre szóló fogdafenyítést 
kiszabni.

56. Szigorúbb fegyelmi fenyítést kell alkalmazni, ha a 
fenyített ugyanolyan fegyelem sértést ismételten, vagy szol­
gálatban követ el, vagy ha a fegyelemsértés a rendet lényege­
sen megzavarta.

57. A fegyelmi fenyítést alkalmazó parancsnok fenyítési 
jogkörét nem lépheti túl. Amennyiben úgy találja, hogy az 
alárendeltje által elkövetett cselekmény súlyossága az ő fe­
gyelmi fenyítő hatalm át meghaladja, az ügyet elbírálás és fe­
nyítés kiszabása végett javaslattal magasabb elöljárójához 
terjessze fel.

58. Minden elöljáró felelős fegyelmi fenyítő jogkörének 
túllépéséért.

59. A magasabb beosztású elöljáró nem törölheti és nem 
csökkentheti az alárendelt elöljáró által kiszabott fenyítést 
azon a címen, hogy az túl szigorú, ha az alacsonyabb beosz­
tású elöljáró a fenyítés kiszabásánál nem lépte túl fegyelmi 
fenyítő jogkörét.
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60. Amennyiben a magasabb beosztású elöljáró úgy ta ­
lálja, hogy a kiszabott fegyelmi fenyítés nem áll arányban 
a cselekmény súlyosságával, az alárendelt elöljáró által kisza­
bott fenyítés m értékét felemelheti.

61. A fenyítés ellen beadott panasz, nem függeszti fel a 
fenyítés végrehajtását az elöljáró esetleges törlésre vonatkozó 
intézkedésének megérkezéséig.

62. A kiszabott fegyelmi fenyítés kihirdetésének módja: 
őröknél -  személyesen, vagy a felsorakoztatott egység előtt; 
tiszthelyetteseknél -  személyesen, írásban, parancsban, vagy 
a felsorakoztatott tiszthelyettesek előtt;
tiszteknél -  személyesen, írásban, tiszti gyűlésen, vagy pa­
rancsban,
tisztek -  főtisztek -  rendfokozatban való visszavetését, 
vagy lefokozását minden esetben a tiszti, illetve főtiszti gyű­
lés előtt kell kihirdetni.

A fegyelmi fenyítés kihirdetése csak a fenyítettel azo­
nos, vagy magasabb rendfokozatú beosztottak előtt történhet. 
K ivételt képez az az eset, ha a Belügyminiszter, vagy helyet­
tesei a fenyítésnek az egész állomány előtt történő kihirdeté­
sét rendelik el.

63. Alacsonyabb rendfokozatba történő visszavetés ese­
tén, az erre vonatkozó határozat keltét követő hónap első nap­
jától kezdődően az új rendfokozatnak megfelelő illetményt 
kell folyósítani.

64. Akit fegyelmi eljárás alapján alacsonyabb szolgá­
lati beosztásba helyeznek, az alacsonyabb beosztásba helyezés 
időpontjától számítva két hétig előző beosztásának megfelelő 
illetm ényét teljes egészében megkapja. Amennyiben két hét 
alatt az új szolgálati beosztásba helyezés nem történik meg, 
úgy a két hét eltelte után az összilletmény 75 százalékát és 
a családi pótlékot kell kifizetni.

65. Az alárendelt nyílt engedetlensége, vagy ellenszegü­
lése esetén az elöljáró köteles minden törvényes kényszerítő 
rendszabályt alkalmazni.
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Az ilyen rendkívüli esetet az elöljáró azonnal jelentse 
közvetlen felettesének.

Az az elöljáró, aki a rend és a fegyelem helyreállítása 
érdekében a szükséges intézkedést megtenni elmulasztja, 
ezért felelősséggel tartozik.

A rend és a fegyelem fenntartásában minden beosztott 
köteles támogatni elöljáróját.

66. Ittas egyént kijózanodásáig fenyíteni nem lehet. Bot­
rányos m agatartása esetén azonban az ittas egyént fogdába 
kell helyezni.

9. f e j e z e t .

S Ú L Y O S A B B  F E G Y E L E M S É R T É S E K  E S E T É N  K Ö V E ­
T E N D Ő  E L J Á R Á S .

67. Közönséges, vagy katonai bűncselekmények eseté­
ben, amikor a törvényekben előírt büntetés nem haladja meg 
az egy évi börtönt, a második fejezet 9. pontjában m eghatá­
rozott elöljárók döntenek afelől, hogy az ügyet fegyelmi eljá­
rás keretében b írálják  el, vagy büntető eljárás lefolytatása 
végett az ügyészségnek adják át. Amennyiben az elkövetett 
cselekményre a törvény egy évnél hosszabb börtönbüntetést 
állapít meg, az ügyet át kell adni az ügyészségnek és csak az 
ügyész, vagy a Katonai Bíróság utalhatja vissza fegyelmi el­
járásra.

68. Tiszthelyettesek és őrök őrizetbevételét, katonai 
ügyészségnek történő átadását -  vádemeléshez való hozzá­
járu lást -  az országos parancsnokok és a kinevezési hatás­
körrel rendelkező főosztályvezetők engedélyezik.

69. Főtisztek és tisztek őrizetbevételét, előzetes letartóz­
tatását, -  főtisztek esetében a M iniszter, vagy első helyette­
sei, tisztek esetében az illetékes m iniszterhelyettesek engedé­
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lyezik. Katonai Ügyészségre való átadásukat -  vádemelésre 
vonatkozó javaslatot -  a Miniszter, vagy első helyettesei 
hagyják jóvá. Az őrizetbevétel, előzetes letartóztatás, vala­
mint Katonai Ügyészségre történő átadás engedélyezésére vo- 
natkozó iratokat a Fegyelmi Osztályon keresztül kell a Mi­
niszter, vagy az illetékes miniszterhelyettesekhez felterjesz­
teni.

70. Főtisztek és tisztek elbocsátására, lefokozására, rend­
fokozatban visszavetésére, vagy a M iniszter és miniszterhelyet­
tesek hatáskörébe tartozó főtisztek és tisztek fenyítés képpen 
alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezésére vonatkozó ja­
vaslatokat a Fegyelmi Osztályon keresztül kell a Miniszter, 
vagy az illetékes miniszterhelyettesekhez jóváhagyás végett 
felterjeszteni.

71. Ha a feljebbvaló jelenlétében alacsonyabb rendfoko- 
zatú egyén megsérti a katonai fegyelmet, közrendet, vagy a 
tiszteletadás szabályait, a feljebbvaló köteles figyelmeztetni. 
Amennyiben a figyelmeztetés eredménytelen marad, a feljebb­
való az alattost a legközelebbi belügyi hatósághoz, vagy elöl­
járó hatóságához -  parancsnokságához -  előállíthatja.

72. Azt a személyt, aki az elöljáró -  feljebbvaló -  
előállítására vonatkozó parancsát nem teljesíti, vagy m egta­
gadja, parancsm egtagadásért kell felelősségre vonni.

10. f e j e z e t .

F E L F Ü G G E S Z T É S  F E G Y E L M I E L J Á R Á S  E S E T É N .

73. Azt a beosztottat, aki valamilyen bűncselekményt, 
vagy súlyos fegyelem sértést követett el és szolgálati helyétől 
való távoltartása a cselekmény súlyát, vagy term észetét fi- 
gyelembevéve szükséges, állásától fel lehet függeszteni.
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A felfüggesztést elrendelhetik:
-  tisztek, tiszthelyettesek és őrök esetében az országos pa­

rancsnokok, központi és megyei -  budapesti -  főosztá­
lyok, önálló osztályok vezetői;

-  beosztott osztályvezetők, alosztályvezetők és főtisztek ese­
tében a miniszterhelyettesek;

-  országos parancsnokok, főosztályvezetők, önálló osztály- 
vezetők és helyetteseik esetében a Miniszter.

74. A felfüggesztést írásban foglalt indokolt határozattal 
kell elrendelni. A függesztés elrendeléséről a terheltet, a 
személyzeti nyilvántartót, valamint az illetékes pénzügyi szer­
vet három napon belül értesíteni kell.

75. A felfüggesztés legfeljebb egy hónapig tarthat. A fel­
függesztés időtartam a alatt a törzs és beosztási illetménynek 
legfeljebb 50 százalékát vissza lehet tartani. A családi pótlé­
kot azonban változatlan összegben folyósítani kell. Amennyi­
ben m egállapítást nyer, hogy a fegyelmi eljárás alapját ké­
pező indokok nem felelnek meg a valóságnak, a felfüggesztést 
jogerős határozattal hatálytalanítani kell. Ebben az esetben a 
visszatartott illetményt pótlólag folyósítani kell.

76. Amennyiben a fegyelmi eljárás eredményeképpen az 
eljárás alatt álló személyt fegyelmi úton elbocsátják, a vissza­
ta rto tt illetményeket nem kell kifizetni. Az illetmény vissza­
ta rtását jogerős határozatban kell kimondani.

Ha a fegyelmi eljárás során előzetes letartóztatást foga­
natosítanak, az illetmények folyósítását -  a családi pótlék 
kivételével -  azonnal be kell szüntetni. Az ilyen esetben 
visszatartott illetményeket csak a bíróság jogerős felmentő 
ítélete, megszüntető, vagy fegyelmi eljárásra utaló határo­
zata alapján lehet kifizetni.

Az előzetes letartóztatás foganatosításával egyidejűleg 
a felfüggesztés hatályát veszti.
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77. A felfüggesztett személy a felfüggesztés tartam a alatt 
hatósági jogokat nem gyakorolhat, szolgálatot nem te ljesít­
het, egyenruhát nem viselhet, szolgálati igazolványát, fegy­
verét köteles beszolgáltatni.

78. A felfüggesztett személy ügyének kivizsgálásáig á l­
lomáshelyét engedély nélkül elhagyhatja. Köteles azonban el­
távozás esetén tartózkodási helyét elöljáró hatóságának -  
parancsnokságának -  előre bejelenteni.

11. f e j e z e t .

A  F O G S Á G F E N Y ÍT É S E K  V É G R E H A J T Á S A .

79. A Belügyminisztérium központi főosztályain és ön­
álló osztályain a kiszabott fogságfenyítésekről készített fe­
gyelmi fenyítési határozatokat az elöljárók megküldik a Fe­
gyelmi Osztálynak, melyben közlik a fenyítés kezdetének idő­
pontját is. A Fegyelmi Osztály ennek alapján a fenyítést elő­
jegyzésbe veszi. Amennyiben a fogdában nincs hely, értesítik 
az illetékes elöljárót, egyben közlik, hogy a fenyített mikor 
kezdheti meg a fenyítés letöltését.

80. Az országos parancsnokságokon, a megyei -  buda­
pesti -  főosztályokon a fenyítettek a kiszabott fogdafenyí­
tést az országos parancsnokságokon, illetve a budapesti és a 
megyei főosztályokon rendszeresített fogdahelyiségekben tö l­
tik le. A fogda parancsnokát a fenyítésről és kezdetének idő­
pontjáról szolgálati jegyen kell értesíteni.

81. Az őröket a tisztektől és tiszthelyettesektől elkülö­
nítve kell fogvatartani, ugyanígy el kell különíteni a fogdá­
ban a tiszthelyetteseket a tisztektől, tiszteket a főtisztektől, a 
nőket a férfiaktól.

Fenyítettet letartóztatottakkal egy helyiségbe zárni tilos!
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82. Fogságfenyítést a fenyítés kiszabásától számított öt 
napon belül kell megkezdeni. Kivételes esetekben a fogságfe­
nyítés a kiszabás napjától számított egy hónapon belül is 
végrehajtható. Fogságfenyítést egy hónap eltelte után nem 
lehet végrehajtani, a fenyítésről készített határozatot azonban 
ilyen esetekben is a káderanyagba kell lerakni, a fenyítés 
mértéke pedig a fenyítések és dicséretek lapján átvezetendő.

83. A fogságfenyítéssel sú jto tt beosztottak a kijelölt na­
pon orvosi vizsgálaton vesznek részt és amennyiben egészsé­
gesek, úgy a M inisztériumban a Fegyelmi Osztályon, a többi 
szerveknél az ügyeletes tisztnél, vagy a fegyelmi előadónál 
kötelesek jelentkezni fenyítésük letöltése végett.

84. A fenyített a fogdába tisztálkodási eszközökön kívül 
semmit sem vihet be. Ezért, m ielőtt a fogdában elhelyezik, a 
fogdaparancsnok, vagy a fogságfenyítés végrehajtásával meg­
bízott személy átveszi személyi tárgyait, igazolványait, kitün­
tetéseit és fegyverét. Az átvett tárgyakról pontos jegyzéket 
készít az e célra rendszeresített fogdakönyvben és azokat a 
fenyítés leteltéig megőrzi, vagy átadja a fenyített közvetlen 
elöljárójának. A fenyítés letöltése után a fenyített személyi 
és egyéb tárgyainak átvételét a fogdakönyvben aláírásával 
igazolja.

85. A Belügyminisztérium beosztottainak fogságfenyí­
tése az alábbiak szerint történik:
aj az egyszerű fogsággal fenyítettek közös zárkában csupasz 

fapadon alszanak, az alvásra m egállapított időre -  nyolc 
óra -  két pokrócot, étkezésre kenyeret, vizet, meleg ételt 
kapnak:

b) a szigorú fogsággal fenyítettek elkülönített zárkában, csu­
pasz fapadon alszanak, alvásra -  hét óra -  két pokró­
cot, étkezésre kenyeret, vizet és kávét naponta, meleg ételt 
pedig másodnaponként kapnak;

c) a fogsággal fenyített tisztek közös zárkában tartózkodnak, 
alvásra -  nyolc óra -  ágyneműt, étkezésre kenyeret, 
kávét és meleg ételt kapnak.
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Az egyszerű fogsággal, szigorú fogsággal, vagy fogság­
gal fenyítettek az elfogyasztott élelem árát kötelesek meg­
téríteni.
d) A szobafogsággal fenyített tiszt szolgálati idején kívül kö­

teles lakásán tartózkodni, látogatót nem fogadhat, nyilvá­
nos helyiségeket, szórakozó helyeket nem látogathat;

e) a szabadidő elvonással fenyített őrök és tiszthelyettesek a 
fenyítés tartam a alatt szolgálati teendőiket ellátják, sza­
badidejüket azonban a parancsnok által kijelölt helyen -  
laktanya, körlet, szolgálati hely -  kötelesek eltölteni. 

A szabadidő elvonással fenyítettek részére megfelelő alvási 
és tisztálkodási lehetőséget kell biztosítani.

A fenyítés végrehajtását a fenyítést kiszabó elöljáró kö­
teles ellenőrizni, illetve ellenőriztetni.

86. A tiszti fogságfenyítés végrehajtásának ellenőrzését 
csak olyan személyre lehet bízni, aki a fenyítettel egyenlő, 
vagy magasabb rendfokozatú.

87. A fogsággal fenyítettek kötelesek betartani a fog­
dában előírt rendszabályokat, valamint az illetékes parancs­
nok intézkedéseit végrehajtani.

88. A fogságfenyítés végrehajtásával kapcsolatos utazá­
sok szolgálati utazásnak minősülnek. A felmerülő utazási költ­
ségek fedezetéről az az önálló számadótest köteles gondos­
kodni, akinek állományába a fenyített tartozik.

89. Női beosztottak fogságfenyítése esetén figyelembe 
kell venni a családi körülményeket. Terhes, szoptatós, és több 
gyermekes anyákat fogságfenyítéssel sújtani nem lehet.

12. f e j e z e t .

P A N A S Z O K  É S  B E A D V Á N Y O K .

90. A Belügyminisztérium minden beosztottja jogosult 
arra, hogy az elöljárók részéről őt ért jogtalan cselekedetek, 
intézkedések, valam int a szabályzatokban előírt jogainak meg­
sértése m iatt panaszt tegyen.
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91. A panaszt annak a személynek közvetlen elöljárójá­
hoz kell benyújtani, akinek ténykedése ellen szól. Amennyi­
ben a panaszos nem tudja, hogy az őt ért sérelm et ki okozta, 
akkor a panaszt szolgálati úton kell beadni.

92. A panaszt szóban, vagy írásban lehet benyújtani. Az 
írásbeli panaszt alá kell írni.

93. Minden beosztott csak személyesen és saját nevében 
tehet panaszt. Csoportosan, vagy mások nevében panaszt tenni 
tilos.

94. Tilos panaszt tenni a fegyelmi fenyítés szigorúsága 
m iatt, amennyiben az elöljáró a fenyítés kiszabásánál nem 
lépte túl fegyelmi fenyítő jogkörét.

95. Ha a M inisztérium és szervei valamelyik beosztottja 
m unkaterületén szabálytalanságot, visszaélést, vagy bármely 
törvényellenes cselekményt tapasztal, köteles azt szolgálati 
úton jelenteni és magasabb elöljárójához írásbeli beadványt 
felterjeszteni. Rendkívüli esetekben a szolgálati út m egkerü­
lésével is jelentheti a beosztott a tudom ására ju to tt cselek­
ményt.

96. Az elöljáró köteles a beérkezett panaszt, illetve be­
adványt megvizsgálni, harminc napon belül érdemlegesen el­
intézni és a panaszttevőt a vizsgálat eredményéről értesíteni.

Ha a parancsnok jogköre nem elegendő ahhoz, hogy a 
panaszt, vagy beadványt benyújtó kérelmét elintézze, akkor 
haladéktalanul terjessze azt szolgálati úton feletteséhez.

97. Meg kell dicsérni, vagy jutalmazni azt a beosztottat, 
aki a Belügyminisztérium testületem éi valamilyen visszaélést, 
vagy komoly hiányosságot feltárt és beadványával elősegítette 
annak megszüntetését.

98. Olyan belügyi beosztottat, aki tudatosan hamis pa­
naszt, vagy beadványt nyújtott be, felelősségre kell vonni.
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99. Azt az elöljárót, aki nyilvánvalóan igazságtalanul, 
vagy törvénytelenül já rt el a panaszt, vagy beadványt be­
nyújtó alárendeltjével szemben, szigorúan felelősségre kell 
vonni.

13. f e j e z e t .

Ö R Ö K N E K , T IS Z T H E L Y E T T E S E K N E K  A D H A T Ó  
D IC S É R E T E K , JU T A L M A K  É S  K IT Ü N T E T É S E K .

100. Őröknek és tiszthelyetteseknek a következő dicsére­
tek, jutalm ak és kitüntetések adhatók:
a) dicséret a szerv -  egység -  beosztottai előtt, szóban 

vagy parancsban k ihirdetve;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése;
c) dicsérő oklevéllel való kitüntetés;
d) értékes, névreszóló ajándékkal, vagy pénzzel való ju tal­

mazás;
e) jutalomszabadság -  legfeljebb 7 napig -
f) soronkívüli előléptetés;
g) érem, vagy jelvény adományozása;
h) kormánykitüntetés;

Érem, vagy jelvény adományozására csak a Miniszter és 
helyettesei jogosultak.

14. f e j e z e t .

E L Ö L JÁ R Ó K  Á L T A L  A Z  A L Á R E N D E L T  Ö R Ö K N E K , 
T IS Z T H E L Y E T T E S E K N E K  A D H A T Ó  D IC S É R E T E K , 

J U T A L M A K  É S  K IT Ü N T E T É S E K .

101. Őrsparancsnok az alábbi dicséretet adhatja:
a) dicséret az őrs beosztottai előtt;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése.
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102. Szakaszparancsnok -  tiszt -  tiszti őrsparancsnok 
az alábbi dicséretet adhatja:
a) dicséret az egység beosztottai előtt;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése.

103. Megyei, járási, városi és kerületi alosztályvezető, 
alosztályparancsnok, járási börtönparancsnok és századpa­
rancsnok az alábbi dicséretet adhatja:
a) dicséret az egység beosztottai előtt;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése.

104. Központi alosztályvezető, megyei, járási, városi és 
kerületi osztályvezető, osztályparancsnok, megyei, körzeti 
börtönparancsnok, országos műhelyparancsnok az alábbi di­
cséretet adhatja:
a) dicséret az egység beosztottai előtt;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése.

105. Központi -  beosztott -  osztályvezető, karhatalm i 
zlj. parancsnok, iskolaparancsnok és országos börtön -  
munkahely -  parancsnok az alábbi dicséreteket, jutalm akat 
adhatja:
a) dicséret az egység beosztottai előtt, vagy parancsban ki­

hirdetve;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése;
c) kisebb értéktárgyak adományozása.

106. Országos parancsnok, központi főosztályvezető és 
önálló osztályvezető, megyei -  budapesti -  főosztályvezető 
az alábbi dicséreteket, jutalm akat adhatja:
a) dicséret, -  szóban, írásban, vagy parancsban kihirdetve 

a szerv beosztottai előtt;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése;
c) dicsérő oklevéllel való kitüntetés;
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d) értékes névreszóló ajándékkal, vagy pénzzel való ju tal­
mazás;

e) jutalomszabadság -  legfeljebb 7 napig - ;

f) soronkívüli előléptetés.

15. f e j e z e t .

T IS Z T E K N E K , F Ő T IS Z T E K N E K  É S  T Á B O R N O K O K N A K  
A D H A T Ó  D IC S É R E T E K , JU T A L M A K  

É S  K IT Ü N T E T É S E K .

107. Tiszteknek, főtiszteknek és tábornokoknak az alábbi 
dicséretek, jutalm ak és kitüntetések adhatók:

a) szóban, írásban, tiszti gyűlésen, vagy parancsban kihirde­
te tt dicséret;

b ) az előzőleg kiszabott-fegyelm i fenyítés törlése;

c) névreszóló ajándéktárggyal, vagy pénzzel való jutalmazás;

d) jutalom szabadság -  legfeljebb 7 nap - ;

e) soronkívüli előléptetés;

f) érem, vagy jelvény adományozása;

g) személyre szóló fegyver adományozása;

h) kormánykitüntetés.

108. Tisztek soronkívüli előléptetésére a Miniszter, a 
m iniszterhelyettesek és az országos parancsnokok jogosultak 
a hatásköri lista szerint. Személyre szóló fegyver adományo­
zására csak a Miniszter és első helyettesei jogosultak. Tisz­
teknek jutalom szabadságot csak a Miniszter és első helyetteséi 
adhatnak.
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16. f e j e z e t .

E L Ö L JÁ R Ó K  Á L T A L  A Z  A L Á R E N D E L T  T IS Z T E K N E K , 
F Ő T IS Z T E K N E K  É S  T Á B O R N O K O K N A K  A D H A T Ó  

D IC S É R E T E K , JU T A L M A K  É S  K IT Ü N T E T É S E K .

109. Központi alosztályvezető, hadosztály elhárító osz­
tályvezető, megyei, járási, városi és kerületi osztályvezető, 
osztályparancsnok, megyei, körzeti börtönparancsnok, or­
szágos műhelyparancsnok az alábbi dicséreteket adhatja:
a) szóbeli dicséret;
b) előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése.

110. Központi -  beosztott -  osztályvezető, hadtest el­
hárító osztályvezető, karhatalm i zlj. parancsnok, iskolapa­
rancsnok és országos börtön -  munkahely -  parancsnok az 
alábbi dicséreteket és jutalm akat adhatja:
a) dicséret szóban, írásban, vagy tiszti gyűlésen kihirdetve;
b) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése;
c) kisebb értéktárggyal való jutalmazás.

111. Országos parancsnok, központi főosztályvezető és 
önálló osztályvezető, megyei -  budapesti -  főosztályvezető 
az alábbi dicséreteket és jutalm akat adhatja:
a) dicséret, -  szóban, írásban, vagy tiszti gyűlésen kih ir­

detve;
b) parancsban kihirdetett dicséret;
c) az előzőleg kiszabott fegyelmi fenyítés törlése;
d) értékes névreszóló ajándéktárgy adományozása, vagy pénz­

zel való jutalmazás.

112. A vezetők jutalm azási jogkörüket, abból az elvből 
kiindulva, hogy a kiemelkedő teljesítm ényeket legközelebb­
ről a közvetlen elöljárók látják -  részben átruházhatják a 
vezetésük alatt álló kisebb szervek -  egységek -  parancs­
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nokaira. A jogkör átruházása csak a vezető rendelkezésére 
bocsátott jutalm azási keret összegének egyidejű megjelölése 
mellett történhet.

17. f e j e z e t .

F E N Y ÍT É S E K , d i c s é r e t e k  n y i l v a n t a r t á s a  
É S  f e n y í t é s e k  t ö r l é s e .

113. Az írásbeli fenyítésekről, dicséretekről és kitünte­
tésekről szóló határozatokat a káderosztályok az illető káder­
anyagába helyezzék el.

114. A szóban kihirdetett figyelmeztetésekről, feddések­
ről, vagy dicséretekről, az elöljáró havonta tesz írásbeli je­
lentést magasabb elöljárójának. Ezeket a jelentéseket a fe­
gyelmi szervek irattározzák.

115. A fegyelmi fenyítéseket évenként felül kell vizs­
gálni és azoknak a beosztottaknak esetében, akiknek m agatar­
tása azt indokolttá teszi, a kiszabott fenyítést törölni lehet. 
Az alacsonyabb szolgálati beosztású elöljáró azonban a maga­
sabb szolgálati beosztású elöljáró által kiszabott fenyítést nem 
törölheti.

116. Lefokozás, vagy rendfokozatban történt visszave­
tés törlése nem jelenti az előző rendfokozat visszanyerését. 
A soronkövetkező előléptetés fenyítésből történt elhalasztá­
sának törlése nem jelenti a soros előléptetés azonnali bekövet­
kezését, mivel a fenyítésként kiszabott idő alatt a várakozási 
idő nyugszik.

117. K orm ánykitüntetésre felterjeszteni, megdicsérni és 
jutalm azni, sorosan, vagy soronkívül előléptetni csak azokat 
a belügyi beosztottakat lehet, akiknek szakmai fenyítésük 
nincs, illetve azt előzőleg törölték.
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18. f e j e z e t .

A  T ISZ T I B E C S Ü L E T B ÍR Ó S Á GO K .

118. A tisztibecsületbíróságok a tiszti rendfokozat mél­
tóságának és becsületének megvédése céljából alakultak. 
Ezekre hárul a tiszti rendfokozathoz nem méltó, a tiszti be­
csületet sértő, vagy a szocialista erkölcs fogalmával össze 
nem egyeztethető cselekmények elbírálása.

119. Annak a kérdésnek eldöntése, hogy az ügy becsü­
letbírósághoz tartozik-e, annak az elöljárónak feladata, aki­
nek alárendeltségében működik a becsületbíróság.

120. Becsületbíróságot kell szervezni:
a) az országos parancsnokságokon, minden főosztályon és ön­

álló osztályon a beosztott tisztek ügyeinek kivizsgálására, 
amennyiben a tisztek létszáma ezt indokolttá teszi, Azt, 
hogy a tisztek létszáma elegendő-e becsületbíróságok meg­
választására, a Belügyminiszter, vagy első helyettesei 
döntik el. A megyei -  budapesti -  főosztályokon külön 
becsületbíróságot kell szervezni az államvédelmi operatív 
beosztottak részére:

b) külön becsületbíróságot kell szervezni testületenként a fő­
tisztek számára országos viszonylatban. A főtiszti becsület­
bíróságok foglalkoznak a főosztályvezetők, önálló osztály- 
vezetők és helyetteseik, valamint az osztályvezetők tiszti 
becsületügyeivel is.

A tiszti, vagy főtiszti becsületbíróság mindig annak a 
parancsnoknak van alárendelve, akinek a hatáskörébe mű­
ködik.

121. A beosztott tisztek ügyeinek elbírálására létesített 
becsületbíróság öt tagból áll. Ezeket a  parancsnokság, főosz­
tály, vagy önálló osztály tiszti gyűlésén a főtisztek, -  kivéve 
a parancsnokokat, főosztályvezetőket, önálló osztályvezetőket 
és helyetteseiket -  és századosok közül kell megválasztani.
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Annak eldöntésére, hogy a beosztott tiszti becsületbíró­
ság tagjaiul századosnál alacsonyabb rendfokozatú tisztek is 
beválaszthatók-e, a Belügyminiszter és helyettesei jogosultak. 
A beosztott tisztek becsületbíróságába legalább egy főtisztet 
kell beválasztani.

122. A főtisztek ügyeinek elbírálására rendszeresített 
becsületbíróság szintén öt tagból áll. Ezeket főtiszti gyűlésen 
kell megválasztani a főtisztekből.

123. Minden tiszti becsületbíróságba a megválasztott ta­
gokon kívül még két póttagot is kell választani.

124. Becsületbírósági tagként nem választhatók meg 
olyan tisztek, illetve főtisztek, akik fegyelmi, vagy büntető 
eljárás alatt állnak.

125. A becsületbírósági tagok választása titkos szava­
zással történik. Minden választónak joga van jelölni, vagy el­
utasítani bármely jelöltet.

126. A legtöbb szavazatot kapott hét tagot a becsület­
bíróságba m egválasztottnak kell tekinteni, ezek közül az a 
kettő aki a legkevesebb szavazatot kapta, a bíróság póttagja 
lesz.

127. A becsületbíróság tagjai nyílt szavazással választ­
ják meg maguk közül a bíróság elnökét és helyettesét.

128. A becsületbíróság tag jait évenként választják, a 
választás időpontját a Belügyminiszter, vagy első helyettesei 
á llapítják  meg. Azok, akik már előzőleg a becsületbíróság 
tagjai voltak, ú jra megválaszthatok.

A választás eredményét, valamint azt az időpontot ami­
kor a megválasztott tagok kötelességük teljesítését megkez­
dik, az illetékes parancsnok tiszti gyűlésen, vagy parancsban 
hirdeti ki.

Amennyiben a bírósági tagokat tagságuk le járta  előtt el­
helyezik a parancsnokság, főosztály, önálló osztály köteléké­
ből, vagy a választók a becsületbíróságból visszahívják őket, 
akkor új tagok megválasztását kell elrendelni.
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129. A becsületbírósági eljárást, a vádlott cselekményére 
vonatkozó vizsgálat előzze meg. Ezt a vizsgálatot a rendsze­
resített fegyelmi előadó folytatja le, annak az elöljárónak 
utasítására, akinek alárendeltségében a becsületbíróság mű­
ködik.

130. A felelősségre vonandó személyeket és a vizsgálat 
céljából szükséges tanúkat azon elöljáró rendelkezésére hív­
ják be, akinek alárendeltségében van a becsületbíróság.

131. A vizsgálat anyagának felülvizsgálása után az az 
elöljáró akinek alárendeltségében van a becsületbíróság, dönt 
afelől, hogy a vádlottat átadják-e a becsületbíróságnak. Ha 
igen, akkor az ügyet a becsületbíróság elnökének adják. át.

132. Amennyiben az ügy a becsületbírósághoz kerül, a 
vádlottal ism ertetni kell a lefolytatott vizsgálatot és jogot kell 
biztosítani neki arra, hogy kérhesse a bíróság elnökétől új 
tanú behívását, okmányok és egyéb bizonyítékok beszerzését. 
M éltánylást érdemlő esetekben a bíróság elnöke eleget tesz 
az ilyen kérelmeknek. Elutasítás esetén határozatot hoz, 
amelyben az elutasítást megindokolja.

133. A becsületbíróság minden ügyet nyilvános ülésen 
tárgyal, amelyen a vádlottal azonos, vagy magasabb rendfo­
kozatú tisztek lehetnek jelen.

134. A becsületbíróság ténykedése az üggyel kapcsolat­
ban összegyűjtött adatok megvizsgálásából, a vádlottnak a 
bíróság elé történő megidézéséből, kihallgatásából és az általa 
benyújtott bizonyítékok ellenőrzéséből áll:

135. Ha a vádlott a becsületbíróság idézésére méltány­
lást érdemlő ok nélkül nem jelenik meg, akkor a bíróság az 
ügy kivizsgálását nem függeszti fel, hanem a vádlott távollé- 
tében hoz döntést. A vádlottnak a becsületbíróság tárgyalásá­
ról való távolm aradásáról az ítélethez külön jegyzőkönyvet 
kell mellékelni.

136. A vádlott a bíróság bármely tagja ellen kifogással 
élhet és követelheti visszahívását. Hasonlóképpen a bíróság 
tagjai is kivonhatják magukat a bíróságban való részvétel
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alól, ha elfogultnak érzik magukat a vádlottal szemben. Az 
indoklás m eghallgatása után a bíróság dönt afelől, hogy a ki­
fogás indokolt-e, vagy sem. A bíróságnak az a tagja, aki ellen 
kifogást emeltek, nem vehet részt ebben a döntésben. A be­
csületbíróság erre vonatkozó határozatát a bíróság ítéletéhez 
csatolt jegyzőkönyvbe kell foglalni.

137. Az ítélet m eghozatalára a bíróság a tárgyalást fel­
függeszti és külön helyiségbe távozik. Ha komoly szükség 
mutatkozik bármely kiegészítő bizonyíték beszerzésére, a 
bíróság nem dönt, hanem jogában áll a tárgyalást elnapolni.

138. A becsületbíróság ítéletét szótöbbséggel, nyílt sza­
vazással hozza meg.

139. A becsületbíróság ítéletében az alábbi döntéseket 
hozhatja:
a) a vádlott felmentését:
b) a vádlott megintését;
c) a vádlott megfeddését;

A becsületbíróság ítéletében az alábbiakat javasolhatja: 
d )  a vádlott szigorú megfeddését;
e) a vádlott alacsonyabb szolgálati beosztásba történő vissza­

vetését;
f) a vádlott soronkövetkező előléptetésének elhalasztását, -  

legfeljebb két évig terjedhető időtartam ra - ;
g) a vádlott alacsonyabb rendfokozatba történő visszavetését;
h) a vádlott elbocsátását.

140. A tiszti becsületbíróság által hozható, a 139. pont­
ban meghatározott ítéletek jóváhagyására az alábbi elöljárók 
jogosultak;
a) a tiszti becsületbíróság döntése -  139. a), b), c) pont -  

kihirdetéskor jogerőre emelkedik;
b) a vádlott szigorú megfeddését -  139. d) pont -  az az 

elöljáró hagyja jóvá, akinek alárendeltségében a becsület­
bíróság működik;
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c) a vádlott alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezését -
139. e) pont -  a hatáskör szerint illetékes elöljáró, a so- 
ronkövetkező előléptetés elhalasztását, alacsonyabb rend­
fokozatba visszavetést, illetve elbocsátást, -  139. f), g),
h) pont -  a Miniszter, vagy az illetékes miniszterhelyet­
tesek hagyják jóvá.

141. Az elnök az általa és a bíróság tagjai által aláírt 
becsületbírósági döntést, illetve javaslatot, a vádlott előtt ha­
ladéktalanul kihirdeti, majd az ítéletet az összes m elléklettel 
a bíróság elnöke jelentéstételkor személyesen átadja a becsü­
letbíróság összehívására utasítást adó elöljárónak. A tiszti be­
csületbíróság döntését az elöljáró nem változtathatja meg. 
A javaslatot azonban -  ha indokolt -  a döntésre jogosult 
elöljáró m egváltoztathatja.

142. Ha a tiszti becsületbíróság javaslatot tesz a vádlott 
tiszt soronkövetkező előléptetésének elhalasztására, rendfoko­
zatban visszavetésére, lefokozására, elbocsátására, vagy a Mi­
niszter és m iniszterhelyettesek hatáskörébe tartozó tisztek 
alacsonyabb szolgálati beosztásba helyezésére, az az elöljáró 
akinek alárendeltségében van a becsületbíróság a javaslatot 
a Fegyelmi Osztály útján terjeszti fel a Belügyminiszterhez, 
vagy helyetteseihez jóváhagyás végett.

Az országos parancsnokságok főtiszti becsületbíróságai­
nak javaslatait -  szigorú megfeddést kivéve -  ugyancsak 
a Fegyelmi Osztály útján kell felterjeszteni a Miniszterhez, 
vagy első helyetteseihez.

A javaslathoz -  jelentéshez -  mellékelni kell az ere­
deti ítéletet és az ügyre vonatkozó teljes anyagot.

143. A becsületbíróság ítélete ellen fellebbezésnek helye 
nincs. A fenyített azonban panasszal élhet, ha alaptalanul 
indult ellene eljárás, vagy ha a becsületbíróságra m egálla­
p íto tt szabályokat m egsértették. A panaszt az ítélet kihirde­
tése után három napon belül kell benyújtani.
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144. Amennyiben az elöljáró -  akinek alárendeltségé­
ben van a becsületbíróság -  a panaszt jogosnak találja, vagy 
maga is1 m egállapítja, hogy a becsületbíróság az eljárás során 
a szabályokat m egsértette, a becsületbíróság ítéletét hatályon 
kívül helyezi és új eljárás lefolytatására utasítja.

145. A becsületbíróság javaslatát jóváhagyás után -  
azon elöljáró belátása szerint, akinek alárendeltségében a 
becsületbíróság működik -  kihirdetik; beosztott tisztekre 
vonatkozóan tiszti gyűlésen, főtisztekre vonatkozóan főtiszti 
gyűlésen.

146. A tiszti becsületbíróságok részletes működési sza­
bályzatát külön fogom kiadni.

19. f e j e z e t .

V E G Y E S  R E N D E L K E Z É S E K .

147. A fegyelmi jogkör gyakorlása szempontjából az 
irodai beosztottak -  rendfokozatuknak megfelelően -  a tisz­
tekkel, illetve tiszthelyettesekkel esnek egyenlő elbírálás alá.

Alapfokú iskolák hallgatóit rendfokozat nélküli, a közép­
fokú és t isztképző iskolák hallgatóit tiszthelyettesi, a tiszti 
továbbképző iskolák hallgatóit saját rendfokozatuknak meg­
felelően kell fegyelmi szempontból elbírálni.

148. Jelen Fegyelmi Utasítás hatálya kiterjed a Minisz­
térium  államvédelmi, rendőri, büntetésvégrehajtási, tűzren­
dészeti szerveknél szolgálatot teljesítő katonai és irodai rend­
fokozatú beosztottakra, valamint a légoltalom hivatásos állo­
mányára.

A Határőrség és Belső Karhatalom személyi állomá­
nyára, valamint a légoltalmi szervek sorozott állományú be- 
osztottaira a Honvédelmi Miniszter Elvtárs 1951. évi június 
17-én kiadott 1400/H VK. Szab. Szerk. Csf. 1951. számú 
Fegyelmi Utasítása vonatkozik.

-  36  -

ÁBTL - 4.2. - 97 - 838 /1956 /3 7



M i n t a !

(Határozat a fegyelmi fenyítésről)

Belügyminisztérium 
........................ Osztály.

T I T K O S !

T Á R G Y
(N év, rendfokozat)

............................. fenyítése.

H A T Á R O Z A T

. . . .  (N év, rendfok. személyi a d a to k ) -ot, azért, mert

. . . .  ( in d o k lá s ) .....................................................................................................

. . . .  (rendelet szám) ...........................................biztosított jogomnál fogva

. . . .  (fenyítés mérve) .....................................   fenyítem meg.
Erről tudomásulvétel végett a .........................................................................
........................................................................... Vezetőjét értesítem.

Budapest, 195................   n.

osztályvezető

M i n t a !

(Határozat a felfüggesztés elrendeléséről)

A  B E L Ü G Y M IN IS Z T É R IU M  ..........................  V E Z E T Ő JÉ N E K
.......................  SZ . P A R A N C S A

A  SZ E M É L Y I Á L L O M Á N Y R A  V O N A T K O Z Ó L A G .

Budapest, 195. . é v .............................................h ó ...............n.
Felfüggesztem:
. . . .  (N év, rendfokozat, személyi a d a to k )  -ot, azért, mert
. . . .  (Indoklás) .................................................................................................
A  felfüggesztés idejére illetményképpen a BM. Fegyelmi Utasítás 10. 
fejezet. 91. pontja alapján illetményének .....................  százalékát álla­
pítom meg.
Erről értesítem ........................................

........................................  vezetője.
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M i n t a !

(Határozat a felfüggesztés megszüntetéséről, szolgálatba visszaállítás
esetén)

A  B E L Ü G Y M IN ISZ T É R IU M  ..........................  V E Z E T Ő JÉ N E K
........................ SZ . P A R A N C S A

A  SZ E M É L Y I Á L L O M Á N Y R A  V O N A T K O Z Ó L A G .

Budapest, 195. . é v ..............................  h ó .n.

Felfüggesztés megszüntetése: . . (Név, rendfok. személyi adatok). . . . 
a BM. Fegyelmi Utasítása 10. fejezet 91. pontja alapján felfüggeszté­
sét megszüntetem, szolgálati beosztásába visszahelyezem, egyben eddig 
visszatartott illetményének kifizetését rendelem el.

Erről értesítem  ...............................

........................................  vezetője.

M i n t a !

(Határozat a felfüggesztés megszüntetéséről és az 
illetmény végleges visszatartásáról fegyelmi 

elbocsátás esetén.)

A  B E L Ü G Y M IN ISZ T É R IU M  ..........................  V E Z E T Ő JÉ N E K
..................... S Z . P A R A N C S A

A  SZ E M É L Y I Á L L O M Á N Y R A  V O N A T K O Z Ó L A G .

Budapest, 195. . é v .............................................h ó ...............n.

Elbocsátom- fegyelmi eljárás alapján, azonnali hatállyal:

. . . .  (N év, rendfokozat, személyi adatok ........................................  -ot
egyben felm enten .................................... beosztásából.
Elbocsátásával egyidőben a BM. Fegyelmi Utasítás 10. fejezet 92. 
pontja alapján felfüggesztését megszüntetem és illetményének végleges 
visszatartását rendelem el.

Erről értesítem ........................................

........................................  vezetője.
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